
 

 

 

 

 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี ได้เล็งเห็นและให้ควำมส ำคัญในกำรบริหำรรำชกำร 
ด้วยระบบคุณธรรมและควำมโปร่งใส ภำยใต้กรอบกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี ตำมพระรำชกฤษฎีกำ  
ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  พ.ศ.2526 และแผนพัฒนำเศรษฐกิจ  
และสังคมแห่งชำติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – พ.ศ. 2570) ตลอดจนปฏิบัติตำมแนวนโยบำยของรัฐบำล 
ในด้ำนกำรส่งเสริมกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินที่มีธรรมำภิบำล เพ่ือสร้ำงควำมเชื่อมั่นในระบบรำชกำร  
และเสริมสร้ำงระบบคุณธรรมและกำรด ำเนินกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ในภำครัฐ ตำมยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต และแนวทำงกำรด ำเนินกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนของรัฐ ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ  

เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตของส ำนักงำนศึกษำธิกำร
จังหวัดอุทัยธำนี สอดคล้องเป็นไปตำมยุทธศำสตร์ชำติ ว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
 ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนีจึงได้ก ำหนดมำตรกำรกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี ดังนี้ 

1. บทนิยำมในประกำศนี้ 
“หัวหน้ำหน่วยงำน” หมำยควำมว่ำ ศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี  
“เจ้ำหน้ำที่” หมำยควำมว่ำ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ และผู้ปฏิบัติงำน         

ในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี 
“ผู้ถูกร้องเรียน” หมำยควำมว่ำ ข้ำรำชกำร พนักงำนรำชกำร ลูกจ้ำง หรือเจ้ำหน้ำที่ 

ในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี 
“ทุจริต” หมำยควำมว่ำ กำรแสวงหำประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมำยส ำหรับ

ตนเองและผู้อ่ืน 
“ประพฤติมิชอบ” หมำยควำมว่ำ กำรที่เจ้ำหน้ำที่ปฏิบัติหรือละเว้นกำรปฏิบัติกำรอย่ำงใด

อย่ำงหนึ่งในต ำแหน่งหรือหน้ำที่ หรือใช้อ ำนำจในต ำแหน่งหรือหน้ำที่อันเป็นกำรฝ่ำฝืนกฎหมำย ระเบียบ 
ข้อบังคับค ำสั่งอย่ำงใดอย่ำงหนึ่ง ซึ่งมุ่งหมำยจะควบคุมดูแลกำรรับ กำรเก็บรักษำ กำรใช้เงินหรือทรัพย์สิน  
ของหน่วยงำน ไม่ว่ำกำรปฏิบัติหรือกำรละเว้นกำรปฏิบัตินั้นเป็นกำรทุจริตด้วยหรือไม่ก็ตำม           

 

    /“เรื่องร้องเรียน”... 

 

แนวทางการด าเนินการต่อเรือ่งร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับการทุจริต
และประพฤตมิิชอบของเจ้าหน้าที ่

ในสังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี 
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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“เรื่องร้องเรียน” หมำยควำมว่ำ เรื่องร้องเรียนที่เกี่ยวข้องกับกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
กำรปฏิบัติหรือกำรละเว้นกำรปฏิบัติหน้ำที่โดยมิชอบของข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัด 
หรือข้อกล่ำวหำเรื่องพฤติกำรณ์ปฏิบัติงำนที่ฝ่ำฝืนกฎ ระเบียบ หรือปฏิบัติงำนโดยไม่ค ำนึงถึงควำมรับผิดชอบ
ต่อประชำชน ไม่ค ำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวม ไม่มีธรรมำภิบำลเป็นไปตำมที่กฎหมำยหรือระเบียบก ำหนดไว้ 

“กำรตอบสนอง” หมำยควำมว่ำ กำรรับเรื่องร้องเรียน กำรออกใบรับเรื่องร้องเรียน         
กำรด ำเนินกำรตรวจสอบ กำรด ำเนินกำรสืบสวนข้อเท็จจริง กำรด ำเนินกำรทำงวินัย หรือกำรด ำเนินกำร 
ทำงคดีอำญำ คดีแพ่ง หรืออ่ืน ๆ ตำมที่กฎหมำย ระเบียบก ำหนดไว้ กำรแจ้งผลกำรด ำเนินกำรให้ผู้ร้องเรียน
ได้รับทรำบ หรือแจ้งผลควำมคืบหน้ำของกำรด ำเนินกำรภำยในระยะเวลำก ำหนด กรณีกำรที่ผู้ร้องไม่ได้ระบุชื่อ
และที่อยู่ หรือหมำยเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้ หรือช่องทำงติดต่อสื่อสำรอ่ืน ๆ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด
อุทัยธำนีจะพิจำรณำกำรตอบสนองสิ้นสุดที่กำรน ำเรื่องร้องเรียนเข้ำสู่กระบวนกำรสืบสวน สอบสวนข้อเท็จจริง 
หรือด ำเนินกำรทำงวินัย 

   2. ช่องทำงกำรร้องเรียน จ ำนวน 5 ช่องทำง ได้แก่  
๑) กำรร้องเรียนด้วยตนเอง ณ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี 
2) กำรร้องเรียนผ่ำนไปรษณีย์ โดยจ่ำหน้ำซองถึง ศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี ส ำนักงำน

ศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี ถนนรักกำรดี ต ำบลอุทัยใหม่ อ ำเภอเมืองอุทัยธำนี จังหวัดอุทัยธำนี 61000  
3) กำรร้องเรียนผ่ำนทำงเว็บไซต์ www.uthaipeo.go.th หัวข้อ “รับเรื่องร้องเรียน” 
4) กำรร้องเรียนผ่ำนโทรศัพท์ของส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี ทำงหมำยเลข

โทรศัพท.์ 0 5651 0601 โทรสำร. 0 5651 ๒๓๘๘ 
5) กำรร้องเรียนผ่ำนช่องทำงอ่ืน ๆ เช่น ศูนย์ด ำรงธรรมจังหวัดอุทัยธำนี ศูนย์บริกำร

ประชำชน กระทรวงศึกษำธิกำร สำยด่วนกำรศึกษำ 1579 ศูนย์บริกำรประชำชน ส ำนักนำยกรัฐมนตรี  
สำยด่วน 1111 ฯลฯ  

3. หลักเกณฑ์และรำยละเอียดกำรร้องเรียน 
3.1 หลักเกณฑ์กำรร้องเรียน 

3.1.1 เรื่องที่จะน ำมำร้องเรียนต้องเป็นเรื่องที่ผู้ร้องเรียนได้รับควำมเดือดร้อนหรือ           
ได้รับควำมเสียหำย อันเนื่องมำจำกเจ้ำหน้ำที่ในเรื่องดังต่อไปนี้ 

1) กระท ำกำรทุจริตต่อต ำแหน่งหน้ำที่ 
2) กระท ำควำมผิดต่อต ำแหน่งหน้ำที่ 
3) ปฏิบัติหน้ำที่หรือละเลยต่อหน้ำที่ตำมที่กฎหมำยระเบียบก ำหนดให้ปฏิบัติ 
4) ปฏิบัติหน้ำที่ล่ำช้ำเกินสมควร 
5) กระท ำกำรนอกเหนอือ ำนำจหน้ำที่ หรือจงใจไม่ปฏิบัติตำมกฎหมำยระเบียบ 
 

                    /3.1.2 เรื่องที่... 
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3.1.2 เรื่องท่ีร้องเรียนต้องเป็นเรื่องท่ีมีมูลควำมจริงและมีเอกสำรหรือพยำนหลักฐำน
ที่อำจบ่งชี้ หรือสนับสนุนให้น่ำเชื่อได้ว่ำมีกำรกระท ำผิดตำมข้อร้องเรียนจริง กำรร้องเรียนต้องไม่สร้ำง 
ควำมเดือดร้อนหรือเสียหำยให้กับผู้ถูกร้องเรียน อันเนื่องมำจำกกำรปฏิบัติงำนตำมอ ำนำจและหน้ำที่ที่ถูกต้อง 

3.2 เรื่องร้องเรียนควรใช้ถ้อยค ำที่สุภำพและควรจะระบุข้อมูลหรือรำยละเอียด ดังต่อไปนี้ 
3.2.1 ชื่อและที่อยู่ของผู้ร้องเรียน พร้อมหมำยเลขโทรศัพท์ หรือ E-mail เพ่ือติดต่อ

กลับ หรือขอข้อมูลเพิ่มเติม (แล้วแต่กรณี) 
3.2.2 ชื่อหน่วยงำน หรือชื่อเจ้ำหน้ำที่ท่ีเกี่ยวข้องที่เป็นเหตุแห่งกำรร้องเรียน 
 3.2.3 พฤติกำรณ์หรือกำรกระท ำที่เป็นเหตุแห่งกำรร้องเรียน พร้อมทั้งข้อเท็จจริง 

หรือพฤติกำรณ์ตำมสมควรเกี่ยวกับกำรกระท ำที่ถูกร้องเรียน หรือช่องทำง เบำะแสกำรทุจริตของเจ้ำหน้ำที่  
ที่ชัดเจนเพื่อควำมสะดวกในกำรด ำเนินกำรสืบสวนหรือตรวจสอบรำยละเอียด 

3.2.4 ค ำขอของผู้ร้องเรียน ลำยมือชื่อของผู้ร้องเรียน และวัน เวลำที่ได้ร้องเรียน  
3.2.5 ระบุพยำนเอกสำร พยำนวัตถุ หรือพยำนบุคคล (ถ้ำมี)  

3.3 กำรร้องเรียนข้ำงต้น ถ้ำไม่ปรำกฏชื่อที่อยู่ของผู้ร้องเรียนที่สำมำรถติดต่อขอข้อมูล
เพ่ิมเติมหรือแจ้งผลกำรด ำเนินกำรได้ หรือไม่ระบุ ชื่อ – ชื่อสกุล ต ำแหน่ง หน่วยงำนของเจ้ำหน้ำที่ที่ถูกร้องเรียน  
ไม่ระบุพฤติกรรมของผู้ถูกร้องเรียน และพยำนหลักฐำนเพียงพอที่จะสำมำรถตรวจสอบได้ หรือมีลักษณะ       
เป็นบัตรสนเท่ห์ ให้นิติกรหรือเจ้ำหน้ำที่ผู้รับผิดชอบท ำควำมเห็นเพ่ือเสนอหัวหน้ำหน่วยงำนเพ่ือพิจำรณำ 
สั่งกำรต่อไป 

3.4 ข้อมูลกำรร้องเรียนของผู้ร้องเรียนและผู้ถูกร้องเรียนให้ปกปิดเป็นควำมลับ 

 4. แนวทำงกำรด ำเนินกำรจัดกำรเรื่องร้องเรียน 
4.1 งำนนิติกำร ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี จะเป็นผู้มีหน้ำที่รับเรื่องร้องเรียน

เกี่ยวกับกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้ำหน้ำที่ และด ำเนินกำรตำมที่มีเหตุร้องเรียน 
4.2 เมื่อรับเรื่องร้องเรียนแล้ว ให้เจ้ำหน้ำที่ผู้ รับผิดชอบรวบรวมข้อมูลเหตุแห่งกำร

ร้องเรียน และท ำควำมเห็นเสนอหัวหน้ำหน่วยงำนโดยให้ด ำเนินกำรก ำหนดชั้นควำมลับ และกำรให้ควำม
คุ้มครองผู้ร้องเรียน ผู้ถูกร้องเรียน ตลอดจนพยำนบุคคลที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปตำมระเบียบว่ำด้วยกำรรักษำ
ควำมลับของทำงรำชกำร พ.ศ. 2544 ระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรี ว่ำด้วยกำรจัดกำรเรื่องรำวร้องทุกข์  
พ.ศ. 2552 และมติคณะรัฐมนตรีที่ก ำหนดหลักเกณฑ์และแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกับกำรร้องเรียนกล่ำวโทษ
ข้ำรำชกำรฯ ด้วย  

4.3 กรณีพิจำรณำในเบื้องต้นแล้วเห็นว่ำ เรื่องร้องเรียนไม่สมบูรณ์ครบถ้วนไม่ว่ำด้วยเหตุ
ใด ๆ ผู้ที่รับเรื่องร้องเรียนสำมำรถท่ีจะแนะน ำให้ผู้ร้องเรียนด ำเนินกำรแก้ไขหรือด ำเนินกำรเพ่ิมเติมรำยละเอียด     
ให้ครบถ้วนภำยในระยะเวลำที่ก ำหนด ถ้ำพิจำรณำแล้วเห็นว่ำเรื่องร้องเรียนหรือรำยละเอียดแห่งกำรร้องเรียน
ไม่อยู่ในอ ำนำจหรือหน้ำที่ของหน่วยงำนให้แจ้งผู้ร้องเรียนได้ทรำบว่ำเรื่องร้องเรียนนั้นไม่อยู่ในอ ำนำจหน้ำที่     
ได้ในเบื้องต้น กรณีเรื่องร้องเรียนข้อมูลรำยละเอียดที่สำมำรถจะด ำเนินกำรสืบสวนสอบสวนต่อไปได้            
ให้ออกใบรับค ำร้องเรียนซึ่งมีรำยละเอียดแสดงถึงวัน เดือน ปี ที่รับค ำร้องเรียนและลงลำยมือชื่อเจ้ำหน้ ำที่                   
ผู้รับค ำร้องเรียน 

4.4 เมื่องำน... 
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4.4 เมื่องำนนิติกำร พิจำรณำในเบื้องต้นแล้วเห็นว่ำ กรณีร้องเรียนดังกล่ำวของผู้ร้องเรียน
มีรำยละเอียดครบถ้วน ก็จะเสนอให้หัวหน้ำหน่วยงำนพิจำรณำให้ด ำเนินกำรสืบสวนหรือตรวจสอบข้อเท็จจริง 
โดยหัวหน้ำหน่วยงำนอำจจะมอบหมำยให้ผู้ใดด ำเนินกำรสืบสวนหรือตรวจสอบข้อเท็จจริง หรือจะพิจำรณำให้
แต่งตั้งคณะกรรมกำรสืบสวนหรือตรวจสอบข้อเท็จจริงในรูปคณะกรรมกำรก็ได้โดยจะต้องด ำเนินกำรให้แล้ว
เสร็จภำยใน 3 วันท ำกำร 

4.5 กรณีที่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของข้ำรำชกำรหรือ
เจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ผู้ได้รับมอบหมำย หรือคณะกรรมกำรสืบสวนหรือตรวจสอบข้อเท็จจริงที่ได้รับกำรแต่งตั้ง  
มีหน้ำที่รวบรวมข้อเท็จจริงที่เกี่ยวข้อง และสืบสวนตรวจสอบ เพ่ือพิสูจน์ว่ำเรื่องร้องเรียนมีมูลควำมจริงอย่ำงไร 
โดยจะต้องด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จภำยในระยะเวลำ 7 วัน นับแต่วันที่ได้รับกำรมอบหมำยหรือได้รับทรำบค ำสั่ง 
แล้วรำยงำนผลกำรพิจำรณำต่อผู้บังคับบัญชำ หัวหน้ำส่วนรำชกำร และรัฐมนตรีเจ้ำสังกัดเพ่ือรับทรำบทันที 
และให้พิจำรณำด ำเนินกำรทำงวินัยหรือทำงอำญำโดยเร็วซึ่งจะต้องด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จภำยใน 30 วัน  
และให้พิจำรณำด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมมำตรกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ในระบบรำชกำรในส่วนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เช่น กำรให้ออกจำกรำชกำรไว้ก่อน หรือออกจำกต ำแหน่ง  
กำรพิจำรณำด ำเนินคดีทำงอำญำ และกำรปรับย้ำยต ำแหน่ง (มติคณะรัฐมนตรี วันที่ 27 มีนาคม 2561)  
โดยเคร่งครัด ทั้งนี้ หำกด ำเนินกำรไม่แล้วเสร็จให้ขอขยำยระยะเวลำต่อหัวหน้ำหน่วยงำนตำมเหตุผลควำม
จ ำเป็นและในระยะเวลำที่เหมำะสมเป็นรำยกรณีต่อไป 

4.6 หำกกำรแสวงหำข้อเท็จจริงเบื้องต้นปรำกฏว่ำเรื่องร้องเรียนดังกล่ำวไม่มีมูล  
เป็นควำมผิดทำงวินัย ให้เสนอหัวหน้ำหน่วยงำนพิจำรณำยุติเรื่อง และแจ้งผลกำรด ำเนินกำรให้ผู้ร้องเรียนหรือ
แหล่งที่รับเรื่องร้องเรียนได้รับทรำบภำยใน 15 วัน แต่หำกปรำกฏว่ำเรื่องร้องเรียนดังกล่ำวมีมูลเป็นควำมผิด
วินัยอย่ำงร้ำยแรงให้เสนอหัวหน้ำหน่วยงำนพิจำรณำส่งเรื่องให้ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร พิจำรณำด ำเนินกำร
แต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบสวนวินัยอย่ำงร้ำยแรง ในกรณีมีมูลเป็นควำมผิดวินัยไม่ร้ำยแรงให้ เสนอหัวหน้ำ
หน่วยงำนพิจำรณำแต่งตั้งคณะกรรมกำรสอบสวนวินัยไม่ร้ำยแรง โดยกำรด ำเนินกำรทำงวินัยให้ด ำเนินกำร 
ตำมขั้นตอนให้แล้วเสร็จภำยในระยะเวลำที่ก ำหนดตำมพระรำชบัญญัติระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๔๗ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม รวมทั้งกฎหมำยที่เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด แล้วรำยงำน 
กำรพิจำรณำด ำเนินกำรทำงวินัยให้ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำรต่อไป 

5. กรณีร้องเรียนทุกกรณีที่ได้มีกำรร้องเรียนตำมช่องทำงกำรร้องเรียนของประกำศฉบับนี้  
จะได้รับกำรตรวจสอบและด ำเนินกำรตำมขั้นตอนที่ก ำหนดโดยเร็ว และหำกตรวจพบว่ำ ข้ ำรำชกำร พนักงำน
รำชกำร ลูกจ้ำง หรือเจ้ำหน้ำที่ในสังกัดส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนีรำยใดมีพฤติกำรณ์เข้ำข่ำย  
เป็นกำรกระท ำผิดวินัย เจ้ำหน้ำที่จะด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมที่กฎหมำยและระเบียบได้ก ำหนดไว้โดยเคร่งครัด
ต่อไป 
 
 
 
 

รับผิดชอบงำนโดย งำนนิติกำร ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดอุทัยธำนี 



 
 

ผูร้้องเรียนยืน่เร่ือง
ร้องเรียนตามช่องทาง 
ท่ีหน่วยงานก าหนด 

หน่วยงานลงทะเบียนรับเร่ือง
ตามระบบสารบรรณ 

หน่วยงานส่งเร่ืองใหง้านวนิยั 
อุทธรณ์ และร้องทุกข ์พิจารณา

ด าเนินการ 

งานนิติการ ตรวจสอบ
รายละเอียดของขอ้ร้องเรียน 
แลว้เสนอความเห็นต่อ
ผูบ้งัคบับญัชาตามล าดบั 

เพื่อพิจารณามอบหมายบุคคล
ใหด้ าเนินการตรวจสอบ
ขอ้เทจ็จริง หรือเสนอให้

ด าเนินการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสืบสวน

ขอ้เทจ็จริง ภายใน 3 วนัท าการ 

ผูไ้ดรั้บมอบหมาย/คณะกรรมการสืบสวน
ขอ้เทจ็จริง ด าเนินการตรวจสอบขอ้เทจ็จริง

ใหแ้ลว้เสร็จภายใน 7 วนั  

งานนิติการ แจง้ผูท่ี้ไดรั้บ
มอบหมายหรือคณะกรรมการ
สืบสวนทราบเพื่อด าเนินการ 

กรณีด าเนินการไม่แลว้เสร็จ 
เน่ืองจากมีเหตผุลความจ าเป็น
ใหข้อขยายระยะเวลาไดต้าม 

ความเหมาะสม 

กรณีไม่มีมูล 

เสนอผูบ้งัคบับญัชายติุเร่ือง  
และแจง้ผูร้้องเรียนทราบ 

ภายใน 15 วนั 

กรณีมีมูล 

งานนิติการ เสนอผูบ้งัคบับญัชาแต่งตั้ง
คณะกรรมการสอบสวนวนิยั 

ไม่ร้ายแรง เพื่อด าเนินการสอบสวน 

ใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลา 
ตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งก าหนด  

แลว้รายงาน ป.ศธ.ทราบ 

กรณีวนิยัไม่ร้ายแรง กรณีวนิยัอยา่งร้ายแรง 

ส่งเร่ืองให ้ป.ศธ. เพื่อพิจารณา
ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการ
สอบสวนวนิยัอยา่งร้ายแรงต่อไป 

ช่องทางการร้องเรียน 
1. ดว้ยตนเอง ณ สนง.ศธจ.อุทยัธานี 
2. ทางไปรษณีย์
3. ทางเวบ็ไซต ์www.uthaipeo.go.th  
4. ทางโทรศพัท ์0 5651 0601 / 
    โทรสาร. 0 5651 2388 
5. ช่องทางอ่ืน เช่น ศูนยด์ ารงธรรมจงัหวดั     
    อุทยัธานี/ สายด่วนการศึกษา  1579 / 
    สายด่วนส านกันายกรัฐมนตรี 1111  

ฯลฯ 
 

แผนผังขั้นตอนการปฏิบัติงานเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ในสังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดอุทัยธานี 

 

กรณีมีการกระท าผิด 
ทางอาญาให้รายงาน 
ผู ้มีอ านาจพิจารณา
ด าเนินการให้แล้ว
เสร็จภายใน 30 วนั 


