
 

 

              รวมกฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 
            ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินการเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
กลุ่มงำนกองทุนและสวัสดิกำร 

กระทรวงศึกษำธิกำร 



ค ำน ำ 
 

ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2550 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 มาตรา 14 (5) 
ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน มีหน้าที่ด าเนินการจัดสรร เงินอุดหนุนการศึกษา
เอกชน ตามมาตรการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียน ครูผู้สอน และบุคลากรทางการศึกษา ให้สอดคล้อง  
กับนโยบายที่คณะรัฐมนตรีเห็นชอบ ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จึงได้รวบรวมกฎ ระเบียบ 
ประกาศ ค าสั่ง และแนวทางการด าเนินงาน ตลอดจนแนวปฏิบัติการ ด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการให้เงินอุดหนุน
โรงเรียนเอกชน เพ่ือใช้ในการศึกษาอ้างอิง ใช้ในการปฏิบัติงาน ได้อย่างถูกต้อง และเป็นแนวทางเดียวกัน        
ของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานเกี่ยวข้องกับเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน ในส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนหวังเป็นอย่างยิ่งว่ากฎหมายและระเบียบ  ที่เกี่ยวข้องกับเงินอุดหนุน      
ของโรงเรียนเอกชนฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติงานการศึกษาเอกชน หรือผู้ที่เกี่ยวข้องตามสมควร  

 
 

กลุ่มงานกองทุนและสวัสดิการ  
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  

ธันวาคม 2565 



สารบัญ 

             หน้า 
ปฏิทินการปฏิบัติงานเงินอุดหนุน 
 

เงินอุดหนุนรายบุคคล 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน    2 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล พ.ศ. 2558 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน    12 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน    17 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕60 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน    21 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 4) พ.ศ. ๒๕63 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน    23 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 5) พ.ศ. ๒๕65 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน    27 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 6) พ.ศ. ๒๕65 
 

เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน    37 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน พ.ศ. 2563  
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง วิธีการขอรับเงินอุดหนุน  41 
วิธีการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนและแนวทางการดําเนินงานเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
ประกาศ ณ วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2563 
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง วิธีการขอรับเงินอุดหนุน  47 
วิธีการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนและแนวทางการดําเนินงานเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน  
อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2564 
ประกาศ ณ วันที่ 7 กันยายน พ.ศ. 2564 
แจ้งอัตราเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา  50 
คุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 (ศธจ./สช.จังหวัด/กรุงเทพมหานคร)  
(ศธ 0211.2/1962 , 1963 ลงวันที่ 2 มีนาคม 2564) 
แจ้งอัตราเงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  54 
ในลักษณะงบประมาณผูกพันต่อเนื่อง 4 ปี(ศธจ./สช.จังหวดั/กรุงเทพมหานคร)                                      
(ศธ 0211.2/15312 , 15313 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2565) 



สารบัญ (ต่อ) 

            หน้า 
เงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข   58 
การอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕๒  
 
เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข    66 
การอุดหนุนเป็นคา่อาหารกลางวันของนักเรียน พ.ศ. ๒๕๕๒ 
 
เงินอุดหนุนเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราว 
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง การอุดหนุนเป็นเงินเพ่ิมการครองชีพ  73 
ชั่วคราวแก่ครูโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2564 
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการขอรับ  76 
วิธีการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวแก่ครูโรงเรียนเอกชน  
ประกาศ ณ วันที่ 18 สิงหาคม พ.ศ. 2564 
ประกาศอัตราเงินเดือนผู้อํานวยการ ครู และบุคลากรทางการศึกษา     78 
 
เงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษครูสอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับ   82 
ค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
ประกาศสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการให้ค่าตอบแทน 84 
พิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน ประกาศ ณ วันที่ 27 เมษายน พ.ศ. 2561 
 
เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาของนักเรียนพิการ 
พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ พ.ศ. 2551     88 
กฎกระทรวง กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการให้คนพิการมีสิทธิได้รับสิ่งอํานวยความสะดวก  101 
สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ประกาศสํานักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์การอุดหนุน  112 
สิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาของนักเรียนพิการ 
ในโรงเรียนเอกชน ประกาศ ณ วันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2550 
ประกาศคณะกรรมการพิจารณาให้คนพิการได้รับสิทธิช่วยเหลือทางการศึกษา เรื่อง กําหนด  116 
หลักเกณฑ์และวิธีการ การรับรองบุคคลของสถานศึกษาว่าเป็นคนพิการ 
ประกาศ ณ วันที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2556   
   



สารบัญ (ต่อ) 

            หน้า 
เงินอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน 
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงิน  119 
เป็นค่าก่อสร้าง และปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพ   125 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. ๒๕๕๗ 

ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพ   134 
การจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ๒๕61 
 

เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาคุณภาพ   139 
การศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ สําหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

เงินอุดหนุนส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยสถาบันศึกษาปอเนาะ พ.ศ. 2547    143 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข ว่าด้วยการส่งเสริม   151 
และสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
ประกาศ ณ วันที่ 2 พฤศจิกายน 2547 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยสถาบันศึกษาปอเนาะ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2548   154 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข ว่าด้วยการส่งเสริม   157 
และสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2550  
ประกาศ ณ วันที่ 17 ตุลาคม พ.ศ. 2550 
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข ว่าด้วยการส่งเสริม   168 
และสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ จังหวัดชายแดนภาคใต้ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2552  
ประกาศ ณ วันที่ 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2552 
 

เงินอุดหนุนค่าตอบแทนผู้สอนในศูนย์การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด (ตาดีกา) 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วย ศูนย์การศึกษาอิสลามประจํามัสยิด (ตาดีกา)    174 
ในจังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส พ.ศ. ๒๕๔๘ 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยศูนย์การศึกษาอิสลามประจํามัสยิด (ตาดีกา)    189 
ในจังหวัดปัตตานี ยะลา นราธิวาส (ฉบับที ่2) พ.ศ. ๒๕50 
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข   192 
การจัดสรรเงินอุดหนุนเพ่ือเป็นค่าตอบแทนผู้สอนในศูนย์การศึกษาอิสลามประจํามัสยิด 
(ตาดีกา) และค่าบริหารจัดการมัสยิด พ.ศ. 2555 



สารบัญ (ต่อ) 

            หน้า 
เงินอุดหนุนเป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
มาตรา ๑๕ (๑) และมาตรา ๑๕ (๒) 
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการอุดหนุนเป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนา   195 
ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา ๑๕ (๑) (๒) และการอุดหนุนเป็นค่าบริหารจัดการ 
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม มาตรา ๑๕ (๒) ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
ประกาศสํานักบริหารงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ  197 
และเงื่อนไข การอุดหนุนเป็นค่าตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
มาตรา 15 (1) (2) และการอุดหนุนเป็นค่าบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  
มาตรา 15 (2) แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. 2525 ในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
พ.ศ. 2550 ประกาศ ณ วันที่ 30 ตุลาคม พ.ศ. 2550 
 

การจัดท าบัญชีการเงินและบัญชีอ่ืนของโรงเรียนในระบบ 
ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ว่าด้วยการวางระบบและ    201 
จัดทําบัญชีการเงินและบัญชีอ่ืนของโรงเรียนในระบบ พ.ศ. 2557 
 
แนวทางการด าเนินการ/หนงัสือสั่งการ/ค าสั่ง  
 
เงินอุดหนุนรายบุคคล 
ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน เรื่อง การดําเนินงานเงินอุดหนุน   204 
ของโรงเรียนเอกชน ประจําปีการศึกษา 2563 
แนวทางการดําเนินงานเงินอุดหนุนโรงเรียนเอกชน ประจําปีการศึกษา 2563    206 
การดําเนินการเกี่ยวกับเงินอุดหนุนสําหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน ประจําปีการศึกษา 2564  209 
(ศธ 0211.2/5099 , 5100 ลงวันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2564) 
ซักซ้อมความเข้าใจเกี่ยวกับแนวปฏิบัติการรับนักเรียน การเลื่อนชั้นเรียน และการสําเร็จ   211 
การศึกษาในโรงเรียนเอกชน  (ศธ 0211.2/5657 , 5658  ลงวันที่ 10 มิถุนายน 2564) 
 
เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
ซักซ้อมแนวทางการดําเนินงานและบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรม    216 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(COVID-19) (กรุงเทพมหานคร/ศธจ.) (ศธ 0211.2/7481 , 7483  ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2563) 
ซักซ้อมแนวทางการดําเนินงานและบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรม    218 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
(กรุงเทพมหานคร/ศธจ/สช.จังหวัด) (ศธ 0211.2/7299 , 7300  ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2564) 



สารบัญ (ต่อ) 

            หน้า 
เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี (ต่อ) 
ซักซ้อมแนวทางการดําเนินงานและบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรม    220 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนในช่วงสถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 
เพ่ิมเติม (กรุงเทพมหานคร/ศธจ/สช.จังหวัด) (ศธ 0211.2/7556 , 7557  ลงวันที่ 27 กรกฎาคม 2564) 
ซักซ้อมแนวทางการดําเนินงานและบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  222 
ในช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 
(กรุงเทพมหานคร/ศธจ./สช.จงัหวัด)(ศธ 0211.2/11070 , 11071 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน 2564) 
 
เงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
ซักซ้อมการจัดซื้ออาหารสริม (นม) โรงเรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564    225 
ช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-19)  
(กรุงเทพมหานคร/ศธจ./สช.จงัหวัด) (ศธ 0211.2/7913 , 7914  ลงวันที่ 5 สิงหาคม 2564) 
การปรับราคาเพ่ิมราคากลางในการจําหน่ายผลิตภัณฑ์นม โครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน  227 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 (กรุงเทพมหานคร/ศธจ./สช.จังหวัด) 
(ศธ 0211.2/20109,20110 ลงวันที่ 23 ธันวาคม 2565) 
 

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
การจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 งวดที่ 1    230     
(ศธจ/สช.จังหวัด/กรุงเทพมหานคร) (ศธ 0211.2/1223 , 1224  ลงวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2564) 
 
ค ำสั่ง 
คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษา   235 
ในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ  สั่ง ณ วันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 
 

คําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1038/2560 เรื่อง มอบอํานาจให้   244 
ศึกษาธิการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน สั่ง ณ วันที่ 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 
 

คําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1049/2560 เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติม   249 
คําสั่งมอบอํานาจให้ศึกษาธิการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน สั่ง ณ วันที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 
 

คําสั่งสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ที่ 237/2560 เรื่อง    251 
มอบอํานาจให้ผู้ว่าราชการจังหวัด และศึกษาธิการจังหวัดปฏิบัติหน้าที่ผู้อนุญาต 
ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน สั่ง ณ วันที่ 14 มิถุนายน พ.ศ. 2560 
 

คําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1283/2560 เรื่อง มอบอํานาจ    252 
ให้ศึกษาธิการจังหวัด ปฏิบัติราชการแทน สั่ง ณ วันที่ 21 มิถุนายน พ.ศ. 2560 



สารบัญ (ต่อ) 

            หน้า 
ค ำสั่ง (ต่อ) 

คําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 2823/2565 เรื่อง การมอบอํานาจ   253 
ให้ปฏิบัติราชการแทนปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สั่ง ณ วันที่ 29 พฤศจิกายน พ.ศ. 2565 
คําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่ 1947/2562 เรื่อง มอบอํานาจ    258 
การบริหารงบประมาณในงบเงินอุดหนุนให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริม 
การศึกษาเอกชนปฏิบัติราชการแทน สั่ง ณ วันที่ 12 กันยายน พ.ศ. 2562 
 
แบบฟอร์มการด าเนินการเงนิอุดหนุน 4 รายการ 
       
แบบฟอร์มการดําเนินการเงินอุดหนุนรายบุคคล                 260  
 
แบบฟอร์มการดําเนินการเงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี       285 
 
แบบฟอร์มการดําเนินการเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม)      309 
 
แบบฟอร์มการดําเนินการเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน      316 



ปฏิทินการปฏิบัตงิานเงินอุดหนุน 
 

รายการ โรงเรียน ศธจ./สช.จังหวัด 
เงินอุดหนุนรายบุคคล   

1. ยื่นประจ ำปี ภายในวันที่ 20 มิถุนายน 
ของทุกปี 
- แบบ อน.1 อน.2 อน.3 
และเอกสำรประกอบ 

ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม ของทุกปี  
 
- แบบสรุปจ ำนวนนักเรียน ณ วันที่  
10 มิถุนำยน  

2. ยื่นประจ ำเดือน 
 
 

ภายในวันที่ 3 ของทุกเดือน  
- แบบ อน.4 อน.5 อน.6 
และเอกสำรประกอบ 

1. ภายในวันที่ 10 ของทุกเดือน  
- แบบสรุปจ ำนวนนักเรียนและจ ำนวน
เงินอุดหนุนที่ขอเบิก 
2. ภายในวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
- แบบรำยงำนกำรเบิกจ่ำยเงินรำย
เดือนและแบบสรุปกำรเบิกจ่ำยเงิน 

เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี   
1. ภำคเรียนที่ 1 ครั้งที่ 1 ภายในสิ้นเดือนกุมภาพันธ์ 

ของทุกปี  
- แบบ อร.1 อร.1/1  
แบบสรุปจ ำนวนนักเรียนและ
จ ำนวนเงินอุดหนุน และ
เอกสำรประกอบ 

ภายในวันที ่15 มีนาคม ของทุกปี  
 
- แบบสรุปจ ำนวนนักเรียนและจ ำนวน
เงินอุดหนุน 

2. ภำคเรียนที่ 1 ครั้งที่ 2  
(นักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนำยน)  

ภายในวันที่ 20 มิถุนายน 
ของทุกปี 
- แบบ อร.2 อร.2/1  
แบบเปรียบเทียบจ ำนวน
นักเรียนและจ ำนวนเงิน
อุดหนุน และเอกสำรประกอบ 

ภายในวันที ่10 กรฎาคม ของทุกปี 
 
- แบบเปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียนและ
จ ำนวนเงินอุดหนุน ณ วันที่ 10 
มิถุนำยน 

3. ภำคเรียนที่ 2  
(นักเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกำยน) 

ภายในวันที่ 20 พฤศจิกายน 
ของทุกปี 
- แบบ อร.3 อร.3/1 และ
แบบค ำนวณจ ำนวนเงิน 

ภายใน 30 พฤศจิกายน ของทุกปี 
 
- แบบสรุปจ ำนวนนักเรียนและจ ำนวน
เงินอุดหนุน ณ วันที่ 10 พฤศจิกำยน 



รายการ โรงเรียน ศธจ./สช.จังหวัด 
เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม)   

1. ภำคเรียนที่ 1 (ประมำณกำร) ภายในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 
ของทุกปี  
- แบบ นม. 1 (ประมำณกำร) 

ภายในวันที่ 10 มีนาคม ของทุกป ี

 
- แบบ นม.2 

2. ภำคเรียนที่ 2 
(นักเรียน ณ วันที่ 10 มถิุนำยน) 

ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม
ของทุกปี  
- แบบ นม.3 (เพิ่มเติม) 
- แบบ นม.1 (ภำคเรียนที่ 2) 

1. ภายในวันที่ 10 สิงหาคม 
ของทุกป ี
- แบบเพิ่มเติมและสงคืน 
- แบบ นม.2 
2. ภายในวันที่ 10 ตุลาคม ของทุกป ี
- แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน 
อำหำรเสริม (นม) ของภำคเรียนที่ 1 
แบบ นม.4 

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน   
(นักเรียน ณ วันที่ 10 มถิุนำยน) 1. ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 

ของทุกปี  
- แบบ อว.สช.1 อว.สช.2 อว.สช.5 
2. ภายในวันที่ 30 มิถุนายน 
ของทุกป ี
- แบบรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำนคำ่อำหำรกลำงวัน 

1. ภายในวันที่ 1 สิงหาคม ของทุกป ี
 
- แบบ อว.สช.3 อว.สช.4 
2. ภายในวันที่ 1 สิงหาคม ของทุกป ี
 
- แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ค่ำอำหำรกลำงวนัในภำพรวม 

 
 



 

 

 

กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนรายบุคคล 



  หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑๙๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล 

พ.ศ.  ๒๕๕๘ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  เพื่อให้มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
สภาพการณ์ในปัจจุบันย่ิงขึ้น 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๒  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  และมติคณะรัฐมนตรี  เม่ือวันที่  ๑๘  ตุลาคม  ๒๕๓๑  วันที่   
๒๒  ตุลาคม  ๒๕๓๙  วันที่  ๘  ตุลาคม  ๒๕๔๕  วันที่  ๗  เมษายน  ๒๕๔๗  วันที่  ๒๖  มิถุนายน  ๒๕๕๐  
วันที่  ๑๓  มกราคม  ๒๕๕๒  วันที่  ๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕  และวันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๘  ซึ่งมีมติ
เก่ียวกับเร่ืองเงินอุดหนุนรายบุคคลประกอบกับการเสนอความเห็นของคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน
ตามมาตรา  ๑๓  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ในการประชุมคร้ังที่  ๓/๒๕๕๘  
วันที่  ๔  มิถนุายน  ๒๕๕๘  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการจึงออกระเบียบไว้  ดงัต่อไปนี้ 

ขอ้ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘” 

ขอ้ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ขอ้ ๓ ให้ยกเลิก 
(๑) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน

เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๒   
(๒) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน

เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๓   
(๓) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน

เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๔   
(๔) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน

เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๕   
(๕) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน

เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๕๖   
(๖) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน

เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๖)  พ.ศ.  ๒๕๕๗   
(๗) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน

เป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๗)  พ.ศ.  ๒๕๕๗   
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ขอ้ ๔ ในระเบียบนี้   
“โรงเรียน”  หมายความว่า  โรงเรียนเอกชนในระบบ  โดยไม่รวมถึงโรงเรียนนานาชาติ 
“โรงเรียนการกุศล”  หมายความว่า  โรงเรียนเอกชนที่จัดตั้งโดยมีวัตถุประสงค์จัดการศึกษาเพื่อ  

ผู้ยากไร้โดยไม่เก็บค่าธรรมเนียมการศึกษา  ที่จัดการเรียนการสอนในลักษณะการกุศล  การศึกษาพิเศษ  
หรือการศึกษาสงเคราะห์  ได้แก่  โรงเรียนเอกชนที่สํานักพระราชวังเป็นผู้รับใบอนุญาต  โรงเรียน
สงเคราะห์เด็กยากจนตามพระราชประสงค์  โรงเรียนในพระบรมราชูปถัมภ์หรือพระราชูปถัมภ์ที่จัด
การศึกษาเพื่อการกุศล  โรงเรียนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา  โรงเรียนการศึกษาพิเศษ  โรงเรียน
การศึกษาสงเคราะห์หรือโรงเรียนประเภทอื่นที่คณะรัฐมนตรีเห็นสมควรให้ความอนุเคราะห์เป็นกรณีพิเศษ  
และให้หมายความรวมถึงโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามควบคู่วิชาสามัญที่มีมูลนิธิหรือมัสยิดเป็นผู้รับ
ใบอนุญาตที่มีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษาเท่านั้น   

“นักเรียน”  หมายความว่า  ผู้ที่โรงเรียนได้รับเข้าเรียนตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด
และตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต 

“ผู้รับใบอนุญาต”  หมายความว่า  ผู้รับใบอนุญาตหรือผู้ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้รับใบอนุญาต 
“เงินอุดหนุนรายบุคคล”  หมายความว่า  เงินอุดหนุนทั่วไปที่รัฐจัดสรรงบประมาณให้เป็น

ค่าใช้จ่ายรายบุคคลแก่นักเรียนในโรงเรียนเอกชนที่จัดการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
“คณะกรรมการบริหาร”  หมายความว่า  คณะกรรมการบริหารของโรงเรียน 
“สาํนักงาน”  หมายความว่า  สาํนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
“สาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา”  หมายความว่า  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาที่โรงเรียนตั้งอยู่  ยกเว้นกรุงเทพมหานคร 
“สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด”  หมายความว่า  สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 

ในจังหวัดปัตตานี  จงัหวัดยะลา  จงัหวัดนราธวิาส  จังหวดัสตูล  และจังหวัดสงขลา   
“สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ”  หมายความว่า  สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอในทุกอําเภอ

ของจังหวัดปัตตานี  จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส  และจังหวัดสงขลา  เฉพาะอําเภอจะนะ  อําเภอเทพา  
อําเภอนาทวี  และอําเภอสะบ้าย้อย 

ขอ้ ๕ การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลให้เป็นไปตามตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคล 
แนบท้ายระเบียบนี้ 

ขอ้ ๖ การให้เงินอุดหนุนรายบุคคล  ให้ดาํเนินการดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้คํานวณจากจํานวนนักเรียนที่เรียนอยู่จริงของโรงเรียน  ซึ่งต้องไม่เกินความจุนักเรียน  

ของโรงเรียน  ตามหลกัสูตรและสาขาวชิาที่โรงเรียนไดรั้บอนุญาต  ดงันี้   
 ก. จํานวนนักเรียน  ณ  วันที่  ๑๐  มิถุนายนของปกีารศึกษาที่ขอเบิก   
 ข. จํานวนนักเรียน  ณ  วันที่  ๑๐  พฤศจิกายนของปีการศึกษาที่ขอเบิกของโรงเรียน

ประเภทอาชีวศึกษา  เฉพาะที่ได้รับอนุญาตให้เปิดรับนักเรียนใหม่เข้าเรียนในภาคเรียนที่  ๒  เท่านั้น 
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(๒) โรงเรียนที่มีสิทธิได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลต้องเป็นโรงเรียนที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ตอ้งห้าม  ดงันี้ 

 ก. เป็นโรงเรียนที่ได้รับอนุญาตให้เปิดสอนระดับก่อนประถมศึกษา  ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษาตอนต้น  มัธยมศึกษาตอนปลาย  ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ระดับใดระดับหนึ่งหรือหลายระดับรวมกัน 

 ข. เป็นโรงเรียนที่เก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาเม่ือรวมกับเงินอุดหนุนรายบุคคลแล้วไม่เกิน
อัตราค่าใช้จ่ายรายบุคคลสําหรับนักเรียนภาครัฐในแต่ละระดบั 

 ในกรณีเป็นโรงเรียนการกุศลตอ้งไม่เก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาจากนักเรียน 
 ค. ไม่เป็นโรงเรียนที่ประกาศแจ้งให้ผู้ปกครองทราบว่า  นักเรียนที่เรียนในโรงเรียนนี้ไม่ได้

รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
(๓) นักเรียนที่โรงเรียนจะนาํมาคํานวณเงินอุดหนุนรายบุคคล  ตอ้งมีคุณสมบัต ิ ดังนี้ 
 ก. เป็นนักเรียนที่ได้ลงทะเบียนและเรียนอยู่จริง  ในชั้นเรียนที่โรงเรียนมีสิทธิได้รับ 

การอุดหนุนโดยถูกต้องและเป็นไปตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต  หรือตราสารจัดตั้งแล้วแต่กรณี 
 ข. เป็นนักเรียนที่มาเรียนจริงสมํ่าเสมอเป็นปกติโดยไม่ขาดเรียนติดต่อกันเกินกว่า  ๑๕  วัน  

โดยไม่มีเหตุผลอันสมควร  เว้นแต่กรณีเจ็บป่วยจนต้องเข้ารักษาตัวในโรงพยาบาลหรือแพทย์ที่มี 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชพีเวชกรรมรับรองวา่ต้องหยุดพักการเรียน 

 ค. เป็นนักเรียนที่มีเลขประจําตัวประชาชนที่ออกโดยกระทรวงมหาดไทย 
 ง. เป็นนักเรียนที่เรียนอยู่ในระดับที่ได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคล  สําหรับนักเรียน 

ชั้นอนุบาลปีที่  ๑  อายุของนกัเรียนต้องไม่ต่ํากว่า  ๓  ปีบริบูรณ์  ในวันเปิดภาคเรียนแรกของปีการศึกษา   
 จ. เป็นนักเรียนที่เรียนอยู่ในระดับที่ได้รับการอุดหนุนรายบุคคล  และมีอายุไม่เกิน   

๒๕  ปี  ในวันที่  ๑๖  พฤษภาคม  ของปีการศึกษา 
 ฉ. เป็นนักเรียนใหม่ที่เข้าเรียนในภาคเรียนที่  ๒  ของโรงเรียนประเภทอาชีวศึกษา   

และต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามประกาศ  หลักเกณฑ์  วธิกีารที่เก่ียวข้อง   
 ช. กรณีนักเรียนพิการต้องมีสมุดประจําตัวคนพิการ  เอกสารรับรองความพิการจากแพทย์  

ของสถานพยาบาลตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข  และให้โรงเรียนจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
ขอ้ ๗ วิธีการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของโรงเรียน  ให้ดําเนินการดังต่อไปนี้ 
(๑) จัดทําคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามแบบหรือโปรแกรมที่สํานักงานกําหนด  

จํานวน  ๒  ชุด  โรงเรียนเก็บไว้  ๑  ชุด 
(๒) ย่ืนคําร้องขอรับเงินอุดหนุนพร้อมเอกสารและข้อมูลที่จําเป็นต้องใช้ในการขอรับเงินอุดหนุน

ตามข้อ  ๗  (๓)  หรือข้อมูลเอกสารอิเล็กทรอนิกส์กรณีโรงเรียนได้รับอนุญาตให้จัดส่งเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์  สําหรับกรุงเทพมหานครให้ย่ืนที่สํานักงาน  ส่วนจังหวัดอื่นให้ย่ืนที่สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ  
ภายในวันที่  ๒๐  มิถุนายนของทกุปี   

(๓) ให้สง่เอกสารหลักฐานและขอ้มูลที่จําเป็นต้องใช้ในการขอรับเงินอุดหนุน  ดังนี้ 
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 ก. แบบคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล  แบบรายงานจํานวนนักเรียนและครู  พร้อม
บัญชีรายชื่อนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน  โดยให้สาํรวจจํานวนนักเรียน  ณ  วนัที่  ๑๐  มิถุนายนของทกุปี 

 ข. แบบทะเบียนคุมนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน  กรณีที่โรงเรียนขอรับเงินอุดหนุน
รายบุคคลนักเรียนพิการ 

 ค. สําเนาใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียน  ประกาศโรงเรียนเรื่องอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษา
และค่าธรรมเนียมอื่น  และหลักฐานการอนุญาตตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน 

 ง. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร  ซึ่งให้ความเห็นชอบจํานวนนักเรียนที่ขอรับ  
เงินอุดหนุนรายบุคคล  งบรายได้และค่าใช้จา่ย  งบดุล  ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ขอ้ ๘ วิธีการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของโรงเรียนประเภทอาชีวศึกษาเฉพาะที่ได้รับ
อนุญาตให้รับนักเรียนใหม่เข้าเรียนในภาคเรียนที่  ๒  ให้ดําเนินการดังต่อไปนี้ 

(๑) จัดทําคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามแบบหรือโปรแกรมที่สํานักงานกําหนด  
จํานวน  ๒  ชุด  โรงเรียนเก็บไว้  ๑  ชุด 

(๒) ย่ืนคําร้องขอรับเงินอุดหนุนพร้อมเอกสารและขอ้มูลที่จําเป็นต้องใช้ในการขอรับเงินอุดหนุน  
ตามข้อ  ๘  (๓)  หรือข้อมูลเอกสารอิเล็กทรอนิกส์กรณีโรงเรียนได้รับอนุญาตให้จัดส่งเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์  สําหรับกรุงเทพมหานครให้ย่ืนที่สํานักงาน  ส่วนจังหวัดอื่นให้ย่ืนที่สํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ  
ภายในวันที่  ๒๐  พฤศจิกายน 

(๓) ให้สง่เอกสารหลักฐานและขอ้มูลที่จําเป็นต้องใช้ในการขอรับเงินอุดหนุน  ดังนี้ 
 ก. แบบคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล  แบบรายงานจํานวนนักเรียนและครูพร้อม

บัญชีรายชื่อนกัเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุน  โดยให้สํารวจจํานวนนักเรียน  ณ  วันที่  ๑๐  พฤศจกิายน 
 ข. แบบทะเบียนคุมนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน  กรณีที่โรงเรียนขอรับเงินอุดหนุน

รายบุคคลนักเรียนพิการ 
 ค. แบบรายงานการรับนักเรียนเข้าเรียนภาคเรียนที่  ๒ 
 ง. ใบอนุญาตให้รับนักเรียนใหม่เข้าเรียนภาคเรียนที่  ๒ 
 จ. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร  ซึ่งให้ความเห็นชอบจํานวนนักเรียนที่ขอรับ  

เงินอุดหนุนรายบุคคลนักเรียนใหม่เข้าเรียนภาคเรียนที่  ๒ 
ขอ้ ๙ วิธีการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  

หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  ให้ดําเนินการดังต่อไปนี้ 
(๑) ตรวจสอบคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลและเอกสารประกอบตามข้อ  ๗  และข้อ  ๘  

พร้อมข้อมูลของโรงเรียนตามแบบหรือโปรแกรมที่สํานักงานกําหนด   
กรณีโรงเรียนย่ืนคําร้องผ่านสํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอให้สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ

ตรวจสอบเบ้ืองต้นก่อนนําส่งสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวดั 
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(๒) ตรวจสอบและรวบรวมข้อมูลนักเรียนตาม  (๑)  ของทุกโรงเรียน  หากถูกต้องให้จัดทําแบบ
สรุปจํานวนนักเรียนของโรงเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนรายบุคคล  โดยแยกประเภทเงินอุดหนุน  พร้อม
สําเนาเลขที่บัญชีธนาคารกรุงไทย  จาํกัด  (มหาชน)  ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  หรือ
สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  โดยข้อมูลจํานวนนักเรียนตามข้อ  ๗  ให้ส่งถึงสํานักงานภายในวันที่  
๑๐  กรกฎาคมของทุกปี  และข้อมูลจํานวนนักเรียนตามข้อ  ๘  ให้ส่งถึงสํานักงานภายในวันที่   
๓๐  พฤศจิกายนของทุกปี  

ขอ้ ๑๐ วิธีการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของสํานักงาน  ให้ดาํเนินการดังต่อไปนี้ 
(๑) ตรวจสอบคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลและเอกสารประกอบตามข้อ  ๗  และข้อ  ๘ 
(๒) ตรวจสอบแบบสรุปจํานวนนกัเรียนตามข้อ  ๙  (๒) 
(๓) ตรวจสอบและรวบรวมจํานวนนักเรียนตาม  (๑)  และ  (๒)  ของทุกโรงเรียน  หากถูกต้อง

ให้จัดทําแบบสรุปจํานวนนักเรียนของโรงเรียนที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนรายบุคคล  โดยแยกประเภทเงินอุดหนุน  
ทั้งกรุงเทพมหานครและจังหวัดอื่นเพื่อเสนอขออนุมัต ิ

ขอ้ ๑๑ วิธีการขอเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลของโรงเรยีน  ให้ดําเนินการดังต่อไปนี้ 
(๑) จัดทําใบสําคัญรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจําเดือน  จํานวน  ๒  ชุด  โรงเรียนเก็บไว้   

๑  ชุด  โดยมีเอกสารประกอบ  ดังนี้  
 ก. บัญชีรายชื่อนักเรียนที่โรงเรียนรับเข้าเรียนเพิ่มเติมของเดือนที่ผ่านมา   
 ข. บัญชีรายชื่อนักเรียนที่โรงเรียนจําหน่าย  ลาออก  พักการเรียน  ของเดอืนที่ผ่านมา   
 ค. หลักฐานการจ่ายเงินเดือนครูโดยผ่านระบบธนาคารของเดือนที่ผ่านมา   
(๒) โรงเรียนจัดส่งเอกสารตาม  (๑)  ภายในวันที่  ๓  ของเดือนที่เบิกที่สํานักงาน  หรือที่

สาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดแล้วแต่กรณี 
(๓) แบบคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามข้อ  ๗  ข้อ  ๘  และแบบขอเบิกจ่ายเงิน 

ตามข้อ  ๑๑  ให้เป็นไปตามที่สาํนักงานกําหนด 
ขอ้ ๑๒ วิธีการขอเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  

หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  ให้ดําเนินการดังต่อไปนี้ 
(๑) ตรวจสอบจํานวนนักเรียนปกติ  นักเรียนพิการท้ังประจําและไปกลับ  และจํานวน 

เงินอุดหนุนรายบุคคลให้ถูกต้อง 
(๒) จัดทําแบบสรุปจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียนและจํานวนเงินอุดหนุนรายบุคคลที่ขอเบิกจ่าย

และขออนุมัติเบิกจ่ายเงินอุดหนุนประจําเดือน  แล้วให้นําส่งสํานักงาน  ภายในวันที่  ๑๐  ของเดือน   
เพื่อสํานักงานจะดําเนินการเบิกจ่ายและโอนเงินเข้าบัญชีสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา   
หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 

(๓) เม่ือโรงเรียนดําเนินการตามข้อ  ๑๑  ได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว  ให้โอนเงินเข้าบัญชีโรงเรียน
ภายใน  ๕  วันทําการ  นับแต่วันที่ได้รับโอนเงินจากสํานักงาน 

ขอ้ ๑๓ วิธีการขอเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลของสํานักงาน  ให้ดําเนินการดังต่อไปนี้  
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(๑) ตรวจสอบจํานวนนักเรียนปกติ  นักเรียนพิการทั้งประจําและไปกลับ  และจํานวนเงิน
อุดหนุนรายบุคคลให้ถูกต้อง   

(๒) สรุปจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียนและจํานวนเงินอุดหนุนรายบุคคลที่ขอเบิกจ่าย
ประจําเดือนในกรงุเทพมหานครและจังหวัดอื่น   

(๓) ขออนุมัติเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลประจําเดือนตาม  (๒)  เพื่อดําเนินการเบิกจ่ายและ
โอนเงินเข้าบัญชีสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดแล้วแต่กรณี 

(๔) เม่ือโรงเรียนดําเนินการตามข้อ  ๑๑  ได้ถูกต้องครบถ้วนแล้ว  ให้โอนเงินเข้าบัญชีโรงเรียน  
ในกรุงเทพมหานคร  ภายใน  ๕  วันทําการ  นับแต่วันที่ได้รับการโอนเงินจากกรมบัญชีกลางเข้าบัญชีธนาคาร 
ของสํานักงาน 

ขอ้ ๑๔ เง่ือนไขการรับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามระเบียบนี้  มีดงัต่อไปนี้ 
(๑) นักเรียนต้องมาเรียนตามหลักสูตรและเวลาเปิดที่โรงเรียนได้รับอนุญาตให้เปิดทําการสอน  

และมาเรียนทกุวันเป็นประจาํสมํ่าเสมอตามกฎกระทรวง  ระเบียบ  และแนวปฏิบัตทิี่เก่ียวข้อง 
(๒) การรับนักเรียนเข้าเรียน  โรงเรียนต้องดําเนินการรับนักเรียนเข้าเรียนในโรงเรียนให้ถูกต้อง

ตามระเบียบ  และจัดเก็บเอกสารไว้ให้เป็นปัจจุบันพร้อมให้ตรวจสอบได้  ทั้งนี้  กรณีที่จัดเก็บเอกสาร 
เป็นระบบอิเล็กทรอนิกส์โรงเรียนต้องจัดเก็บเอกสารตน้ฉบับไว้เพื่อการตรวจสอบด้วย 

(๓) โรงเรียนที่ไม่ย่ืนคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลภายในระยะเวลาที่กําหนดตามข้อ  ๗  (๒)  
และข้อ  ๘  (๒)  ให้ถือว่าโรงเรียนไม่ประสงค์จะขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลสําหรับนักเรียนของโรงเรียนนั้น  
โดยห้ามเรียกเก็บเงินค่าธรรมเนียมการศึกษาในส่วนที่โรงเรียนไม่ได้ดําเนินการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล
ตามระเบียบนี้และห้ามจําหน่ายนักเรียนผู้นั้นออกจากโรงเรียนด้วยเหตุดงักล่าว   

(๔) โรงเรียนที่ขอเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลประจําเดือนไม่ทันภายในระยะเวลาที่กําหนด  
ตามข้อ  ๑๑  (๒)  ให้โรงเรียนดําเนินการขอเบิกจ่ายให้ทันภายในปีงบประมาณที่ย่ืนคําร้อง  โดยห้ามงดจ่าย   
เงินเดือนครูดว้ยเหตุดังกล่าวและจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ 

(๕) โรงเรียนที่มีการเปล่ียนแปลงวัตถุประสงค์ในตราสารจัดตั้งเป็นโรงเรียนการกุศลภายหลัง
วันที่  ๑๐  มิถุนายนของปีการศึกษา  ให้โรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลในอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคล
โรงเรียนการกุศลในปีการศึกษาถดัไป 

(๖) โรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลต้องดําเนินกิจการโรงเรียนให้เป็นไปตามกฎหมาย  
ระเบียบ  คําสั่ง  ประกาศและนโยบายของทางราชการและต้องนําเงินอุดหนุนรายบุคคลที่ได้รับไปจ่าย  
เป็นเงินเดือนครูไม่ต่ํากว่าวุฒิที่ทางราชการกําหนดและตามประกาศกระทรวงแรงงาน  เร่ือง  อัตราค่าจ้างขั้นต่ํา  
และนําเงินที่เหลือไปใช้จ่ายเป็นค่าพัฒนาสื่อการเรียนการสอน  ครุภัณฑ์  พัฒนาอาคารสถานที่  และการดําเนิน
กิจการของโรงเรียน   

(๗) โรงเรียนตอ้งทําบัญชีการเงินและบัญชีอื่นให้ถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
(๘) โรงเรียนต้องจ่ายเงินเดือนครูโดยผ่านระบบธนาคารเป็นรายบุคคลทุกเดือนและเก็บไว้เป็น

หลักฐานพร้อมให้เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ   
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(๙) โรงเรียนต้องเก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอื่นตามประกาศของโรงเรียน  
และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

(๑๐) โรงเรียนต้องบรรจุครูให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนในระดับที่เปิดสอน  โดยให้มี  
ครูประจําชั้นครบทุกชั้นที่เปิดทําการสอน 

(๑๑) เม่ือนักเรียนพ้นสภาพจากการเป็นนักเรียน  โรงเรียนต้องแจ้งผู้อนุญาตภายในสิ้นเดือน  
และใหจ้่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลแก่โรงเรียนนั้นจนถึงสิ้นเดือนที่นักเรียนพ้นสภาพ 

(๑๒) การจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคลในเดือนเมษายนและพฤษภาคมให้จ่ายตามจํานวนนักเรียน  
ที่เรียนอยู่จริงในเดือนมีนาคมและในเดือนตุลาคมให้จ่ายตามจํานวนนักเรียนที่เรียนอยู่จริงในเดือนกันยายน 

(๑๓) นักเรียนที่เข้าเรียนในโรงเรียนระหว่างเดือนในแต่ละภาคเรียน  ให้เบิกเงินอุดหนุนรายบุคคลได้
สําหรับนักเรียนผู้นั้นในเดือนถัดไป 

(๑๔) โรงเรียนจัดตั้งใหม่หรือโรงเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนในคร้ังแรกให้ได้รับเงินอุดหนุน   
ตั้งแต่เดือนแรกที่เปิดภาคเรียนที่  ๑  ของปีการศึกษาที่ย่ืนคําร้องขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 

(๑๕) โรงเรียนที่ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้ง  หรือใบอนุญาตท่ีมีผลต่อ  
การเพิ่มจํานวนนักเรียนที่มีสิทธิได้รับเงินอุดหนุน  ภายหลังวันที่  ๑๐  มิถุนายนของปีการศึกษา   
ให้คํานวณจํานวนนักเรียนที่มีสิทธิได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามที่ได้รับอนุญาตให้เปลี่ยนแปลงได้ใน 
ปีการศึกษาถัดไป 

ขอ้ ๑๕ การกํากับดูแลให้ดําเนินการ  ดงัต่อไปนี้  
(๑) ให้สํานักงานและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษา

เอกชนจังหวัดดําเนินการตรวจตดิตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนตามระเบียบ 
(๒) ในกรณีที่ตรวจพบว่า  โรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาดหรือโดยไม่มีสิทธิ  ให้ผู้อนุญาต

เรียกเงินคืนจากโรงเรียนพร้อมดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ  ๗.๕  ต่อปี  ของจํานวนเงินที่เบิกโดยผิดพลาด  
หรือโดยไม่มีสิทธิ  นับแต่วันที่เบิกจ่ายจนถึงวันที่ชําระเสร็จสิ้น   

หากโรงเรียนไม่ชดใช้เงินอุดหนุนที่เบิกโดยผิดพลาด  โดยไม่มีสิทธิ  หรือโดยทุจริตภายใน  ๓๐  วัน  
นับตั้งแต่วันที่ได้รับหนังสือแจ้งให้ชําระเงินคืน  ให้ผู้อนุญาตชะลอการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล 
ไว้ก่อนจนกว่าโรงเรียนจะมาชําระหนี้ให้แล้วเสร็จ  ภายใต้เง่ือนไข  ดงันี้  

 ก. ถ้าจํานวนเงินที่แจง้ให้ชําระเงินคืนไม่เกินหนึ่งล้านบาทให้ชําระเงินคืนทันทีในงวดเดียว 
 ข. ถ้าจํานวนเงินที่แจ้งให้ชําระเงินคืนตั้งแต่หนึ่งล้านบาทข้ึนไป  ให้ชําระเงินคืนภายใน  ๑  ปี  

โดยโรงเรียนต้องทําหนังสือรับสภาพหนี้ไว้เป็นลายลักษณ์อกัษร 
(๓) เม่ือปรากฏว่า  โรงเรียนดําเนินการเก่ียวกับการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามระเบียบนี้  

โดยทุจริต  ให้ผู้อนุญาตดําเนินการเรียกเงินคืนพร้อมดอกเบ้ียตาม  (๒)  และพิจารณาดําเนินการทางคดี  
ตามกฎหมายที่เก่ียวข้องแก่ผู้กระทําความผิด 

(๔) ในกรณีตรวจสอบพบว่าโรงเรียนไม่ได้นําเงินไปใช้จ่ายตามเง่ือนไขข้อ  ๑๔  (๖)  ให้ผู้อนุญาต   
สั่งแก้ไข  หากไม่ดําเนินการให้ผู้อนุญาตส่ังลงโทษตามกฎหมายวา่ด้วยโรงเรียนเอกชน 
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  หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๒   ตอนพิเศษ   ๑๙๒   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   สิงหาคม   ๒๕๕๘ 
 

 

ขอ้ ๑๖ การใดที่อยู่ระหว่างดําเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนด
มาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๒  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม   
ที่ยังไม่แล้วเสร็จให้ดําเนินการต่อไปจนกว่าจะแล้วเสร็จ 

ขอ้ ๑๗ ให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนรักษาการตามระเบียบนี้และให้มี
อํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัตติามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

พลเรือเอก  ณรงค์  พิพัฒนาศัย 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ตารางอัตราเงนิอุดหนนุรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนนุรายบุคคล 
พ.ศ. ๒๕๕๘ 

-------------------------------------------- 
๑.  นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษา                          หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา/ประเภทวิชา/สายวิชา คา่ใชจ้่าย
พ้ืนฐาน 

อุดหนุน
สมทบ
เงินเดือน

ครู 

อุดหนุน 
เพ่ิม 
๑๐% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

 
ค่าธรรมเนียม
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย
รายบุคคลฯ 

๑. ก่อนประถมศึกษา 
๒. ประถมศึกษา 
๓. มัธยมศึกษาตอนต้น 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  
   ๔.๑  สายสามัญ 
   ๔.๒  สายอาชีพ (ปวช.) 
   (๑) ชา่งอุตสาหกรรม หรือ อุตสาหกรรม  
   (๒) พาณิชยกรรม หรือ บริหารธุรกิจ 
   (๓) ศลิปหัตถกรรม หรือ ศลิปกรรม 
   (๔) เกษตรกรรม หรือ เกษตรศาสตร์ 
   (๕) คหกรรม หรือ คหกรรมศาสตร์ 
   (๖) ประมง 
   (๗) อตุสาหกรรมการท่องเที่ยว 
   (๘) อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
   (๙) เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        และการสื่อสาร 

๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 

 
๓,๘๐๐ 

 
๖,๕๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๔,๙๐๐  
๖,๕๐๐ 
๖,๕๐๐ 

 

๖,๖๐๐.๕๐ 
๖,๖๐๐.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 

 
๘,๒๕๒.๕๐ 

 
๘,๒๕๒.๕๐
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 

๑,๐๘๖ 
๑,๐๕๖ 
๑,๒๖๕ 

 
๑,๒๙๕ 

 
๑,๙๔๙ 
๑,๕๘๘ 
๑,๕๙๗ 
๑,๖๘๙ 
๑,๓๒๒ 
๑,๖๘๙ 
๑,๕๘๘ 
๑,๙๔๙ 
๑,๙๔๙ 

๙,๓๘๖.๕๐  
๙,๕๕๖.๕๐  

๑๓,๐๑๗.๕๐ 
 

๑๓,๓๔๗.๕๐ 
 

๑๖,๗๐๑.๕๐ 
๑๔,๗๔๐.๕๐ 
๑๖,๐๔๙.๕๐ 
๑๕,๘๔๑.๕๐ 
๑๕,๐๗๔.๕๐ 
๑๕,๘๔๑.๕๐ 
๑๔,๗๔๐.๕๐ 
๑๖,๗๐๑.๕๐ 
๑๖,๗๐๑.๕๐ 

๕,๕๑๓.๕๐ 
๕,๓๔๓.๕๐ 
๔,๗๖๒.๕๐ 

 
๔,๔๓๒.๕๐ 

 
๕,๗๙๑.๐๐ 
๕,๑๖๙.๕๐ 
๔,๗๙๐.๕๐ 
๙,๖๗๘.๕๐ 

  ๑๔,๘๙๕.๕๐ 
๙,๖๗๘.๕๐ 
๕,๑๖๙.๕๐ 
๕,๗๙๑.๐๐ 
๕,๗๙๑.๐๐ 

๑๔,๙๐๐.๐๐ 
๑๔,๙๐๐.๐๐ 
๑๗,๗๘๐.๐๐ 
 
๑๗,๗๘๐.๐๐ 
 
๒๒,๔๙๒.๕๐ 
๑๙,๙๑๐.๐๐ 
๒๐,๘๔๐.๐๐ 
๒๕,๕๒๐.๐๐ 
๒๙,๙๗๐.๐๐ 
๒๕,๕๒๐.๐๐ 
๑๙,๙๑๐.๐๐ 
๒๒,๔๙๒.๕๐ 
๒๒,๔๙๒.๕๐ 

 

๒. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนธิ ิ 

ระดับการศึกษา ค่าใชจ้่าย
พ้ืนฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนครู อุดหนุนสมทบ รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 

๑. ก่อนประถมศึกษา 
๒. ประถมศึกษา 
๓. มัธยมศึกษาตอนต้น 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  
   ๔.๑  สายสามัญ 
   ๔.๒  สายอาชีพ (ปวช.) 
   (๑) ช่างอุตสาหกรรม หรือ อุตสาหกรรม  
   (๒) พาณิชยกรรม หรือ บริหารธุรกิจ 
   (๓) ศิลปหัตถกรรม หรือ ศลิปกรรม 
   (๔) เกษตรกรรม หรือ เกษตรศาสตร์ 
   (๕) คหกรรม หรือ คหกรรมศาสตร์ 
   (๖) ประมง 
   (๗) อตุสาหกรรมการท่องเที่ยว 
   (๘) อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
   (๙) เทคโนโลยีสารสนเทศ 
         และการสื่อสาร 

๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 

 
๓,๘๐๐ 

 
๖,๕๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๕๐๐ 
๖,๕๐๐ 

 

๖,๖๐๐.๕๐ 
๖,๖๐๐.๕๐ 

   ๘,๒๕๒.๕๐ 
     

๘,๒๕๒.๕๐ 
 

๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 

๔,๙๖๐ 
๔,๔๖๐ 
๓,๙๐๐ 

 
๓,๙๐๐ 

 
๗,๗๔๐ 
๕,๗๓๐ 
๔,๕๒๐ 
๕,๗๔๐ 
๒,๔๗๐ 
๕,๗๔๐ 
๕,๗๓๐ 
๗,๗๔๐ 
๗,๗๔๐ 

๑๓,๒๖๐.๕๐ 
๑๒,๙๖๐.๕๐ 
๑๕,๖๕๒.๕๐ 

 
๑๕,๙๕๒.๕๐ 

 
๒๒,๔๙๒.๕๐ 
๑๘,๘๘๒.๕๐ 
๑๘,๙๗๒.๕๐ 
๑๙,๘๙๒.๕๐ 
๑๖,๒๒๒.๕๐ 
๑๙,๘๙๒.๕๐ 
๑๘,๘๘๒.๕๐ 
๒๒,๔๙๒.๕๐ 
๒๒,๔๙๒.๕๐ 

 
 

 
      /๓. นักเรียนพกิาร... 
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-  ๒  - 
 
๓.  นักเรียนพกิาร (สายสามัญ) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป 

ระดับการศึกษา 
คา่ใช ้
จ่าย 

พ้ืนฐาน 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู 

สมทบค่าธรรมเนียม รวมอัตราเงินอุดหนุน 
และค่าใช้จ่าย โรงเรียนเฉพาะทาง โรงเรียนท่ัวไป 

(กรณีเรียน
ร่วม) ประจํา ไป-กลับ ประจํา ไป-กลับ 

ก่อนประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 
๓,๘๐๐ 

๖,๖๐๐.๕๐ 
๖,๖๐๐.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐  

๒๔,๙๗๕ 
๒๔,๔๑๕ 
๒๓,๕๕๐ 
๒๓,๑๐๐ 

๑๑,๐๘๐ 
๑๐,๕๘๐ 
๙,๘๐๐ 
๙,๘๐๐ 

๓๓,๒๗๕.๕๐ 
๓๒,๙๑๕.๕๐ 
๓๕,๓๐๒.๕๐ 
๓๕,๑๕๒.๕๐  

๑๙,๓๘๐.๕๐ 
๑๙,๐๘๐.๕๐ 
๒๑,๕๕๒.๕๐ 
๒๑,๘๕๒.๕๐  

๑๙,๓๘๐.๕๐ 
๑๙,๐๘๐.๕๐ 
๒๑,๕๕๒.๕๐ 
๒๑,๘๕๒.๕๐    

๔.  นกัเรียนพกิาร (สายอาชพี) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรยีนเฉพาะทางและโรงเรียนทัว่ไป (กรณีเรียนร่วม)  

ประเภทวิชา/สายวิชา ค่าใช้จา่ย 
พ้ืนฐาน 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู 

สมทบค่าธรรมเนียม 
และค่าใช้จา่ย  

(ไป-กลับ) 

 
รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ชา่งอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมส่ิงทอ   
หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
พาณิชยกรรม บริหารธุรกิจ อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
ศิลปหัตถกรรม หรือ ศลิปกรรม 
เกษตรกรรม หรือ เกษตรศาสตร์ หรือ ประมง 
คหกรรม หรือ คหกรรมศาสตร์ 

๖,๕๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 

๘,๒๕๒.๕๐ 
 

๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 
๘,๒๕๒.๕๐ 

๗,๗๔๐ 
 

๕,๗๓๐ 
๔,๕๒๐ 
๕,๗๔๐ 
๒,๔๗๐ 

๒๒,๔๙๒.๕๐ 
 

๑๘,๘๘๒.๕๐ 
๑๘,๙๗๒.๕๐ 
๑๙,๘๙๒.๕๐ 
๑๖,๒๒๒.๕๐   
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 หนา   ๑ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๗๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   กนัยายน   ๒๕๕๙ 
 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
วาดวยการกําหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอดุหนุนรายบุคคล 

(ฉบับที ่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙   
 

 

โดยท่ีเปนการสมควรแกไขเพ่ิมเติมระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกําหนดมาตรการ

ชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล  ใหสอดคลองกับมติคณะรัฐมนตรี   

เมื่อวันที่  ๒๖  มิถุนายน  ๒๕๕๐  อนุมัติหลักการใหปรับเงินอุดหนุนรายบุคคลในสวนของเงินอุดหนุน 

สมทบเงินเดือนครูในอัตราเดียวกันทุกครั้งท่ีมีการปรับเพ่ิมเงินเดือนขาราชการ   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๒  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ประกอบกับขอเสนอแนะของคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชนตามมาตรา  ๑๓  (๖)  แหงพระราชบัญญัติ โรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐   

ในการประชุมครั้งที่  ๒/๒๕๕๙  เมื่อวันที่  ๘  มิถุนายน  ๒๕๕๙  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ   

จึงออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ  ๑  ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกําหนดมาตรการชวยเหลือ

นักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙” 

ขอ  ๒  ระเบียบนี้ใหใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ  ๓  ใหยกเลิกตารางอตัราเงินอุดหนนุรายบุคคลแนบทายระเบยีบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย

การกําหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘   

และใหใชตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบทายระเบียบนี้แทน  โดยใหมีผลตั้งแตวันท่ี  ๑  ธันวาคม  

พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

ขอ  ๔  ใหยกเลิกความในขอ  ๑๕  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกําหนด

มาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และใหใช 

ความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๕  การกํากับดูแลใหดําเนินการ  ดังตอไปนี้ 
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 หนา   ๒ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๗๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   กนัยายน   ๒๕๕๙ 
 

 

(๑)  ใหสํานักงาน  และสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษา

เอกชนจังหวัด  หรือหนวยงานที่กํากับดูแลโรงเรียนเอกชน  ดําเนินการติดตามและประเมินผลการใชจาย  

เงินอุดหนุนตามระเบียบ 

(๒)  ในกรณีโรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาดหรือโดยไมมีสิทธิ  ใหผูอนุญาตเรียกหรือ 

หักเงินเพ่ือสงใชคืนจากโรงเรียนพรอมดอกเบี้ยในอัตรารอยละ  ๗.๕  ตอป  ของจํานวนเงินท่ีเบิกผิดพลาด  

หรือโดยไมมีสิทธิ  นับแตวันที่เบิกจายจนถึงวันที่ชําระเสร็จส้ินภายใตเงื่อนไข  ดังนี้ 

 ก.  ถาจํานวนเงินที่แจงใหชําระเงินคืนไมเกินหนึ่งลานบาทใหชําระเงินคืนทันทีในงวดเดียว 

 ข.  ถาจํานวนเงินที่แจงใหชําระเงินคืนเกินหนึ่งลานบาทใหชําระเงินคืนทันทีหนึ่งลานบาท  

สวนจํานวนเงินที่เหลือใหชําระภายใน  ๑  ป  โดยโรงเรียนตองทําหนังสือรับสภาพหนี้ไวเปนลายลักษณอักษร 

หากโรงเรียนไมชดใชเงินอุดหนนุที่เบกิผิดพลาดหรือโดยไมมีสิทธิ  ภายใน  ๓๐  วันนับตั้งแตวันท่ี

ไดรับหนังสือแจงใหชําระเงินคืน  ใหผูอนุญาตชะลอการเบิกจายเงินอุดหนุนรายบุคคลไวกอนจนกวา

โรงเรียนจะมาดําเนินการตามขอ  ก.  หรือขอ  ข.  แลวแตกรณี 

(๓)  เมื่อปรากฏวาโรงเรียนมีการทุจริตเกี่ยวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้ใหผูอนุญาต

เรียกหรือหักเงินเพ่ือสงใชคืนพรอมดอกเบี้ยตามขอ  ๑๕  (๒)  และใหเรียกเบี้ยปรับจํานวนหนึ่งเทา 

ของจํานวนเงินอุดหนุนที่เบิกโดยทุจริต  และพิจารณาดําเนินการทางคดีตามกฎหมายที่เกี่ยวของ 

แกผูกระทําความผิด 

(๔)  ในกรณีตรวจสอบพบวาโรงเรียนไมไดนาํเงนิไปใชจายตามเงือ่นไขขอ  ๑๔  (๖)  ใหผูอนุญาต  

ส่ังแกไข  หากไมดําเนินการใหผูอนุญาตส่ังลงโทษตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน” 

ขอ  ๕  ใหเพ่ิมขอความดังตอไปนี้เปนขอ  ๑๖/๑  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย 

การกําหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

“ขอ  ๑๖/๑  วิธีการในการขอรับเงินอุดหนุน  และการเบิกจายเงินอุดหนุนรายบุคคลในสวนของ

โรงเรียนในระบบประเภทอาชีวศึกษาตามที่กํ าหนดไว ในขอ  ๗  ถึ งขอ  ๑๓  ของระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกําหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุน

รายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  ใหเปนไปตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษากําหนด” 
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 หนา   ๓ 
เลม   ๑๓๓   ตอนที่   ๗๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   กนัยายน   ๒๕๕๙ 
 

 

ขอ  ๖  การใดที่อยูระหวางการดําเนินการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกําหนด

มาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  ใหดําเนินการ

ตอไปจนกวาจะเสร็จส้ิน 

 

ประกาศ  ณ  วนัท่ี  ๒๒  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

พลเอก  ดาวพงษ  รัตนสุวรรณ 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบทายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

วาดวยการกําหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุนรายบุคคล 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.  2559 

-------------------------------------------- 
๑.  นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาและประเภทอาชีวศึกษา                          หนวย : บาท/คน/ป 

ระดับการศึกษา/ประเภทวิชา  
คาใชจาย
พ้ืนฐาน 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู 

 อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือน
ครูเพ่ิม 
4% 

อุดหนุน 
เพ่ิม 

๑๐% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

 
 

คาธรรมเนียม 
การศึกษา 

คาใชจาย
รายบุคคลฯ 

๑. กอนประถมศึกษา 
๒. ประถมศึกษา 
๓. มัธยมศึกษาตอนตน 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  
   ๔.๑  สามัญศึกษา 
   ๔.๒  อาชีวศึกษา (ปวช.) 
   (๑) ชางอุตสาหกรรม หรือ อตุสาหกรรม  
   (๒) พาณิชยกรรม หรือ บริหารธรุกิจ 
   (๓) ศิลปหตัถกรรม หรือ ศิลปกรรม 
   (๔) เกษตรกรรม หรือ เกษตรศาสตร 
   (๕) คหกรรม หรอื คหกรรมศาสตร 
   (๖) ประมง 
   (๗) อุตสาหกรรมการทองเที่ยว 
   (8) อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
   (9) เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        และการส่ือสาร 

๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 

 
๓,๘๐๐ 

 
๖,๕๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๔,๙๐๐  
๖,๕๐๐ 
๖,๕๐๐ 

 

6,600.50 
6,600.50 
8,252.50 

 
8,252.50 

 
8,252.50
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 

264 
264 
330 

 
330 

 
330 
330 
330 
330 
330 
330 
330 
330 
330 

 

๑,๐๘๖ 
๑,๐๕๖ 
๑,๒๖๕ 

 
๑,๒๙๕ 

 
๑,๙๔๙ 
๑,๕๘๘ 
๑,๕๙๗ 
๑,๖๘๙ 
๑,๓๒๒ 
๑,๖๘๙ 
๑,๕๘๘ 
๑,๙๔๙ 
1,949 

9,650.50  
9,820.50  

13,347.50 
 

13,677.50 
 

17,031.50 
15,070.50 
16,379.50 
16,171.50 
15,404.50 
16,171.50 
15,070.50 
17,031.50 
17,031.50 

 

5,513.50 
5,343.50 
4,762.50 

 
4,432.50 

 
๕,๗๙๑.00 
5,169.50 
4,790.50 
9,678.50  

14,895.50 
9,678.50 
5,169.50 
5,791.00 
5,791.00 

15,164.00 
15,164.00 
18,110.00 

 
18,110.00 

 
22,822.50 
20,240.00 
21,170.00 
25,850.00 
30,300.00 
25,850.00 
20,240.00 
22,822.50 
22,822.50 

 

๒. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธ ิ 

ระดับการศึกษา/ประเภทวิชา 
คาใชจาย
พ้ืนฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนครู 

 

อุดหนุนสมทบ
เงินเดือนครู
เพ่ิม 4% 

อุดหนุนสมทบ 
รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 
 

๑. กอนประถมศึกษา 
๒. ประถมศึกษา 
๓. มัธยมศึกษาตอนตน 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  
   ๔.๑  สามัญศึกษา 
   ๔.๒  อาชีวศึกษา (ปวช.) 
   (๑) ชางอุตสาหกรรม หรือ อตุสาหกรรม  
   (๒) พาณิชยกรรม หรือ บริหารธรุกิจ 
   (๓) ศิลปหตัถกรรม หรือ ศิลปกรรม 
   (๔) เกษตรกรรม หรือ เกษตรศาสตร 
   (๕) คหกรรม หรอื คหกรรมศาสตร 
   (๖) ประมง 
   (๗) อุตสาหกรรมการทองเที่ยว 
   (8) อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
   (9) เทคโนโลยีสารสนเทศ 
         และการส่ือสาร 

๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 

 
๓,๘๐๐ 

 
๖,๕๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๕๐๐ 
๖,๕๐๐ 

 

6,600.50 
6,600.50 

   8,252.50 
     

8,252.50 
 

8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 

264 
264 
330 

 
330 

 
330 
330 
330 
330 
330 
330 
330 
330 
330 

๔,๙๖๐ 
๔,๔๖๐ 
๓,๙๐๐ 

 
๓,๙๐๐ 

 
7,740 
5,730 
4,520 
5,740 
2,470 
5,740 
5,730 
7,740 
7,740 

13,524.50 
13,224.50 
15,982.50 

 
16,282.50 

 
22,822.50 
19,212.50 
19,302.50 
20,222.50 
16,552.50 
20,222.50 
19,212.50 
22,822.50 
22,822.50 
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๓.  นักเรียนพิการ (สามัญศึกษา) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนท่ัวไป                                 หนวย : บาท/คน/ป 

ระดับการศกึษา 
คาใช 
จาย 

พืน้ฐาน 

 
อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดือนคร ู

อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดือนครู
เพิ่ม 4 % 

สมทบคาธรรมเนียม 
และคาใชจาย 

รวมอตัราเงินอดุหนนุ 

ประจํา ไป-กลับ ประจํา ไป-กลับ 

โรงเรียน
ทั่วไป (กรณี
เรียนรวม) 

กอนประถมศกึษา 
ประถมศกึษา 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 
๓,๘๐๐ 

6,600.50 
6,600.50 
8,252.50 
8,252.50 

264 
264 
330 
330 

๒๔,๙๗๕ 
๒๔,๔๑๕ 
๒๓,๕๕๐ 
๒๓,๑๐๐ 

๑๑,๐๘๐ 
๑๐,๕๘๐ 

๙,๘๐๐ 
๙,๘๐๐ 

33,539.50 
33,179.50 
35,632.50 
35,482.50  

19,644.50 
19,344.50 
21,882.50 
22,182.50  

19,644.50 
19,344.50 
21,882.50 
22,182.50     

๔.  นักเรียนพิการ (อาชีวศึกษา) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรยีนเฉพาะทางและโรงเรียนท่ัวไป (กรณีเรียนรวม)  

ประเภทวิชา  
คาใชจาย 
พ้ืนฐาน 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู 
 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู
เพ่ิม 4% 

สมทบ
คาธรรมเนียม 
และคาใชจาย  

(ไป-กลับ) 

 
รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 

ชางอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรม  อตุสาหกรรมส่ิงทอ   
  หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
พาณิชยกรรม บรหิารธุรกิจ อุตสาหกรรมการทองเที่ยว 
ศิลปหตัถกรรม หรือ ศิลปกรรม 
เกษตรกรรม หรอื เกษตรศาสตร หรือ ประมง 
คหกรรม หรอื คหกรรมศาสตร 

๖,๕๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 

8,252.50 
 

8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 
8,252.50 

330 
 

330 
330 
330 
330 

๗,๗๔๐ 
 

๕,๗๓๐ 
๔,๕๒๐ 
๕,๗๔๐ 
๒,๔๗๐ 

22,822.50 
 

19,212.50 
19,302.50 
20,222.50 
16,552.50   
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 หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๒๗๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   พฤศจกิายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล 

(ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2560 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการ
ช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  ให้สอดคล้องกับมติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่  
9  พฤษภาคม  พ.ศ.  2560  ที่เห็นชอบในหลักการการอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สําหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน  ประเภทสามัญศึกษา  อดุหนุนเพิ่มในส่วนเงินสมทบเป็นเงินเดือนครู 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  8  และมาตรา  12  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  2546  ประกอบกับข้อเสนอแนะของคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
ตามมาตรา  13  (6)  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  2550  ในการประชุม  คร้ังที่  3/2560  
เม่ือวันที่  6  กันยายน  2560  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการจงึออกระเบียบไว้  ดงันี้ 

ขอ้ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2560” 

ขอ้ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วนัถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ขอ้ 3 ให้ยกเลิกตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  2558  
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  และให้ใช้ตารางอัตรา 
เงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบนี้แทน  โดยให้มีผลตั้งแต่วนัที่  1  ตุลาคม  พ.ศ.  2560 

ขอ้ 4 ให้ยกเลิกความใน  (4)  ของข้อ  15  แห่งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วย 
การกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  2558   
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 

“(4)  ในกรณีตรวจสอบพบว่าโรงเรียนใดไม่ได้นําเงินไปใช้จ่ายตามเง่ือนไขข้อ  14  (6)   
ให้ผู้อนุญาตชะลอการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล  จนกว่าโรงเรียนนั้นจะดําเนินการให้ถูกต้องและให้ 
ผู้อนุญาตพิจารณาลงโทษตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน” 
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 หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๒๗๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๕   พฤศจกิายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ขอ้ 5 บรรดาความใดในระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการ
ช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ .ศ .  2558  และระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการกําหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุน
รายบุคคล  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2559  ที่ใช้คําว่า  “สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา”   
ให้หมายถึง  “สาํนักงานศึกษาธิการจังหวัด” 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  ๙  ตลุาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

ธรีะเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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ตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2560 

 
 
 
๑.  นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษาหน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย
พื้นฐาน 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือน
ครูเพิ่ม  

อุดหนุน 
เพิ่ม๑๐% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

 
 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย
รายบุคคลฯ 

 
๑. ก่อนประถมศึกษา 
๒. ประถมศึกษา 
๓. มัธยมศึกษาตอนตน้ 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

 
๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 

๓,๘๐๐ 
 

 
6,864.50 
6,864.50 
8,582.50 
8,582.50 

 

 
360 
360 
450 
450 

 

 
๑,๐๘๖ 
๑,๐๕๖ 
๑,๒๖๕ 
๑,๒๙๕ 

 

 
10,010.50 
10,180.50 
13,797.50 
14,127.50 
 

 
5,513.50 
5,343.50 
4,762.50 
4,432.50 

 

 
15,524.00 
15,524.00 
18,560.00
18,560.00 
 

 
 

2. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิหน่วย : บาท/คน/ป ี 

ระดับการศึกษา ค่าใช้จ่าย
พ้ืนฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนครู 

 

อุดหนุนสมทบ
เงินเดือนครู

เพ่ิม  
อุดหนุนสมทบ 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

 
 
๑. ก่อนประถมศึกษา 
๒. ประถมศึกษา 
๓. มัธยมศึกษาตอนตน้ 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

 
๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 
๓,๘๐๐ 

 

 
6,864.50 
6,864.50 
8,582.50 
8,582.50 

 

 
360 
360 
450 
450 

 

 
๔,๙๖๐ 
๔,๔๖๐ 
๓,๙๐๐ 
๓,๙๐๐ 

 

 
13,884.50 
13,584.50 
16,432.50 
16,732.50 

 
 

๓.  นักเรียนพิการ (สามัญศึกษา) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไปหน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับการศกึษา 
ค่าใช้ 
จ่าย 

พืน้ฐาน 

 
อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดือนคร ู

อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดือน
ครูเพิ่ม  

สมทบค่าธรรมเนียม 
และค่าใช้จ่าย รวมอตัราเงินอดุหนนุ 

ประจ า ไป-กลับ ประจ า ไป-กลับ 
โรงเรียน

ทั่วไป (กรณี
เรียนร่วม) 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนตน้ 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

๑,๗๐๐ 
๑,๙๐๐ 
๓,๕๐๐ 
๓,๘๐๐ 

6,864.50 
6,864.50 
8,582.50 
8,582.50 

360 
360 
450 
450 

๒๔,๙๗๕ 
๒๔,๔๑๕ 
๒๓,๕๕๐ 
๒๓,๑๐๐ 

๑๑,๐๘๐ 
๑๐,๕๘๐ 

๙,๘๐๐ 
๙,๘๐๐ 

33,899.50 
33,539.50 
36,082.50 
35,932.50  

20,004.50 
19,704.50 
22,332.50 
22,632.50  

20,004.50 
19,704.50 
22,332.50 
22,632.50 

 

 

    4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา... 
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4.  นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา                               หน่วย : บาท/คน/ปี 

ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย
พื้นฐาน 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม๑๐% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

 
 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย
รายบุคคลฯ 

 
๑.ช่างอุตสาหกรรม หรือ อตุสาหกรรม  
๒.พาณิชยกรรม หรือ บริหารธรุกิจ 
๓.ศิลปหตัถกรรม หรือ ศิลปกรรม 
๔.เกษตรกรรม หรอื เกษตรศาสตร์ 
๕.คหกรรม หรอื คหกรรมศาสตร์ 
๖.ประมง 
๗.อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
8. อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
9. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

 
๖,๕๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๔,๙๐๐  
๖,๕๐๐ 
๖,๕๐๐ 

 

  
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 

 
๑,๙๔๙ 
๑,๕๘๘ 
๑,๕๙๗ 
๑,๖๘๙ 
๑,๓๒๒ 
๑,๖๘๙ 
๑,๕๘๘ 
๑,๙๔๙ 
1,949 

 
17,031.50 
15,070.50 
16,379.50 
16,171.50 
15,404.50 
16,171.50 
15,070.50 
17,031.50 
17,031.50 

 

 
๕,๗๙๑.00 
5,169.50 
4,790.50 
9,678.50  

14,895.50 
9,678.50 
5,169.50 
5,791.00 
5,791.00 

 
22,822.50 
20,240.00 
21,170.00 
25,850.00 
30,300.00 
25,850.00 
20,240.00 
22,822.50 
22,822.50 

5. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ  (อาชีวศึกษา) 
หน่วย : บาท/คน/ป ี

ประเภทวิชา ค่าใช้จ่าย
พ้ืนฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนครู 

 
อุดหนุนสมทบ 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

 
 
๑.ช่างอุตสาหกรรม หรือ อตุสาหกรรม  
๒.พาณิชยกรรม หรือ บริหารธรุกิจ 
๓.ศิลปหตัถกรรม หรือ ศิลปกรรม 
๔.เกษตรกรรม หรอื เกษตรศาสตร์ 
๕.คหกรรม หรอื คหกรรมศาสตร์ 
๖.ประมง 
๗.อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
8. อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
9. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 

 
๖,๕๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๔,๙๐๐ 
๖,๕๐๐ 
๖,๕๐๐ 

 

 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 

 
7,740 
5,730 
4,520 
5,740 
2,470 
5,740 
5,730 
7,740 
7,740 

 
22,822.50 
19,212.50 
19,302.50 
20,222.50 
16,552.50 
20,222.50 
19,212.50 
22,822.50 
22,822.50 

 

6.  นักเรียนพิการ (อาชีวศึกษา) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป (กรณีเรียนร่วม) 
หน่วย : บาท/คน/ป ี 

ประเภทวิชา ค่าใช้จ่าย 
พ้ืนฐาน 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือนครู 
 

สมทบ
ค่าธรรมเนียม 
และค่าใช้จ่าย 

(ไป-กลับ) 

 
รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 

1. ช่างอุตสาหกรรม  อตุสาหกรรม อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. พาณิชยกรรมบรหิารธุรกิจ อุตสาหกรรมการทอ่งเที่ยว 
3. ศิลปหตัถกรรม หรอื ศิลปกรรม 
4. เกษตรกรรม หรือ เกษตรศาสตร ์หรือ ประมง 
5. คหกรรม หรือ คหกรรมศาสตร์ 

๖,๕๐๐ 
 

๔,๙๐๐ 
๖,๒๐๐ 
๕,๙๐๐ 
๕,๕๐๐ 

8,582.50 
 

8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 
8,582.50 

๗,๗๔๐ 
 

๕,๗๓๐ 
๔,๕๒๐ 
๕,๗๔๐ 
๒,๔๗๐ 

22,822.50 
 

19,212.50 
19,302.50 
20,222.50 
16,552.50  
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าดว้ยการก าหนดมาตรการช่วยเหลอืนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปน็เงินอดุหนุนรายบุคคล  (ฉบับที ่ ๔)   

พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการ
ช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  เพ่ือก าหนดลักษณะโรงเรียนการกุศล  
ให้มีความชัดเจนยิ่งขึ้น   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๒  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ประกอบกับการเสนอความเห็นของคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ตามมาตรา  ๑๓  (๖)  แห่งพระราชบัญญัตโิรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ในการประชุมครั้งที่  ๗/๒๕๖๓   
เมื่อวันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๖๓  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้   

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือ
นักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๖๓” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้เพ่ิมความดังต่อไปนี้เป็นข้อ  1๔/๑  ข้อ  1๔/๒  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ

ว่าด้วยการก าหนดมาตรการชว่ยเหลือนักเรียนในโรงเรยีนเอกชนเป็นเงินอุดหนนุรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘   
“ข้อ  1๔/๑  ภายใต้บังคับของข้อ  14  (5)  และ  (15)  ในกรณีโรงเรียนการกุศลที่จัดการศึกษา 

ในลักษณะการศึกษาสงเคราะห์  ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์  ดังต่อไปนี้ 
(๑) เป็นโรงเรียนที่มูลนิธิหรือสมาคมเป็นผู้รับใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน  และต้องมีการ

ด าเนินกิจการโรงเรียนมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปีอย่างต่อเนื่องนับตั้งแต่วันที่ได้รับอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน   
(2) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้การศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาสตามที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด   

โดยไม่เก็บค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอื่น   
(3) มูลนิธิหรือสมาคม  ซึ่งเป็นผู้รับใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียน  ต้องมีเงินไม่น้อยกว่าเงินทุน

และทรัพย์สินที่ก าหนดไว้ในตราสารจัดตั้งของโรงเรียน   
(4) ต้องด าเนินการโอนกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองในที่ดินและอสังหาริมทรัพย์ 

ที่ เป็นส่วนควบของที่ดิน  สิทธิเหนือพ้ืนดิน  สิทธิเก็บกินหรือสิทธิการเช่าที่ปลอดจากภาระผูกพัน 
อย่างใดอย่างหนึ่งให้แก่โรงเรียนการกุศลเพื่อใช้ประโยชน์ในด้านการศึกษา 

(5) ต้องไม่เป็นโรงเรียนสาขาตามมาตรา  ๒๙  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐   

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๓๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   ตุลาคม   ๒๕๖๓
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(6) ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนให้เป็นโรงเรียนการกุศล 
ข้อ  14/2  ในกรณีที่วัดในพระพุทธศาสนาเป็นผู้รับใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียนการกุศล   

วัดจะต้องได้รับความเห็นชอบจากมหาเถรสมาคม  จึงจะได้รับเงินอุดหนุนในลักษณะการกุศล” 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  28  สงิหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๓ 
ณัฏฐพล  ทีปสวุรรณ 

รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

้หนา   ๒

่เลม   ๑๓๗   ตอนพิเศษ   ๒๓๑    ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   ตุลาคม   ๒๕๖๓
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ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าดว้ยการก าหนดมาตรการช่วยเหลอืนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปน็เงินอดุหนุนรายบุคคล 

(ฉบับที ่ ๕)  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการ  
ช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  ให้สอดคล้องกับมติคณะรัฐมนตรี   
เมื่อวันที่  ๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๖๔  เห็นชอบให้ปรับอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลในส่วนของเงินสมทบ
เป็นเงินเดือนครูส าหรับนักเรียนในโรงเรียนเอกชน  ประเภทอาชีวศึกษา  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  (ปวช.)  
ให้ได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลในส่วนของเงินสมทบเป็นเงินเดือนครูเพ่ิมขึ้น  ๔๕๐  บาทต่อคนต่อปี   
โดยปรับอัตราจาก  ๘,๕๘๒.๕๐  บาท  ต่อคนต่อปี  เป็น  ๙,๐๓๒.๕๐  บาทต่อคนต่อปี  เท่ากับการอุดหนุน 
นักเรียนในโรงเรียนเอกชน  ประเภทสามัญศึกษา  ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  เพ่ือประกันรายได้ครู
โรงเรียนเอกชนให้ได้รับเงินเดอืนไมต่่ ากว่าอัตราขั้นต่ าที่ทางราชการก าหนด  ตั้งแต่ปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๕  
เป็นต้นไป   

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๒  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ประกอบกับข้อเสนอแนะของคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
ตามมาตรา  ๑๓  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ในการประชุมครั้งที่  ๑/๒๕๖๕   
เมื่อวันที่  ๒๓  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  จึงออกระเบียบไว้  ดังนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือ  
นักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๖๕”   

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป   
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกความใน  จ.  ของ  (๓)  ของข้อ  ๖  แห่งระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรยีนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงนิอุดหนนุรายบคุคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน   

“จ.  เป็นนักเรียนที่เรียนอยู่ในระดับที่ได้รับการอุดหนุนรายบุคคล  และมีอายุไม่เกิน  ๒๕  ปี  
ในวันที่  ๑๖  พฤษภาคม  ของปีการศึกษา  ยกเว้นนักเรียนพิการของโรงเรียนในระบบ  ประเภทสามัญศึกษา 
และโรงเรียนในระบบ  ประเภทอาชีวศึกษา” 

ข้อ ๔ ให้ยกเลิกตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรยีนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงนิอุดหนนุรายบคุคล  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม  โดยระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน 
ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๖๐  ในส่วนของนักเรียนในโรงเรียน
เอกชนประเภทอาชีวศึกษา  นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 

้หนา   ๑

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๓๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   มิถุนายน   ๒๕๖๕
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ของมัสยิดหรือมูลนิธิ  (ประเภทอาชีวศึกษา)  และนักเรียนพิการ  (อาชีวศึกษา)  หลักสูตร  ปวช.   
ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป  (กรณีเรียนร่วม)  และให้ใช้ตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคล
แนบท้ายระเบียบนี้แทน  โดยให้มีผลตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๔ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  10  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕65 

ตรีนชุ  เทียนทอง 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

้หนา   ๒

่เลม   ๑๓๙   ตอนพิเศษ   ๑๓๓    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   มิถุนายน   ๒๕๖๕
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ส ำเนำถูกต้อง 

 
(นางสมฤดี  ฉิมมุสิก) 

นักวิชาการศึกษาช านาญการพิเศษ 

ตารางอัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล 

(ฉบับที ่๕) พ.ศ. ๒๕๖๕ 
   

 
๑. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 
                                                                                                             หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู  

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือน
ครูเพิ่ม 

อุดหนุน 
เพิ่ม 
๑๐% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน  

ค่าธรรมเนียม
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย
รายบุคคลฯ 

๑. ก่อนประถมศึกษา ๑,๗๐๐ 6,864.50 360 ๑,๐๘๖ 10,010.50 5,513.50 15,524.00 
๒. ประถมศึกษา ๑,๙๐๐ 6,864.50 360 ๑,๐๕๖ 10,180.50 5,343.50 15,524.00 
๓. มัธยมศึกษาตอนต้น ๓,๕๐๐ 8,582.50 450 ๑,๒๖๕ 13,797.50 4,762.50 18,560.00 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย ๓,๘๐๐ 8,582.50 450 ๑,๒๙๕ 14,127.50 4,432.50 18,560.00 

 
๒. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ 
                                                                                     หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือน 
ครูเพิ่ม 

สมทบเป็น 
ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน  

๑. ก่อนประถมศึกษา ๑,๗๐๐ 6,864.50 360 ๔,๙๖๐ 13,884.50 
๒. ประถมศึกษา ๑,๙๐๐ 6,864.50 360 ๔,๔๖๐ 13,584.50 
๓. มัธยมศึกษาตอนต้น ๓,๕๐๐ 8,582.50 450 ๓,๙๐๐ 16,432.50 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย ๓,๘๐๐ 8,582.50 450 ๓,๙๐๐ 16,732.50 

 
๓. นักเรียนพิการ (สามัญศึกษา) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป 
                                                                                                                หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือน 
ครูเพิ่ม 

สมทบค่าธรรมเนยีม 
และค่าใช้จ่าย 

รวมอัตราเงินอุดหนุน 

ประจ า ไป-กลับ ประจ า ไป-กลับ 
โรงเรียน 

ทั่วไป (กรณี 
เรียนร่วม) 

๑. ก่อนประถมศกึษา ๑,๗๐๐ 6,864.50 360 ๒๔,๙๗๕ ๑๑,๐๘๐ 33,899.50 20,004.50 20,004.50 
๒. ประถมศึกษา ๑,๙๐๐ 6,864.50 360 ๒๔,๔๑๕ ๑๐,๕๘๐ 33,539.50 19,704.50 19,704.50 
๓. มัธยมศึกษาตอนต้น ๓,๕๐๐ 8,582.50 450 ๒๓,๕๕๐ ๙,๘๐๐ 36,082.50 22,332.50 22,332.50 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย ๓,๘๐๐ 8,582.50 450 ๒๓,๑๐๐ ๙,๘๐๐ 35,932.50 22,632.50 22,632.50 
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๔. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 
                                                                                                              หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนคร ู 

อุดหนุน 
สมทบ

เงินเดือน
ครูเพิ่ม 

อุดหนุน 
เพิ่ม 

๑๐% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน  

ค่าธรรมเนยีม
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย
รายบุคคลฯ 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช)       
๑. ช่างอุตสาหกรรม หรืออุตสาหกรรม ๖,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๙๔๙ ๑๗,๔๘๑.๕๐ ๕,791.๐๐ ๒๓,๒๗๒.๕๐ 
๒. พาณิชยกรรม หรือบริหารธุรกิจ ๔,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๕๘๘ ๑๕,๕๒๐.๕๐ 5,169.๕๐ ๒๐,๖๙๐.๐๐ 
๓. ศิลปหัตถกรรม หรือศิลปกรรม ๖,๒๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๕๙๗ ๑๖,๘๒๙.๕๐ ๔,790.๕๐ ๒๑,๖๒๐.๐๐ 
๔. เกษตรกรรม หรือเกษตรศาสตร์ ๕,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๖๘๙ ๑๖,๖๒๑.๕๐ ๙,678.๕๐ ๒๖,๓๐๐.๐๐ 
๕. คหกรรม หรือคหกรรมศาสตร์ ๕,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๓๒๒ ๑๕,๘๕๔.๕๐ ๑๔,895.๕๐ ๓๐,๗๕๐.๐๐ 
๖. ประมง ๕,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๖๘๙ ๑๖,๖๒๑.๕๐ ๙,678.๕๐ ๒๖,๓๐๐.๐๐ 
๗. อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ๔,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๕๘๘ ๑๕,๕๒๐.๕๐ 5,169.๕๐ ๒๐,๖๙๐.๐๐ 
๘. อุตสาหกรรมสิ่งทอ ๖,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๙๔๙ ๑๗,๔๘๑.๕๐ ๕,79๑.๐๐ ๒๓,๒๗๒.๕๐ 
๙. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร ๖,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๑,๙๔๙ ๑๗,๔๘๑.๕๐ ๕,79๑.๐๐ ๒๓,๒๗๒.๕๐ 

 

๕.  นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ (ประเภทอาชีวศึกษา) 
                                                                                                    หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุน 
สมทบเงินเดือน 

ครูเพิ่ม 

สมทบเป็น 
ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน  

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช)      
๑. ช่างอุตสาหกรรม หรืออุตสาหกรรม ๖,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๗,๗๔๐ ๒๓,๒๗๒.๕๐ 
๒. พาณิชยกรรม หรือบริหารธุรกิจ ๔,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๕,๗๓๐ ๑๙,๖๖๒.๕๐ 
๓. ศิลปหัตถกรรม หรือศิลปกรรม ๖,๒๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๔,๕๒๐ ๑๙,๗๕๒.๕๐ 
๔. เกษตรกรรม หรือเกษตรศาสตร์ ๕,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๕,๗๔๐ ๒๐,๖๗๒.๕๐ 
๕. คหกรรม หรือคหกรรมศาสตร์ ๕,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๒,๔๗๐ ๑๗,๐๐๒.๕๐ 
๖. ประมง ๕,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๕,๗๔๐ ๒๐,๖๗๒.๕๐ 
๗. อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว ๔,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๕,๗๓๐ ๑๙,๖๖๒.๕๐ 
๘. อุตสาหกรรมสิ่งทอ ๖,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๗,๗๔๐ ๒๓,๒๗๒.๕๐ 
๙. เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร ๖,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๗,๗๔๐ ๒๓,๒๗๒.๕๐ 

 

๖. นักเรียนพิการ (อาชีวศึกษา) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป (กรณีเรียนร่วม)     
                                                                                                         หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ  
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุน 
สมทบเงินเดือน

ครูเพิ่ม 

สมทบเป็น 
ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน  

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชพี (ปวช)      
๑. ช่างอุตสาหกรรม/อุตสาหกรรม อุตสาหกรรมสิ่งทอ 

 หรือเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๖,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๗,๗๔๐ ๒๓,๒๗๒.๕๐ 

๒. พาณิชยกรรม/บริหารธุรกจิ/อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว ๔,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๕,๗๓๐ ๑๙,๖๖๒.๕๐ 
๓. ศิลปหัตถกรรม หรือศิลปกรรม ๖,๒๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๔,๕๒๐ ๑๙,๗๕๒.๕๐ 
๔. เกษตรกรรม หรือเกษตรศาสตร์ หรอืประมง ๕,๙๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๕,๗๔๐ ๒๐,๖๗๒.๕๐ 
๕. คหกรรม หรือคหกรรมศาสตร์ ๕,๕๐๐ ๘,๕๘๒.๕๐ ๔๕๐ ๒,๔๗๐ ๑๗,๐๐๒.๕๐ 
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ตาราง 1 

อัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 6)  

พ.ศ. 2565 
------------------------------------------ 

1. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา                                                   หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,734 
1,938 
3,570 
3,876 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,086 
1,056 
1,265 
1,295 

10,044.50 
10,218.50 
13,867.50 
14,203.50 

5,513.50 
5,343.50 
4,762.50 
4,432.50 

15,558.00 
15,562.00 
18,630.00 
18,636.00 

 
2. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ    หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุนสมทบ 
รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,734 
1,938 
3,570 
3,876 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

4,960 
4,460 
3,900 
3,900 

13,918.50 
13,622.50 
16,502.50 
16,808.50 

 
3. นักเรียนพิการ (สามัญศึกษา) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป   หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนนุ 
สมทบ

เงินเดอืน 
ครู 
 

อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดอืน
ผู้ช่วยคร ู

 

สมทบค่าธรรมเนียม 
และค่าใช้จ่าย รวมอัตราเงินอุดหนุน 

ประจ า ไป-กลับ ประจ า ไป-กลับ 
โรงเรียนทั่วไป 
(กรณีเรียนร่วม) 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,734 
1,938 
3,570 
3,876 

18,060 
18,060 
12,040 
12,040 

7,200 
7,200 
7,200 
7,200 

24,975 
24,415 
23,550 
23,100 

11,080 
10,580 

9,800 
9,800 

51,969 
51,613 
46,360 
46,216 

38,074 
37,778 
32,610 
32,916 

38,074 
37,778 
32,610 
32,916 

 
/4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา... 
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4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา   

                                                                                                                                     หน่วย : บาท/คน/ป ี
ระดับ/ประเภทวิชา 

ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 
10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

6,630 
 

4,998 
5,610 
6,324 
6,018 
5,610 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,949 
 

1,588 
1,588 
1,597 
1,689 
1,322 

17,611.50 
 

15,618.50 
16,230.50 
16,953.50 
16,739.50 
15,964.50 

5,791.00 
 

5,169.50 
5,169.50 
4,790.50 
9,678.50 

14,895.50 

23,402.50 
 

20,788.00 
21,400.00 
21,744.00 
26,418.00 
30,860.00 

  

5. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ (ประเภทอาชีวศึกษา)  
                                                                                                                     หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับ/ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

สมทบเป็น
ค่าธรรมเนียม

การศึกษา 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

6,630 
 

4,998 
5,610 
6,324 
6,018 
5,610 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

7,740 
 

5,730 
5,730 
4,520 
5,740 
2,470 

23,402.50 
 

19,760.50 
20,372.50 
19,876.50 
20,790.50 
17,112.50 

  

6. นักเรียนพิการ (อาชีวศึกษา) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป  
                                                                                                                                     หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบ 
ค่า 

ธรรมเนียม 

อุดหนุน 
สมทบ

เงินเดือนครู 
 
 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือน
ผู้ช่วยครู 

 

สมทบค่าใช้จ่าย 
ที่ขอปรับเพิ่ม 

รวมอัตราเงินอุดหนุน 

ประจ า 
ไป-กลับ 

/กรณีเรียนร่วม 
ประจ า 

ไป-กลับ 
/กรณีเรียนร่วม 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิง 

และดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

6,630 
 
 

4,998 
5,610 
6,324 

 
6,018 
5,610 

7,740 
 
 

5,730 
5,730 
4,520 

 
5,740 
2,470 

12,040 
 
 

12,040 
12,040 
12,040 

  
12,040 
12,040 

7,200 
 
 

7,200 
7,200 
7,200 

  
7,200 
7,200 

28,700 
 
 

28,700 
28,700 
28,700 

  
28,700 
28,700 

7,000 
 
 

7,000 
7,000 
7,000 

 
7,000 
7,000 

62,310 
 
 

58,668 
59,280 
58,784 

  
59,698 
56,020 

40,610 
 
 

36,968 
37,580 
37,084 

  
37,998 
34,320 
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ตาราง 2 

อัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 6)  

พ.ศ. 2565 
------------------------------------------ 

1. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา                                                   หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,836 
2,052 
3,780 
4,104 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,086 
1,056 
1,265 
1,295 

10,146.50 
10,332.50 
14,077.50 
14,431.50 

5,513.50 
5,343.50 
4,762.50 
4,432.50 

15,660.00 
15,676.00 
18,840.00 
18,864.00 

 
2. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ    หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุนสมทบ 
รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,836 
2,052 
3,780 
4,104 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

4,960 
4,460 
3,900 
3,900 

14,020.50 
13,736.50 
16,712.50 
17,036.50 

 
3. นักเรียนพิการ (สามัญศึกษา) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป   หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนนุ 
สมทบ

เงินเดอืน 
ครู 
 

อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดอืน
ผู้ช่วยคร ู

 

สมทบค่าธรรมเนียม 
และค่าใช้จ่าย 

รวมอัตราเงินอุดหนนุ 

ประจ า ไป-กลับ ประจ า ไป-กลับ โรงเรียนทัว่ไป 
(กรณีเรียนร่วม) 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศกึษา 
3. มัธยมศึกษาตอนตน้ 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,836 
2,052 
3,780 
4,104 

18,060 
18,060 
12,040 
12,040 

7,200 
7,200 
7,200 
7,200 

24,975 
24,415 
23,550 
23,100 

11,080 
10,580 

9,800 
9,800 

52,071 
51,727 
46,570 
46,444 

38,176 
37,892 
32,820 
33,144 

38,176 
37,892 
32,820 
33,144 

 
/4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา... 
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4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา    
                                                                                                                             หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 

10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

7,020 
 

5,292 
5,940 
6,696 
6,372 
5,940 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,949 
 

1,588 
1,588 
1,597 
1,689 
1,322 

18,001.50 
 

15,912.50 
16,560.50 
17,325.50 
17,093.50 
16,294.50 

5,791.00 
 

5,169.50 
5,169.50 
4,790.50 
9,678.50 

14,895.50 

23,792.50 
 

21,082.00 
21,730.00 
22,116.00 
26,772.00 
31,190.00 

  

5. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ (ประเภทอาชีวศึกษา)  
                                                                                                                                 หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

สมทบเป็น
ค่าธรรมเนียม

การศึกษา 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม  
6. คหกรรม 

7,020 
 

5,292 
5,940 
6,696 
6,372 
5,940 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

7,740 
 

5,730 
5,730 
4,520 
5,740 
2,470 

23,792.50 
 

20,054.50 
20,702.50 
20,248.50 
21,144.50 
17,442.50 

  

6. นักเรียนพิการ (อาชีวศึกษา) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป  
                                                                                                                            หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบ 
ค่า 

ธรรมเนียม 

อุดหนุน 
สมทบ

เงินเดือนครู 
 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือน
ผู้ช่วยครู 

 

สมทบค่าใช้จ่าย 
ที่ขอปรับเพิ่ม 

รวมอัตราเงินอุดหนุน 

ประจ า 
ไป-กลับ 

/กรณีเรียนร่วม 
ประจ า 

ไป-กลับ 
/กรณีเรียนร่วม 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิง 

และดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

7,020 
 
 

5,292 
5,940 
6,696 

 
6,372 
5,940 

7,740 
 
 

5,730 
5,730 
4,520 

 
5,740 
2,470 

12,040 
 
 

12,040 
12,040 
12,040 

 
12,040 
12,040 

7,200 
 
 

7,200 
7,200 
7,200 

 
7,200 
7,200 

28,700 
 
 

28,700 
28,700 
28,700 

 
28,700 
28,700 

7,000 
 
 

7,000 
7,000 
7,000 

 
7,000 
7,000 

62,700 
 
 

58,962 
59,610 
59,156 

 
60,052 
56,350 

41,000 
 
 

37,262 
37,910 
37,456 

 
38,352 
34,650 

      
      หมายเหตุ   ตารางนี้ ใหม้ีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567 
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ตาราง 3 
อัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 6)  
พ.ศ. 2565 

------------------------------------------ 

1. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา                                                    หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,972 
2,204 
4,060 
4,408 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,086 
1,056 
1,265 
1,295 

10,282.50 
10,484.50 
14,357.50 
14,735.50 

5,513.50 
5,343.50 
4,762.50 
4,432.50 

15,796.00 
15,828.00 
19,120.00 
19,168.00 

 
2. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ    หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุนสมทบ 
รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,972 
2,204 
4,060 
4,408 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

4,960 
4,460 
3,900 
3,900 

14,156.50 
13,888.50 
16,992.50 
17,340.50 

 
3. นักเรียนพิการ (สามัญศึกษา) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป   หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนนุ 
สมทบ

เงินเดอืน 
ครู 
 

อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดอืน
ผู้ช่วยคร ู

 

สมทบค่าธรรมเนียม 
และค่าใช้จ่าย 

รวมอัตราเงินอุดหนนุ 

ประจ า ไป-กลับ ประจ า ไป-กลับ โรงเรียนทัว่ไป 
(กรณีเรียนร่วม) 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศกึษา 
3. มัธยมศึกษาตอนตน้ 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,972 
2,204 
4,060 
4,408 

18,060 
18,060 
12,040 
12,040 

7,200 
7,200 
7,200 
7,200 

24,975 
24,415 
23,550 
23,100 

11,080 
10,580 

9,800 
9,800 

52,207 
51,879 
46,850 
46,748 

38,312 
38,044 
33,100 
33,448 

38,312 
38,044 
33,100 
33,448 

 
/4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา... 
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4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา   
                                                                                                                หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับ/ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 
10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

7,540 
 

5,684 
6,380 
7,192 
6,844 
6,380 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,949 
 

1,588 
1,588 
1,597 
1,689 
1,322 

18,521.50 
 

16,304.50 
17,000.50 
17,821.50 
17,565.50 
16,734.50 

5,791.00 
 

5,169.50 
5,169.50 
4,790.50 
9,678.50 

14,895.50 

24,312.50 
 

21,474.00 
22,170.00 
22,612.00 
27,244.00 
31,630.00 

 

5. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ (ประเภทอาชีวศึกษา)                  
                                                                                                                                    หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

สมทบเป็น
ค่าธรรมเนียม

การศึกษา 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม  
6. คหกรรม 

7,540 
 

5,684 
6,380 
7,192 
6,844 
6,380 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

7,740 
 

5,730 
5,730 
4,520 
5,740 
2,470 

24,312.50 
 

20,446.50 
21,142.50 
20,744.50 
21,616.50 
17,882.50 

 

6. นักเรียนพิการ (อาชีวศึกษา) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป  
         หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบ 
ค่า 

ธรรม
เนียม 

อุดหนุน 
สมทบ

เงินเดือน
ครู 
 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือน
ผู้ช่วยครู 

 

สมทบค่าใช้จ่าย 
ที่ขอปรับเพิ่ม 

รวมอัตราเงินอุดหนุน 

ประจ า 
ไป-กลับ 

/กรณีเรียนร่วม 
ประจ า 

ไป-กลับ 
/กรณีเรียนร่วม 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิง 

และดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

7,540 
 
 

5,684 
6,380 
7,192 

  
6,844 
6,380 

7,740 
 
 

5,730 
5,730 
4,520 

  
5,740 
2,470 

12,040 
 
 

12,040 
12,040 
12,040 

  
12,040 
12,040 

7,200 
 
 

7,200 
7,200 
7,200 

  
7,200 
7,200 

28,700 
 
 

28,700 
28,700 
28,700 

  
28,700 
28,700 

7,000 
 
 

7,000 
7,000 
7,000 

  
7,000 
7,000 

63,220 
 
 

59,354 
60,050 
59,652 

  
60,524 
56,790 

41,520 
 
 

37,654 
38,350 
37,952 

  
38,824 
35,090 

 

      หมายเหตุ   ตารางนี้ให้มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 
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ตาราง 4 
อัตราเงินอุดหนุนรายบุคคลแนบท้ายระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 

ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนรายบุคคล (ฉบับที่ 6)  
พ.ศ. 2565 

------------------------------------------ 

1. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา                                                   หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

2,040 
2,280 
4,200 
4,560 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,086 
1,056 
1,265 
1,295 

10,350.50 
10,560.50 
14,497.50 
14,887.50 

5,513.50 
5,343.50 
4,762.50 
4,432.50 

15,864.00 
15,904.00 
19,260.00 
19,320.00 

 
2. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ    หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุนสมทบ 
เงินเดือนคร ู

อุดหนุนสมทบ 
รวมอัตรา 

เงินอุดหนุน 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศึกษา 
3. มัธยมศึกษาตอนต้น 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

2,040 
2,280 
4,200 
4,560 

7,224.50 
7,224.50 
9,032.50 
9,032.50 

4,960 
4,460 
3,900 
3,900 

14,224.50 
13,964.50 
17,132.50 
17,492.50 

 
3. นักเรียนพิการ (สามัญศึกษา) ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป   หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับการศึกษา ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนนุ 
สมทบ

เงินเดอืน 
ครู 
 

อุดหนนุ
สมทบ

เงินเดอืน
ผู้ช่วยคร ู

 

สมทบค่าธรรมเนียม 
และค่าใช้จ่าย 

รวมอัตราเงินอุดหนนุ 

ประจ า ไป-กลับ ประจ า ไป-กลับ โรงเรียนทัว่ไป 
(กรณีเรียนร่วม) 

1. ก่อนประถมศึกษา 
2. ประถมศกึษา 
3. มัธยมศึกษาตอนตน้ 
4. มัธยมศึกษาตอนปลาย 

2,040 
2,280 
4,200 
4,560 

18,060 
18,060 
12,040 
12,040 

7,200 
7,200 
7,200 
7,200 

24,975 
24,415 
23,550 
23,100 

11,080 
10,580 

9,800 
9,800 

52,275 
51,955 
46,990 
46,900 

38,380 
38,120 
33,240 
33,600 

38,380 
38,120 
33,240 
33,600 

 
/4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา... 
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4. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนประเภทอาชีวศึกษา   
                                                                                                        หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับ/ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

อุดหนุน 
สมทบ 

เงินเดือนครู 

อุดหนุน 
เพิ่ม 

10% 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

ค่าธรรมเนียม 
การศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
รายบุคคลฯ 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

7,800 
 

5,880 
6,600 
7,440 
7,080 
6,600 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

1,949 
 

1,588 
1,588 
1,597 
1,689 
1,322 

18,781.50 
 

16,500.50 
17,220.50 
18,069.50 
17,801.50 
16,954.50 

5,791.00 
 

5,169.50 
5,169.50 
4,790.50 
9,678.50 

14,895.50 

24,572.50 
 

21,670.00 
22,390.00 
22,860.00 
27,480.00 
31,850.00 

  

5. นักเรียนในโรงเรียนเอกชนการกุศลและโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามของมัสยิดหรือมูลนิธิ (ประเภทอาชีวศึกษา)  
                                                                                                                          หน่วย : บาท/คน/ป ี

ระดับ/ประเภทวิชา 
ระดับประกาศนยีบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 

ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบเป็น 
เงินเดือนคร ู

สมทบเป็น
ค่าธรรมเนียม

การศึกษา 

รวมอัตรา 
เงินอุดหนุน 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม  
6. คหกรรม 

7,800 
 

5,880 
6,600 
7,440 
7,080 
6,600 

9,032.50 
 

9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 
9,032.50 

7,740 
 

5,730 
5,730 
4,520 
5,740 
2,470 

24,572.50 
 

20,642.50 
21,362.50 
20,992.50 
21,852.50 
18,102.50 

6. นักเรียนพิการ (อาชีวศึกษา) หลักสูตร ปวช. ในโรงเรียนเฉพาะทางและโรงเรียนทั่วไป  
                                                                                                                               หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับ/ประเภทวิชา 
ค่าใช้จ่าย 
พื้นฐาน 

สมทบ 
ค่า 

ธรรม
เนียม 

อุดหนุน 
สมทบ

เงินเดือน
ครู 
 

อุดหนุน
สมทบ

เงินเดือน
ผู้ช่วยครู 

 

สมทบค่าใช้จ่าย 
ที่ขอปรับเพิ่ม 

รวมอัตราเงินอุดหนุน 

ประจ า 
ไป-กลับ 

/กรณีเรียนร่วม 
ประจ า 

ไป-กลับ 
/กรณีเรียนร่วม 

1. อุตสาหกรรม/อุตสาหกรรมส่ิงทอ/ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

2. พาณิชยกรรม 
3. อุตสาหกรรมท่องเท่ียว 
4. ศิลปกรรม/อุตสาหกรรมบันเทิง 

และดนตรี 
5. ประมง/เกษตรกรรม 
6. คหกรรม 

7,800 
 
 

5,880 
6,600 
7,440 

  
7,080 
6,600 

7,740 
 
 

5,730 
5,730 
4,520 

  
5,740 
2,470 

12,040 
 
 

12,040 
12,040 
12,040 

  
12,040 
12,040 

7,200 
 
 

7,200 
7,200 
7,200 

  
7,200 
7,200 

28,700 
 
 

28,700 
28,700 
28,700 

  
28,700 
28,700 

7,000 
 
 

7,000 
7,000 
7,000 

 
7,000 
7,000 

63,480 
 
 

59,550 
60,270 
59,900 

  
60,760 
57,010 

41,780 
 
 

37,850 
38,570 
38,200 

  
39,060 
35,310 

 

 
     หมายเหตุ    ตารางนี้ ใหม้ีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2568  เป็นต้นไป 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 



ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
ว่าดว้ยการก าหนดมาตรการช่วยเหลอืนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปน็เงินอดุหนุนค่าหนังสอืเรียน 

อุปกรณก์ารเรียน  เครื่องแบบนกัเรียน  และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   
พ.ศ.  2563 

 
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการก าหนดมาตรการ
ช่ วยเหลือนัก เรี ยนในโรง เรี ยนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่ าหนั งสือ เรียน   อุปกรณ์การ เรียน   
เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  พ.ศ.  ๒๕๕๒  ให้สอดคล้องกับระบบการบรหิาร
จัดการการศึกษาเอกชนในปัจจุบัน 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  ๑๒  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ประกอบกับข้อเสนอแนะของคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ในคราวประชุมครั้งที่  2/2563  เมื่อวันที่  19  กุมภาพันธ์  2563  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการก าหนดมาตรการ
ช่ วยเหลือนัก เรี ยนในโรง เรี ยนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่ าหนั งสือ เรียน   อุปกรณ์การ เรียน   
เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  พ.ศ.  2563 

ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ 3 ให้ยกเลิก 
(1) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน 

ในโรงเรียนเอกชน  เป็นเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนา 
คุณภาพผู้เรียน  พ.ศ.  2552 

(2) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ   ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน 
ในโรงเรียนเอกชน  เป็นเงินอุดหนุนค่าหนังสอืเรียน  อุปกรณ์การเรยีน  เครื่องแบบนกัเรยีน  และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  (ฉบับที่  2)  พ.ศ.  2553 

(3) ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ   ว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน 
ในโรงเรียนเอกชน  เป็นเงินอุดหนุนค่าหนังสอืเรียน  อุปกรณ์การเรยีน  เครื่องแบบนกัเรยีน  และกิจกรรม 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  (ฉบับที่  3)  พ.ศ.  2554 

ข้อ 4 ในระเบียบนี้ 
“เงินอุดหนุน”  หมายความว่า  เงินอุดหนุนที่รัฐจัดสรรจากงบประมาณเพื่อเป็นค่าหนังสือเรียน  

อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
“หนังสือเรียน”  หมายความว่า  หนังสือแบบเรียนที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนดให้ใช้    

ส าหรับการเรียนในแต่ละระดับหรือสาขาวิชา  หรือหนังสือแบบเรียนที่ได้รับอนุญาตให้ใช้จาก
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กระทรวงศึกษาธิการ  หรือหนังสือแบบเรียนที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
หลักสูตรสถานศึกษา  ที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

“อุปกรณ์การเรียน”  หมายความว่า  เครื่องมือและอุปกรณ์การเรียนที่จ าเป็นและเหมาะสม   
ที่ต้องใช้ในการเรียนของนักเรียนในแต่ละระดับหรือสาขาวิชา  ตามที่คณะกรรมการบริหารโรงเรียนก าหนด   

“เครื่องแบบนักเรียน”  หมายความว่า  เครื่องแบบนักเรียนตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  
ว่าด้วยเครื่องแบบนักเรียน  พ.ศ.  2551  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  หรือที่ได้รับอนุญาตจากผู้อนญุาต  รวมถงึ  
ชุดฮิญาบ  โสร่ง  ชุดลูกเสือ  ชุดยุวกาชาด  ชุดเนตรนารี  ชุดผู้บ าเพ็ญประโยชน์  ชุดพลศึกษา  ชุดฝึก  
ชุดไตรจีวร   ส าหรับสามเณรในโรงเรียนการกุศล   และเข็มขัด   รองเท้า   ถุ ง เท้า   เน็คไท   
เข็มตราโรงเรียน  กระดุม  ตามระเบียบของโรงเรียน 

“กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน”  หมายความว่า  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับนักเรียนก่อนประถมศึกษา 

“โรงเรียน”  หมายความว่า  โรงเรียนเอกชนในระบบ  โดยไม่รวมถึงโรงเรียนนานาชาติ 
“นักเรียน”  หมายความว่า  ผู้รับการศึกษาในโรงเรียน 
“ส านักงาน”  หมายความว่า  ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
“ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด”  หมายความว่า  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดที่โรงเรียนตั้งอยู่   

เว้นแต่ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดกรุงเทพมหานครและจังหวัดที่มีส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด
ตั้งอยู่ 

“ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด”  หมายความว่า  ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดปัตตานี  
จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส  จังหวัดสตูล  และจังหวัดสงขลา 

“หน่วยงานเบิกจ่าย”  หมายความว่า  ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด  ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  
แล้วแต่กรณี   

“ผู้อนุญาต”  หมายความว่า  เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  เลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ผู้ว่าราชการจังหวัด  หรือศึกษาธิการจังหวัด  แล้วแต่กรณี 

ข้อ 5 นักเรียนที่มีสิทธิได้รับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้  คือผู้มีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
(1) เป็นนักเรียนที่ เรียนอยู่จริงในโรงเรียนที่รับเงินอุดหนุนรายบุคคลตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุน
รายบุคคล 

(2) เป็นนักเรียนที่ผู้ปกครองไม่แจ้งขอสละสิทธิ์ขอรับเงินอุดหนุน 
ข้อ 6 อัตราเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้ ให้เป็นไปตามอัตราที่นักเรียนในสถานศึกษา 

ของรัฐได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐ 
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ข้อ 7 วิธีการขอรับเงินอุดหนุน  วิธีการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน  และแนวทางการด าเนินงาน 
เงินอุดหนุน  ให้เป็นไปตามที่ส านักงานหรือส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาก าหนด  แล้วแต่กรณี   

ข้อ 8 เงื่อนไขการขอรับเงินอุดหนุนและการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน   
(1) โรงเรียนที่ไม่ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนในระยะเวลาที่ส านักงานหรือส านักงานคณะกรรมการ  

การอาชีวศึกษาก าหนด  ให้ถือว่าโรงเรียนไม่ประสงค์ขอรับเงินอุดหนุน  โดยโรงเรียนต้องรับภาระชดเชย  
เงินอุดหนุนตามระเบียบนี้ให้แก่นักเรียนหรือผู้ปกครอง  เว้นแต่นักเรียนหรือผู้ปกครองของนักเรียนรายนั้น  
จะสละสิทธิ์เอง 

(2) ส าหรับโรงเรียนที่ไม่เคยรับเงินอุดหนุนมาก่อน  ให้ขอรับเงินอุดหนุนตามนักเรียน 
ที่มีอยู่จริง  ณ  วันที่  10  มิถุนายน  ของปีการศึกษาที่ขอเบิก 

(3) ในกรณีที่มีเงินอุดหนุนรายการใดเหลือจ่าย  ให้โรงเรียนน าส่งคืนแก่หน่วยงานผู้เบิกจ่าย
ภายในปีการศึกษาที่ขอเบิก 

(4) ให้โรงเรียนน าเงินอุดหนุนที่ได้ไปใช้จ่ายให้เป็นไปตามระเบียบนี้   ตามมติคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน  โดยให้จัดท าหลักฐานการใช้จ่ายเงินอุดหนุนตามวัตถุประสงค์  และให้โรงเรียนสรุปผล
การใช้จ่ายเงินอุดหนุนรายงานต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียน  ในทุกปีการศึกษา   

(5) โรงเรียนต้องบันทึกเงินอุดหนุนแต่ละรายการในบัญชีการเงินของโรงเรียน  พร้อมเก็บเอกสาร  
หลักฐานการรับจ่ายในแต่ละรายการ  ให้สามารถตรวจสอบได้ 

(6) การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนตามระเบียบ  ให้เบิกจ่ายไม่เกินวงเงินงบประมาณที่ได้รับในแต่ละปี  
หากเงินงบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอให้ส านักงานหรือส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเบิกจ่าย
โดยวิธีถัวเฉลี่ยจ่ายตามวงเงินงบประมาณที่มีอยู่  เว้นแต่ที่ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณเพิ่มเติม 

ข้อ 9 การก ากับดูแลมาตรการการให้เงินอุดหนุน  ให้ด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 
(1) ให้หน่วยงานผู้เบิกจ่ายด าเนินการตรวจติดตามและประเมินผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุน  

ตามระเบียบนี้ 
(2) ในกรณีที่ตรวจพบว่า   โรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาดหรือโดยไม่มีสิทธิ์    

ให้ผู้อนุญาตเรียกเงินคืนจากโรงเรียนพร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ  7.5  ต่อปี  ของจ านวนเงินที่เบิก 
โดยผิดพลาดหรือโดยไม่มีสิทธิ์  นับแต่วันที่เบิกจ่ายจนถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น  ภายใต้เงื่อนไข  ดังนี้ 

 ก. ถ้าจ านวนเงินที่แจ้งให้ช าระเงินคืนไม่เกินหนึ่งล้านบาทให้ช าระคืนทันทีในงวดเดียว 
 ข. ถ้าจ านวนเงินที่แจ้งให้ช าระเงินคืนเกินหนึ่งล้านบาทให้ช าระเงินคืนทันทีหนึ่งล้านบาท  

ส่วนจ านวนเงินที่เหลือให้ช าระภายใน  1  ปี  โดยโรงเรียนต้องท าหนังสือรับสภาพหนี้ไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 
หากโรงเรียนไม่ชดใช้เงินอุดหนุนที่เบิกผิดพลาดหรือโดยไม่มีสิทธิ์ภายในสามสิบวัน  นับตั้งแต่

วันที่ได้รับหนังสือแจ้งให้ช าระคืนเงิน  ให้ผู้อนุญาตชะลอการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้    
และให้สั่งลงโทษตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน   
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(3) เมื่อปรากฏว่าโรงเรียนด าเนินการเกี่ยวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้   โดยทุจริต  
ให้ผู้อนุญาตด าเนินการเรียกเงินคืนพร้อมดอกเบี้ยตาม  (2)  และอาจจะด าเนินการทางคดีตามกฎหมาย 
ที่เกี่ยวข้องแก่ผู้กระท าความผิด   

ข้อ 10 ให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนรักษาการตามระเบียบนี้  และให้
มีอ านาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  20  มนีาคม  พ.ศ.  ๒๕๖3 

ณัฎฐพล  ทีปสวุรรณ 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
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อัตราเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   

ปีการศึกษา 2564 
----------------------------- 

  ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการก าหนดมาตรช่วยเหลือนักเรียนในโรงเรียน
เอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ข้อ 6 ก าหนดให้อัตราเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้ให้เป็นไปตามอัตราที่นักเรียนในสถานศึกษาของรัฐ
ได้รับเงินอุดหนุนจากรัฐ  ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ขอแจ้งอัตราเงินอุดหนุน 
ค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 
2564  ซึ่งเป็นไปตามอัตราที่นักเรียนในสถานศึกษาของรัฐได้รับ ดังนี้ 

1. ค่าหนังสือเรียน 
  ก่อนประถมศึกษา    200    บาท/คน/ป ี
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1    656    บาท/คน/ป ี
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2    650    บาท/คน/ปี 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3    653    บาท/คน/ปี 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4    707    บาท/คน/ปี 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5    846    บาท/คน/ปี 
  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6    859    บาท/คน/ปี 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1    808    บาท/คน/ปี 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2    921    บาท/คน/ปี 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3    996    บาท/คน/ปี 
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4               1,384    บาท/คน/ป ี
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5                1,326    บาท/คน/ป ี
  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6                  1,164    บาท/คน/ป ี
  ชั้น ปวช. 1-3 ที่จัดโดยสถานประกอบการ        ๒,๐๐๐    บาท/คน/ปี 

2. ค่าอุปกรณ์การเรียน 
ระดับก่อนประถมศึกษา   ๒๐๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๑๐๐ บาท/คน) 
ระดับประถมศึกษา   ๓๙๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๑๙๕ บาท/คน)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น   ๔๒๐ บาท/คน/ป ี(ภาคเรียนละ ๒๑๐ บาท/คน)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ๔๖๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๒๓๐ บาท/คน)  
ระดับ ปวช.๑ - ๓   ๔๖๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๒๓๐ บาท/คน) 
ที่จัดโดยสถานประกอบการ 
 
         /3. ค่าเครื่องแบบ... 

หน้า 52 



2 
 

3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 

ระดับก่อนประถมศึกษา     ๓๐๐  บาท/คน/ป ี 
ระดับประถมศึกษา    ๓๖๐  บาท/คน/ป ี 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น     ๔๕๐  บาท/คน/ป ี 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย    ๕๐๐  บาท/คน/ป ี 
ระดับ ปวช. ๑-๓ ที่จัดโดยสถานประกอบการ ๙๐๐  บาท/คน/ป ี

4. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ระดับก่อนประถมศึกษา       ๔๓๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๒๑๕ บาท/คน)  
ระดับประถมศึกษา       ๔๘๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๒๔๐ บาท/คน) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น       ๘๘๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๔๔๐ บาท/คน)  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย      ๙๕๐ บาท/คน/ปี (ภาคเรียนละ ๔๗๕ บาท/คน)  
ระดับปวช.๑-๓        ๙๕๐ บาท/คน/ป ี(ภาคเรียนละ ๔๗๕ บาท/คน) 
ที่จัดโดยสถานประกอบการ 
 
 
 

หมายเหตุ  ให้ใช้อัตราเงินอุดหนุนนี้ตั้งแต่ปีการศึกษา 2564 เป็นต้นไป จนกว่าสถานศึกษาของรัฐ 
                จะมีการเปลี่ยนแปลงอัตราเงินอุดหนุน 
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1. ค่าอุปกรณ์การเรียน

ภาคเรียนท่ี
2/2565

ภาคเรียนท่ี
1/2566

ภาคเรียนท่ี
2/2566

ภาคเรียนท่ี
1/2567

ภาคเรียนท่ี
2/2567

ภาคเรียนท่ี
1/2568

ภาคเรียนท่ี
2/2568

ภาคเรียนท่ี
1/2569

1. ระดับก่อนประถมศึกษา 145       145       145       145       145       145       145       145       
2. ระดับประถมศึกษา 220       220       220       220       220       220       220       220       
3. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 260       260       260       260       260       260       260       260       
4. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 260       260       260       260       260       260       260       260       

2. ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

ภาคเรียนท่ี
2/2565

ภาคเรียนท่ี
1/2566

ภาคเรียนท่ี
2/2566

ภาคเรียนท่ี
1/2567

ภาคเรียนท่ี
2/2567

ภาคเรียนท่ี
1/2568

ภาคเรียนท่ี
2/2568

ภาคเรียนท่ี
1/2569

1. ระดับก่อนประถมศึกษา -        325       -        325       -        325       -        325       
2. ระดับประถมศึกษา -        400       -        400       -        400       -        400       
3. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น -        500       -        500       -        500       -        500       
4. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย -        550       -        550       -        550       -        550       

3. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ภาคเรียนท่ี
2/2565

ภาคเรียนท่ี
1/2566

ภาคเรียนท่ี
2/2566

ภาคเรียนท่ี
1/2567

ภาคเรียนท่ี
2/2567

ภาคเรียนท่ี
1/2568

ภาคเรียนท่ี
2/2568

ภาคเรียนท่ี
1/2569

1. ระดับก่อนประถมศึกษา 219       219       232       232       245       245       285       285       
2. ระดับประถมศึกษา 244.50   244.50   259       259       273.50   273.50   315       315       
3. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 448.50   448.50   475       475       501.50   501.50   590       590       
4. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 484.50   484.50   513       513       541.50   541.50   630       630       

หน่วย : บาท/คน/ปี

ระดับการศึกษา

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

หมายเหตุ : ค่าหนังสือเรียน ให้ใช้อัตราเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน ปีการศึกษา 2564 จนกว่าสถานศึกษาของรัฐจะมีการเปล่ียนแปลง
               อัตราเงินอุดหนุน

อัตราเงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ในลักษณะงบประมาณผูกพันต่อเน่ือง 4 ปี

............................................................

ระดับการศึกษา

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

หน่วย : บาท/คน/ภาคเรียน

ระดับการศึกษา

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569

หน่วย : บาท/คน/ภาคเรียน
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 



  หนา   ๓๗ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๒๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
เรื่อง  หลักเกณฑ  วิธกีาร  และเงื่อนไขการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม) 

  ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน 
พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

 

 

ตามที่รัฐบาลมีนโยบายในการใหการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ใหแกนักเรียน 

ในโรงเรียนเอกชนที่ไดรับเงินอุดหนุนรายบุคคล  เพ่ือพัฒนารางกายของนักเรียนใหมีสุขภาพพลานามัย

สมบูรณแข็งแรง  ควบคูไปกับการพัฒนาทางดานจิตใจ  อารมณ  สงัคม  และสติปญญา 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๓  (๑๐)  แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐   

อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซึ่งมาตรา  ๒๙  

มาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยบัญญัติใหกระทําได

โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย  ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  ๒๐  มกราคม  

๒๕๕๒  และวันที่  ๑๐  มีนาคม  ๒๕๕๒  รวมทั้งมติคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  ในการ

ประชุม  ครั้งที่  ๘/๒๕๕๒  เมื่อวันที่  ๑๒  ตุลาคม  ๒๕๕๒  คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  

จึงออกหลักเกณฑ  วิธกีาร  และเงื่อนไขการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา  “ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  เรื่อง  หลักเกณฑ  

วิธีการ  และเงื่อนไขการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ของนักเรียนโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

ขอ ๒ ประกาศนี้ใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ในประกาศนี้ 

“อาหารเสริม  (นม)”  หมายความวา  นมพรอมดื่มประเภท  พาสเจอรไรส  หรือสเตอริไรซ  

หรือ  ยู.  เอช.  ที.  ท่ีไดรับการรับรองจากสาํนักงานคณะกรรมการอาหารและยา 

“เงินอุดหนุนคาอาหารเสริม  (นม)”  หมายความวา  เงินอุดหนุนที่รัฐจายใหแกโรงเรียน 

เปนคาอาหารเสริม  (นม)  ตามจํานวนนักเรียนที่มีสทิธิไดรับการอุดหนุน 

“แผนบริหารจัดการอาหารเสริม  (นม)”  หมายความวา  แผนการบริหารจัดการอาหารเสริม  

(นม)  ของโรงเรียน  เพ่ือดําเนินการซื้อ  เก็บรักษาและการแจกจายอาหารเสริม  (นม)  ใหแกนักเรียน 

“ผูรับใบอนุญาต”  หมายความวา  ผูรับใบอนุญาต  หรือผูปฎิบัติหนาที่แทนผูรบัใบอนุญาต 
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  หนา   ๓๘ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๒๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

“ผูอนุญาต”  หมายความวา  เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนสําหรับ
กรุงเทพมหานคร  หรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสําหรับจังหวัดอื่น 

“คณะกรรมการบริหาร”  หมายความวา  คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
“สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา”  หมายความวา  สาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่โรงเรียนตั้งอยู  

ยกเวนกรุงเทพมหานคร 
“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
ขอ ๔ โรงเรียนที่มีสิทธิไดรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ตองมีคุณสมบัติ 

และไมมีลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้ 
(๑) เปนโรงเรียนที่ไดรับอนุญาตใหเปดสอนระดับกอนประถมศึกษา  และประถมศึกษา  

ระดับใดระดับหนึ่งหรือหลายระดบัรวมกัน 
(๒) เปนโรงเรียนในระบบประเภทสามญัศึกษาและโรงเรียนการกุศล 
(๓) ไมเปนโรงเรียนที่ประกาศแจงใหผูปกครองทราบวานักเรียนที่เรียนในโรงเรียนนี้ไมได

รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
ขอ ๕ นักเรียนที่มีสิทธิไดรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ตองมีคุณสมบัติ  

ดงัตอไปนี้ 
(๑) เปนนักเรียนที่ไดลงทะเบียนและเรียนอยูจริง  ในชั้นเรียนที่โรงเรียนมีสิทธิไดรับเงิน

อุดหนุนรายบุคคลโดยถูกตองตามที่ระบุไวในใบอนุญาต  หรือตราสาร   
(๒) เปนนักเรียนที่เรียนอยูในระดับกอนประถมศึกษาหรือระดับประถมศึกษาในกรณี

นักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี  ๑  อายุของนักเรียนตองไมตํ่ากวา  ๓  ปบริบูรณ  ในวันที่  ๑๖  พฤษภาคม 
ของปการศึกษา   

ขอ ๖ การอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ใหคํานวณจากจํานวนนักเรียนที่เรียนอยูจริง
ในโรงเรียนตามอัตราที่สํานักงานกําหนด  ซึ่งตองไมเกินความจุนักเรียนที่ไดรับอนุญาต  หรือท่ีกําหนด
ไวในตราสาร 

ขอ ๗ การยื่นขอรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ของนักเรียนใหโรงเรียน
ดําเนินการดังตอไปนี้   

(๑) เปดบัญชีเงินฝาก  ธนาคารกรุงไทย  จํากัด  (มหาชน)  ประเภทออมทรัพย  ชื่อบัญชี   
“เงินอุดหนุนโครงการอาหารเสริม  (นม)  โรงเรียน.................................”  เวนแตโรงเรียนที่ไดรับ 
การอุดหนุน  และมีบัญชีเงินฝากธนาคารโครงการอาหารเสริม  (นม)  อยูกอนแลว  ใหใชบัญชีเดิม   
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  หนา   ๓๙ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๒๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

(๒) เสนอแผนบริหารจัดการอาหารเสริม  (นม)  ตอคณะกรรมการบริหาร  เพ่ือขอความ
เห็นชอบ 

(๓) ย่ืนคําขอรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ตามแบบ  นม.  ๑  พรอมสําเนาเลขที่
บัญชีเงินฝากธนาคารและรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร  สงสํานักงานหรือสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาแลวแตกรณีโดยใหย่ืนปละ  ๒  ครั้ง  ดังนี้ 

 ครั้งที่  ๑  ภายในวนัที่  ๑๐  กรกฎาคม   
 ครั้งที่  ๒  ภายในวนัที่  ๑๐  กุมภาพันธ   
ขอ ๘ การดํ า เนินงานเกี่ ยวกับการขอรับการอุดหนุนเปนค าอาหารเสริม   (นม )   

ของสํานักงานและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ใหดําเนินการดังตอไปนี้ 
(๑) ตรวจสอบคําขอรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม) 
(๒) รวบรวมและจัดทําแบบสรุปจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียนและจํานวนเงินที่ขอรับ 

การอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ของโรงเรียนที่มีสิทธิไดรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  
สําหรับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาใหสงแบบสรุปจํานวนนักเรียน  ตามแบบ  นม.  ๒  พรอมสําเนา
บัญชีเงินฝากธนาคารกรุงไทย  จํากัด  (มหาชน)  ชื่อบัญชี  “เงินอุดหนุนโครงการอาหารเสริม  (นม)  
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา.................................เขต.................”  เพ่ือใหสาํนักงานโอนเงินเขาบัญชี   

(๓) คํานวณเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ท่ีจะโอนใหกับโรงเรียนในแตละภาคเรียน
ดังตอไปนี้ 

 (ก) ภาคเรียนที่  ๑  คํานวณเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  นักเรียนชั้นอนุบาล 
ป ท่ี   ๑   และชั้นประถมศึกษาป ท่ี   ๑   ใหคํานวณจากจํานวนนักเรียนที่ เรียนอยูจริง   ณ   วันที่   
๑๐  มิถุนายนของปท่ีผานมาในอัตรารอยละ  ๘๐  สําหรับชั้นอื่น ๆ  ใหคํานวณจากจํานวนนักเรียน 
ท่ีเลื่อนชั้นในระดับนั้นในอตัรารอยละ  ๑๐๐ 

 (ข) ภาคเรียนที่  ๒  คํานวณเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม   (นม)  เพ่ือโอนเงิน 
ใหโรงเรียนจากจํานวนนักเรียนที่เรียนอยูจริง  ณ  วันที่  ๑๐  มิถุนายนของปการศึกษา  ท่ีย่ืนคําขอ 

(๔) จัดสงแบบสรุปจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียนและจํานวนเงินที่ขอรับการอุดหนุน 
เปนคาอาหารเสริม  (นม)  ตามแบบ  นม.  ๒  ดงันี้ 

 ครั้งที่  ๑  ภายในวันที่  ๑๐  สิงหาคม 
 ครั้งที่  ๒  ภายในวนัที่  ๑๐  มีนาคม   
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(๕) สํานักงานรวบรวมคําขอรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  และสรุปขอมูล 
เพ่ือเสนอขออนุมัติโอนเงินใหกับโรงเรียนหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  แลวแตกรณี 

การโอนเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ใหแกโรงเรียนใหโอนครั้งละไมเกิน  ๖  เดือน  
แตท้ังนี้ตองไมเกินวงเงินงบประมาณที่มอียู 

(๖) ในกรณีท่ีโรงเรียนมีเงินคงเหลือจากการเบิกจายจากจํานวนนักเรียนที่เรียนอยูจริงแลว  
โรงเรียนตองคืนเงินสวนที่เกินแกสํานักงานหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  แลวแตกรณีหากมีจํานวน
นักเรียนมากกวาใหขอเพ่ิมตอสํานักงานหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  และใหสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาตรวจสอบแลวสรุปยอดเงินอุดหนุนที่ตองขอเบิกเพิ่มจัดสงใหสาํนักงานภายใน  ๑๐  วันทําการ  
นับแตวันที่ไดรับคําขอ 

ขอ ๙ การเบิกจายและบริหารงบประมาณเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ใหโรงเรียนดําเนินการ
ดังตอไปนี้ 

(๑) จัดทําแผนบริหารจัดการอาหารเสริม  (นม)  เสนอขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการ 
บริหาร 

(๒) จัดสงใบเสร็จรับเงินในนามของโรงเรียนหลังจากไดรับการโอนเงินจากสํานักงาน 
หรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ภายใน  ๕  วันทําการ  นับจากวันที่ไดรับทราบการโอนเงินเขาบัญชี
โรงเรียน 

(๓) ดําเนินการและบริหารจัดการอาหารเสริม  (นม)  ตามที่สํานักงานกําหนด  พรอมทั้ง 
เก็บเอกสารหลักฐานการซื้อนมพรอมใหเจาหนาที่ตรวจสอบได 

(๔) จัดทําหลักฐาน  บัญชีการรับ - จายเงินคาอาหารเสริม  (นม)  ตามแบบ   นม.   ๕   
ใหถูกตองเปนปจจุ บันและตองเก็บรักษาเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม   (นม)   ไวในบัญชี   
“เงินอุดหนุนโครงการอาหารเสริม  (นม)  โรงเรียน......................................”  โดยตองนําเงินไปใชจาย
เพ่ือซื้ออาหารเสริม  (นม)  เทานั้น  กรณีท่ีมีเงินดอกผลจากการนําเงินฝากธนาคารใหคงไวในบัญชี   
เพ่ือสมทบเปนคาใชจายเกี่ยวกับอาหารเสริม  (นม)  ตามความจําเปนและเหมาะสม  โดยคํานึงถึง
ประโยชนของนักเรียนเปนสําคัญ 

(๕) เมื่อโรงเรียนไดรับเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  แลว  ใหซื้ออาหารเสริม  (นม)  
และแจกจายใหแกนกัเรียนที่เรียนอยูจริงทุกคนทันที  เมื่อปรากฏวาเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  
ท่ีเหลืออยูจะไมเพียงพอจัดอาหารเสริม  (นม)  ไดตามจํานวนนักเรียนที่เรียนอยูจริงใหโรงเรียน 
ย่ืนใบสําคัญรับเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  เพ่ิมเติม  ตามแบบ  นม.  ๓  พรอมรายงานบัญชี
รับ - จาย  เงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ตามแบบ  นม.  ๕  สงสํานักงานหรือสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา 
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(๖) ใหโรงเรียนรายงานผลการดําเนินงาน  ตามแบบ  นม.  ๔  สงสํานักงานหรือสํานักงาน

เขตพื้นที่การศึกษา  แลวแตกรณี  ดังตอไปนี้  

 ครั้งที่  ๑  ภายในวนัที่  ๑๐  มนีาคม   

 ครั้งที่  ๒  ภายในวันที่  ๑๐  ตุลาคม   

ขอ ๑๐ เมื่อสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาไดรับการจัดสรรเงินงบประมาณเงินอุดหนุน 

เปนคาอาหารเสริม  (นม)  จากสํานักงานแลว  ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดําเนินการเบิกจาย 

เงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  และโอนเงินเขาบัญชีโรงเรียนภายใน  ๕  วันทําการ  นับแตวันที่

ไดรับการโอนเงินเขาบัญชีจากสํานกังาน  และรวบรวมใบเสร็จรับเงินของโรงเรียนไวเพ่ือตรวจสอบ 

ขอ ๑๑ การเบิกจายเงินอุดหนุนตามประกาศนี้ใหเบิกจายตามวงเงินงบประมาณที่ไดรับ 

เวนแตไดรบัการจัดสรรงบประมาณเพิ่มเติม 

ขอ ๑๒ โรงเรียนตองซื้ออาหารเสริม  (นม)  ท่ีเปนผลิตภัณฑจากเกษตรกรภายในประเทศ

และไดรับการรับรองจากสํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา   รวมทั้งไดผลิตตามโครงการ 

นมโรงเรียนเทานั้น  เวนแตมีเหตุจําเปน  และเปนประโยชนใหโรงเรียนขออนุญาตจากผูอนุญาต 

พรอมเหตุผลเปนราย ๆ  ไป 

ขอ ๑๓ โรงเรียนที่ไดรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  แลว  โรงเรียนจะเรียกเก็บ

คาธรรมเนียมอื่นเปนคาอาหารเสริม  (นม)  จากผูปกครองอีกไมได  เวนแตโรงเรียนที่ขอยกเวน 

ตามขอ  ๑๒  แลว  โดยอาจเรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมอื่นเปนคาอาหารเสริม  (นม)  เพ่ิมในสวนตางได  

และตองประกาศการเรียกเก็บเงินคาธรรมเนียมอื่นเปนคาอาหารเสริม  (นม)  พรอมรายละเอียด 

และเหตุผลซึ่งเปดเผยใหผูปกครองทราบโดยทั่วกัน 

ขอ ๑๔ ในกรณีท่ีโรงเรียนที่มีสิทธิไดรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ไมย่ืนคําขอ 

รับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ภายในเวลาที่สํานักงานกําหนด  ใหถือวาโรงเรียนไมประสงค

จะขอรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  แตโรงเรียนตองจัดอาหารเสริม  (นม)  ใหแกนักเรียน 

ในอัตราที่ไมนอยกวานักเรียนพึงมีสิทธิไดรับตามประกาศนี้  โดยไมเรียกเก็บเงินเปนคาอาหารเสริม  (นม)  

จากนักเรียนหรือผูปกครอง   

ขอ ๑๕ ใหผูอนุญาตแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อทําการตรวจสอบ  การขอรับการอุดหนุน 

เปนคาอาหารเสริม  (นม)  ในกรณีท่ีปรากฏวามีเหตุอันสมควรหรือสงสัยวาโรงเรียนที่ขอรับการอุดหนุน 

มีการเบิกเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  โดยผิดพลาดหรือโดยทุจริต   
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ในกรณีท่ีตรวจพบวา  โรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ผิดพลาด 

หรือโดยทุจริตใหผูอนุญาตเรียกเงินคืนจากโรงเรียนพรอมดอกเบี้ยในอัตรารอยละ  ๗.๕  ตอป   

ของจํานวนเงินที่เบิกโดยผดิพลาดหรือโดยทุจริตนับแตวันที่เบิกจายถึงวันที่ชําระเสร็จสิ้น 

ในกรณีท่ีโรงเรียนดําเนินการเกี่ยวกับการเบิกเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  โดยทุจริต

นอกจากจะดําเนินการเรียกเงินคืนพรอมดอกเบี้ยตามวรรคสองแลว  ใหผูอนุญาตพิจารณาดําเนินการ

ตามกฎหมายที่เกี่ยวของแกผูกระทําความผิดตอไป   

ขอ ๑๖ เพ่ือประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพื้นที่พิเศษจังหวัด

ปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  สตูล  และสงขลา  เฉพาะอําเภอจะนะ  อําเภอเทพา  อําเภอนาทวี  และอําเภอ

สะบายอย  สํานักงานอาจกําหนดหลักเกณฑการดําเนินงานในสวนที่เกี่ยวกับสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษา  ในขอ  ๘  ขอ  ๙  ขอ  ๑๐  ขอ  ๑๕  และขอ  ๑๗  ใหสอดคลองกับการแกไขปญหา 

และการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพื้นที่ พิ เศษไดตามความเหมาะสมโดยความเห็นชอบ 

ของคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

ขอ ๑๗ โรงเรียนที่ไดรับการอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ท่ีเก็บคาธรรมเนียมอื่น 

เปนคาอาหารเสริม  (นม)  ไวแลวใหนําเงินอุดหนุนที่ไดรับ  คืนใหนักเรียนหรือผูปกครองโดยไมเกิน

จํานวนเงินที่โรงเรียนเก็บจากนักเรียนหรือผูปกครอง 

ในกรณีท่ีมีเหตุจําเปน  โรงเรียนใดที่ไมสามารถปฏิบัติตามวรรคหนึ่งได  เนื่องจากไดทําสัญญา

ซื้ออาหารเสริม  (นม)ไวกับผูประกอบการแลว  ไมอาจเลิกสัญญาได  และเงินอุดหนุนคาอาหารเสริม

(นม)  ดังกลาวไมไดอยูในเงื่อนไขตามประกาศนี้  ใหโรงเรียนยื่นคําขอพรอมสัญญาซื้ออาหารเสริม  

(นม)  ตอผูอนุญาต  เพ่ือนําเงินอุดหนุนไปจายตามเงื่อนไขในสัญญาเปนราย ๆ  ไป  ท้ังนี้การนําเงินไปจาย

จะตองไมเกินอัตราที่สํานักงานกําหนด   

ขอ ๑๘ ในวาระเริ่มแรก   การยื่นคํ าขอรับการอุดหนุนเปนค าอาหารเสริม   (นม )   

ของโรงเรียนที่มีสิทธิตามประกาศนี้  ในภาคเรียนที่  ๒  ปการศึกษา  ๒๕๕๒  ใหโรงเรียนยื่นคําขอรับ

การอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  ภายใน  ๑๕  วันนับจากวันที่ประกาศนี้มีผลใชบังคับ  โดยใหย่ืน

รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารเพิ่มเติมในภายหลังก็ได   

สําหรับโรงเรียนการกุศลที่เคยไดรับงบประมาณเงินอุดหนุนเปนคาอาหารเสริม  (นม)  มากอนแลว  

และไดดําเนินการจัดซื้ออาหารเสริม  (นม)  ในภาคเรียนที่  ๒  ปการศึกษา  ๒๕๕๒  ไปกอนที่ประกาศ

มีผลใชบังคับใหดําเนินการตอไปได   
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  หนา   ๔๓ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๒๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

ขอ ๑๙ ใหเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนรักษาการตามประกาศนี้ 
และใหมีอํานาจตคีวามและวินจิฉัยปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

จุรนิทร  ลักษณวิศิษฏ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

ประธานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 



  หนา   ๔๔ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๒๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
เรื่อง  หลักเกณฑ  วิธกีาร  และเงื่อนไข  การอุดหนุนเปนคาอาหารกลางวันของนักเรียน 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

ตามที่รัฐบาลมีนโยบายใหความชวยเหลือนักเรียนโรงเรียนเอกชนการกุศลที่มีฐานะยากจน

และขาดแคลนทุนทรัพย  และนักเรียนที่มีปญหาทุพโภชนาการหรือขาดแคลนอาหารกลางวัน 

ในโรงเรียนเอกชนสามัญศึกษาทั่วไปเปนคาอาหารกลางวัน   และไดจัดสรรเงินงบประมาณ 

ใหกระทรวงศึกษาธิการดําเนินการเปนรายปทุกป  เพ่ือลดภาวะทุพโภชนาการ  และพัฒนารางกาย 

ของนักเรียนโรงเรียนเอกชนใหมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณแข็งแรง  มีน้ําหนักและสวนสูงเพิ่มขึ้น   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๓  (๑๐)  แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐   

อันเปนกฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  ซึ่งมาตรา  ๒๙  

ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  บัญญัติ

ใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย  ประกอบกับมติคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชนในการประชุมครั้งที่  ๘/๒๕๕๒  เมื่อวันที่  ๑๒  ตุลาคม  ๒๕๕๒  คณะกรรมการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน  จึงออกประกาศหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไข  การอุดหนุนเปนคาอาหาร

กลางวันไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้ เรียกวา   “ประกาศคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน   เรื่อง  

หลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไข  การอุดหนุนเปนคาอาหารกลางวันของนักเรียน  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

ขอ ๒ ประกาศนี้ใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

ขอ ๓ ในประกาศนี้ 

“อาหารกลางวัน”  หมายความวา  อาหารที่โรงเรียนจัดทํา  หรือจัดหาใหนักเรียนรับประทาน

ในมื้อกลางวัน 

“เงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน”  หมายความวา  เงินอุดหนุนที่รัฐจายใหแกโรงเรียน 

เปนคาอาหารกลางวัน  ตามจํานวนนักเรียนที่มีสทิธิไดรับการอุดหนุนและตามงบประมาณที่ไดรบั 

“แผนบริหารจัดการกลางวัน”  หมายความวา  แผนบริหารจัดการเพื่อดําเนินการ  จัดทํา   

หรือจัดหา  และแจกจายอาหารกลางวันใหนกัเรียนที่ไดรบัความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 
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  หนา   ๔๕ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๒๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

“นักเรียนทุพโภชนาการ”  หมายความวา  นักเรียนที่มีน้ําหนักและสวนสูงต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน
ของกรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข   

“นักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน”  หมายความวา  นักเรียนที่มีฐานะยากจน  หรือไมมีเงิน
คาอาหารกลางวัน   

“ผูรบัใบอนุญาต”  หมายความวา  ผูรับใบอนุญาตหรอืผูปฏิบัติหนาที่แทนผูรับใบอนุญาต   
“ผูอนุญาต”  หมายความวา  เลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนสําหรับกรุงเทพมหานคร  

หรือผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสําหรับจังหวัดอื่น 
“คณะกรรมการบริหาร”  หมายความวา  คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
“สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา”  หมายความวา  สาํนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่โรงเรียนตั้งอยู  

ยกเวนกรุงเทพมหานคร 
“สาํนักงาน”  หมายความวา  สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
ขอ ๔ โรงเรียนที่มีสิทธิขอรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันตองเปนโรงเรียนในระบบ 

ท่ีมีคุณสมบัติ  และไมมีลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้ 
(๑) เปนโรงเรียนการกุศล   
(๒) เปนโรงเรียนสามัญศึกษาทั่วไปที่ไดรบัเงินอุดหนุนรายบุคคล 
(๓) ไมเปนโรงเรียนการศึกษาพิเศษที่ไดรับเงินอุดหนุนรายบุคคลในอัตรานักเรียนพิการ 

ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกําหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชน 
เปนเงินอุดหนุนรายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

ขอ ๕ นักเรียนในโรงเรียนตามขอ  ๔  ท่ีเปนนักเรียนระดับกอนประถมศึกษาหรือระดับ
ประถมศึกษา  ในกรณีนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี  ๑  ตองมีอายุไมตํ่ากวา  ๓  ปบริบูรณ  ในวันที่  ๑๖  พฤษภาคม
ของปการศึกษา  และมีคุณสมบัติ  ดังตอไปนี้ 

(๑) เปนนักเรียนที่ไดลงทะเบียนและเรียนอยูจริงโดยถูกตองตามที่ระบุไวในใบอนุญาตหรือ  
ตราสาร 

(๒) เปนนักเรียนโรงเรียนการกุศล 
(๓) เปนนักเรียนในโรงเรียนสามัญศึกษาทั่วไปที่มีปญหาทุพโภชนาการหรือขาดแคลน

อาหารกลางวัน 
(๔) ไมเปนนักเรียนพิการที่ไดรับเงินอุดหนุนรายบุคคลในอัตรานักเรียนพิการตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการกําหนดมาตรการชวยเหลือนักเรียนในโรงเรียนเอกชนเปนเงินอุดหนุน
รายบุคคล  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
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  หนา   ๔๖ 
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ขอ ๖ การจัดสรรเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหคํานวณจากจํานวนนักเรียน  ณ  วันที่  

๑๐  มิถุนายน  ตามอัตราท่ีสํานักงานกําหนด  ท้ังนี้  ตองไมเกินวงเงินงบประมาณที่สํานักงานไดรับ 

การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  ใหจัดสรรแกโรงเรียนการกุศลเปนลําดับแรก  หากมีงบประมาณคงเหลือ  

ใหจัดสรรใหแกโรงเรียนสามัญศึกษาทั่วไป 

ขอ ๗ การย่ืนขอรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันของนักเรียนใหโรงเรียนดําเนินการ

ดังตอไปนี้ 

(๑) เปดบัญชีเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย  ธนาคารกรุงไทย  จํากัด  (มหาชน)   

ชื่อบัญชี  “เงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน  โรงเรียน............”  เวนแตโรงเรียนที่ไดรับการอุดหนุน 

และมีบัญชีเงินฝากธนาคารอยูกอนแลวใหใชเลขที่บัญชีเดิม 

(๒) สํารวจจํานวนนักเรียนตามแบบที่สํานักงานกําหนด  และเสนอตอคณะกรรมการบริหาร

เพ่ือขอความเห็นชอบ   

(๓) ย่ืนคําขอรับการอุดหนุนคาอาหารกลางวัน  ตามแบบที่สํานักงานกําหนดพรอมสําเนา

เลขที่ บัญชี เงินฝากธนาคารและรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร   สําหรับโรงเรียน 

ในกรงุเทพมหานครใหย่ืนที่สํานักงาน  สวนโรงเรียนในจังหวัดอื่นใหย่ืนที่สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  

ภายในวนัที่  ๓๐  มิถุนายน  ของทุกป   

ขอ ๘ การดําเนินงานเกี่ยวกับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันของสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษาใหดําเนินการดังตอไปนี้ 

(๑) ตรวจสอบคําขอรับการอุดหนุนคาอาหารกลางวัน 

(๒) รวบรวมและจัดทําแบบสรุปจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียนของโรงเรียนในสวน

ภูมิภาคที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน  ตามแบบที่สํานักงานกําหนด  แลวจัดสงแบบสรุป

จํานวนโรงเรียนและนักเรียน  ภายในวันที่  ๑  สิงหาคม  ของทุกป  พรอมสําเนาเลขที่บัญชีเงิน 

ฝากธนาคารกรุงไทย  จํากัด  (มหาชน)  ชื่อบัญชี  “เงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน  สํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษา................เขต.......”  เพ่ือใหสํานักงานโอนเงินเขาบัญชี 

(๓) เมื่อสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาไดรับการจัดสรรเงินงบประมาณคาอาหารกลางวัน   

จากสํานักงานแลว  ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดําเนินการเบิกจายเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน

และโอนเขาบัญชีโรงเรียนภายใน  ๕  วันทําการ  นับแตวันที่ไดรับการโอนเงินเขาบัญชีจากสํานักงาน  

และรวบรวมใบเสร็จรับเงินของโรงเรียนเพ่ือตรวจสอบ   
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(๔) ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  รวบรวมแบบรายงานผลการดําเนินงานคาอาหาร

กลางวันในปท่ีผานมาของโรงเรียน  แลวจัดทําแบบสรุปรายงานผลการดําเนินงานคาอาหารกลางวัน 

ในภาพรวมของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ตามแบบที่สํานักงานกําหนดและสงใหสํานักงานปละ   

๑  ครั้ง  ภายในวนัที่  ๑  สิงหาคม  ของทกุป 

ขอ ๙ การดําเนินงานเกี่ยวกับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันของสํานักงานใหดําเนินการ

ดังตอไปนี้ 

(๑) ตรวจสอบรวบรวม   และจัดทําแบบสรุปจํานวนโรงเรียน   จํานวนนักเรียนใน

กรุงเทพมหานครที่มีสิทธิรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน   

(๒) รวบรวมแบบสรุปจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียนของโรงเรียนในสวนภูมิภาคที่มีสิทธิ

รับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันที่สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดสงมา   

(๓) สรุปขอมูลจํานวนโรงเรียน  และจํานวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน  

ตาม  (๑)  และ  (๒)  เพ่ือพิจารณาและดําเนินการจัดสรร 

(๔) โอนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันที่จัดสรรตาม  (๓)  ใหแกโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร  

และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

(๕) สรุปรายงานผลการดําเนินงานการอุดหนุนคาอาหารกลางวันของปการศึกษาที่ผานมา 

ตอกระทรวงศกึษาธิการ   

ขอ ๑๐ การเบิกจายและการบริหารงบประมาณเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันของโรงเรียน

ใหดําเนินการดังนี้   

(๑) จัดทํารายชื่อนักเรียนที่ไดรับเงินอุดหนุนเปนคาอาหารกลางวัน  แลวติดประกาศให

ผูปกครองทราบในที่เปดเผยของโรงเรียน 

(๒) จัดสงใบเสร็จรับเงินของโรงเรียนใหแกสํานักงานหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  

ภายใน  ๕  วันทําการนับจากวันที่ไดรับทราบการโอนเงินเขาบัญชีโรงเรียน 

(๓) เมื่อโรงเรียนไดรับโอนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันแลวใหดําเนินการจัดอาหาร 

ท่ีถูกหลักโภชนาการอยางเพียงพอใหนักเรียนทันที  และจัดเก็บหลักฐานการจายเงินอุดหนุนคาอาหาร

กลางวันพรอมใหเจาหนาที่ตรวจสอบได   

(๔) จัดทําบัญชีการรับ - จายเงินคาอาหารกลางวันใหถูกตองเปนปจจุบันพรอมใหเจาหนาที่

ตรวจสอบได 
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(๕) เก็บรักษาเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันไวในบัญชี  ตามขอ  ๗  (๑)  โดยเงินในบัญชีนี้
จะตองนําไปใชจายเพื่อซื้อ  จัดหา  หรือจัดทํา  อาหารกลางวันนักเรียนเทานั้น  ในกรณีท่ีเหลือจาย 
หรือไดรบัเงินดอกผลจากการนําเงินฝากธนาคารใหคงไวในบัญชีเพ่ือสมทบเปนคาใชจายเกี่ยวกับอาหาร
กลางวันตามความจําเปนและเหมาะสมโดยคํานึงถึงประโยชนของนักเรียนเปนสําคัญ   

(๖) ใหโรงเรียนรายงานผลการดําเนินงานของปท่ีผานมา  ตามแบบที่สํานักงานกําหนด   
สงสํานักงานหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาภายในวันที่  ๓๐  มิถุนายน  ของทุกป 

ขอ ๑๑ โรงเรียนตองจัดทําบัญชีรายชื่อนักเรียนทุพโภชนาการและนักเรียนขาดแคลนอาหาร
กลางวันที่ไดรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันในแตละภาคเรียนจําแนกตามรายชั้นเรียน  โดยให
โรงเรียนกํากับดูแลนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการอยางใกลชิด  พรอมทั้งรายงานผลการดําเนินงาน 
และการพัฒนาดานรางกาย  ของนักเรียนทุพโภชนาการให  คณะกรรมการบริหารทราบทกุภาคเรียน 

ขอ ๑๒ โรงเรียนตองไมเก็บคาอาหารกลางวันจากนักเรียนที่ไดรับเงินอุดหนุนคาอาหาร
กลางวัน 

ขอ ๑๓ ในกรณีท่ีโรงเรียนไมย่ืนคําขอรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันภายในเวลาที่กําหนด
ตามประกาศนี้ใหถือวาโรงเรียนไมประสงคจะขอรับเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวัน 

ขอ ๑๔ ใหผูอนุญาตแตงตั้งคณะกรรมการเพื่อทําการตรวจสอบการขอรับเงินอุดหนุน
คาอาหารกลางวัน  ในกรณีท่ีปรากฏวามีเหตุอันสมควร  หรือสงสัยวาโรงเรียนที่ขอรับการอุดหนุนมีการ
เบิกเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันโดยผิดพลาดหรือโดยทุจริต 

ในกรณีท่ีตรวจพบวาโรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันโดยผิดพลาดหรือโดย
ทุจริตใหผูอนุญาตเรียกเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันคืนพรอมดอกเบี้ยในอัตรารอยละ  ๗.๕  ตอป   
ของจํานวนเงินที่เบิกโดยผิดพลาดหรือโดยทุจริตนับแตวันที่เบิกจายจนถึงวันที่ชําระเสร็จสิ้น   

ในกรณีท่ีโรงเรียนดําเนินการเกี่ยวกับการเบิกเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันโดยทุจริต  
นอกจากดําเนินการเรียกเงินคืนพรอมดอกเบี้ยตามวรรคสองแลว  ใหผูอนุญาตพิจารณาดําเนินการ 
ตามกฎหมายที่เกี่ยวของแกผูกระทําความผิดตอไป 

ขอ ๑๕ เพ่ือประโยชนในการแกปญหาและพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพ้ืนที่พิเศษจังหวัดยะลา  
ปตตานี  นราธิวาส  สตูล  และสงขลา  เฉพาะอําเภอจะนะ  อําเภอเทพา  อําเภอนาทวี  และอําเภอสะบายอย  
สํานักงานอาจกําหนดหลักเกณฑการดําเนินงานในสวนที่เกี่ยวกับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ตามประกาศนี้  ในขอ  ๗  ขอ  ๘  ขอ  ๙  ขอ  ๑๐  และขอ  ๑๔  ใหสอดคลองกับการแกปญหาและการ
พัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพื้นที่พิเศษไดตามความเหมาะสม  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชน 
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ขอ ๑๖ ในวาระเริ่มแรก  การจัดสรรเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันสําหรับปงบประมาณ  
๒๕๕๓  ใหดําเนินการจัดสรรเฉพาะโรงเรียนที่ไดย่ืนคําขอไวกอนแลว  และใหใชคําขอนั้นเปนขอมูล
ในการดําเนินการ   

ขอ ๑๗ ใหเลขาธิการคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนรักษาการตามประกาศนี้ 
และใหมีอํานาจตคีวามและวินจิฉัยปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

จุรนิทร  ลักษณวิศิษฏ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

ประธานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
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เงินอุดหนุนเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพฯ 
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เงินอุดหนุนค่าตอบแทนพิเศษครู

สอนนักเรียนพิการฯ 
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ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน   

พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ์  วิธีการเก่ียวกับค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการ
ในโรงเรียนเอกชน  เพื่อให้สอดคล้องกับมติคณะรัฐมนตรี  เม่ือวันที่  ๑๒  กันยายน  ๒๕๖๐  ที่ให้ปรับ
ค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชนให้ได้รับค่าตอบแทนเพิ่มขึ้น   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๓  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
ประกอบกับมติคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ในการประชุมคร้ังที่  ๔/๒๕๖๐  เม่ือวันที่   
๑๕  ธันวาคม  ๒๕๖๐  คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนจึงออกระเบียบไว้  ดงัต่อไปนี้ 

ขอ้ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธกีารเก่ียวกับค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพกิารในโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๖๑” 

ขอ้ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เป็นต้นไป   
ขอ้ ๓ ในระเบียบนี้ 
“โรงเรียน”  หมายความว่า  โรงเรียนตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน   
“ครูที่สอนนักเรียนพิการ”  หมายความว่า  ผู้อํานวยการ  หรือครูซึ่งปฏิบัติหน้าที่สอนนักเรียนพิการ

ในโรงเรียนในระบบ   
“นักเรียนพิการ”  หมายความว่า  คนพิการตามกฎหมายว่าด้วยการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  

และได้ลงทะเบียนเป็นนักเรียนในโรงเรียน 
“ค่าตอบแทนพิเศษ”  หมายความว่า  เงินเพิ่มพิเศษที่จ่ายให้แก่ครูที่สอนนักเรียนพิการ

นอกเหนือจากเงินเดือนประจํา 
“หน่วยชั่วโมง”  หมายความว่า  เวลาทําการสอนไม่น้อยกวา่ห้าสิบนาทีในช่วงเวลาหน่ึงชั่วโมง 
“ผู้อนุญาต”  หมายความว่า  เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  หรือ

ศึกษาธิการจังหวัด  หรือผู้ว่าราชการจังหวัด  แล้วแต่กรณี 
“สํานักงาน”  หมายความว่า  สาํนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ขอ้ ๔ ครูที่สอนนักเรียนพิการท่ีจะได้รับค่าตอบแทนพิเศษ  จะต้องมีวุฒิไม่ต่ํากว่าปริญญาตรี

ทางการศึกษาพิเศษ  หรือมีวุฒิประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการศึกษาพิเศษ  หรือเทียบเท่า  หรือเป็น 
ผู้ผ่านการอบรมวุฒิบัตรด้านการสอนคนพิการ  ตามหลักสูตร  ก.ค.ศ.  รับรอง  โดยมีเวลาทําการสอน  ดงันี้   

(๑) ผู้อํานวยการที่ปฏิบัติหน้าที่สอนนักเรียนพิการ  ต้องมีเวลาไม่น้อยกว่า  สัปดาห์ละ   
๕  หน่วยชั่วโมง   

(๒) ครูที่ปฏิบัติหน้าที่สอนนักเรียนพิการ  ต้องมีเวลาทําการสอนไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ   
๑๘  หน่วยชั่วโมง  

หน้า 82 



 หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๕   ตอนพิเศษ   ๖๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   มีนาคม   ๒๕๖๑ 
 

 
 

ขอ้ ๕ ให้ครูที่สอนนักเรียนพิการได้รับค่าตอบแทนพิเศษในอัตราเดือนละ  ๒,๕๐๐  บาท   
ขอ้ ๖ หลักเกณฑ์วิธีการจ่ายค่าตอบแทนพิเศษครูที่สอนนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 

ให้เป็นไปตามที่สํานักงานกําหนด 
ขอ้ ๗ ครูที่สอนนักเรียนพิการที่จะได้รับค่าตอบแทนพิเศษ  ตามข้อ  ๖  จะต้องได้รับอนุมัติ

จากผู้อนุญาต   
ขอ้ ๘ ในกรณีที่โรงเรียนเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษให้ครูที่สอนนักเรียนพิการโดยไม่มีสิทธิ  

ให้ผู้รับใบอนุญาตชดใช้ค่าตอบแทนพิเศษคืนภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งเป็นหนังสือ 
เม่ือปรากฏว่ามีการทุจริตเก่ียวกับการขอรับเงินค่าตอบแทนพิเศษ  ให้ผู้อนุญาตดําเนินการ 

สั่งลงโทษตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน  และดําเนินการคดีตามกฎหมายต่อไป 
ขอ้ ๙ ให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  รักษาการให้เป็นไปตามระเบียบนี้  

และให้มีอํานาจวินิจฉัยชี้ขาดเก่ียวกับปัญหา  หรือขัดแย้งที่เกิดขึ้นจากการใช้ระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  ๘  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
ธรีะเกียรติ  เจริญเศรษฐศิลป์ 

รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 
ประธานคณะกรรมการสง่เสริมการศึกษาเอกชน 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนสิ่งอ านวยความสะดวก 

สื่อ บริการฯ 



หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติ 
การจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

ภูมพิลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๗  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

เปนปที่  ๖๓  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรมีกฎหมายวาดวยการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอมของ 

สภานิติบัญญัติแหงชาติ  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกวา  “พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  

พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 

มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้ 

“คนพิการ”  หมายความวา  บุคคลซ่ึงมีขอจํากัดในการปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันหรือ 

เขาไปมีสวนรวมทางสังคม  เนื่องจากมีความบกพรองทางการเห็น  การไดยิน  การเคลื่อนไหว  การสื่อสาร  
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หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

จิตใจ  อารมณ  พฤติกรรม  สติปญญา  การเรียนรู  หรือความบกพรองอื่นใดประกอบกับมีอุปสรรค 

ในดานตาง ๆ  และมีความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษาที่จะตองไดรับความชวยเหลือดานหนึ่งดานใด

เพื่อใหสามารถปฏิบัติกิจกรรมในชีวิตประจําวันหรือเขาไปมีสวนรวมทางสังคมไดอยางบุคคลทั่วไป  

ทั้งนี้  ตามประเภทและหลักเกณฑที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด 

“ผูดูแลคนพิการ”  หมายความวา  บิดา  มารดา  ผูปกครอง  บุตร  สามี  ภรรยา  ญาติ  พี่นอง  

หรือบุคคลอื่นใดที่รับดูแลหรือรับอุปการะคนพิการ 

“แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล”  หมายความวา  แผนซ่ึงกําหนดแนวทางการจัดการศึกษา

ที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ  ตลอดจนกําหนดเทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  

ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาเฉพาะบุคคล 

“เทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก”  หมายความวา  เคร่ืองมือ  อุปกรณ  ฮารดแวร  ซอฟตแวร  

หรือบริการที่ใชสําหรับคนพิการโดยเฉพาะ  หรือที่มีการดัดแปลงหรือปรับใชใหตรงกับความตองการ

จําเปนพิเศษของคนพิการแตละบุคคล  เพื่อเพิ่ม  รักษา  คงไว  หรือพัฒนาความสามารถและศักยภาพ 

ที่จะเขาถึงขอมูล  ขาวสาร  การสื่อสาร  รวมถึงกิจกรรมอื่นใดในชีวิตประจําวันเพื่อการดํารงชีวิตอิสระ 

“ครูการศึกษาพิเศษ”  หมายความวา  ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษสูงกวาระดับปริญญาตรี 

ข้ึนไป  และปฏิบัติหนาที่ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน 

“การเรียนรวม”  หมายความวา  การจัดใหคนพิการไดเขาศึกษาในระบบการศึกษาทั่วไป   

ทุกระดับและหลากหลายรูปแบบ  รวมถึงการจัดการศึกษา  ใหสามารถรองรับการเรียนการสอน 

สําหรับคนทุกกลุมรวมทั้งคนพิการ 

“สถานศึกษาเฉพาะความพิการ”  หมายความวา  สถานศึกษาของรัฐหรือเอกชนที่จัดการศึกษา

สําหรับคนพิการโดยเฉพาะ  ทั้งในลักษณะอยูประจํา  ไป  กลับ  และรับบริการที่บาน 

“ศูนยการศึกษาพิเศษ”  หมายความวา  สถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษานอกระบบ  หรือ 

ตามอัธยาศัยแกคนพิการ  ต้ังแตแรกเกิดหรือแรกพบความพิการจนตลอดชีวิต  และจัดการศึกษาอบรมแก

ผูดูแลคนพิการ  ครู  บุคลากรและชุมชน  รวมทั้งการจัดส่ือ  เทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  บริการ  

และความชวยเหลืออื่นใด  ตลอดจนปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่กําหนดในประกาศกระทรวง 

“ศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ”  หมายความวา  สถานศึกษาที่จัดการศึกษานอกระบบ  หรือ

ตามอัธยาศัยแกคนพิการโดยเฉพาะ  โดยหนวยงานการศึกษานอกโรงเรียน  บุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  
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หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

องคกรเอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  

โรงพยาบาล  สถาบันทางการแพทย  สถานสงเคราะหและสถาบันทางสังคมอื่นเปนผูจัด  ต้ังแตระดับ

การศึกษาปฐมวัย  การศึกษาขั้นพื้นฐาน  อาชีวศึกษา  อุดมศึกษาและหลักสูตรระยะสั้น 

“องคการคนพิการแตละประเภท”  หมายความวา  องคกรสมาชิกระดับชาติตามประเภท 

ความพิการที่ไดแจงชื่อไวกับสํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ 

“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

“กองทุน”  หมายความวา  กองทุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษาสําหรับคนพิการ 

“รัฐมนตรี”  หมายความวา  รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๔ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  และใหมี

อํานาจออกกฎกระทรวง  ระเบียบหรือประกาศเพื่อปฏิบัติการใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี ้

กฎกระทรวง  ระเบียบหรือประกาศนั้น  เมื่อไดประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบงัคับได 

หมวด  ๑ 

สิทธิและหนาที่ทางการศึกษา 
 

 

มาตรา ๕ คนพิการมีสิทธิทางการศึกษาดังนี้ 

(๑) ไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจายต้ังแตแรกเกิดหรือพบความพิการจนตลอดชีวิต  

พรอมทั้งไดรับเทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 

(๒) เลือกบริการทางการศึกษา  สถานศึกษา  ระบบและรูปแบบการศึกษา  โดยคํานึงถึง

ความสามารถ  ความสนใจ  ความถนัดและความตองการจําเปนพิเศษของบุคคลนั้น 

(๓) ไดรับการศึกษาที่มีมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  รวมทั้งการจัดหลักสูตร  

กระบวนการเรียนรู  การทดสอบทางการศึกษา  ที่เหมาะสมสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษ 

ของคนพิการแตละประเภทและบุคคล 

มาตรา ๖ ใหครูการศึกษาพิเศษในทุกสังกัดมีสิทธิไดรับเงินคาตอบแทนพิเศษตามที่กฎหมาย

กําหนด 
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หนา   ๔ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ใหครูการศึกษาพิเศษ  ครู  และคณาจารยไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพ  องคความรู  

การศึกษาตอเนื่องและทักษะในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  ทัง้นี้  ตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการ

กําหนด 

มาตรา ๗ ใหสถานศึกษาของรัฐและเอกชนที่จัดการเรียนรวม  สถานศึกษาเอกชนการกุศล

ที่จัดการการศึกษาสําหรับคนพิการโดยเฉพาะ  และศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ  ที่ไดรับการรับรองมาตรฐาน  

ไดรับเงินอุดหนุนและความชวยเหลือเปนพิเศษจากรัฐ   

หลักเกณฑและวิธีการในการรับเงินอุดหนุนและความชวยเหลือเปนพิเศษ  ใหเปนไปตามที่

คณะกรรมการกําหนด 

มาตรา ๘ ใหสถานศึกษาในทุกสังกัดจัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  โดยใหสอดคลอง

กับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ  และตองมีการปรับปรุงแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล

อยางนอยปละหนึ่งคร้ัง  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในประกาศกระทรวง 

สถานศึกษาในทุกสังกัดและศูนยการเรียนเฉพาะความพิการอาจจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ

ทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัย  ในรูปแบบที่หลากหลายทั้งการเรียนรวม  การจัดการศึกษา

เฉพาะความพิการ  รวมถึงการใหบริการฟนฟูสมรรถภาพ  การพัฒนาศักยภาพในการดํารงชีวิตอิสระ  

การพัฒนาทักษะพื้นฐานที่จําเปน  การฝกอาชีพ  หรือการบริการอื่นใด 

ใหสถานศึกษาในทุกสังกัดจัดสภาพแวดลอม  ระบบสนับสนุนการเรียนการสอน  ตลอดจน

บริการเทคโนโลยี  ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  ที่คนพิการ

สามารถเขาถึงและใชประโยชนได 

ใหสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาในทุกสังกัด  มีหนาที่รับคนพิการเขาศึกษาในสัดสวนหรือ

จํานวนที่เหมาะสม  ทั้งนี้  ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการกําหนด 

สถานศึกษาใดปฏิเสธไมรับคนพิการเขาศึกษา  ใหถือเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม 

ตามกฎหมาย 

ใหสถานศึกษาหรือหนวยงานที่เก่ียวของสนับสนุนผูดูแลคนพิการและประสานความรวมมือ

จากชุมชนหรือนักวิชาชีพเพื่อใหคนพิการไดรับการศึกษาทุกระดับ   หรือบริการทางการศึกษา 

ที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ 
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หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๙ ใหรัฐจัดเงินอุดหนุนเพื่อสงเสริมการวิจัยพัฒนาองคความรูและเทคโนโลยี 

ที่ เกี่ยวของ   และการพัฒนาครู   บุคลากรทางการศึกษา   ใหมีความรู  ความเขาใจ  ทักษะและ

ความสามารถในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

ใหรัฐจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาอื่นเปนพิเศษใหเหมาะสม  และสอดคลอง 

กับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการและสถานศึกษาที่จัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

มาตรา ๑๐ เพื่อประโยชนในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  ใหราชการสวนทองถิ่น 

ออกขอบัญญัติ  เทศบัญญัติ  ขอกําหนด  ระเบียบหรือประกาศ  แลวแตกรณี  ใหเปนไปตามพระราชบัญญัตินี ้

หมวด  ๒ 

การสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 
 

 

มาตรา ๑๑ ใหมีคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  ประกอบดวย 

(๑) รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  เปนประธานกรรมการ 

(๒) รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงมหาดไทย  เปนรองประธานกรรมการคนที่หนึ่ง  และ

ผูทรงคุณวุฒิที่เปนคนพิการซึ่งรัฐมนตรีแตงต้ัง  เปนรองประธานกรรมการคนที่สอง 

(๓) กรรมการโดยตําแหนง  จํานวนสิบคน  ไดแก  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เลขาธิการ 

สภาการศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  อธิบดีกรมสุขภาพจิต  อธิบดีกรมการแพทย  อธิบดีกรมสงเสริม 

การปกครองทองถ่ิน  ผูวาราชการกรุงเทพมหานครและเลขาธิการสํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการแหงชาติ 

(๔) กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  จํานวนสิบสามคน  ซ่ึงรัฐมนตรีแตงต้ังจากผูที่มีความรู  ความสามารถ  

ความเชี่ยวชาญและประสบการณสูงในดานการบริหารการศึกษา  ดานการศึกษาสําหรับคนพิการ   

ดานกฎหมาย  ดานการแพทยและสาธารณสุข  ดานเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการ  

และดานสังคมสงเคราะห  ดานใดดานหนึ่งหรือหลายดานรวมกัน  ทั้งนี้  อยางนอยเจ็ดคนตองมาจาก

องคการคนพิการแตละประเภท 
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หนา   ๖ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเปนเลขานุการ  และใหแตงต้ังขาราชการ 

ในสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเปนผูชวยเลขานุการ 

มาตรา ๑๒ ใหคณะกรรมการมีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

(๑) เสนอนโยบาย  ยุทธศาสตร  แผนการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  แผนการจัดสรร

ทรัพยากรและแนวทางการพัฒนาการบริหารและการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการทุกระบบและ 

ทุกระดับตอคณะรัฐมนตรี  เพื่อพิจารณาใหความเห็นชอบและมอบหมายหนวยงานที่ เกี่ยวของ

ดําเนินการตามอํานาจหนาที่ 

(๒) เสนอความเห็นและใหคําปรึกษาตอรัฐมนตรีผูรับผิดชอบเกี่ยวกับการกําหนดหลักสูตร  

การกําหนดมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา  การประเมินและการทดสอบทางการศึกษา 

ที่เหมาะสมและสอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ  รวมทั้งหลักเกณฑ  วิธีการ   

การไดมาและจํานวนเงินคาตอบแทนพิเศษของครูการศึกษาพิเศษ  เพื่อใหหนวยงานที่เกี่ยวของนําไปปฏิบัติ 

(๓) พิจารณาใหความเห็นชอบแผนการใชจายเงินกองทุนเพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการของหนวยงานในทุกสังกัดที่จัดการศึกษาสําหรับคนพิการ  รวมทั้งอนุมัติโครงการหรือ

แผนงานที่จะใชเงินกองทุนในสวนที่เกินกวาอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหารกองทุน 

(๔) วางระเบียบ  ขอกําหนด  ประกาศ  คําส่ัง  แนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับ 

คนพิการ  การอุดหนุนทางการศึกษา  การจัดสรรเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกเพื่อการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการของสถานศึกษาทั้งภาครัฐและภาคเอกชนรวมทั้งศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ 

(๕) สงเสริมสนับสนุนและชวยเหลือกิจกรรมของหนวยงานที่เก่ียวของกับการจัดบริการ

การศึกษาสําหรับคนพิการ  รวมทั้งสนับสนุนโครงการเพื่อสิทธิทางการศึกษาของคนพิการ 

(๖) สงเสริมสนับสนุนใหทุกหนวยงานที่เก่ียวของจัดการศึกษาสําหรับคนพิการอยางบูรณาการ  

รวมทั้งสงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูการศึกษาพิเศษ  ครู  และคณาจารยใหมีองคความรู  การศึกษาตอเนื่อง  

และทักษะในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

(๗) วางระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหารจัดการกองทุน  โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง  

ตามมาตรา  ๒๓  (๑) 

(๘) วางระเบียบเกี่ยวกับการพิจารณาอนุมัติการจายเงิน  เพื่อการสงเสริมการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการตามมาตรา  ๒๓  (๒) 
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(๙) วางระเบียบเกี่ยวกับการจัดทํารายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนตามมาตรา  ๒๓  (๓) 

(๑๐) วางระเบียบเกี่ยวกับการรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงินกองทุน  การตัดหนี้เปนสูญ  

โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลังตามมาตรา  ๒๔ 

(๑๑) วางระเบียบเกี่ยวกับการกําหนดมาตรฐาน   ใหการรับรอง  หรือเพิกถอนการรับรอง 

แกสถานศึกษาของรัฐและเอกชนที่จัดการเรียนรวม  สถานศึกษาเอกชนการกุศลที่จัดการศึกษาสําหรับ

คนพิการ  และศูนยการเรียนเฉพาะความพิการ 

(๑๒) ปฏิบัติงานอื่นตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามที่กฎหมายอื่นกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่

ของคณะกรรมการ 

มาตรา ๑๓ กรรมการผูทรงคุณวุฒิมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสามป  และอาจไดรับแตงต้ัง

อกีได  แตตองไมเกินสองวาระติดตอกัน 

เมื่อครบกําหนดตามวาระในวรรคหนึ่ง  ใหดําเนินการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม

ภายในหกสิบวัน  ในระหวางที่ยังไมไดแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม  ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

ซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระนั้นอยูในตําแหนงเพื่อดําเนินงานตอไปจนกวากรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

ซ่ึงไดรับแตงต้ังใหมเขารับหนาที่ 

มาตรา ๑๔ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนง  เมื่อ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) เปนบุคคลลมละลาย 

(๔) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 

(๕) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  

(๖) รัฐมนตรีใหออกเพราะบกพรองหรือไมสุจริตตอหนาที่  หรือมีความประพฤติเส่ือมเสีย 

มาตรา ๑๕ ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนครบวาระ  รัฐมนตรี 

อาจแตงต้ังผูอื่นเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนตําแหนงที่วาง  และใหผูที่ไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงแทน

อยูในตําแหนงเทากับวาระที่เหลืออยูของผูซ่ึงตนแทน  เวนแตวาระของกรรมการผูทรงคุณวุฒิเหลืออยู 

ไมถึงหกสิบวันจะไมดําเนินการเพื่อใหมกีารแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทนก็ได 
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มาตรา ๑๖ การประชุมของคณะกรรมการ  ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่ง 

ของจํานวนกรรมการทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม 

ในการประชุมคร้ังใดถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได   

ใหรองประธานกรรมการตามลําดับเปนประธานในที่ประชุม  หากรองประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม

หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ไดทั้งหมด  ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธาน 

ในที่ประชุม 

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก  กรรมการคนหนึ่งใหมีหนึ่งเสียงในการลงคะแนน  

ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

มาตรา ๑๗ คณะกรรมการอาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการ 

อยางหนึ่งอยางใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 

การประชุมของคณะอนุกรรมการ  ใหนาํมาตรา  ๑๖  มาใชบงัคับโดยอนุโลม 

มาตรา ๑๘ ใหสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษในสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา 

ข้ันพื้นฐานทําหนาที่เกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการ  รวมทั้งใหมีหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) สงเสริม  สนับสนุน  และประสานความรวมมือในการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

ในสถานศึกษา  รวมทั้งประเมินและรายงานผลตอคณะกรรมการ 

(๒) สนับสนุนใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดการเรียนรวมแกคนพิการในเขตพื้นที่

รับผิดชอบอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ 

(๓) วิจัย  และพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนและการเรียนรูของคนพิการ 

(๔) ผลิต  วิจัย  และพัฒนาเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกเพื่อการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดสรรเทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวก 

(๖) ดําเนินการเกี่ยวกับงานธุรการของกองทุน 

(๗) สงเสริมสนับสนุนใหหนวยงานทางการศึกษาสามารถผลิต  และพัฒนาเทคโนโลยี 

ส่ิงอํานวยความสะดวกเพื่อการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

(๘) ประสาน  สงเสริม  สนับสนุน  การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน  องคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน  รวมทั้งบุคคล  ครอบครัว  ชุมชน  องคกรชุมชน  องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา   

สถานประกอบการ  และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 
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(๙) ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่น  ใหสามารถจัดการศึกษาสําหรับ 

คนพิการใหสอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 

ใหสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสนับสนุน  กํากับ  ดูแล  ใหสํานักบริหารงาน

การศึกษาพิเศษปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิ เศษ   เปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบ 

ในการปฏิบัติราชการของสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษใหเปนไปตามนโยบาย  แนวทาง  และ

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรา ๑๙ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  มีหนาที่ดําเนินการจัดการศึกษาโดยเฉพาะ 

การจัดการเรียนรวม  การนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  เพื่อใหคนพิการไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ

ตามที่กฎหมายกําหนด 

เพื่อใหการดําเนินการบรรลุวัตถุประสงคตามวรรคหนึ่ง   ใหสํานักงานคณะกรรมการ 

การศึกษาขั้นพื้นฐานใหการสนับสนุนทรัพยากร องคความรู  และบุคลากรที่มคีวามเชี่ยวชาญเฉพาะดาน

แกสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

มาตรา ๒๐ ใหสถานศึกษาเฉพาะความพิการของรัฐมีหนาที่ จัดการศึกษาตามภารกิจ 

แกคนพิการ  โดยมีฐานะเปนนิติบุคคล 

หมวด  ๓ 

กองทุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษาสําหรับคนพิการ 
 

 

มาตรา ๒๑ ใหจัดต้ังกองทุนข้ึน  เรียกวา  “กองทุนสงเสริมและพัฒนาการศึกษาสําหรับ 

คนพิการ”  ในสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อใชจายในการสงเสริมสนับสนุน  และ

พัฒนาการศึกษาสําหรับคนพิการอยางเปนธรรมและทั่วถึง  โดยกองทุนประกอบดวย 

(๑) เงินและทรัพยสินที่โอนมาจากเงินกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการตามระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

(๒) เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

(๓) เงินอุดหนุนจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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หนา   ๑๐ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

(๔) เงินรายไดที่ไดจากการออกสลากหรือการจัดกิจกรรม 

(๕) ดอกผลและผลประโยชนที่เกิดจากเงินหรือทรัพยสินของกองทุน 

(๖) เงินหรือทรัพยสินที่มีผูบริจาคหรือมอบให 

(๗) รายไดบางสวนจากภาษีของสินคาและบริการที่เปนสาเหตุแหงความพิการตามที่กฎหมาย

กําหนด 

มาตรา ๒๒ ใหมีคณะกรรมการบริหารกองทุนคณะหนึ่ง  ประกอบดวย  เลขาธิการคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานเปนประธานกรรมการ   รองเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ที่เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมอบหมายเปนรองประธานกรรมการคนที่หนึ่ง  

ผูทรงคุณวุฒิที่ เปนผูแทนองคการคนพิการหนึ่งคนเปนรองประธานกรรมการคนที่สอง  ผูแทน 

สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ผูแทนสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ผูแทนสํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา   ผูแทนกระทรวงการคลัง  ผูแทนกระทรวงสาธารณสุข  ผูแทน 

สํานักงบประมาณ  ผูแทนสํานักงานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ  และผูทรงคุณวุฒิ

ซ่ึงคณะกรรมการแตงต้ังจํานวนสิบเอ็ดคน  ในจํานวนนี้ตองเปนผูแทนองคการคนพิการแตละประเภท

อยางนอยเจ็ดคนเปนกรรมการ  และใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษเปนกรรมการ 

และเลขานุการ 

มาตรา ๒๓ ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนมีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 

(๑) บริหารกองทุน  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับการลงทุน  การหาประโยชนและการจัดการกองทุน  

ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

(๒) พิจารณาอนุมัติการจายเงิน  เพื่อการสงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการตามระเบียบ

ทีค่ณะกรรมการกําหนด 

(๓) รายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนตอคณะกรรมการตามระเบียบที่คณะกรรมการ

กําหนด 

(๔) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อใหปฏิบัติหนาที่ตามที่คณะกรรมการ 

บริหารกองทุนมอบหมาย 

มาตรา ๒๔ การรับเงิน  การจายเงิน  การเก็บรักษาเงินกองทุน  และการตัดหนี้ เปนสูญ 

ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 
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หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

มาตรา ๒๕ ใหคณะกรรมการบริหารกองทุนจัดทํางบการเงินสงผูสอบบัญชีตรวจสอบ 

ภายในเกาสิบวันนับแตวันส้ินปบัญชีทุกป 

ใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินเปนผูสอบบัญชีของกองทุนทุกรอบปแลวทํารายงานผล 

การสอบบัญชีของกองทุนเสนอตอคณะกรรมการ 

มาตรา ๒๖ ใหนําบทบัญญัติมาตรา   ๑๓  มาตรา   ๑๔   มาตรา  ๑๕  และมาตรา   ๑๖   

มาใชบังคับกับการดํารงตําแหนง  การพนจากตําแหนง  การแตงต้ังกรรมการแทนตําแหนงที่วาง  และ 

การประชุมของคณะกรรมการบริหารกองทุนโดยอนุโลม 

บทเฉพาะกาล 
 

 

มาตรา ๒๗ เมื่อพระราชบัญญัตินี้มีผลใชบังคับแลว  ใหโอนบรรดาเงิน  ทรัพยสิน  สิทธิ   

หนี้ของกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยกองทุนการศึกษา

สําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ไปเปนของกองทุนตามพระราชบัญญัตินี ้

ในระหวางที่ ยังไมมีระเบียบวาดวยการบริหารกองทุนตามมาตรา  ๑๒  ใหนําระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยการบริหารกองทุนการศึกษาสําหรับคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ใชไปพลางกอน

จนกวาจะไดมีระเบียบวาดวยการบริหารกองทุนตามพระราชบัญญัตินี้  ทั้งนี้  ตองไมเกินหนึ่งปนับแต

วันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

มาตรา ๒๘ ในวาระเริ่มแรกที่ยังมิไดมีการแตงต้ังคณะกรรมการสงเสริมการจัดการศึกษา

สําหรับคนพิการ  ใหคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาพิเศษตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ

กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ทําหนาที่จนกวาจะไดมีการแตงต้ังคณะกรรมการสงเสริมการจัด

การศึกษาสําหรับคนพิการ  ตามพระราชบัญญัตินี้  ซ่ึงตองไมเกินหนึ่งรอยแปดสิบวันนับแตวันที่

พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ 

มาตรา ๒๙ ใหครูหรือบุคลากรทางการศึกษาที่ผานการอบรมวุฒิบัตรครูการศึกษาพิเศษ 

ตามหลักสูตรที่คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอนุมัติกอนการประกาศใช

พระราชบัญญติันีเ้ปนครูการศึกษาพิเศษตามพระราชบัญญัตินี ้
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หนา   ๑๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ภายในหนึ่งปนบัแตวันที่พระราชบัญญัตินีใ้ชบงัคับ  ใหผูที่ผานการอบรมวุฒิบัตรครูการศึกษาพิเศษ

ตามหลักสูตรที่คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอนุมัติ  มีสิทธิไดรับแตงต้ังเปนครู

การศึกษาพิเศษตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
พลเอก  สุรยุทธ  จุลานนท 

นายกรัฐมนตรี 
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หนา   ๑๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนที ่  ๒๘   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยท่ีการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ 

มีลักษณะเฉพาะแตกตางจากการจัดการศึกษาสําหรับบุคคลทั่วไป  จงึจําเปนตองจัดใหคนพิการมีสิทธิและโอกาส 

ไดรับการบริการและความชวยเหลือทางการศึกษาเปนพิเศษตั้งแตแรกเกิดหรือพบความพิการ  ดังนั้น  เพ่ือใหการ 

บริการและการใหความชวยเหลือแกคนพิการในดานการศึกษาเปนไปอยางทั่วถึงทุกระบบและทุกระดับการศึกษา  

จงึจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
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หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๗๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

 

 
 
 
 
 

กฎกระทรวง 
กําหนดหลักเกณฑและวิธีการใหคนพิการมีสิทธิไดรับส่ิงอํานวยความสะดวก   

ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒   
ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และมาตรา  ๑๐  
วรรคสาม  แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒    รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
ออกกฎกระทรวงไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิกกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการใหคนพิการมีสิทธิไดรับ 
ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๕   

ขอ ๒ ในกฎกระทรวงนี้ 
“คนพิการ”  หมายความวา  คนพิการที่ไดจดทะเบียนตามกฎหมายวาดวยการฟนฟูสมรรถภาพ

คนพิการหรือบุคคลที่สถานศึกษารับรองวาเปนคนพิการตามหลักเกณฑและวิธกีารที่คณะกรรมการกําหนด 
“ผูปกครอง”  หมายความวา  บิดาหรือมารดา  ซ่ึงเปนผูใชอํานาจปกครองหรือผูปกครองตาม

ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย  และหมายความรวมถึงบุคคลที่คนพิการอยูดวยเปนประจํา 
“สถานศึกษา”  หมายความวา  สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  โรงเรียน  ศูนยการเรียน  วิทยาลัย  

สถาบัน  มหาวิทยาลัย  หนวยงานการศึกษาหรือหนวยงานอื่นของรัฐหรือของเอกชนที่มีอํานาจหนาที่
หรือวัตถุประสงคในการจัดการศึกษาที่คนพิการสมัครเขาศึกษาและไดลงทะเบียนแลว 

“แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล”  หมายความวา  แผนซ่ึงกําหนดแนวทางการจัดการศึกษา
ที่สอดคลองกับความตองการจําเปนพิเศษของคนพิการ  ตลอดจนกําหนดสิ่งอํานวยความสะดวก  ส่ือ  
บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาเฉพาะบุคคล 

“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิชวยเหลือทางการศึกษา 
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หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๗๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

“กรรมการ”  หมายความวา  กรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิชวยเหลือทางการศึกษา 
ขอ ๓ คนพิการที่ประสงคจะขอรับเงินอุดหนุนทางการศึกษา  ขอยืมส่ิงอํานวยความ 

สะดวกและสื่อทางการศึกษา  และขอยืมเงินเพื่อจัดซ้ือและขอรับส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  
และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  จะตองมีคุณสมบัติ  ดังตอไปนี้ 

(๑) มีถ่ินที่อยูในประเทศไทย 
(๒) มีความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา  ตามที่กําหนดไวในแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(๓) ลงทะเบียนและเขาศึกษาในสถานศึกษา 
ขอ ๔ ใหคนพิการที่มีคุณสมบัติตามขอ  ๓  มีสิทธิไดรับส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  

บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาตามบัญชีทายกฎกระทรวง  ดังตอไปนี้ 
(๑) ขอยืมส่ิงอาํนวยความสะดวกและสื่อทางการศึกษา  ใหเปนไปตามรายการในบัญชี  ก. 
(๒) ขอยืมเงินเพื่อจัดซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  และบริการทางการศึกษา  ใหเปนไปตาม

รายการในบัญชี  ก.  และบัญชี  ค. 
(๓) ขอรับส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา   

ใหเปนไปตามรายการในบัญชี  ข.  และบัญชี  ค. 

หมวด  ๑ 
คณะกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิชวยเหลือทางการศึกษา 

 

 

ขอ ๕ ใหมีคณะกรรมการคณะหนึ่ง  เรียกวา  “คณะกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับ
สิทธิชวยเหลือทางการศึกษา” ประกอบดวย  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เปนประธานกรรมการ  
ผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน  ผูอํานวยการสํานักบริหารงานคณะกรรมการ
สงเสริมการศึกษาเอกชน  ผูอํานวยการสํานักสงเสริมและพิทักษคนพิการ  ผูแทนกระทรวงสาธารณสุข  
ผูแทนกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ผูแทนสํานักงบประมาณ  ผูแทนศูนยเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส
และคอมพิวเตอรแหงชาติ  ผูแทนสภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย  ผูแทนสมาคมคนตาบอด
แหงประเทศไทย  ผูแทนสมาคมคนพิการแหงประเทศไทย  ผูแทนสมาคมคนหูหนวกแหงประเทศไทย  
ผูแทนสมาคมบุคคลออทิซึม   (ไทย)   ผูแทนสมาคมเพื่อบุคคลปญญาออนแหงประเทศไทย   
เปนกรรมการ 

ใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  เปนกรรมการและเลขานุการ 
ขอ ๖ ใหคณะกรรมการมีอาํนาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 
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หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๗๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

(๑) รวบรวม  ศึกษา  วิเคราะห  และประเมินความตองการสิ่งอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  
และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาของคนพิการ  และเสนอแนะตอรัฐมนตรีเพื่อจัดสรรงบประมาณสนับสนุน 

(๒) พิจารณาปรับปรุงรายการสิ่งอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใด
ทางการศึกษาที่คนพิการหรือผูปกครองย่ืนคําขอ 

(๓) กําหนดหลักเกณฑและวิธีการในการจัดสรรเงินอุดหนุนทางการศึกษาสําหรับคนพิการ 
(๔) อนุมัติหรือยกเลิกการอนุมัติเงินอุดหนุนทางการศึกษาสําหรับคนพิการ 
(๕) อนุมัติหรือยกเลิกการอนุมัติเงินยืมสําหรับคนพิการเพื่อใหนําไปจัดซ้ือส่ิงอํานวย 

ความสะดวก  ส่ือ  และบริการทางการศึกษาไมเกินวงเงินที่ไดรับการจัดสรรใหยืม 
(๖) กําหนดหลักเกณฑการอนุมัติตัดหนี้สูญโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง  
(๗) เห็นชอบหนี้สูญเพื่อเสนอกระทรวงการคลังพิจารณา 
(๘) กํากับ  ติดตาม  และประเมินผลการดําเนินการตามกฎกระทรวงนี้ 
(๙) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่กําหนดในกฎกระทรวงนี้หรือตามที่รัฐมนตรีมอบหมาย 
ขอ ๗ การประชุมคณะกรรมการตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวน

กรรมการทั้งหมด  จึงจะเปนองคประชุม 
ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม  ในกรณีที่ประธานกรรมการไมมาประชุม

หรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหกรรมการซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่ง  เปนประธานในที่ประชุม 
การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก  กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการ

ลงคะแนน  ถาคะแนนเสียงเทากัน  ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 
ขอ ๘ ใหคณะกรรมการมีอาํนาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการเพื่อพิจารณาหรือปฏิบัติการอยางใด

อยางหนึ่ง  ตามที่คณะกรรมการมอบหมาย 
ใหนําความในขอ  ๗  มาใชบังคับแกการประชุมของคณะอนุกรรมการตามวรรคหนึ่ง  โดยอนุโลม 

หมวด  ๒ 
การขอรับเงินอุดหนุนทางการศึกษา 

 

 

ขอ ๙ ใหคนพิการหรือผูปกครองที่ประสงคจะใชสิทธิขอรับเงินอุดหนุนทางการศึกษา   
ย่ืนคําขอตอสถานศึกษาที่เขาศึกษาตามระเบียบและแบบที่คณะกรรมการกําหนด  พรอมดวยเอกสารและ
หลักฐาน  ดังตอไปนี้ 

(๑) แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลซ่ึงจัดทําโดยสถานศึกษาที่รับคนพิการเขาศึกษา 
(๒) จํานวนเงินอุดหนุนทางการศึกษาที่ประสงคจะขอรับ   
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หนา   ๔ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๗๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

หลักเกณฑและวิธีการในการจัดสรรเงินอุดหนุนทางการศึกษา  ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการ
กําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

หมวด  ๓ 
การขอยืมส่ิงอํานวยความสะดวกและสื่อทางการศึกษา 

 

 

ขอ ๑๐ การขอยืมส่ิงอํานวยความสะดวกและสื่อทางการศึกษา  ใหคนพิการหรือผูปกครอง
ย่ืนคําขอตามแบบที่คณะกรรมการกําหนดตอสถานศึกษาที่เขาศึกษาพรอมกับแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคลซ่ึงจัดทําโดยสถานศึกษาที่รับคนพิการเขาศึกษาและรายการสิ่งอํานวยความสะดวกและสื่อ
ทางการศึกษาที่ประสงคจะขอยืมตามรายการในบัญชี  ก. 

ขอ ๑๑ เมื่อสถานศึกษาไดรับคําขอพรอมดวยเอกสารและหลักฐานตามขอ  ๑๐  แลว  ใหดําเนินการ
ตรวจสอบความถูกตองและสงคําขอพรอมดวยเอกสารและหลักฐานที่ผานการตรวจสอบแลวไปยังศูนย
การศึกษาพิเศษประจําจังหวัดหรือศูนยการศึกษาพิเศษสวนกลาง  แลวแตกรณี  เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

ขอ ๑๒ เมื่อคนพิการหรือผูปกครองไดรับแจงการอนุมัติการขอยืมส่ิงอํานวยความสะดวก
และส่ือทางการศึกษาแลว  ใหคนพิการหรือผูปกครองทําสัญญายืม  และสัญญาคํ้าประกัน 

สัญญายืม  สัญญาค้ําประกัน  และการคืนส่ิงของที่ยืมตามขอ  ๑๐  ใหเปนไปตามระเบียบ 
ที่คณะกรรมการกําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

หมวด  ๔ 
การขอยืมเงินเพื่อจัดซ้ือและขอรับส่ิงอํานวยความสะดวก 
ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 

 

 

ขอ ๑๓ ใหคนพิการหรือผูปกครองที่ประสงคจะใชสิทธิขอยืมเงินเพื่อจัดซ้ือและขอรับ 
ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  ย่ืนคําขอตอสถานศึกษา 
ที่เขาศึกษา  ตามระเบียบและแบบที่คณะกรรมการกําหนดพรอมดวยเอกสารและหลักฐาน  ดังตอไปนี้ 

(๑) แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคลซ่ึงจัดทําโดยสถานศึกษาที่รับคนพิการเขาศึกษา 
(๒) จํานวนเงินที่ขอยืมเพื่อจัดซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  และบริการทางการศึกษา 
(๓) รายการสิ่งอํานวยความสะดวก  ส่ือ  และบริการทางการศึกษาที่ประสงคจะขอยืมเงินเพื่อ

จัดซ้ือตามบญัชี  ก.  และบัญชี  ค.   
(๔) รายการสิ่งอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  หรือความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 

ที่ประสงคจะขอรับตามบัญชี  ข.  และบัญชี  ค. 
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หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที ่  ๗๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ขอ ๑๔ เมื่อสถานศึกษาไดรับคําขอพรอมดวยเอกสารและหลักฐานตามขอ  ๑๓  แลว  ใหดําเนินการ
ตรวจสอบความถูกตองและสงคําขอพรอมดวยเอกสารและหลักฐานที่ผานการตรวจสอบแลว  ไปยังศูนย
การศึกษาพิเศษประจําจังหวัดหรือศูนยการศึกษาพิเศษสวนกลาง  แลวแตกรณี  ทั้งนี้  ใหเปนไปตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการกําหนด 

ใหศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดหรือศูนยการศึกษาพิเศษสวนกลาง  แลวแตกรณี  สงคําขอ
พรอมดวยเอกสารและหลักฐานที่ครบถวนถูกตอง  ไปยังคณะกรรมการภายในวันที่  ๒๐  สิงหาคมของทุกป 

ขอ ๑๕ เมื่อคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่คณะกรรมการมอบหมาย  แลวแตกรณี  
ไดรับคําขอพรอมดวยเอกสารและหลักฐานตามขอ  ๑๔  แลว  ใหพิจารณาคําขอพรอมดวยเอกสารและ
หลักฐานดังกลาวโดยเร็ว  และใหสํานักบริหารงานการศึกษาพิเศษ  ในสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พิจารณาและแจงผลไปยังศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดหรือศูนยการศึกษา
พิเศษสวนกลาง  แลวแตกรณี  และใหศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัดหรือศูนยการศึกษาพิเศษสวนกลางแจง
ไปยังสถานศึกษา  เพื่อดําเนินการแจงใหคนพิการหรือผูปกครองทราบโดยเร็ว 

ขอ ๑๖ เมื่อคนพิการหรือผูปกครองไดรับแจงการอนุมัติเงินยืมเพื่อจัดซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  
ส่ือ  หรือบริการทางการศึกษา  จากสถานศึกษาแลว  ใหคนพิการหรือผูปกครองทําสัญญายืมเงิน   
และสัญญาคํ้าประกัน 

สัญญายืมเงิน  สัญญาคํ้าประกนั  และการใชคืนเงินยืม  ใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการ
กําหนดโดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง 

ขอ ๑๗ ใหคนพิการหรือผูปกครองจัดซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  และบริการทาง
การศึกษาตามที่คณะกรรมการอนุมัติภายในระยะเวลาที่กําหนดไวในระเบียบ 

เมื่อไดจายเงินเพื่อจัดซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  และบริการทางการศึกษาตามวรรคหนึ่งแลว  
ใหคนพิการหรือผูปกครองสงใบเสร็จรับเงินหรือหลักฐานการจายเงินใหสถานศึกษาภายในเจ็ดวันนับแต
วันที่จายเงิน 

ในกรณีที่คนพิการหรือผูปกครองจัดซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  และบริการทางการศึกษา
ตามวรรคหนึ่งเปนรายการที่สุดแลว  ยังคงมีเงินยืมเหลืออยู  ใหคืนเงินจํานวนที่เหลืออยูนั้นแกสถานศึกษา
ภายในเจ็ดวันนับแตวันที่จัดซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  และบริการทางการศึกษาเปนรายการที่สุด 

 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๙  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

วิจิตร  ศรีสอาน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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 ๖

บัญชี ก. 
ลําดับที ่ รายการ 

 สิ่งอํานวยความสะดวก 
๑ โปรแกรมคอมพิวเตอรแปลท้ังจากส่ือส่ิงพิมพเปนอักษรเบรลลและจากอักษรเบรลล

เปนส่ือส่ิงพิมพ 
๒ โปรแกรมคอมพิวเตอรอานจอภาพ 
๓ โปรแกรมคอมพิวเตอรขยายภาพทับอักษร 
๔ โปรแกรมคอมพิวเตอรสังเคราะหเสียง 
๕ โปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีควบคุมการทํางานโดยใชเสียง 
๖ โปรแกรมคอมพิวเตอรอานหนังสือสําหรับบุคคลท่ีบกพรองทางการเห็น 
๗ เคร่ืองอานหนังสือสําหรับบุคคลท่ีบกพรองทางการเห็น 
๘ เคร่ืองเปดฟงหนังสือเสียงชนดิแผน 
๙ เคร่ืองคอมพิวเตอรสวนบุคคลชนิดแปนพิมพเปนระบบอกัษรเบรลล 
๑๐ แวนขยายสําหรับบุคคลสายตาเลือนลาง 
๑๑ เคร่ืองแสดงผลอักษรเบรลล 
๑๒ เคร่ืองชวยฟง 
๑๓ เคร่ืองคอมพิวเตอรสวนบุคคล 
๑๔ เคร่ืองเทปคาสเซตสําหรับเปดฟงหนังสือเสียง 
๑๕ เคร่ืองพิมพดีดอักษรเบรลล 
๑๖ เคร่ืองพิมพอักษรเบรลลดวยระบบคอมพิวเตอร 
๑๗ เคร่ืองมือหรืออุปกรณชวยในการใชคอมพิวเตอร เชน คียบอรดหรือเมาสชนิดพิเศษ 

และท่ีวางแขน  
๑๘ กายอุปกรณหรือเคร่ืองชวยคนพิการเฉพาะบคุคล เชน แขนเทียม ขาเทียม ไมค้าํยนั 

เกาอ้ีลอเล่ือน เบาะรองนั่ง และอุปกรณปองกันการกระแทกศีรษะ  
๑๙ เคร่ืองโทรทัศนวงจรปดเพ่ือขยายภาพ 
๒๐ โตะ เกาอ้ีท่ีใชวัสดแุละแบบพิเศษสําหรับคนพิการ 
๒๑ เคร่ืองบอกทิศทางซ่ึงแสดงผลโดยอักษรเบรลล 
๒๒ โปรแกรมคอมพิวเตอรชวยส่ือสารสําหรับบุคคลท่ีบกพรองทางการพูด 
๒๓ เคร่ืองชวยส่ือสารพรอมอุปกรณตอพวงสําหรับบุคคลท่ีบกพรองทางการพูด 
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 ๗

ลําดับที ่ รายการ 

 สื่อ 
๒๔ หนังสือเสียง ไดแก แถบเสียง แผนเสียง แผนซีดี และท่ีจดัเก็บในวัสดุอ่ืน 
๒๕ หนังสืออักษรเบรลล ไดแก หนงัสืออักษรเบรลลท่ีพิมพลงในกระดาษธรรมดาหรือ

กระดาษชนิดพิเศษ หรือจัดพิมพในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกสหรือในวัสดุอ่ืน 
๒๖ หนังสือหรือภาพขยายใหญ ไดแก ส่ิงพิมพหรือภาพขยายใหญท่ีพิมพลงในกระดาษ

ธรรมดาหรือกระดาษชนิดพิเศษ หรือจัดพิมพในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกสหรือในวัสดุอ่ืน 
๒๗ โปรแกรมคอมพิวเตอรชวยสอน (CAI) 
๒๘ แผนภาพนนู ภาพตางสัมผัส หรือภาพขยายใหญ เชน ภาพท่ีอยูบนแผนกระดาษธรรมดา 

แผนกระดาษชนิดพิเศษ และวัสดุอ่ืนท่ีสามารถสัมผัสได  
๒๙ ส่ือการสอนรูปทรงเรขาคณิต เชน แผนผัง กราฟ ตาราง รูปจําลอง และรูปท่ีมีพ้ืนผวิ

ตางชนดิ  
๓๐ เคร่ืองคํานวณท่ีแสดงผลโดยอักษรเบรลล อักษรตัวใหญ หรือเสียง 
๓๑ ชุดเคร่ืองมือเรขาคณติและอุปกรณเขียนเสนและภาพนนู 
๓๒ อุปกรณการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรสําหรับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเห็น 

เชน กระดาษกราฟ และลูกคิด  
๓๓ ปทานุกรมภาษามือไทย 
๓๔ จอภาพคอมพวิเตอรระบบสัมผัส 
๓๕ อุปกรณพลศึกษา เคร่ืองเลนกีฬา และนันทนาการสําหรับคนพิการทุกประเภท  

เชน บล็อกเซีย ลูกบอลมีเสียง และลูกบาสเกตบอลมีเสียง  
๓๖ อุปกรณพัฒนาทักษะการส่ือสาร เชน กระดานส่ือสาร บตัรคํา และบัตรภาพ  
๓๗ เคร่ืองดนตรีท่ีใชในกิจกรรมดนตรีบาํบัด 
๓๘ หนังสือเรียนท่ีมีขนาด น้ําหนัก และวัสดุพิเศษ 
๓๙ พจนานุกรมระบบเสียง 
๔๐ ส่ือการเรียนการสอนชนดิพิเศษ เชน อุปกรณชวยเขียน และท่ีเปดหนังสือสําหรับ 

คนพิการ  
๔๑ วิดีทัศนเพ่ือการศึกษาสําหรับคนพิการและครอบครัว 
๔๒ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะกลามเนื้อมัดใหญ 
๔๓ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะกลามเนื้อมัดเล็กและประสานสัมพันธ 
๔๔ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานภาษาและการส่ือสาร 
๔๕ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานการเรียนรู 
๔๖ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานลักษณะนิสัย 
๔๗ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานการชวยเหลือตนเองในชีวิตประจําวนั 
๔๘ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานการเตรียมความพรอมดานอาชีพ 
๔๙ ส่ืออิเล็กทรอนิกสทางการศึกษา เชน วิดีทัศน และซีดีรอม  
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 ๘

บัญชี ข. 
ลําดับที ่ รายการ 

 สิ่งอํานวยความสะดวก 
๑ ไมเทาขาว 
๒ แวนขยายสําหรับบุคคลสายตาเลือนลาง 
๓ เคร่ืองมือหรืออุปกรณชวยในการใชคอมพิวเตอร เชน คียบอรดหรือเมาสชนิดพิเศษ 

และท่ีวางแขน  
๔ กายอุปกรณหรือเคร่ืองชวยคนพิการเฉพาะบคุคล เชน แขนเทียม ขาเทียม ไมค้ํายนั 

เกาอ้ีลอเล่ือน เบาะรองนั่ง และอุปกรณปองกันการกระแทกศีรษะ  
๕ โปรแกรมคอมพิวเตอรชวยส่ือสารสําหรับบุคคลท่ีบกพรองทางการพูด 
๖ เคร่ืองชวยส่ือสารพรอมอุปกรณตอพวงสําหรับบุคคลท่ีบกพรองทางการพูด 
  

สื่อ 
๗ หนังสือเสียง ไดแก แถบเสียง แผนเสียง แผนซีด ีและท่ีจดัเก็บในวัสดุอ่ืน 
๘ หนังสืออักษรเบรลล ไดแก หนงัสืออักษรเบรลลท่ีพิมพลงในกระดาษธรรมดาหรือ

กระดาษชนิดพิเศษ หรือจัดพิมพในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกสหรือในวัสดุอ่ืน 
๙ หนังสือหรือภาพขยายใหญ ไดแก ส่ิงพิมพหรือภาพขยายใหญท่ีพิมพลงในกระดาษ

ธรรมดาหรือกระดาษชนิดพิเศษ หรือจัดพิมพในรูปส่ืออิเล็กทรอนิกสหรือในวัสดุอ่ืน 
๑๐ วัสดุท่ีใชในการจัดทําส่ือตามลําดับท่ี ๗ ถึงลําดับท่ี ๙ เชน กระดาษพิมพหนังสือ 

อักษรเบรลล แผนซีดี และแผนดิสกเก็ต  
๑๑ เคร่ืองเขียนอักษรเบรลลดวยมือชนิดพกพา (slate and stylus) 
๑๒ เคร่ืองคํานวณท่ีแสดงผลโดยอักษรเบรลลและอักษรตัวใหญ หรือเสียง 
๑๓ ชุดเคร่ืองมือเรขาคณติและอุปกรณเขียนเสนและภาพนนู 
๑๔ กรอบหรืออุปกรณท่ีใชกําหนดบรรทัดหรือพ้ืนท่ี 
๑๕ อุปกรณการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตรสําหรับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการเห็น 

เชน กระดานกราฟ และลูกคดิ 
๑๖ นาฬิกาบอกเวลาชนดิแสดงผลเปนอักษรเบรลลและอักษรตัวใหญ หรือเสียง 
๑๗ ปากกาเสนหนาหรือสีเขมเปนพิเศษ 
๑๘ ปทานุกรมภาษามือไทย 
๑๙ อุปกรณพัฒนาทักษะการส่ือสาร เชน กระดานส่ือสาร บตัรคํา และบัตรภาพ 
๒๐ หนังสือเรียนท่ีมีขนาด น้ําหนัก และวัสดุพิเศษ 
๒๑ ส่ือการเรียนการสอนชนดิพิเศษ เชน อุปกรณชวยเขียน และท่ีเปดหนังสือสําหรับ 

คนพิการ 
๒๒ วิดีทัศนเพ่ือการศึกษาสําหรับคนพิการและครอบครัว 
๒๓ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะกลามเนื้อมัดเล็กและประสานสัมพันธ 
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 ๙

ลําดับที ่ รายการ 
๒๔ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานภาษาและการส่ือสาร 
๒๕ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานการเรียนรู 
๒๖ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานลักษณะนิสัย 
๒๗ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานพัฒนาการชวยเหลือตนเองในชีวติประจําวัน 
๒๘ ชุดส่ือสงเสริมพัฒนาทักษะทางดานการเตรียมความพรอมดานอาชีพ 

  
ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 

๒๙ การปรับเนื้อหา หลักสูตร เทคนิคการสอน และการประเมินผลสําหรับคนพิการ 
แตละบุคคล 

๓๐ การจัดอาสาสมัคร 
๓๑ การแนะแนวครอบครัว 
๓๒ การฝกอบรมทักษะดานอาชีพ 
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 ๑๐

บัญชี ค. 
ลําดับที ่ รายการ 

 บริการ 
๑ การสอนเสริม 
๒ การอานหนังสือ เอกสาร และขอสอบ 
๓ การนําทาง 
๔ การผลิตส่ือ 
๕ การจดคําบรรยาย 
๖ การซอมส่ือ 
๗ กายภาพบําบดั 
๘ การแกไขการพูดและทักษะการส่ือสาร 
๙ กิจกรรมบําบัด 
๑๐ ลามภาษามือ 
๑๑ การอบรมทักษะพ้ืนฐาน เชน ทักษะทางการเดนิดวยไมเทาขาว ทักษะทางการเขียน 

อานอักษรเบรลล ทักษะทางการสื่อสาร ทักษะการใชเทคโนโลยีและสารสนเทศ  
ทักษะชีวติประจําวนั และทักษะทางสังคม 

๑๒ การแนะแนวการศึกษา 
๑๓ พ่ีเล้ียงและผูชวยเหลือ 
๑๔ ดนตรีบําบัด และดนตรีเพ่ือพัฒนา 
๑๕ การพยาบาล เชน บริการฉีดอินซูลีน บริการลางแผลกดทับ บริการใหยาตามคําส่ังแพทย 

และบริการสวนปสสาวะ 
๑๖ การซอมและปรับปรุงแกไขอุปกรณเคร่ืองชวยคนพิการ ส่ือ และส่ิงอํานวยความสะดวก 
๑๗ พฤติกรรมบําบัดและการแกไขพฤติกรรม 
๑๘ ศิลปะบําบัดและศิลปะเพ่ือการพัฒนา 
๑๙ การประเมินพัฒนาการ การประเมินทางจิตวิทยาและทักษะดานตางๆ 
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หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๔   ตอนที่   ๗๑   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๙   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑและ
วิธีการใหคนพิการมีสิทธิไดรับส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาให
สอดคลองและเหมาะสมกับสถานการณในปจจุบัน  และเนื่องจากมาตรา  ๑๐  วรรคสาม  แหงพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  บัญญัติใหคนพิการมีสิทธิไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และ
ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง  จึงจําเปนตองออก
กฎกระทรวงนี้ 
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  หนา   ๒๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 

ประกาศสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
เร่ือง  หลักเกณฑการอุดหนุนส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ 

และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาของนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน 
 

 

อาศัยอํานาจตามกฎกระทรวง  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการใหคนพิการได รับส่ิงอํานวย 

ความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๕  เพื่อใหคนพิการมีสิทธิ

ขอรับเงินอุดหนุนเพื่อรับหรือซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการและความชวยเหลืออื่นใด 

ทางการศึกษา  และใหการเบิกจาย   เ งินอุดหนุนดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย   คลองตัว   

มีประสิทธิภาพและเอื้อประโยชนตอคนพิการ  ประกอบความในขอ  ๑๑  ของระเบียบคณะกรรมการ

พิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิชวยเหลือทางการศึกษา  วาดวยการขอรับเงินอุดหนุนเพื่อรับหรือซ้ือ 

ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๖  คําส่ัง

กระทรวงศึกษาการ  ที่  สศ  ๒๔๗/๒๕๔๖  ลงวันที่  ๗  มีนาคม  ๒๕๔๖  เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการ

พิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิชวยเหลือทางการศึกษา  คําส่ังกระทรวงศึกษาธิการ  ที่  สศ  ๖๓๓/๒๕๔๖   

ลงวันที่  ๑๙  มิถุนายน   ๒๕๔๖  เร่ือง  แตงต้ังคณะอนุกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิ

ชวยเหลือทางการศึกษา  และประกาศคณะกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิชวยเหลือทาง 

การศึกษา  ลงวันที่  ๔  สิงหาคม  ๒๕๔๘  เร่ือง  กําหนดหลักเกณฑและวิธีการการรับรองบุคคลของ

สถานศึกษาวาเปนคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘  สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  

จึงออกประกาศหลักเกณฑ  การอุดหนุนส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาของ

นักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน  ดังนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา  “ประกาศสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษา

เอกชน  เร่ือง  หลักเกณฑการอุดหนุนส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการ  และความชวยเหลืออื่นใด 

ทางการศึกษาของนักเรียนพิการในโรงเรียนเอกชน” 

ขอ ๒ ประกาศนี้ใชบังคับต้ังแตปการศึกษา  ๒๕๕๐  เปนตนไป 

ขอ ๓ ในประกาศนี้ 

“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

หน้า 112 



  หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 

“โรงเรียน”  หมายความวา  โรงเรียนเอกชนตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๒๕  
ที่จัดการศึกษาในระบบโรงเรียน  ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการที่รับคนพิการเขาเรียนหรือ 
เรียนรวม 

“ศูนยการศึกษาพิเศษ”  หมายความวา  ศูนยการศึกษาพิเศษประจําจังหวัด  ศูนยการศึกษา 
เขตการศึกษา  ๑ - ๑๒  และศูนยการศึกษาพิเศษสวนกลาง 

“นักเรียนพิการ”  หมายความวา   นักเรียนที่มีความผิดปกติหรือบกพรองทางรางกาย   
ทางสติปญญาหรือทางจิตใจ  ตามประเภทและหลักเกณฑที่กําหนดในกระทรวงสาธารณสุข  ออกตาม
ความในมาตรา  ๔  และมาตรา  ๒๐  แหงพระราชบัญญัติการฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ  พ.ศ.  ๒๕๓๔  
และไดลงทะเบียนเปนนักเรียนในโรงเรียน 

“คณะอนุกรรมการ”  หมายความวา  คณะอนุกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิ
ชวยเหลือทางการศึกษา 

ขอ ๔ โรงเรียนที่มีสิทธิไดรับการอุดหนุนส่ิงอํานวยความสะดวก   ส่ือ   บริการและ 
ความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  ตองมีลักษณะดังนี้ 

  ๔.๑ โรงเรียนที่ จัดการศึกษาในระบบตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการระดับ 
กอนประถมศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาตอนตน  มัธยมศึกษาตอนปลาย  ระดับใดระดับหนึ่ง 
หรือหลายระดับรวมกัน 

  ๔.๒ โรงเรียนที่ จัดการศึกษาในระบบตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพของกระทรวงศึกษาธิการ   หรือหลักสูตรที่ ได รับอนุญาตจาก
กระทรวงศึกษาธิการ  เทียบเทาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

  ๔.๓ โรงเรียนตามมาตรา  ๑๕  (๑)  ที่เปนโรงเรียนเอกชนการกุศล 
  ๔.๔ โรงเรียนตามมาตรา  ๑๕  (๑)  ที่เปดสอนวิชาศาสนาอิสลามควบคูวิชาสามัญ 

ที่มีมูลนิธิหรือมัสยิดเปนผูรับใบอนุญาต 
  ๔.๕ โรงเรียนตามมาตรา  ๑๕  (๓) 
ขอ ๕ นักเรียนที่มีสิทธิไดรับการอุดหนุน  ตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
  ๕.๑ เปนนักเรียนพิการที่ลงทะเบียนเปนนักเรียนในชั้นเรียนที่โรงเรียนมีสิทธิไดรับ

การอุดหนุนโดยถูกตอง  และตามที่ระบุไวในใบอนุญาต 
  ๕.๒ เปนนักเรียนที่ไดรับเงินอุดหนุนคาใชจายรายหัวประเภทนักเรียนพิการ  มีสมุด

ประจําตัวคนพิการ  หรือเอกสารรับรองความพิการของแพทยจากสถานพยาบาลของทางราชการ  และมี
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  หนา   ๒๙ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 

แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล  (IEP)  และมีความตองการจําเปนพิเศษทางการศึกษา  ตามที่กําหนดไวใน
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล  (IEP) 

ขอ ๖ การใหการอุดหนุนส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการและความชวยเหลืออื่นใด
ทางการศึกษา  ข้ึนอยูกับคณะอนุกรรมการ  มีอาํนาจในการพิจารณาอนุมัติ 

ขอ ๗ จํานวนเงินอุดหนุนที่ใหผู รับบริการเพื่อรับหรือซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  
บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  แตละรายมีวงเงินไมเกิน  ๒,๐๐๐  บาท  ตอป  เวนแต
คณะกรรมการพิจารณาใหคนพิการไดรับสิทธิชวยเหลือทางการศึกษาจะพิจารณาเปนอยางอื่น  เสนอ 
ใหสํานักงานพิจารณาเปนราย ๆ  ไป   

ขอ ๘ นักเรียนพิการหรือผูปกครองของนักเรียนพิการในโรงเรียน  ที่ประสงคจะขอรับการ
อดุหนุนใหขอรับแบบคําขอรับอุดหนุนจากโรงเรียน  และจัดทําคําขอรับการอุดหนุนพรอมสงเอกสาร
แผนการศึกษาเฉพาะบุคคล  (IEP)  และเอกสารอื่นตามที่ศูนยการศึกษาพิเศษกําหนด  ย่ืนตอโรงเรียน 
ที่นักเรียนพิการเรียนอยู  โดยย่ืนขอไดปการศึกษาละ  ๑  คร้ัง  ภายในวันที่  ๑๐  มิถุนายน  สําหรับ 
ภาคเรียนที่  ๑  หรือวันที่  ๑๐  พฤศจิกายน  สําหรับภาคเรียนที่  ๒   

ขอ ๙ ใหโรงเรียนตรวจสอบความถูกตองของเอกสาร  หลักฐาน  พรอมลงนามรับรอง 
ในแบบคําขอ  แลวรวบรวมสงศูนยการศึกษาพิเศษที่รับผิดชอบในเขตที่โรงเรียนต้ังอยูตามเอกสารแนบทาย
ประกาศนี้  พจิารณาดําเนินการเสนอคณะอนุกรรมการ  ปการศึกษาละ  ๑  คร้ัง  ภายในวันที่  ๒๐  มิถุนายน  
สําหรับภาคเรียนที่  ๑  หรือภายในวันที่  ๒๐  พฤศจิกายน  สําหรับภาคเรียนที่  ๒ 

ขอ ๑๐ เมื่อคณะอนุกรรมการ  อนุมัติใหนักเรียนพิการในโรงเรียนไดรับสิทธิหรือซ้ือ 
ส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  บริการและชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษาแลว  ใหศูนยการศึกษาพิเศษ 
แจงผลการพิจารณาจํานวนคูปองและรายชื่อนักเรียนพิการใหศูนยการศึกษาพิเศษที่โรงเรียนสังกัด   
เพื่อแจงใหโรงเรียนและนักเรียนพิการไดรับการชวยเหลือทราบตอไป 

ขอ ๑๑ ใหศูนยการศึกษาพิเศษแจงยอดจํานวนคูปองของนักเรียนในโรงเรียนที่ไดรับอนุมัติ
และงบประมาณที่ตองเบิกจายใหศูนยการศึกษาพิเศษที่โรงเรียนสังกัด  พรอมทั้งแจงยอดงบประมาณ 
ที่จะตองเบิกจายในจังหวัดตาง  ๆ  ไปยังสํานักงานเพื่อดําเนินการโอนเงินไปต้ังจาย 

ขอ ๑๒ ใหศูนยการศึกษาพิเศษเปดบัญชีกับธนาคารกรุงไทย  จํากัด  ประเภทออมทรัพย   
ชื่อบัญชี  “เงินอุดหนุน  คูปอง  ศูนยการศึกษาพิเศษ  เบิกแทนสํานักงาน  เพื่อรับโอนเงินอุดหนุนตามขอ  ๑๑ 

ขอ ๑๓ ใหศูนยการศึกษาพิเศษที่ไดรับโอนเงินเขาบัญชี  จัดทําใบสําคัญรับเงินอุดหนุน 
ตามจํานวนที่ไดรับสงใหสํานักงานเปนหลักฐานภายใน  ๑๕  วันนบัจากวันที่ไดรับแจงการโอนเงินเขาบัญชี 
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  หนา   ๓๐ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๒   พฤษภาคม   ๒๕๕๑ 
 

 

ขอ ๑๔ เมื่อผูขอไดรับคูปองแลว  ใหนําคูปองไปรับหรือซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  
บริการและความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  กับผูใหบริการหรือหนวยบริการ  (ระยะเวลาของการใช
คูปองจะถูกกําหนดไวในคูปอง)  โดยสามารถสอบถามรายละเอียดไดจากศูนยการศึกษาพิเศษที่ไดรับ
คูปองพรอมทั้งแจงประสิทธิภาพและคุณภาพของการบริการจากการใชคูปองแกโรงเรียนไดรับทราบ
ขอมูล 

ขอ ๑๕ โรงเรียนจัดทําหนังสือตอบรับคูปอง  และรายงานการจายคูปองไปยังศูนยการศึกษา
พิเศษเพื่อติดตามประเมินประสิทธิภาพและคุณภาพการไดรับหรือซ้ือส่ิงอํานวยความสะดวก  ส่ือ  
บริการ  และความชวยเหลืออื่นใดทางการศึกษา  โดยการใชคูปองจากคนพิการ/ผูปกครองนักเรียนพิการ
ในโรงเรียน 

ขอ ๑๖ การเบิกจายเงินใหกับหนวยบริการ  ใหศูนยการศึกษาพิเศษเปนผูเบิกจายเงินใหกับ
หนวยบริการ  โดยใชวิธีการปฏิบัติตามที่ศูนยการศึกษาพิเศษดําเนินการใหคนพิการ/ผูปกครอง 
ในสถานศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยอนุโลม  ตามรายชื่อแนบทาย
ประกาศนี้ 

ขอ ๑๗ คาธรรมเนียมการโอนเงินที่ธนาคารเรียกเก็บใหเปนภาระของหนวยบริการโดย 
ศูนยการศึกษาพิเศษจะหักจากจํานวนเงินที่หนวยบริการจะไดรับ  เมื่อศูนยการศึกษาพิเศษจายคูปอง 
ไดโอนเงินคาใหบริการแลวใหแจงสํานักงานทราบ 

ขอ ๑๘ สําหรับในปการศึกษา  ๒๕๕๐  ใหโรงเรียนย่ืนคําขอตอศูนยการศึกษาพิเศษภายใน
วันที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๕๐  และใหศูนยการศึกษาพิเศษแจงยอดงบประมาณที่จะตองเบิกจายในจังหวัด
ตาง  ๆ  ไปยังสํานักงานภายใน  วันที่  ๑๕  ตุลาคม  ๒๕๕๐  และใหเร่ิมจายคูปองใหนักเรียนพิการต้ังแต
วันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๕๐ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๓  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

สํารวม  พฤกษเสถียร 
ผูอํานวยการสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 

ปฏิบัติหนาที่เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

หน้า 115 



 
 

  
 
 

ประกาศคณะกรรมการพิจารณาให�คนพิการได�รับสิทธิช�วยเหลือทางการศึกษา 
เรื่อง กําหนด หลักเกณฑ'และวิธีการ การรับรองบุคคลของสถานศึกษาว�าเป-นคนพิการ 

---------------------------------------- 

โดยท่ีเห็นเป-นการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ'และวิธีการ การรับรองบุคคลของสถานศึกษา         
ว�าเป-นคนพิการ ตามกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ'และวิธีการให�คนพิการมีสิทธิได�รับสิ่งอํานวยความสะดวก 
สื่อ บริการ และความช�วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐ ให�เหมาะสมยิ่งข้ึน  

อาศัยอํานาจตามความในข�อ ๒ วรรคหนึ่ง และข�อ ๖ แห�งกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑ'และ
วิธีการให�คนพิการมีสิทธิได�รับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความช�วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา               
พ.ศ. ๒๕๕๐ ประกอบกับมติท่ีประชุมคณะกรรมการพิจารณาให�คนพิการได�รับสิทธิช�วยเหลือทางการศึกษา 
ครั้งท่ี ๑ /๒๕๕๖ คณะกรรมการพิจารณาให�คนพิการได�รับสิทธิช�วยเหลือทางการศึกษา จึงออกประกาศไว�  
ดังต�อไปนี้     

ข�อ ๑  ให�ยกเลิกประกาศคณะกรรมการพิจารณาให�คนพิการได�รับสิทธิช�วยเหลือ           
ทางการศึกษา เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ'และวิธีการ การรับรองบุคคลของสถานศึกษาว�าเป-นคนพิการ               
ลงวันท่ี ๓๑ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ 

ข�อ  ๒  ในประกาศนี้ 
“สถานศึกษา” หมายความว�า  สถานพัฒนา  เด็กปฐมวัย  โรงเรียน  ศูนย'การศึกษาพิเศษ          

ศูนย'การเรียน วิทยาลัย สถาบัน มหาวิทยาลัย หน�วยงานการศึกษาหรือหน�วยงานอ่ืนของรัฐหรือ ของเอกชน   
ท่ีมีอํานาจหน�าท่ีหรือวัตถุประสงค'ในการจัดการศึกษาท่ีคนพิการสมัครเข�าศึกษา และได�ลงทะเบียนแล�ว 

ข�อ  ๓  คนพิการท่ีจะได�รับสิทธิตามประกาศนี้ คือ  
บุคคลท่ีสถานศึกษารับรองว�าเป-นคนพิการตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการว�าด�วยการกําหนด

ประเภทและหลักเกณฑ'ของคนพิการทางการศึกษา ออกตามความในกฎหมายว�าด�วยการจัดการศึกษา
สําหรับคนพิการ ซ่ึงต�องผ�านการคัดกรองคนพิการทางการศึกษาตามแบบท�ายประกาศนี้ 
 ข�อ  ๔  การคัดกรองตาม ข�อ ๓ ต�องได�รับความยินยอมเป-นหนังสือจากผู�ปกครอง และให�ผู�ท่ี
ทําหน�าท่ีคัดกรองดําเนินการคัดกรองตามแบบท่ีกําหนด เม่ือพบว�ามีแนวโน�มเป-นคนพิการ ให�จัดบริการ
ช�วยเหลือทางการศึกษาพิเศษ และส�งแพทย'ตรวจวินิจฉัยออกใบรับรองความพิการ หรือใบรับรองแพทย'วินิจฉัย
ว�าเป-นคนพิการต�อไป 
  ผู� ท่ีทําการคัดกรองตามวรรคหนึ่ง ต�องได�รับการอบรมวิธีการใช�แบบคัดกรองคนพิการ           
ทางการศึกษา ก�อนปฏิบัติหน�าท่ีด�วย 
  
 
 
 

/ ข�อ  ๕ ให�สถานศึกษา … 
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  ข�อ  ๕  ให�สถานศึกษา นําผลการรับรองและข�อมูลจากการคัดกรองมาประกอบการพิจารณา
จัดทําแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล และการติดตามประเมินผล  
  ข�อ  ๖  ในกรณีท่ีมีปHญหาในการดําเนินการตามประกาศนี้ให�ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเป-น        
ผู�วินิจฉัยชี้ขาด 
  ท้ังนี้ ให�มีผลบังคับใช�ตั้งแต�วันประกาศเป-นต�นไป 

    
 
 
 

- ๒ - 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้าง 

และปรับปรุงอาคารเรียนฯ 



หน้า   ๓๕ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๔๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   มีนาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
เร่ือง  หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้าง 

และปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล 
พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

 
 

โดยที่ เห็นสมควรปรับปรุงแก้ไขประกาศคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
เรื่อง  หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล  
พ.ศ.  ๒๕๕๕  เพื่อให้การดําเนินการเก่ียวกับการให้การอุดหนุนอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล   
มีความเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๓  (๑๐)  และมาตรา  ๓๕  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  
พ.ศ.  ๒๕๕๐  อันเป็นกฎหมายท่ีมีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  
ซึ่งมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย  บัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  ประกอบกับ 
มติคณะรัฐมนตรี  เม่ือวันที่  ๓๐  กรกฎาคม  ๒๕๓๔  ให้การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างอาคารเรียน  
อาคารประกอบ  แก่โรงเรียนการกุศลตามงบประมาณที่ได้รับในแต่ละปีเป็นกรณีพิเศษ  และมติคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ในคราวประชุมคร้ังที่๖/๒๕๕๖  เม่ือวันที่  ๙  ธันวาคม  ๒๕๕๖  คณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จึงออกประกาศหลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุง
อาคารเรียนของโรงเรียนไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ประกาศนี้เรียกว่า  “ประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  เร่ือง  หลักเกณฑ์
การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรยีนการกุศล  พ.ศ.  ๒๕๕๗” 

ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  เร่ือง  หลักเกณฑ์ 

การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรยีนการกุศล  พ.ศ.  ๒๕๕๕ 
ข้อ ๔ ในประกาศนี้ 
“โรงเรียนการกุศล”  หมายความว่า  โรงเรียนที่สํานักพระราชวังเป็นผู้รับใบอนุญาตโรงเรียน 

ในพระบรมราชานุเคราะห์  โรงเรียนสงเคราะห์เด็กยากจนตามพระราชประสงค์  โรงเรียนเอกชนการกุศล
ของวดัในพระพุทธศาสนา  โรงเรียนการศึกษาสงเคราะห์  และโรงเรียนการศึกษาพิเศษ 

“เงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน”  หมายความว่า  เงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรร
ให้โรงเรียนการกุศลเพื่อเป็นค่าก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารเรยีน  และอาคารประกอบ  

“สํานักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ข้อ ๕ หลักเกณฑ์ในการพิจารณาให้เงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน 

แก่โรงเรียนการกุศล  มีดังต่อไปนี้ 
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หน้า   ๓๖ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๔๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   มีนาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

(๑) เป็นโรงเรียนการกุศล  และจัดการเรียนการสอนมาแลว้ไม่น้อยกว่า  ๓  ปีการศึกษา 
(๒) เป็นโรงเรียนที่ขาดแคลนอาคารเรียน  หรืออาคารประกอบ  ไม่เพียงพอสําหรับการจัด 

การเรียนการสอน 
(๓) เป็นโรงเรียนที่ไม่ได้รับงบประมาณค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนมาแล้วไม่น้อยกว่า  

๓  ปีงบประมาณ 
(๔) โรงเรียนที่เคยได้รับการพิจารณาอนุมัติแล้ว  แต่ได้สละสิทธิ์ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า   

๓  ปีงบประมาณ 
(๕) เป็นโรงเรียนทีไ่ม่มีปัญหาด้านการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
(๖) กรณีก่อสร้างทดแทนอาคารเดมิ  ต้องมีอายุการใช้งานมาแล้วไม่น้อยกว่า  ๒๐  ปี 
(๗) โรงเรียนต้องมีงบประมาณสมทบในการก่อสร้าง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๓๐  หรือสมทบใน

การปรับปรุงอาคารไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๒๐  ของราคามาตรฐานหรือราคากลางที่ผ่านการพิจารณาของ
สาํนักงาน 

ในกรณีที่ โรงเรียนประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ  อัคคีภัย  หรือมีความจําเป็นเร่งด่วน   
ให้พิจารณาเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนแก่โรงเรียนการกุศลดังกล่าวเป็นกรณีพิเศษ  
โดยมใิห้นําหลักเกณฑ์ตาม  (๑)  ถึง  (๗)  มาใช้บังคับ 

ข้อ ๖ การยื่นคําขอรับเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล
สําหรับโรงเรียนในกรุงเทพมหานครให้ยื่นต่อสํานักงาน  และโรงเรียนในจังหวัดอื่นให้ยื่นต่อสํานักงาน 
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  ที่โรงเรียนนั้นตั้งอยู่  แล้วแต่กรณี  
เพื่อส่งเร่ืองให้สํานักงานพิจารณา 

ข้อ ๗ การให้เงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศลให้สํานักงาน
ดาํเนินงาน  ดังต่อไปนี้ 

(๑) แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรเงินให้แก่โรงเรียนการกุศลตามงบประมาณที่ได้รับ 
ในแต่ละปีตามหลักเกณฑ์ข้อ  ๕ 

(๒) ประกาศรายชื่อโรงเรียนการกุศลที่ได้รับเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน  
แล้วแจ้งให้สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือสํานักงานการศึกษาอกชนจังหวัดที่โรงเรียนตั้งอยู่
แล้วแต่กรณี  และโรงเรียนการกุศลทราบ 

(๓) ให้มีการทําข้อตกลงระหว่างสํานักงาน  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดกับโรงเรียน
การกุศลท่ีได้รับงบประมาณ 

(๔) ติดตามตรวจสอบการดําเนินการที่เก่ียวข้องให้เรียบร้อย 
(๕) แต่งตั้งคณะทํางานตรวจงานการก่อสร้างอาคาร  หรือปรับปรุงอาคารเรียน  พร้อมทั้งรายงาน

ให้ความเห็นเพื่อประโยชน์ในการเบิกจ่ายเงินไม่น้อยกว่า  ๓  คนประกอบด้วย  เจ้าหน้าที่สํานักงาน  
เจ้าหน้าที่สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  หรือเจ้าหน้าที่สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดที่
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หน้า   ๓๗ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๔๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๗   มีนาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

โรงเรียนการกุศลได้รับเงินอุดหนุนตั้งอยู่แล้วแต่กรณี  ผู้รับใบอนุญาต  หรือผู้แทนโรงเรียนการกุศลที่ได้รับ
เงินอุดหนุน  และนายช่างโยธาจากส่วนราชการ  หรือนายช่างโยธาจากองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 

ข้อ ๘ โรงเรียนการกุศลที่ได้รับเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนให้ดําเนินการ  
ดงัต่อไปนี้ 

(๑) จัดหาผู้รับจ้าง 
(๒) ลงนามบันทึกข้อตกลงการรับเงินกับสํานักงานหรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวดั 
(๓) จัดทําสัญญาจ้างก่อสร้างอาคารและปรับปรุงอาคารเรียนกับผู้รับจ้าง 
(๔) แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมงานก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน  ไม่เกิน  ๓  คน  ซึ่งใน

กรณีที่เป็นการก่อสร้าง  หรือปรับปรุงอาคารเรียนที่เก่ียวข้องต่อโครงสร้างอาคารต้องมีกรรมการผู้ควบคุมงาน
อย่างน้อย  ๑  คน  ที่มีคุณสมบัติและมีใบประกอบวิชาชพีวิศวกรรม  สาขาวิศวกรรมโยธา 

(๕) แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจการจ้างงานก่อสร้าง  หรือปรับปรุงอาคารเรียน 
(๖) เสนอรายงานผลการดําเนินงานเพื่อขอเบิกเงินงบประมาณจากสํานักงาน 
ข้อ ๙ การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างอาคารและปรับปรุงอาคารเรียน  ให้ดําเนินการ

เบิกจ่ายแก่โรงเรียนการกุศลที่ได้รับอุดหนุนตามงวดงานที่แล้วเสร็จ  สําหรับโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร
ให้ยื่นขอเบิกจากสํานักงาน  สําหรับโรงเรียนในจังหวัดอื่นให้ยื่นผ่านสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา  หรือสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดที่โรงเรียนตั้งอยู่แล้วแต่กรณี  โดยให้สํานักงาน
ดาํเนินการจ่ายเงินให้แก่โรงเรยีนโดยตรง 

การจ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนให้แก่โรงเรียน  ให้จ่ายโดยคํานวณ 
ตามสัดส่วนที่กําหนดในข้อ  ๕  (๗)  ในแต่ละงวดงานที่แล้วเสร็จ 

ข้อ ๑๐ ให้สํานักงานติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน   
โดยให้โรงเรียนการกุศลรายงานความก้าวหน้าการก่อสร้าง  หรือปรับปรุงอาคารเป็นระยะ ๆ  จนกว่า 
งานก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารแล้วเสร็จ 

ข้อ ๑๑ การใดท่ีได้ดําเนินการตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  เรื่อง  หลักเกณฑ์
การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียนของโรงเรียนการกุศล  พ.ศ.  ๒๕๕๕   
ที่ยังไม่แล้วเสร็จให้ดําเนินการตามประกาศดังกล่าวต่อไปจนกว่าจะแล้วเสร็จ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๔  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

จาตุรนต์  ฉายแสง 
รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 

ประธานคณะกรรมการสง่เสริมการศึกษาเอกชน 
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แนวปฏิบัติการด าเนินงานตามประกาศคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
เรื่อง หลักเกณฑ์การอุดหนุนทางการเงินเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน 

ของโรงเรียนการกุศล พ.ศ.๒๕๕๗ 
..................................................... 

 
๑.  ขั้นตอนการด าเนินงานขอรับงบประมาณทั้งจ านวนของส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
     ให้ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 
     ๑.๑  ขอเบิกเงินท่ีได้รับจัดสรรทั้งหมดกับกรมบัญชีกลาง ฝากเข้าบัญชีออมทรัพย์ชื่อ “เงินอุดหนุนส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน” หรือเปิดบัญชีใหม่โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด 
ที่ กค ๐๔๐๙.๖/ว ๑๒๖ ลงวนัที่ ๗ กันยายน ๒๕๔๘ ตามความเหมาะสม โดยต้องจัดท าทะเบียนคุมรายละเอียด
การรับ – จ่าย เพ่ือประโยชน์ในการควบคุมและตรวจสอบ 
     ๑.๒  จัดท าข้อตกลงระหว่างส านักงานกับโรงเรียนการกุศลที่ได้รับงบประมาณทั้งจ านวน โดยมีเอกสาร
ประกอบข้อตกลง จ านวน ๒ ชุด ดังนี้ 
   1)  สัญญาจ้างก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารที่ระบุรายละเอียดการแบ่งงวดงานและงวดการจ่ายเงิน 
   2)  แบบแปลนพร้อมรายละเอียดประกอบ เช่น ประมาณราคาค่าก่อสร้างหรือค่าปรับปรุงอาคาร  
        ทั้งนี้ ให้เบิกจ่ายเป็นงวดตามข้อตกลงเมื่องานแล้วเสร็จแต่ละงวดเท่านั้น 
     ๑.๓  ติดตามตรวจสอบการด าเนินการที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามประกาศฯ และข้อตกลง 
 
๒.  ขั้นตอนการขอรับเงินงบประมาณเพื่อเป็นค่าก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารของโรงเรียนการกุศล 
     ๒.๑  โรงเรียนต้องส่งแบบค าขอให้ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภายในเวลาที่ส านักงาน
ก าหนดของทุกปี โดยส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จะพิจารณาค าขอรับการอุดหนุนเป็น         
ค่าก่อสร้าง ปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ ที่มีเอกสารครบถ้วนเป็นอับดับแรก 
     ๒.๒  โรงเรียนการกุศลที่ได้รับเงินอุดหนุนเป็นค่าก่อสร้างและปรับปรุงอาคารเรียน ต้องด าเนินการ ดังต่อไปนี้ 

๑)  จัดหาผู้รับจ้างเมื่อได้รับแจ้งจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน หรือส านักงาน       
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา หรือส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดว่าได้รับอนุมัติเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างหรือ
ปรับปรุงอาคาร 
     ทั้งนี้ เมื่อโรงเรียนได้รับงบประมาณตามประกาศฯ หรือหนังสือแจ้งจากส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน หรือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา หรือส านักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัดแล้ว โรงเรียนไม่สามารถเปลี่ยนแบบก่อสร้างหรือลดแบบรูปและรายการได้ 
          ๒)  จัดท าสัญญาจ้างก่อสร้างอาคารหรือปรับปรุงอาคารกับผู้รับจ้างภายใน ๙๐ วัน นับตั้งแต่ได้รับแจ้งจาก
ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
          ๓)  ส่งส าเนาสัญญาจ้าง แบบแปลนการก่อสร้างหรือแบบรูป รายการการปรับปรุงอาคารพร้อมการ
ประมาณราคา การแบ่งงวดงาน งวดการจ่ายเงิน และร่างบันทึกข้อตกลงผ่าน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาที่โรงเรียนตั้งอยู่ หรือส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ให้ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน  ภายใน ๓๐ วัน นับตั้งแต่วันท าสัญญาจ้าง 
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       ๔)  ด าเนินการให้เป็นไปตามบันทึกข้อตกลงและสัญญาจ้าง 
       ๕)  แต่งตั้งคณะกรรมการควบคุมงานก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารไม่เกิน ๓ คน 
   กรณีที่ เป็นการก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารที่เกี่ยวข้องหรือมีผลกระทบกับโครงสร้างอาคาร
ต้องมีกรรมการผู้ควบคุมงานอย่างน้อย ๑ คน ที่มีคุณสมบัติและมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรม  
สาขาวิศวกรรมโยธา และให้คณะกรรมการควบคุมการก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารจัดท ารายงานตามบันทึ ก
ข้อตกลง ส่งส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ทุกครั้งที่มีการเบิกจ่ายเงินค่าก่อสร้างในแต่ละงวด
จนกว่างานก่อสร้างแล้วเสร็จ 
       ๖)  แจ้งขอเบิกงวดเงินเป็นหนังสือถึงส านักงานพร้อมเอกสารประกอบ เช่น ส าเนาข้อตกลง รายงาน      
ของผู้ควบคุมงาน และส าเนาบัญชีเงินฝากของโรงเรียนเพื่อรับโอนเงินเมื่องานแต่ละงวดแล้วเสร็จ 
       ๗)  เมื่อได้รับเงินตามงวดงานเรียบร้อยแล้ว ให้โรงเรียนออกใบเสร็จรับเงิน ส่งส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ไว้เป็นหลักฐาน  
       ๘)  เมื่อได้ท าการก่อสร้างอาคารเสร็จเรียบร้อยแล้ว ขอให้เพ่ิมข้อความใต้ชื่ออาคารว่า “ ได้รับงบประมาณ
สนับสนุนจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ” 
 
๓.  ขั้นตอนการจ่ายเงินอุดหนุนค่าก่อสร้างอาคารหรือปรับปรุงอาคาร 
     ให้ส านักงานด าเนินการเบิกจ่ายเงินให้แก่โรงเรียนตามงวดงานที่แล้วเสร็จ โดยด าเนินการดังนี้ 
     ๓.๑  แต่งตั้งคณะท างานตรวจงานการก่อสร้างอาคารหรือปรับปรุงอาคารเรียนไม่น้อยกว่า ๓ คน 
ประกอบด้วยบุคคล ดังต่อไปนี้ 
   ก. เจ้าหน้าที่ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน หรือเจ้าหน้าที่ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาที่โรงเรียนตั้งอยู่  หรือเจ้าหน้าที่ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด แล้วแต่กรณี 
   ข.  ผู้รับใบอนุญาต หรือผู้แทนโรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุน 
   ค.  นายช่างโยธาจากหน่วยงานราชการหรือนายช่างโยธาจากองค์การบริหารส่วนท้องถิ่น 
   ทั้งนี้ ให้คณะท างานฯ มีหน้าที่รายงานผลการก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารและให้ความเห็นประกอบ   
การเบิกจ่ายเงินแต่ละงวด 
     ๓.๒  เบิกเงินงวดที่ด าเนินการแล้วเสร็จให้โรงเรียนตามความเห็นของคณะท างานฯ ตามข้อ ๓.๑ 
     ๓.๓  เมื่อได้รับอนุมัติการเบิกจ่ายแล้ว ให้ส านักงานจ่ายเงินหรือโอนเงินเข้าบัญชีโรงเรียนโดยตรง 
     ๓.๔  แจ้งการจ่ายเงินหรือโอนเงินให้โรงเรียนทราบ   
 

------------------------------------------- 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพฯ 



   หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   พฤษภาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจดัการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

ในพื้นที่จงัหวัดชายแดนภาคใต้ 
พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

 
 

โดยที่รฐับาลให้ความสําคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้สามารถ
พัฒนาการเพิ่มโอกาสทางการศึกษา  และพัฒนาคุณภาพชีวิต  สร้างโอกาสและความเสมอภาค  
คณะรัฐมนตรีจึงได้มีมติเม่ือวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๖  อนุมัติงบประมาณเพื่อดําเนินการพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่จงัหวัดชายแดนภาคใต ้  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๓  (๔)  และ  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  
พ.ศ.  ๒๕๕๐  อันเป็นกฎหมายท่ีมีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล  
ซึ่งมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
บัญญัติให้กระทําได้  โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  ประกอบกับมติคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน  ในการประชุมคร้ังที่  ๑/๒๕๕๗  วันที่  ๖  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๗  คณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชนจึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนว่าด้วยการอุดหนุน
พัฒนาประสทิธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวดัชายแดนภาคใต้  พ.ศ.  ๒๕๕๗” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๖  เป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“จังหวัดชายแดนภาคใต้”  หมายความว่า  จังหวัดปัตตานี  จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส  

จังหวัดสตูล  และจังหวัดสงขลา  ๔  อําเภอ  คือ  อําเภอจะนะ  อําเภอนาทวี  อําเภอเทพา  และอําเภอ
สะบ้าย้อย 

“เงินอุดหนุน”  หมายความว่า  เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

“โรงเรียน”  หมายความว่า  โรงเรียนเอกชนในระบบที่ได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลไม่เต็มอัตรา
ค่าใช้จ่ายรายบุคคลและตัง้อยู่ในจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

“นักเรียน”  หมายความว่า  ผู้ที่โรงเรียนได้รับเข้าเรียนตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการกําหนด
และตามที่ระบุไว้ในใบอนุญาต  โดยเป็นนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคล  ทั้งนี้  ไม่รวมถึงนักเรียนพิการ
ซึ่งได้รับเงินอุดหนุนในอัตรานักเรียนพิการแล้ว 
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“สาํนักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
“ผู้อนุญาต”  หมายความว่า  ผู้ว่าราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้ซึ่งเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชนมอบหมาย 
ข้อ ๔ การให้เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่

จังหวดัชายแดนภาคใต้  ให้ใช้ตารางอัตราแนบท้ายตามระเบียบนี้   
ข้อ ๕ วิธีการขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 

ในพื้นที่จังหวดัชายแดนภาคใต้ 
  ๕.๑ โรงเรียนดําเนินการดังนี้ 
   (๑) จัดทําคําขอรับเงินอุดหนุนตามแบบทีส่ํานักงานกําหนด 
   (๒) ยื่นคําขอรับเงินอุดหนุนพร้อมสําเนาคําขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล  

ประจําปีการศึกษาต่อสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ  ภายใน 
วันที่  ๒๐  มิถุนายนของทกุปี 

  ๕.๒ สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ
ดําเนินการดังนี้ 

   (๑) ตรวจสอบคําขอรับเงินอุดหนุนพร้อมเอกสารประกอบ 
   (๒) รวบรวมข้อมูลจํานวนนักเรียนตามคําขอรับเงินอุดหนุนของทุกโรงเรียน

พร้อมทั้งจัดทําแบบสรุปจํานวนนักเรียนของโรงเรียนที่มีสิทธิ์รับการอุดหนุน  ส่งสํานักงานภายในวันที่  ๑๐  
กรกฎาคมของทุกปี 

  ๕.๓ ให้สํานักงานดําเนินการตรวจสอบข้อมูลจํานวนนักเรียนตามแบบสรุปจํานวน
นักเรียนของสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  เพื่อเสนอขออนุมัติ 

ข้อ ๖ วิธีการขอเบิกจ่ายเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ 

  ๖.๑ โรงเรียนดาํเนินการดังนี้ 
   (๑) จัดทําใบสําคัญรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของ

โรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  จํานวน  ๒  ชุด  ให้โรงเรียนเก็บไว้  ๑  ชุด  พร้อมแนบ
สาํเนาใบสําคัญรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจําเดือน 

   (๒) จัดส่งเอกสารตามข้อ  ๖ .๑  ที่สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  
สาํนักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ  แล้วแต่กรณี  ภายในวันที่  ๓  ของเดือนที่ขอเบิก 

  ๖.๒ สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  ดําเนินการดังนี้ 
   (๑) ตรวจสอบข้อมูลจํานวนนักเรียน  จาํนวนเงินอุดหนุนของโรงเรียนให้ถกูต้อง 
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   (๒) สรุปยอดจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียน  และจํานวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิก  
พร้อมขออนุมัติเบิกจ่ายเงินอุดหนุนประจําเดือน  แล้วให้นําส่งสํานักงาน  ภายในวันที่  ๑๐  ของเดือน  
เพื่อสํานักงานจะดําเนินการเบิกจ่ายและโอนเงินเข้าบัญชีสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 

   (๓) เม่ือได้รับการโอนเงินจากสํานักงานตามข้อ  ๖.๓  (๒)  แล้ว  ให้ตรวจสอบ
ความถูกต้องของจํานวนเงินอุดหนุนทีข่อเบิก  แล้วจึงโอนเงินอุดหนุนเข้าบัญชีโรงเรียนภายใน  ๕  วันทําการ  
นับแต่วันที่ได้รับการโอนเงินเข้าบัญชีจากสํานักงาน 

  ๖.๓ สํานักงานดําเนินการดังนี้ 
   (๑) ตรวจสอบจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียน  และจํานวนเงินอุดหนุนจาก

สาํนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดให้ถูกต้อง 
   (๒) สรุปยอดจํานวนโรงเรียน  จํานวนนักเรียน  และจํานวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิก  

และขออนุมัติเบิกจ่ายเงินอุดหนุนประจําเดือนของสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  เพื่อดําเนินการเบิกจ่าย
และโอนเงินเข้าบัญชีสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 

ข้อ ๗ เง่ือนไขการรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้  ตามระเบียบนี้  มีดงัต่อไปนี้ 

  ๗.๑ โรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  ต้องนําเงินอุดหนุนที่ได้รับไปดําเนินการตามแผนงานหรือโครงการ 
ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบรหิารโรงเรยีน 

  ๗.๒ การให้การอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
ในพื้นที่จงัหวดัชายแดนภาคใต้ตามระเบียบนี้  จะสิ้นสุดเม่ือโรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลเต็มอัตรา
ค่าใช้จ่ายรายบุคคลหรือให้เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลและงบประมาณท่ีได้รบัจัดสรรในแตล่ะปี 

ข้อ ๘ การกํากับดูแลให้ดําเนินการ  ดังต่อไปนี้   
  ๘.๑ ให้สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ  

ดาํเนินการตรวจติดตาม  และรายงานการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนตามทีส่ํานักงานกําหนด 
  ๘.๒ ในกรณีตรวจพบว่าโรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาด  หรือโดยไม่มีสิทธิให้

ผู้อนุญาตเรียกคืนเงินจากโรงเรียนพร้อมดอกเบ้ียอัตราร้อยละ  ๗.๕  ต่อปี  ของจํานวนเงินอุดหนุนที่มี
การเบิกผิดพลาด  หรือโดยไม่มีสิทธิ  นับแต่วันที่เบิกจ่ายจนถึงวันที่ชําระเสร็จสิ้น  และให้ผู้อนุญาต
พจิารณาสั่งการอย่างอื่นตามควรแก่กรณี 

  ๘.๓ เม่ือปรากฏว่าโรงเรียนดําเนินการเก่ียวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้
โดยทุจริต  ให้ผู้อนุญาตสั่งลงโทษตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เรียกคืนเงิน 
พร้อมดอกเบ้ียตาม  ๘.๒  และดําเนินคดีอาญา  คดีอื่นที่เก่ียวข้องตามกฎหมายแก่ผู้กระทําความผิดด้วย 
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   หน้า   ๑๑ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๘๐   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๐   พฤษภาคม   ๒๕๕๗ 
 

 
 

ข้อ ๙ ในวาระเริ่มแรก  การขอรับเงินอุดหนุนตามข้อ  ๕  และการสรุปข้อมูลของนักเรียน
ตามข้อ  ๖  ให้โรงเรียนย่ืนคําขอรับเงินอุดหนุนต่อสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  สํานักงาน
การศึกษาเอกชนอําเภอ  ภายในวันที่  ๓  พฤษภาคม  ๒๕๕๗  และให้สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด
รวบรวมข้อมูลจํานวนนักเรียน  สรุปส่งสํานักงานภายในวันที่  ๑๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๗ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๕  มีนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
จาตุรนต์  ฉายแสง 

รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ประธานคณะกรรมการสง่เสริมการศึกษาเอกชน 
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ตารางที่ ๑ อัตราเงนิอุดหนุนแนบท้ายระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  

 ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
 ในพืน้ที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับการศึกษา/ประเภทวิชา/สายวิชา อุดหนุนเพิ่ม 
๑. ก่อนประถมศึกษา (อ.๑-๓) ๑,๘๖๖.๕๐ 
๒. ประถมศึกษา ๑,๘๒๑.๕๐ 
๓. มัธยมศึกษาตอนต้น ๑,๔๖๓.๐๐ 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  
    ๔.๑ สายสามัญ ๑,๔๙๓.๐๐ 
    ๔.๒ สายอาชีพ (ปวช.)  
          (๑) อุตสาหกรรม/สิ่งทอ ๒,๑๔๗.๐๐ 
          (๒) พาณิชยกรรม/ทอ่งเที่ยว ๑,๗๘๖.๐๐ 
          (๓) ศลิปกรรม ๑,๗๙๕.๐๐ 
          (๔) เกษตรกรรม/ประมง ๑,๘๘๗.๐๐ 
          (๕) คหกรรม ๑,๕๒๐.๐๐ 

 
หมายเหตุ อัตราตามตารางข้างต้นน้ี ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๖ เป็นต้นไป 
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ตารางที่ ๒ อัตราเงนิอุดหนุนแนบท้ายระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  

 ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
 ในพืน้ที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 

หน่วย : บาท/คน/ปี 

ระดับการศึกษา/ประเภทวิชา/สายวิชา อุดหนุนเพิ่ม 
๑. ก่อนประถมศึกษา (อ.๑-๓) ๑,๙๘๙.๐๐ 
๒. ประถมศึกษา ๑,๙๔๔.๐๐ 
๓. มัธยมศึกษาตอนต้น ๑,๕๖๕.๐๐ 
๔. มัธยมศึกษาตอนปลาย  
    ๔.๑ สายสามัญ ๑,๕๙๕.๐๐ 
    ๔.๒ สายอาชีพ (ปวช.)  
          (๑) อุตสาหกรรม/สิ่งทอ ๒,๒๔๙.๐๐ 
          (๒) พาณิชยกรรม/ทอ่งเที่ยว ๑,๘๘๘.๐๐ 
          (๓) ศลิปกรรม ๑,๘๙๗.๐๐ 
          (๔) เกษตรกรรม/ประมง ๑,๙๘๙.๐๐ 
          (๕) คหกรรม ๑,๖๒๒.๐๐ 

 
หมายเหตุ อัตราตามตารางข้างต้นน้ี ใช้บังคับต้ังแต่วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๕๗ เป็นต้นไป 
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แนวปฏิบัติเพ่ือด าเนินการขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของ 

โรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัด

ชายแดนภาคใต้ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
--------------------------------------------- 

 
  โรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนต้องน าเงินอุดหนุนที่ได้รับทั้งหมดไปจ่ายตามวัตถุประสงค์ของการได้รับ
เงินอุดหนุนตามระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชนในพื้นท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้ พ.ศ. ๒๕๕๗ โดยให้ด าเนินการตามเงื่อนไขดังต่อไปนี้ 

 
๑. คุณสมบัติของโรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
๑.๑  เป็นโรงเรียนเอกชนในระบบที่อยู่ในเขตพ้ืนที่ชายแดนภาคใต้ คือ จังหวัดยะลา จังหวัดปัตตานี 

จังหวัดนราธิวาส จังหวัดสตูล และ ๔ อ าเภอ ในจังหวัดสงขลา (อ าเภอจะนะ นาทวี เทพา และสะบ้าย้อย) 
   ๑.๒  เป็นโรงเรียนเอกชนในระบบที่ได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลไม่เต็มอัตราค่าใช้จ่ายรายบุคคล 
 
๒. คุณสมบัติของนักเรียนที่จะได้รับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
  ๒.๑  ผู้ที่โรงเรียนได้รับเข้าเรียนตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด และตามที่ระบุไว้ใน
ใบอนุญาต โดยเป็นนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
  ๒.๒  ไม่รวมถึงนักเรียนพิการซึ่งได้รับเงินอุดหนุนในอัตรานักเรียนพิการแล้ว 

 
๓. เงื่อนไขของโรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน

ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
๓.๑  โรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่

จังหวัดชายแดนภาคใต้ต้องน าเงินอุดหนุนที่ได้รับไปด าเนินการตามแผนงาน หรือโครงการในการพัฒนาคุณภาพ
การเรียนการสอน โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

๓.๒  การให้เงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่จังหวัด
ชายแดนภาคใต้นี้จะสิ้นสุดเมื่อโรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนรายบุคคลเต็มอัตราค่าใช้จ่ายรายบุคคล หรือให้เป็นไปตาม
นโยบายของรัฐและงบประมาณที่ได้รับจัดสรรในแต่ละปี 
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                                                               ๒ 

๔. วธิีการขอรับเงินอุดหนุน 
 ๔.๑  โรงเรียนเอกชนที่ได้รับเงินอุดหนุนด าเนินการ ดังนี้ 

 ๔.๑.๑  จัดท าค าขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ตามแบบท่ีส านักงานก าหนด 

  ๔.๑.๒  ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้พร้อมส าเนาค าขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจ าปีการศึกษาต่อส านักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัด/ส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอ แล้วแต่กรณี ภายในวันที่ ๒๐ มิถุนายนของทุกปี 

 ๔.๒  ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด/ส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอด าเนินการ ดังนี้ 
  ๔.๒.๑  ตรวจสอบค าขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน         
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ พร้อมเอกสารประกอบของโรงเรียนให้ถูกต้อง 
 ๔.๒.๒  รวบรวมข้อมูลจ านวนนักเรียนตามค าขอรับเงินอุดหนุนของทุกโรงเรียน พร้อมทั้งจัดท า
แบบสรุปจ านวนนักเรียนของโรงเรียนที่มีสิทธิ์รับเงินอุดหนุน ส่งส านักงานภายในวันที่ ๑๐ กรกฎาคมของทุกปี 
 ส าหรับส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอเมื่อด าเนินการตามข้อ ๔.๒.๑ และข้อ ๔.๒.๒ แล้ว ให้รวบรวม 

 ส่งส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดเพ่ือน าส่งส านักงาน 

๔.  ส านักงานด าเนินการ ดังนี้ 
  - ตรวจสอบข้อมูลจ านวนนักเรียนตามแบบสรุปจ านวนนักเรียนของส านักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัด เพื่อเสนอขออนุมัติ 
 

๕. วิธีการขอเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 
๕.๑  โรงเรียนเอกชนที่ได้รับเงินอุดหนุนด าเนินการ ดังนี้ 

 ๕.๑.๑  จัดท าใบส าคัญรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน           
ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้จ านวน ๒ ชุด โรงเรียนเก็บ ๑ ชุด พร้อมแนบส าเนาใบส าคัญรับเงินอุดหนุน
รายบุคคลประจ าเดือน 

  ๕.๑.๒  จัดส่งเอกสารตามข้อ ๕.๑.๑ ที่ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด/ส านักงานการศึกษาเอกชน
อ าเภอ แล้วแต่กรณี ภายในวันที่ ๓ ของเดือนที่ขอเบิก 

 ๕.๒  ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดด าเนินการ ดังนี้ 
  ๕.๒.๑  ตรวจสอบข้อมูลจ านวนนักเรียน จ านวนเงินอุดหนุนในใบส าคัญรับเงินอุดหนุนพัฒนา
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ พร้อมเอกสารประกอบของ
โรงเรียนให้ถูกต้อง 
  ๕.๒.๒  สรุปยอดจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน และจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิกพร้อมขออนุมัติ
เบิกจ่ายเงินอุดหนุนประจ าเดือน แล้วน าส่งส านักงานภายในวันที่ ๑๐ ของเดือนที่เบิก  
   ส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอด าเนินการตามข้อ ๕.๒.๑ และข้อ ๕.๒.๒ ด้วย เมื่อด าเนินการ
เรียบร้อยแล้ว ให้รวบรวมส่งส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดเพ่ือน าส่งส านักงาน 
  ๕.๒.๓  เมื่อได้รับการโอนเงินจากส านักงานตามข้อ ๕.๓.๒ แล้ว ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด
ตรวจสอบความถูกต้องของจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิก แล้วจึงโอนเงินอุดหนุนเข้าบัญชีโรงเรียนภายใน ๕ วันท าการ 
นับแต่วันที่ได้รับการโอนเงินเข้าบัญชีจากส านักงาน 
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๕.๓  ส านักงานด าเนินการ ดังนี้ 
  ๕.๓.๑  ตรวจสอบจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน และจ านวนเงินอุดหนุนจากส านักงานการศึกษาเอกชน
จังหวัดให้ถูกต้อง 
  ๕.๓.๒  สรุปยอดจ านวนโรงเรียน จ านวนนักเรียน และจ านวนเงินอุดหนุนที่ขอเบิก และขออนุมัติ
เบิกจ่ายเงินอุดหนุนประจ าเดือนของส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด เพ่ือด าเนินการเบิกจ่ายและโอนเงิน         
เข้าบัญชีส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 
 

๖.  การก ากับดูแลให้ด าเนินการ ดังนี้ 
๖.๑ ให้ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอด าเนินการตรวจติดตาม 

 และรายงานการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนตามที่ส านักงานก าหนด 
   ๖.๒  ในกรณีตรวจพบว่าโรงเรียนมีการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนผิดพลาด หรือโดยไม่มีสิทธิ์ให้ผู้อนุญาต

เรียกคืนเงินจากโรงเรียนพร้อมดอกเบี้ยอัตราร้อยละ ๗.๕ ต่อปี ของจ านวนเงินอุดหนุนที่มีการเบิกผิดพลาด 
หรือโดยไม่มีสิทธิ์นับแต่วันที่เบิกจ่ายจนถึงวันที่ช าระเสร็จสิ้น และให้ผู้อนุญาตพิจารณาสั่งการอย่างอ่ืนตามควร
แก่กรณ ี

  ๖.๓  เมื่อปรากฏว่าโรงเรียนด าเนินการเกี่ยวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้โดยทุจริต 
ให้ผู้อนุญาตสั่งลงโทษตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๕๕๐  เรียกคืนเงินพร้อมดอกเบี้ยตามข้อ ๖.๒ 
และด าเนินคดีอาญา คดีอ่ืนที่เกี่ยวข้องตามกฎหมายแก่ผู้กระท าความผิดด้วย 

 
๗. ในวาระเริ่มแรก  

 ๗.๑  การขอรับเงินอุดหนุนตามข้อ ๔ และการสรุปข้อมูลของนักเรียนตามข้อ ๕ ให้โรงเรียนยื่นค าขอรับ
เงินอุดหนุนต่อส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอ  ภายในวันที่ ๓ พฤษภาคม ๒๕๕๗  
และให้ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดรวบรวมข้อมูลจ านวนนักเรียนสรุปส่งส านักงานพร้อมสมุดบัญชี
ธนาคารกรุงไทย จ ากัด (มหาชน) ภายในวันที่ ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๕๗ 
 ๗.๒  เริ่มจ่ายตั้งแตป่ีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗  
 
 
หมายเหตุ การด าเนินงานเพื่อขอรับเงินอุดหนุนพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน 
 ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ให้ด าเนินการเป็นไปแนวเดียวกับการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนรายบุคคล 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ฯ 



  หน้า   ๑ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๒๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มกราคม   ๒๕๕๗ 
 

 

 

ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ว่าด้วยการอุดหนุนพัฒนาคณุภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

สําหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ   
พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

 
 

ด้วยรัฐบาลได้มีนโยบายชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามความสามารถ  โดยให้
ความสําคัญความปลอดภัย  การสร้างขวัญ  กําลังใจให้กับนักเรียน  ครูในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
คณะรัฐมนตรีจึงได้มีมติเม่ือวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๖  อนุมัติงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการพัฒนาคุณภาพ
การศกึษาสําหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบให้ได้รบัเงินเพิ่มพิเศษค่าใช้จ่ายในการพัฒนาการศึกษา   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๓  (๔)  และ  (๖)  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  
พ.ศ.  ๒๕๕๐  อันเป็นกฎหมายที่มีบทบัญญัตบิางประการเก่ียวกับการจํากัดสิทธิ  และเสรีภาพของบุคคล  
ซ่ึงตามมาตรา  ๒๙  ประกอบกับมาตรา  ๓๓  มาตรา  ๔๑  และมาตรา  ๔๓  ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย  บทบัญญัติให้กระทําได้โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  และมติ
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ในคราวประชุมครั้งที่  ๕/๒๕๕๖  เม่ือวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๕๖  
จึงวางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนว่าด้วยการอุดหนุน  
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้สําหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ  พ.ศ.  ๒๕๕๗” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๖  เป็นต้นไป   
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“จังหวัดชายแดนภาคใต้”  หมายความว่า  จังหวัดปัตตานี  จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส  

และจังหวัดสงขลา  ๔  อําเภอ  คือ  อําเภอจะนะ  อําเภอนาทวี  อําเภอเทพา  และอําเภอสะบ้าย้อย 
“เงินอุดหนุน”  หมายความว่า  เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  

สําหรับครูโรงเรียนเอกชนในระบบ 
“ครู”  หมายความว่า  ครูโรงเรียนเอกชนในระบบในจังหวัดชายแดนภาคใต้  ซ่ึงได้รับแต่งตั้ง

ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชน  และให้หมายความรวมถึงผู้อํานวยการโรงเรียนเอกชนในระบบด้วย 
“โรงเรียน”  หมายความว่า  โรงเรยีนเอกชนในระบบที่ได้รับการอุดหนุนรายบุคคล  และตั้งอยู่

ในจังหวัดชายแดนภาคใต้   
“สํานักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
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  หน้า   ๒ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๒๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มกราคม   ๒๕๕๗ 
 

 

 

“ผู้อนุญาต”  หมายความว่า  ผู้ว่าราชการจังหวัดชายแดนภาคใต้   
ข้อ ๔ ให้ครูได้รับเงินอุดหนุนในอัตราคนละ  ๒,๕๐๐  บาท  ต่อเดือน   
ข้อ ๕ ครูที่มีสิทธิได้รับการอุดหนุน  ต้องมีคุณสมบัติ  ดังต่อไปนี้   
(๑) ได้รับการแต่งตั้งก่อนวันที่  ๑  ตุลาคม  ๒๕๕๖  เว้นแต่ในกรณีได้รับการแต่งตั้งตั้งแต่วันที่  

๑  ตุลาคม  ๒๕๕๖  เป็นต้นไปต้องเป็นการแต่งตั้งเพื่อทดแทนครูที่พ้นจากหน้าที่  หรือเป็นการแต่งตั้งครู
เพิ่มขึ้น  ทั้งนี้การแต่งตั้งครูเพื่อทดแทน  หรือการแต่งตั้งครูเพิ่มขึ้นนั้นต้องไม่เกินอัตราส่วนครูต่อนักเรียน
ตามระเบียบว่าด้วยการกําหนดจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบ   

(๒) เป็นครูประจํา  และมาทํางานสมํ่าเสมอตลอดเวลาที่โรงเรียนเปิดทําการสอน   
(๓) ตอ้งเข้ารับการอบรมตามที่ทางราชการกําหนด 
ข้อ ๖ โรงเรียนที่ขอรับการจัดสรรเงินอุดหนุน  จะต้องจัดทําคําขอรับเงินอุดหนุนตามแบบ

พร้อมเอกสารประกอบการยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามที่สํานักงานกําหนด   
การยื่นคําขอรับเงินอุดหนุน  ให้โรงเรียนยื่นคําขอต่อสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  

สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ  พร้อมกับการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลประจําเดือน 
ข้อ ๗ ให้สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดดําเนินการ  ดังนี้ 
(๑) ตรวจสอบเอกสารการขอรับเงินอุดหนุน 
(๒) เปิดบัญชีธนาคารกรุง ไทย   จํากัด  (มหาชน )   ประเภทกระแสรายวัน  ชื่อบัญชี   

“เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ครูโรงเรียนเอกชนจังหวัด..........” 
(๓) รวบรวมข้อมูลของครูที่ มี สิทธิรับเงินอุดหนุน  และสรุปส่งสํานักงาน  ภายในวันที่   

๑๐  กรกฎาคมของทุกปี   
ข้อ ๘ การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนให้สํานักงานดําเนินการ  ดังนี้ 
(๑) สรุปยอดจํานวนครู  และจํานวนเงินอุดหนุนเสนอผู้มีอํานาจอนุมัติ   
(๒) โอนเงินอุดหนุนเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 

เพื่อดําเนินการโอนเงินอุดหนุนเข้าบัญชีโรงเรียน  และโรงเรียนต้องโอนเงินเข้าบัญชีเงินเดือนครูเต็มตามจํานวน 
ที่ครูมีสิทธิได้รับ   

ข้อ ๙ การเบิกจ่ายเงินอุดหนุนให้แก่ครูตามข้อ  ๔  ให้เป็นไปตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร  
ในแต่ละปี   

ข้อ ๑๐ การกํากับดูแลให้ดาํเนินการ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  สํานักงานการศึกษาเอกชนอําเภอ  ดําเนินการตรวจติดตาม  

และรายงานการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนที่ได้เบิกจ่ายเงินให้แก่ครู   
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  หน้า   ๓ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๒๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓๑   มกราคม   ๒๕๕๗ 
 

 

 

(๒) ในกรณีตรวจพบว่าโรงเรียนมีการเบิกเงินอุดหนุนผิดพลาด  หรือโดยไม่มีสิทธิให้ผู้อนุญาต
เรียกเงินคืนจากครู  หรือโรงเรียนพร้อมดอกเบ้ียอัตราร้อยละ  ๗.๕  ต่อปี  ของจํานวนเงินอุดหนุน   
ที่มีการเบิกผิดพลาด  หรือโดยไม่มีสิทธิ  นับแต่วันที่เบิกจ่ายจนถึงวันที่ชําระเสร็จส้ิน  และให้ผู้อนุญาต
พิจารณาส่ังการอย่างอ่ืนตามควรแก่กรณี   

(๓) เม่ือปรากฏว่าโรงเรียนดําเนินการเก่ียวกับการขอรับเงินอุดหนุนตามระเบียบนี้  โดยทุจริต  
ให้ผู้อนุญาตส่ังลงโทษตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เรียกเงินคืนพร้อมดอกเบ้ียตาม  (๒)  
และดําเนินคดีอาญา  คดีอ่ืนที่เก่ียวข้องตามกฎหมายแก่ผู้กระทําความผิดด้วย 

ข้อ ๑๑ ในวาระเริ่มแรก  การยื่นขอรับเงินอุดหนุนตามข้อ  ๖  และการสรุปรายงานข้อมูล   
ของครูตามข้อ  ๗  ให้โรงเรียนยื่นคําขอรับเงินอุดหนุนต่อสํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด  สํานักงาน
การศึกษาเอกชนอําเภอ  ภายในวันที่  ๓๑  มกราคม  ๒๕๕๗  และให้สํานักงานการศึกษาเอกชนจังหวัดรวบรวม
ข้อมูลของครูสรุปส่งสํานักงานภายในวันที่  ๑๗  กุมภาพันธ์  ๒๕๕๗   

ข้อ ๑๒ ให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนรักษาการตามระเบียบนี้  และให้มี
อํานาจตีความและวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  ๑๐  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

จาตุรนต์  ฉายแสง 
รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ 

ประธานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนส่งเสริม สนับสนุน

สถาบันการศึกษาปอเนาะฯ 
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 หนา  ๙ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๑๒  ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 
 

ประกาศกระทรวงศกึษาธิการ 
เรือ่ง  หลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไข 

วาดวยการสงเสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ 
จังหวัดชายแดนภาคใต 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในขอ  ๑๖  แหงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  
พ.ศ.  ๒๕๔๗  และมติคณะรัฐมนตรีเกี่ยวกับการพัฒนาตามยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต  
กระทรวงศึกษาธิการจึงกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  และเงื่อนไขการสงเสริมและสนับสนุนที่เกี่ยวเน่ือง 
กับการจัดการศึกษาอบรมของสถาบันศึกษาปอเนาะ  ดังนี้ 

๑. หลักเกณฑ 
 ๑.๑ สถาบันศึกษาปอเนาะ  ที่จะไดรับการสงเสริมและสนับสนุนจะตองมีคุณสมบัติ  ดังนี้ 
 (๑) ต้ังอยูในจังหวัดยะลา  ปตตานี  และนราธิวาส  ที่จดทะเบียนถูกตองตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 
 (๒) มีผูเรียนและมีการดําเนินการเรียนการสอนอยางตอเนื่อง 
 ๑.๒ ประเภทของการสงเสริมและสนับสนุน  ประกอบดวย 
 (๑) สื่อและอุปกรณการเรียนการสอน  เชน  หนังสือเรียน  หนังสือนอกเวลา 
สิ่งพิมพ  เอกสาร  คอมพิวเตอร  จานดาวเทยีม  ฯลฯ 
 (๒) วัสดุและครุภัณฑ  เชน  โตะ – เกาอี้ครูและนักเรียน  ตูใสหนังสือ  ฯลฯ 
 (๓) อาคารสถานที่  เชน  อาคารเรียน  อาคารประกอบ  อาคารที่พัก  (ปอเนาะ)  
เสาธง   ปายชื่อสถาบันศึกษาปอเนาะ  รวมทั้งการปรับปรุงและซอมแซมอาคาร 
 (๔) ดานอื่น ๆ  เชน  การพัฒนาบุคลากร  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  ฯลฯ 
 ๑.๓ สถาบันศึกษาปอเนาะใดที่จะไดรับการสงเสริมและสนับสนุนจะตองยื่นคําขอรับ
การสงเสริมและสนับสนุน  พรอมทั้งแผนงานที่แสดงวัตถุประสงคและผลที่จะไดรับที่จังหวัดซึ่งสถาบันต้ังอยู 

๒. วิธกีาร 
 วิธีดําเนินการในการขอรับการสงเสริมและสนับสนุน 
 ๒.๑ ใหสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนดําเนินการ  ดงันี้ 
 (๑) จัดหาสื่อและอุปกรณการเรียนการสอน  และอื่น ๆ  ใหหรือพิจารณาจัดสรร
งบประมาณใหสถาบันศึกษาปอเนาะ ตามความเหมาะสมและตามงบประมาณที่ไดรับ 
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 หนา  ๑๐ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๑๒  ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 
 

 (๒) ดูแล  ติดตาม  ใหคําปรึกษาหารือ  กรณีที่จังหวัดหรือผูที่ จังหวัดมอบหมาย   
มีปญหาและอุปสรรค  ในการดําเนินการสงเสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะ 
 ๒.๒ ใหผูวาราชการจังหวัด  หรือผูที่ผูวาราชการจังหวัดมอบหมายเปนนายทะเบียน
สถาบันศึกษาปอเนาะตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗     
ดําเนินการ  ดังนี้ 
 (๑) รวมกับสถาบันศึกษาปอเนาะพิจารณาแผนงาน  และกําหนดรายการที่ขอรับ
การสงเสริมและสนับสนุนใหเปนไปตามความตองการของสถาบันศึกษาปอเนาะและใหเกิดประโยชน
ตอการพัฒนาคณุภาพผูเรียน 
 (๒) เบิกจายงบประมาณใหสถาบันศึกษาปอเนาะ  ตามแผนการใชจายเงิน 
ของสถาบันศึกษาปอเนาะตามที่จังหวัดเห็นชอบ  และจัดทําเอกสารใบสําคัญรับเงินไวเปนหลักฐานที่จังหวัด 
 (๓) ติดตาม  ดูแล  และใหคําปรึกษาแนะนําแกสถาบันศึกษาปอเนาะในการเบิกจาย
งบประมาณเพื่อใหเกิดประโยชนอยางแทจริง 
 (๔) รายงานผลการดําเนินการ  ปญหาและอุปสรรคในการสงเสริมและสนับสนุน
สถาบันศึกษาปอเนาะใหสาํนักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนทราบ 
 ๒.๓ ใหโตะครูเจาของสถาบันศึกษาปอเนาะตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย
สถาบันศึกษาปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ดาํเนินการ  ดังนี้ 
 (๑) จัดทําแผนงานที่แสดงวัตถุประสงคและผลที่จะไดรับ  รวมท้ังแผนดําเนินการ
ใชจายงบประมาณใหชัดเจน  และยื่นพรอมคําขอรับการสงเสริมและสนับสนุนที่นายทะเบียนสถาบัน
ศึกษาปอเนาะจังหวัด 
 (๒) เบิกจายเงินงบประมาณ  และบันทึกการใชจายเงินไวเปนหลักฐาน 
 (๓) สรุปรายงานผลการดําเนินการใหจังหวัดทราบอยางนอยภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง 
 (๔) ในกรณีที่มีปญหาและอุปสรรคในการดําเนินการใหปรึกษาหารือจังหวัดหรือ
ผูที่จังหวัดมอบหมาย 

๓. เงื่อนไข 
 ในกรณีทีส่ถาบันศึกษาปอเนาะที่ไดรับเงินงบประมาณสงเสริมและสนับสนุนนําไปใชจาย
ตามแผนที่กําหนด  หากไมไดดําเนินการภายใน  ๓  เดือน  หลังจากที่ไดรับเงินงบประมาณตองชี้แจง
เหตุผลใหจังหวัดทราบ  หากไมดําเนินการอาจถูกตัดสิทธิในการขอรับการสงเสริมและสนับสนุนจากรัฐ 
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 หนา  ๑๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพิเศษ   ๑๒  ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   กุมภาพันธ   ๒๕๔๘ 
 
 

 ใหผูอํานวยการสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนมีอํานาจตีความ
วินิจฉัยปญหา  และกาํหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับประกาศนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๔๗ 

อดิศัย  โพธารามิก 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

140

หน้า 153 



 หนา   ๓๐ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   ตุลาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
วาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ 
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

 

 

ดวยกระทรวงศึกษาธิการเห็นสมควรแกไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบัน

ศึกษาปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ใหเหมาะสมและสอดคลองกับขอเท็จจริง 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  มาตรา  ๒๕  และมาตรา  ๒๙  แหงพระราชบัญญัติ

การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  (ฉบับที่  ๒)  

พ.ศ.  ๒๕๔๕  และมาตรา  ๑๒  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการจึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  (ฉบับที่  ๒)  

พ.ศ.  ๒๕๔๘” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันที่  ๒๘  เมษายน  ๒๕๔๗  เปนตนไป 

ขอ ๓ ใหยกเลิกคํานิยามคําวา  “โตะครู”  และ  “ผูชวยโตะครู”  ในขอ  ๓  แหงระเบียบ

กระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“โตะครู”  หมายความวา  ผูสอนที่มีความรูดานศาสนาอิสลามเปนอยางดีเปนที่เคารพนับถือ 

ของชุมชนและเปนเจาของปอเนาะ 

“ผูชวยโตะครู”  หมายความวา  ผูที่มคีวามรูดานศาสนาอิสลามเปนอยางดีซ่ึงโตะครูใหชวยสอน

ในปอเนาะ 

ขอ ๔ ใหยกเลิกขอความในขอ  ๔  แหงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษา

ปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๔  โตะครูเจาของปอเนาะใดประสงคจะจดทะเบียนเปนสถาบันศึกษาปอเนาะใหย่ืนคําขอ

ตอนายทะเบียนตามแบบ  ป.น.  ๑  ทายระเบียบนี้” 

ขอ ๕ ใหยกเลิกขอความในขอ  ๑๒  แหงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษา

ปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 
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 หนา   ๓๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   ตุลาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

“ขอ  ๑๒  กรณีที่ผูเรียนในสถาบันศึกษาปอเนาะเปนเด็กที่ตองเขาเรียนการศึกษาภาคบังคับ 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ  พ.ศ.  ๒๕๔๕  โตะครูและผูปกครองตองจัดใหเด็กไดเขาเรียน

จนจบการศึกษาภาคบังคับ  หรืออาจพัฒนารวมกับสถานศึกษาอื่นเพื่อใหผูเรียนไดมีโอกาสศึกษา 

วิชาสามัญในระดับที่สูงกวาการศึกษาภาคบังคับ” 

ขอ ๖ ใหยกเลิกขอความในขอ  ๑๖  แหงระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษา

ปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๖  เพื่อประโยชนในการพัฒนาชุมชนอิสลามใหสอดคลองกับสภาพในปจจุบัน  

กระทรวงศึกษาธิการอาจสงเสริมและพัฒนาสถาบันศึกษาปอเนาะตามความเหมาะสม  ทัง้นีใ้หเปนไปตาม

หลักเกณฑ  วิธีการและเง่ือนไข  ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ” 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

จาตุรนต  ฉายแสง 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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                  แบบ ป.น.๑ 

คํารองขอจดทะเบียนสถาบันศึกษาปอเนาะ 

ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  (ฉบับท่ี  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

คําขอท่ี…………………..                            เขียนท่ี…………………………………… 

                             วันท่ี…….เดือน……………พ.ศ………… 

 ขาพเจา…………………………………………………………………….อายุ…………ป 

สัญชาติ……….…เช้ือชาติ….………ศาสนา……..………เลขประจําตัวประชาชน………………………….. 

อยูบานเลขที่………….หมูท่ี…………….ซอย....................................ถนน………………………………… 

ตําบล……………………..อําเภอ…………………จังหวัด…………………รหัสไปรษณีย………………..…

หมายเลขโทรศัพท………………………………………….หมายเลขโทรสาร………………………………… 

  ขอย่ืนคํารองขอจดทะเบียนตอนายทะเบียนสถาบันศึกษาปอเนาะ   ดังมีรายละเอียด 

ตอไปน้ี 

  ขอ  ๑  ขาพเจาขอจดทะเบียนสถาบันศึกษาปอเนาะช่ือ………………………………….. 

ข้ึนท่ีเลขท่ี……………….หมูที่……………….ซอย………..................................ถนน…….……………….. 

ตําบล…………………….อําเภอ………………จงัหวัด…………………รหัสไปรษณีย…………………… 

หมายเลขโทรศัพท………………………………………หมายเลขโทรสาร…………………………………… 

เน้ือที่ดินจํานวน...........................ไร.......................งาน.......................ตารางวา 

  ขอ  ๒  ลกัษณะอาคารที่ใชดําเนินการสอน...……………………..จํานวน………หลัง 

มีที่พักผูเรียน…………หลัง...................หอง 

  ขอ  ๓  สถาบันศึกษาปอเนาะนี้จะรับผูเรียนเพศชาย............คน   เพศหญิง................คนรวม

ท้ังสิ้นจํานวน......................คน 

 ขอ  ๔  สถาบันศึกษาปอเนาะมีผูชวยโตะครู  จํานวน………….คน 

  ขอ  ๕  ขาพเจาไดสงเอกสารพรอมคํารองฉบับน้ี  คือ 

 ๕.๑    รูปถายหนาตรงไมสวมแวนตาดํา  ขนาด  ๒  น้ิว   จํานวน  ๓  รูป   

  ๕.๒   สําเนาภาพถายบัตรประชาชน  จาํนวน  ๒   ชุด 

 ๕.๓   สําเนาภาพถายทะเบียนบาน  จํานวน  ๒  ชุด 

  ๕.๔   หลักฐานแสดงสิทธิครอบครองสถานที่ต้ังสถาบันศึกษาปอเนาะ  จํานวน ๒ ชุด 

  ๕.๕  หนังสือรายงานการสอบหมายใหผูชวยโตะครูเขาทําการสอน แบบ ป.น.๓ 

 ๕.๖   บัญชีรายช่ือนักเรียน  จํานวน   ๒   ชุด 

  ๕.๗  เอกสารแสดงความรูวชิาสามัญ  จํานวน  ๒  ชุด 

 ๕.๘  เอกสารแสดงความรูวิชาศาสนา  จํานวน  ๒  ชุด 

  ๕.๙  บัญชีรายช่ือครู/ นักเรียน 

    ลงช่ือ…………………………………………ผูขอจดทะเบียน 
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  หนา   ๓๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง  หลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไข 

วาดวยการสงเสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะจังหวัดชายแดนภาคใต   
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 

 

เพื่อเปนการสง เสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะในจังหวัดปตตานี   ยะลา 
และนราธิวาส  ใหเกิดความเสมอภาคเชนเดียวกับศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  เห็นควร
เพิ่มเติมประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  หลักเกณฑ  วิธีการ  และเง่ือนไข  วาดวยการสงเสริมและ
สนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะจังหวัดชายแดนภาคใต 

อาศัยอํานาจตามความในขอ  ๑๖  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษา
ปอเนาะ  พ.ศ.  ๒๕๔๗  แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่   
๒๖  มิถุนายน  ๒๕๕๐  เห็นควรใหการอุดหนุนคาบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ   และ
คาตอบแทนโตะครู  ผูชวยโตะครู  กระทรวงศกึษาธิการจึงกําหนดหลักเกณฑ  วิธกีาร  และเง่ือนไข  ดังนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้ เรียกวา  “ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เ ร่ือง  หลักเกณฑ  วิธีการ 

และเง่ือนไข  วาดวยการสงเสริมและสนับสนุนสถาบันศึกษาปอเนาะจังหวัดชายแดนภาคใต  (ฉบับที่  ๒)   

พ.ศ.  ๒๕๕๐” 

ขอ ๒ ประกาศนี้ใหมผีลบังคับใช  ต้ังแตวันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เปนตนไป 

ขอ ๓ การใหเงินอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะและคาตอบแทนโตะครู  

ผูชวยโตะครู  สถาบันศึกษาปอเนาะและโตะครู  ผูชวยโตะครูที่มีสิทธิไดรับเงินอุดหนุน  จะตองเปน
สถาบันศึกษาปอเนาะที่จดทะเบียนถูกตองตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  

พ.ศ.  ๒๕๔๗  แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๘  กอนมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  ๒๖  มิถุนายน   

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

ขอ ๔ การขอรับเงินอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ  และคาตอบแทน
โตะครู  ผูชวยโตะครู  ใหสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนดําเนินการจัดสรร 

เงินอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ  และคาตอบแทนโตะครู  ผูชวยโตะครู  ดังนี้   
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  หนา   ๓๘ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ท่ี 
จาํนวนนักเรยีน 

(คน) 

จัดสรรคาตอบแทน 
โตะครู  ชวยโตะครู  

(คน) 

คาตอบแทนโตะคร ู
ผูชวยโตะครู    

(บาท) 

คาบริหารจัดการ 
สถาบันศึกษา 

ปอเนาะ/เดือน(บาท) 

รวมเปน 
เงิน/เดือน 

(บาท) 
๑ ไมเกิน  ๘๐  คน ๒ ๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
๒ ๘๑  -  ๑๒๐  คน ๓ ๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๗,๐๐๐ 
๓ ๑๒๑  คนขึ้นไป ๔ ๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๙,๐๐๐ 

ขอ ๕ ใหโตะครูย่ืนคําขอรับการอุดหนุนตามแบบที่กําหนด  (แบบ  ป.น.6  ป.น.7  และป.น.8)  
จํานวน  ๒  ชุด  โดยสํารวจโตะครู  ผูชวยโตะครู  และจํานวนผูเรียน  ณ  วันที่  ๑  พฤษภาคม  ของทุกป  
โดยสถาบันศึกษาปอเนาะเก็บไว  จํานวน  ๑  ชุด  สงตอนายทะเบียนที่สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ที่สถาบันศึกษาปอเนาะตั้งอยู  จํานวน  ๑  ชุด  ภายในวันที่  ๓๑  พฤษภาคม  ของทุกป 

ขอ ๖ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตรวจสอบคุณสมบัติของโตะครู  ผูชวยโตะครู 
ของสถาบันศึกษาปอเนาะ  ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยสถาบันศึกษาปอเนาะ  
พ.ศ.  ๒๕๔๗  แกไขเพิ่มเติม  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๔๘  แลวสรุปคําขอรับการอุดหนุน  (แบบ  ป.น.6  
ป.น.7  และ  ป.น.8)  ของสถาบันศึกษาปอเนาะทุกแหง  ลงในแบบสรุปขอมูลสถาบันศึกษาปอเนาะ  
(แบบ  ป.น.9)  และแบบสรุปรายชื่อสถาบันศึกษาปอเนาะ  (แบบ  ป.น.10)  สงไปยังสํานักบริหารงาน
คณะกรรมการสง เสริมการศึกษาเอกชน   สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   ภายในวันที่   
๑๐  กรกฎาคมของทุกป  สําหรับแบบ  ป.น.6,  ป.น.7  และป.น.8  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาจัดเก็บไว
พรอมที่จะตรวจสอบ 

ขอ ๗ โตะครู  ผูชวยโตะครูที่มีสิทธิไดรับเงินคาตอบแทน  ตองเปนโตะครู  ผูชวยโตะครู 
อยูจนถึงเดือนที่ขอเบิก  กรณีมีการเปลี่ยนแปลงโตะครู  ผูชวยโตะครู  สถาบันศึกษาปอเนาะตองแจงการ
เปลี่ยนแปลงตอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ภายใน  ๗  วัน  นับต้ังแตวันที่มีการเปลี่ยนแปลง   
(ตามแบบ  ป.น.11,  ป.น.12) 

ขอ ๘ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  เปนผูรวบรวมเอกสารการเบิกจายไวเปนหลักฐาน
ในการตรวจสอบ  และรายงานการเบิกจายเงินอุดหนุนใหสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริม
การศึกษาเอกชนทราบ  ภายใน  ๑๕  วัน  ของไตรมาสถัดไป  (ตามแบบ  ป.น.13) 

ขอ ๙ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ดําเนินการเบิกจายเงินคาบริหารจัดการสถาบัน
ศึกษาปอเนาะเขาบัญชีสถาบันศึกษาปอเนาะ  และคาตอบแทนโตะครู  ผูชวยโตะครู  ใหกับโตะครู  
ผูชวยโตะครูเปนรายเดือน 
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  หนา   ๓๙ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ขอ ๑๐ การเบิกจายเงินคาตอบแทนโตะครู  ผูชวยโตะครูตองไมเกินจํานวนผูเรียน  ณ  วันที่  
๑  พฤษภาคม  ของแตละป  หากมีการปรับลดจํานวนผู เรียนลงใหปรับลดเงินคาตอบแทนโตะครู   
ผูชวยโตะครูดวย 

ขอ ๑๑ สําหรับปงบประมาณ  ๒๕๕๑  ใหย่ืนคําขอตามขอ  ๖  ภายในวันที่  ๓๐  พฤศจิกายน  ๒๕๕๐  
โดยใชจํานวนผูเรียน  ณ  วันที่  ๑  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

วิจิตร  ศรีสอาน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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                       (แบบ ป.น.6) 
คําขอรับการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ 

และคาตอบแทนโตะครู  ผูชวยโตะคร ู
ปงบประมาณ พ.ศ. ........ 

---------------------------------------------------- 
(ขอมูล ณ วันที่  1  พฤษภาคม .......) 

        วนัท่ี...........เดือน.........................พ.ศ. ......... 

เรียน   ผูวาราชการจงัหวดั.................... 

  ขาพเจา.........................................................................ตาํแหนง.................................................... 
สถาบันศึกษาปอเนาะ...........................................ตั้งอยูเลขที่............หมูท่ี.........................ตาํบล................................ 
อําเภอ..................................จังหวัด.............................รหัสไปรษณีย...........................โทรศัพท.............................. 
มีความประสงคจะขอรับเงินอุดหนุนเปนคาบริหารจดัการสถาบันศึกษาปอเนาะและคาตอบแทนโตะครู   
ผูชวยโตะครู   ประจาํปงบประมาณ  พ.ศ. ...............โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
  1. สถาบันศึกษาปอเนาะไดจดทะเบียนกับทางราชการเมื่อวนัท่ี...........เดือน...................พ.ศ. ......... 
เลขที่............./.............และจัดหองเรียนศาสนา   จํานวน.............หอง 
  2. มีโตะครู  ผูชวยโตะครู  จํานวน...............คน  จําแนกเปนชาย..............คน และหญิง.............คน 
รายละเอียดปรากฏตามแบบสํารวจขอมูลประวัตโิตะครู  ผูชวยโตะครู  (แบบ  ป.น.7) 
  3. มีผูเรียน  จาํนวน......................คน  จําแนกเปนชาย………...........คน และหญิง....................คน 
รายละเอียดปรากฏตามบัญชีรายช่ือผูเรียน (แบบ ป.น.8) 
  4. บัญชีธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน) ของสถาบันศึกษาปอเนาะที่รับโอนเงินอุดหนุน  
คาบริหารจัดการสถาบันปอเนาะ  ช่ือบัญชี.........................................................บัญชีเลขที่........................................
ธนาคารกรุงไทย  จาํกัด (มหาชน)  สาขา............................................ 
  ขาพเจาขอรับรองวา  ขอความท้ังหมดเปนความจริงทุกประการ  หากไมเปนไปตามนี้แลว 
ขาพเจายินยอมรับผิดทุกประการ 
 
 
        ลงช่ือ........................................................ 
                (.......................................................) 
       ตําแหนงโตะครูสถาบันศึกษาปอเนาะ........................... 
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           (แบบ ป.น.8) 
บัญชีรายช่ือผูเรียน 

สถาบันศึกษาปอเนาะ............................................ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. .............. 

(สํารวจ ณ วันที่ 1 พฤษภาคม................) 
ช้ันเรียน........................................ 

 
ท่ี ช่ือ - สกุล วัน/เดือน/ป เกิด เลขประจําตัวประชาชน 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 

ลงช่ือ..........................................ผูสอน       ลงช่ือ............................................ผูรับรองขอมูล 
        (..........................................)               (..............................................) 
ตําแหนง..............................................             ตาํแหนงโตะครูสถาบันศึกษาปอเนาะ.............................. 
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           (แบบ ป.น.9) 

ขอมูลสถาบันศึกษาปอเนาะ  ปงบประมาณ.......................... 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา...........................................เขต ........... 

 
จํานวนโตะครู  ผูชวยโตะครู จํานวนผูเรยีน ท่ี อําเภอ 

จํานวนสถาบันศึกษา
ปอเนาะ  (แหง) ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

หมายเหตุ 

          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
          
 
 
 
        ลงช่ือ...............................................ผูรบัรองขอมูล 
                (...............................................) 
        ตาํแหนง.......................................... 
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           (แบบ ป.น.10) 

รายช่ือสถาบันศึกษาปอเนาะ 
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา.................................เขต..............อําเภอ............................ 

 
ท่ีตั้ง จํานวนโตะครู ผูชวยโตะครู จํานวนผูเรยีน ท่ี 

ช่ือสถาบันศึกษาปอเนาะ/ 
ท่ีใชเปดบัญชีธนาคาร หมู ตําบล อําเภอ ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
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           (แบบ ป.น.11) 
บัญชีรายช่ือผูสอนที่มีการเปล่ียนแปลง 

กรณีถอดถอน 
ประจาํเดือน.....................................พ.ศ. ............. 

สถาบันศึกษาปอเนาะ................................................. 

  ตั้งอยูเลขที่...............................หมูท่ี......................ถนน................................ตาํบล.............................. 
อําเภอ.......................................จงัหวัด.....................................รหัสไปรษณีย...............................โทรศัพท.................... 
 
ท่ี ช่ือ - สกุล วัน/เดือน/ป    กรณีท่ีถอดถอน หมายเหตุ 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       ลงช่ือ...........................................ผูรับรองขอมูล 
               (...........................................) 
      ตาํแหนงโตะครูสถาบันศึกษาปอเนาะ........................................... 
           วันที่...........เดือน.........................พ.ศ. ........ 
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           (แบบ ป.น.13) 
แบบรายงาน 

การเบิกจายเงินอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการสถาบันศึกษาปอเนาะ 
และคาตอบแทนโตะครู  ผูชวยโตะคร ู

ปงบประมาณ  พ.ศ.  ............... 
ประจํางวดที่...................ประจําเดือน.............................พ.ศ. ..................ถึงเดือน..................................พ.ศ. ............... 

ของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา..........................................เขต........... 
 

รายการจายงวดนี ้เงินงบ 
ประมาณ 
ท่ีไดรับ 

คงเหลือ 
ยกมาจาก 
งวดที่แลว 

คาตอบแทน 

โตะครู 
ผูชวยโตะคร ู

คาบริหารจัดการ 
สถาบันศึกษาปอเนาะ รวม 

เงิน 
งบประมาณ 
คงเหลือ 

จํานวน 
ผูเรียน 
ท้ังส้ิน 

หมายเหตุ 

 
เดือน........ 
เดือน....... 
เดือน....... 
 
 
 
 
 
 

       

  ขอรับรองวาขอมูลตามแบบรายงานการเบกิจายเงินขางตนถูกตองทุกประการ 

       ลงช่ือ............................................................. 
               (............................................................) 
       ตําแหนง........................................................ 

       ลงช่ือ............................................................. 
               (............................................................) 
      ตาํแหนงผูอํานวยการสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษา............... 

หมายเหต ุ ใหสํานักงานเขตพื้นท่ีการศกึษา  รายงานการเบิกจายเงินอุดหนุนทุกไตรมาส 
  ภายใน 15 วันของไตรมาสถัดไป 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนค่าตอบแทนผู้สอนในศูนย์

การศึกษาอิสลามประจ ามัสยิด(ตาดีกา) 



 หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๔๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
วาดวย  ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส 

พ.ศ.  ๒๕๔๘ 
 

 

เพื่อเปนการสงเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนอิสลามศึกษาของศูนยการศึกษาอิสลาม
ประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  ตามมาตรา  ๒๕  แหงพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  และมาตรา  ๑๒  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  และมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  ๒๕  ตุลาคม  ๒๕๔๘  เร่ือง   
การรับโอนภารกิจในการดูแลสงเสริมตาดีกา  ใน  ๓  จังหวัดชายแดนภาคใต  กระทรวงศึกษาธิการ   
จึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้ เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ  วาดวยศูนยการศึกษาอิสลาม 
ประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  พ.ศ.  ๒๕๔๘” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใชบังคับต้ังแตวันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘  เปนตนไป 
บรรดาระเบียบ  ขอบังคับหรือคําส่ังอื่นใดที่กําหนดไวในระเบียบนี้  หรือซ่ึงขัดหรือแยงกับ

ระเบียบนี้ใหใชระเบียบนี้แทน 
ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
“ศนูย”  หมายความวา  ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา) 
“จังหวัดชายแดนภาคใต”  หมายความวา  จังหวัดปตตานี  จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส 
“ผูสอน”  หมายความวา  ผูใหการอบรมหรือสอนในศูนย 
“ผูเรียน”  หมายความวา  ผูเขารับการอบรมหรือเรียนในศูนย 
“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชนหรือ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  ตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชน  แลวแตกรณีหรือสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 

“นายทะเบียน”  หมายความวา  ผูวาราชการจังหวัดหรือผูที่ผูวาราชการจังหวัดมอบหมาย  
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“เขตตรวจราชการ”  หมายความวา  เขตตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ  เขตที่  ๑๘  
ประกอบดวยจังหวัดปตตานี  จังหวัดยะลา  และจังหวัดนราธิวาส  โดยมีสํานักผูตรวจราชการประจําเขต
ตรวจราชการ  ที่  ๑๒  เปนที่ต้ังสํานักงาน 

ขอ ๔ ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามระเบียบนี้  และใหมีอํานาจวินิจฉัยชี้ขาด  
ปญหาหรือขอขัดแยงที่เกิดข้ึนจากการใชระเบียบนี้ 

 

หมวด  ๑ 
การจัดต้ังและดําเนนิการ 

 

 

ขอ ๕ การจัดต้ังศูนย  มีหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
(๑) เปนมัสยิด ที่จดทะเบียนถูกตองตามกฎหมายวาดวยการบริหารองคกรศาสนาอิสลาม  
(๒) มีคณะกรรมการบริหารศูนย 
(๓) มีอาคาร  สถานที่  และบริเวณในเขตชุมชนนั้นที่เหมาะสมในการดําเนินการ 
ขอ ๖ ใหศูนยมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) จัดการศึกษาอบรม  จริยธรรมตลอดจนจัดกิจกรรมดานศาสนาและประเพณีที่ดีงาม 

ของผูนับถือศาสนาอิสลามตามที่กําหนดไวในหลักสูตร 
(๒) จัดทําขอมูลเกี่ยวกับศูนย  อิหมามประจํามัสยิด  ผูสอน  ผูเรียน 
(๓) รายงานผลการจัดการเรียนการสอนประจําปตอสํานักงาน 
ขอ ๗ ใหอิหมามประจํามัสยิดย่ืนขอจัดต้ังศูนยตอนายทะเบียนโดยไดรับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการอิสลามประจําจังหวัด 
ใหนายทะเบียนออกใบอนุญาตการจัดต้ังศนูย  ภายใน  ๓๐  วัน  นับแตวันที่ไดรับคํารองพรอมเอกสาร

ที่ครบถวน  ตามแบบที่กําหนด 
ขอ ๘ การเลิกศูนย  ใหอิหมามประจํามัสยิดโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการมัสยิด   

ย่ืนคําขอตอนายทะเบียน  และรายงานใหคณะกรรมการอิสลามประจําจังหวัดทราบ 
ทรัพยสินของศูนยใหตกเปนกรรมสิทธิ์ของมัสยิด 
 
 

161

หน้า 175 
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หมวด  ๒ 
การบริหาร 

 

 

ขอ ๙ ใหมีคณะกรรมการบริหารศูนยระดับเขตตรวจราชการ  โดยมีผูตรวจราชการกระทรวง 
ศึกษาธิการเปนที่ปรึกษา  และมีกรรมการจํานวน  ๑๙  คน  ประกอบดวย 

(๑) ประธานศูนยประสานงานคณะกรรมการอิสลามประจําจังหวัดสามจังหวัดชายแดนภาคใต  
เปนประธานกรรมการ 

(๒) ประธานกรรมการอิสลามประจําจังหวัดจํานวน  ๒  คน 
(๓) ประธานศูนยประสานงานชมรมตาดีกาสามจังหวัดชายแดนภาคใต 
(๔) ประธานชมรมตาดีกา  ระดับจังหวัดจํานวน  ๓  คน 
(๕) ประธานชมรมอิหมามจังหวัดชายแดนภาคใต  จํานวน  ๓  คน 
(๖) ผูแทนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จํานวน  ๑  คน 
(๗) ผูแทนสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  จํานวน  ๑  คน 
(๘) ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  จังหวัดชายแดนภาคใต  จํานวน  ๖  คน 
(๙) ผูอํานวยการสํานักผูตรวจประจําเขตตรวจราชการเขตที่  ๑๒  เปนกรรมการและเลขานุการ 
ขอ ๑๐ คณะกรรมการบริหารศูนยระดับเขตตรวจราชการมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) กําหนดแนวทางการบริหารจัดการ  และติดตามประเมินผล 
(๒) จัดทําหลักสูตรตาดีกาในสามจังหวัดชายแดนภาคใต 
(๓) ใหคําแนะนําสนับสนุนสงเสริมการสอนอิสลามศึกษาของศูนยรวมกับคณะกรรมการบรหิาร

ศูนยระดับจังหวัด  ระดับอําเภอ  และระดับตําบล 
(๔) เสนอแนะการจัดการเรียนการสอนอิสลามศึกษาของศูนยในสามจังหวัดชายแดนภาคใต

ตอสํานักงาน 
(๕) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
ขอ ๑๑ การประชุมของคณะกรรมการบริหารศูนย  ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวา  

ก่ึงหนึ่งของกรรมการทั้งหมดจึงเปนองคประชุม 
ถาประธานกรรมการไมมาประชุม  หรือไมอยูในที่ประชุม  ใหกรรมการที่มาประชมุเลอืกประธานคนหนึง่  

เปนประธานที่ประชุม 
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การวินจิฉัยชี้ขาดของที่ประชุม  ใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน  

ถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานที่ประชุมออกเสียงเพิ่มอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

ขอ ๑๒ ใหมีคณะกรรมการบริหารศูนยระดับจังหวัด  จํานวน  ๑๑  คนประกอบดวย 

(๑) ผูวาราชการจังหวัดหรือรองผูวาราชการจังหวัดหรือผูแทนที่ผูวาราชการจังหวัดมอบหมาย

เปนประธานกรรมการ 

(๒) นายกองคการบริหารสวนจังหวัด 

(๓) ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 

(๔) ผูแทนคณะกรรมการอิสลามประจําจังหวัด  จํานวน  ๑  คน 

(๕) ผูแทนชมรมตาดีการะดับจังหวัด  จํานวน  ๒  คน 

(๖) ผูแทนชมรมอิหมามระดับจังหวัด  จํานวน   ๒   คน 

(๗) ผูอํานวยการสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด 

(๘) รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขต  ๑  ที่รับผิดชอบการศึกษาเอกชน   

เปนกรรมการและเลขานุการ 

ใหบุคคลตาม  (๒),  (๓),  (๔),  (๕),  (๖)  และ  (๗)  เปนกรรมการ  และใหคณะกรรมการ

อิสลามประจําจังหวัด  ชมรมอิหมามระดับจังหวัด  ชมรมตาดีการะดับจังหวัด  แลวแตกรณีคัดเลือก

ผูแทน  ตามวรรคหนึ่ง  (๔),  (๕)  และ  (๖) 

ขอ ๑๓ คณะกรรมการบริหารศูนยระดับจังหวัดมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) กําหนดแนวทางการพัฒนาศูนยใหสอดคลองกับแนวทางที่คณะกรรมการบริหารศูนย

ระดับเขตตรวจราชการกําหนด 

(๒) ระดมทรัพยากรและประสานงานหนวยงานภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาศูนย 

(๓) แนะนํา  สนับสนุน  สงเสริมศูนยรวมกับคณะกรรมการบริหารศูนยระดับอําเภอและระดับตําบล 

(๔) นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงานของศูนยและรายงานตอคณะกรรมการบริหาร

ระดับเขตตรวจราชการ 

(๕) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 

ขอ ๑๔ ใหมีคณะกรรมการบริหารศูนยระดับอําเภอ จํานวน  ๙  คน  ประกอบดวย 

(๑) นายอําเภอหรือปลัดอําเภอที่ไดรับมอบหมาย  เปนประธานกรรมการ 
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 หนา   ๙ 
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(๒) ผูแทนสมาชิกองคการบริหารสวนจังหวัดในพื้นที่  จํานวน  ๑  คน 
(๓) ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ินในพื้นที่  จํานวน  ๒  คน 
(๔) ผูแทนกรรมการอิสลามจังหวัด  จํานวน  ๑  คน 
(๕) ประธานชมรมอิหมามระดับอําเภอ 
(๖) เจาหนาที่วัฒนธรรมระดับอําเภอ 
(๗) เจาหนาที่สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ที่ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มอบหมายเปนกรรมการและเลขานุการ 
(๘) ประธานชมรมตาดีการะดับอําเภอ  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 
ใหบุคคลตาม  (๒),  (๓),  (๔),  (๕)  และ  (๖)  เปนกรรมการ 
ใหนายอําเภอดําเนินการคัดเลือกผูแทน  (๒)  และ  (๓)  ในพื้นที่  และคณะกรรมการอิสลาม

ประจําจังหวัดเลือกผูแทนตาม  (๔) 
ขอ ๑๕ คณะกรรมการบริหารศูนยระดับอําเภอมีอาํนาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ระดมทรัพยากรและประสานงานหนวยงานภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาศูนย 
(๒) นิเทศติดตามประเมินผลการดําเนินงานของศูนยและรายงานตอคณะกรรมการบริหารศูนย

ระดับจังหวัด 
(๓) กําหนดแนวทางการพัฒนาศูนยในระดับอําเภอใหสอดคลองกับระดับจังหวัด 
(๔) กํากับดูแลการใชจายเงินของศูนย 
(๔) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
ขอ ๑๖ ใหมีคณะกรรมการบริหารศูนยระดับตําบล  จํานวน  ๗  คน  ประกอบดวย 
(๑) นายกองคการบริหารสวนตําบลเปนประธานกรรมการ 
(๒) ปลัดตําบล 
(๓) กํานัน 
(๔) ผูแทนอิหมามระดับตําบล จํานวน  ๑  คน 
(๕) ผูแทนผูสอนตาดีกา  จํานวน  ๑  คน 
(๖) ผูบริหารสถานศึกษา ที่ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามอบหมายเปนกรรมการ

และเลขานุการ 
(๗) ผูแทนชมรมตาดีกา  ระดับตําบล  จํานวน  ๑  คน  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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ใหบุคคลตาม  (๒),  (๓),  (๔)  และ  (๕)  เปนกรรมการ 
ใหคณะกรรมการบริหารศูนยระดับอําเภอ  คัดเลือกกรรมการตาม  (๔),  (๕),  (๗) 
ขอ ๑๗ คณะกรรมการบริหารศูนยระดับตําบลมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ประสานสงเสริมการพัฒนาศูนยในพื้นที่รับผิดชอบ 
(๒) ระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาศูนย 
(๓) นิเทศติดตามประเมินผลและรายงานตอคณะกรรมการบริหารศูนยระดับอําเภอ 
(๔) ปฏิบติังานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
ขอ ๑๘ ใหมีคณะกรรมการบริหารศูนย ประกอบดวยอิหมามประจํามัสยิดเปนประธานโดยตําแหนง  

และกรรมการอื่น  จํานวนไมนอยกวา  ๖  คน  แตไมเกิน  ๑๒  คน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ประจํามัสยิด  โดยมีผูสอนตาดีกาที่อิหมามแตงต้ังเปนกรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการบริหารศูนยตามวรรคหนึ่ง  มวีาระการดํารงตําแหนง  ๔  ป  พนวาระแลวอาจไดรับ
การแตงต้ังอีกได 

ขอ ๑๙ คณะกรรมการบริหารศูนย  มีอาํนาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) ดําเนินการบริหารศูนยใหสอดคลองกับแนวทางของคณะกรรมการบริหารศูนยในทุกระดับ 
(๒) จัดการศึกษาอบรมใหแกผูเรียนตามหลักสูตร 
(๓) สงเสริมและพัฒนาผูสอนใหจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 
(๔) ใหความเห็นชอบในการแตงต้ังและถอดถอนผูสอน 
(๕) รายงานผลการดําเนินงานของศูนยตอหนวยงานที่เก่ียวของ 
(๖) ดําเนินงานอื่น ๆ  ตามที่ไดรับมอบหมาย 
ขอ ๒๐ ใหนําความในขอ  ๑๑  มาใชบงัคับกับการประชุมของคณะกรรมการในขอ  ๑๒  ขอ  ๑๔  

ขอ  ๑๖  และขอ  ๑๘  โดยอนุโลม 
 

หมวด  ๓ 
ผูสอน 

 

 

ขอ ๒๑ ผูสอนมีคุณสมบัติ  ดังตอไปนี้ 
(๑) มีสัญชาติไทย 
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 หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๔๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

(๒) มอีายุต้ังแต  ๑๘  ปบริบูรณข้ึนไป 
(๓) มีความรูวิชาสามัญ  ไมตํ่ากวาการศึกษาภาคบังคับ  หรือเทียบเทาตามที่กําหนดในแผน 

การศึกษาแหงชาติ  หรือตามกฎหมายวาดวยการศึกษาภาคบังคับแลวแตกรณี  และมีความรูดานศาสนา
อิสลามไมตํ่ากวาชั้นอิสลามศึกษาตอนกลางปที่  ๓  ของหลักสูตรอิสลามศึกษาตอนกลาง  (มุตาวัชซีเตาะฮ)  
หรือเทียบเทา  หรือมีประสบการณสอนศาสนาไมนอยกวา  ๓  ป  โดยผานการรับรองจากคณะกรรมการ
อสิลามประจําจังหวัด 

(๔) เปนผูมีความเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข
และตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 

ขอ ๒๒ ใหอหิมามประจํามัสยิดแตงต้ังถอดถอนผูสอน  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
บริหารศูนย  และรายงานการเปลี่ยนแปลงตอนายทะเบียน 

 

หมวด  ๔ 
การสงเสริมและสนับสนนุ 

 

 

ขอ ๒๓ ใหกระทรวงศึกษาธิการสงเสริมและสนับสนุนเกี่ยวกับงบประมาณ  การพัฒนา
บุคลากร  การพัฒนาหลักสูตร การบริหารจัดการของศูนย  และกิจกรรมขององคกรตาดีกาทุกระดับ 

การสงเสริมและสนับสนุนตามวรรคหนึ่ง  ใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล  หรือมติของ
คณะรัฐมนตรี  แลวแตกรณี 

ขอ ๒๔ ใหสํานักงานมีหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) รวมกับสํานักผูตรวจประจําเขตตรวจราชการจัดทําแผนเพื่อสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการ

ของศูนย 
(๒) ทําหนาที่สํานักทะเบียนกลาง  รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับศูนย อิหมามประจํามัสยิด  ผูสอน  

ผูเรียนในพื้นที่ที่รับผิดชอบ 
 

บทเฉพาะกาล 
 

 

ขอ ๒๕ ใหหลักสูตรอิสลามศึกษาฟรฎอีน  ประจํามัสยิด  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ที่ใชอยูกอนระเบียบนี้
ใชบังคับ  เปนหลักสูตรตามระเบียบนี้ 
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 หนา   ๑๒ 
เลม   ๑๒๒   ตอนพเิศษ   ๑๔๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   ธันวาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

ขอ ๒๖ ใหสถานสอนจริยศึกษา  (ตาดีกา)  ทีจ่ดทะเบียนกับกรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย  
กอนระเบียบนี้ใชบังคับ เปนศูนยตามระเบียบนี้ 

ขอ ๒๗ ใหผูสอนที่ทําหนาที่อยูกอนระเบียบนี้ใชบงัคับ  เปนผูสอนตามระเบียบนี้ 
ขอ ๒๘ ใหคณะกรรมการบริหารสถานสอนจริยศึกษา  (ตาดีกา)  ที่ดําเนินการอยูกอน

ระเบียบนี้ใชบังคับปฏิบัติหนาที่ตอไปจนกวาจะมีการแตงต้ังคณะกรรมการบริหารศูนยตามระเบียบนี้  
ทั้งนี้ไมเกิน  ๖๐  วัน  นบัแตระเบียบนี้ประกาศใช 

 

ประกาศ  ณ  วันที ่ ๑๐  พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

จาตุรนต  ฉายแสง 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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  หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
วาดวยศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส 

(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

ดวยกระทรวงศึกษาธิการ  เห็นสมควรแกไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวย 
ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  พ.ศ.  ๒๕๔๘   
ใหเหมาะสมและสอดคลองกับนโยบายของรัฐบาลในการสงเสริม  สนับสนุน  เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  และมาตรา  ๑๒  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  ประกอบมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  ๒๘  สิงหาคม  
๒๕๕๐  เร่ือง  รับโอนศูนยอบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมประจํามัสยิด  จังหวัดสตูล  อําเภอจะนะ  
อาํเภอเทพา  อําเภอนาทวี  และอําเภอสะบายอย  ของจังหวัดสงขลา  มาเปนศูนยการศึกษาอิสลามประจํา
มัสยิด  (ตาดีกา)  กระทรวงศึกษาธิการจึงวางระเบียบไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยศูนยการศึกษาอิสลามประจํา
มัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใชบังคับต้ังแตวันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
ขอ ๓ ใหยกเลิกขอความในขอ  ๓  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยศูนยการศึกษา

อสิลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และใหใชขอความ
ตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๓  ในระเบียบนี้ 
“ศูนย”  หมายความวา  ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา) 
“จังหวัดชายแดนภาคใต”  หมายความวา  จังหวัดปตตานี  จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส  

จังหวัดสตูล  จังหวัดสงขลา  เฉพาะอําเภอจะนะ  อําเภอเทพา  อําเภอนาทวี  และอําเภอสะบายอย 
“ผูสอน”  หมายความวา  ผูใหการอบรมหรือสอนในศูนย 
“ผูเรียน”  หมายความวา  ผูเขารับการอบรมหรือเรียนในศูนย 
“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  หรือ

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน  ตามกฎหมายวาดวยโรงเรียนเอกชนแลวแตกรณี  หรือ
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
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  หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

“นายทะเบียน”  หมายความวา  ผูวาราชการจังหวัดหรือผูที่ผูวาราชการจังหวัดมอบหมาย 
“เขตตรวจราชการ”  หมายความวา  เขตตรวจราชการของกระทรวงศึกษาธิการ  เขตตรวจ

ราชการที่  ๑๑  ประกอบดวยจังหวัดสตูล  อําเภอจะนะ  อําเภอเทพา  อําเภอนาทวี  และอําเภอสะบายอย  
ของจังหวัดสงขลา  เขตตรวจราชการที่  ๑๒  ประกอบดวยจังหวัดปตตานี  จังหวัดยะลา  จังหวัด
นราธิวาส” 

ขอ ๔ ใหยกเลิกขอความในขอ  ๙  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยศูนยการศึกษา
อิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และใหใชขอความ
ตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๙   ใหมีคณะกรรมการบริหารศูนยระดับเขตตรวจราชการ  โดยมีผูตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการเปนที่ปรึกษา  และมีกรรมการประกอบดวย 

(๑) ประธานศูนยประสานงานคณะกรรมการอิสลาม  ประจําเขตตรวจราชการ  เปนประธาน
กรรมการ 

(๒) ประธานกรรมการอิสลามประจําจังหวัดชายแดนภาคใต  จังหวัดละ  ๑  คน 
(๓) ประธานศูนยประสานงานชมรมตาดีกา  ประจําเขตตรวจราชการ  จํานวน  ๑  คน 
(๔) ประธานชมรมตาดีกาจังหวัดชายแดนภาคใต  จังหวัดละ  ๑  คน 
(๕) ประธานชมรมอิหมามจังหวัดชายแดนภาคใต  จังหวัดละ  ๑  คน 
(๖) ผูแทนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เขตตรวจราชการละ  ๑  คน 
(๗) ผูแทนสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  เขตตรวจราชการละ  ๑  คน 
(๘) ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  จังหวัดชายแดนภาคใต 
(๙) ผูอํานวยการสํานักผูตรวจประจําเขตตรวจราชการ  เปนกรรมการและเลขานุการ” 
ขอ ๕ ใหยกเลิ กข อความในขอ   ๑๐   ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว าดวย 

ศนูยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และให 
ใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๐  คณะกรรมการบริหารศูนย  ระดับเขตตรวจราชการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) กําหนดแนวทางการบริหารจัดการและติดตามประเมินผล 
(๒) จัดทําหลักสูตรตาดีกาในจังหวัดชายแดนภาคใต 
(๓) ใหคําแนะนําสนับสนุนสงเสริมการสอนอิสลามศึกษาของศูนย  รวมกับคณะกรรมการ

บริหารศูนยระดับจังหวัด  ระดับอําเภอ  และระดับตําบล 
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  หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

(๔) เสนอแนะการจัดการเรียนการสอนอิสลามศึกษา   ในจังหวัดชายแดนภาคใต   
ตอสํานักงาน 

(๕) ปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย” 
ขอ ๖ ใหยกเลิ กขอความในขอ   ๑๒   ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว าดวย 

ศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)  ในจังหวัดปตตานี  ยะลา  นราธิวาส  พ.ศ.  ๒๕๔๘  และให
ใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๒  ใหมีคณะกรรมการบริหารศูนยระดับจังหวัด  ประกอบดวย 
(๑) ผูวาราชการจังหวัดหรือรองผูวาราชการจังหวัด  หรือผูแทนที่ผูวาราชการจังหวัด

มอบหมาย  เปนประธานกรรมการ 
(๒) นายกองคการบริหารสวนจังหวัด 
(๓) ผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
(๔) ผูแทนคณะกรรมการอิสลามประจําจังหวัด  จํานวน  ๑  คน 
(๕) ผูแทนชมรมตาดีการะดับจังหวัด  จํานวน  ๒  คน 
(๖) ผูแทนชมรมอิหมามระดับจังหวัด  จํานวน  ๒  คน 
(๗) ผูอํานวยการสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัด 
(๘) รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  เขต  ๑  ที่รับผิดชอบการศึกษาเอกชน   

เปนกรรมการและเลขานุการ  เวนแตจังหวัดสงขลา  ใหรองผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
เขต  ๓  ที่รับผิดชอบการศึกษาเอกชน  เปนกรรมการและเลขานุการ 

ใหบุคคลตามขอ  (๒)  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)  และ  (๗)  เปนกรรมการ  และใหคณะกรรมการ
อิสลามประจําจังหวัด  ชมรมอิหมามระดับจังหวัด  ชมรมตาดีการะดับจังหวัด  แลวแตกรณี  คัดเลือก
ผูแทน  ตามวรรคหนึ่ง  (๔)  (๕)  และ  (๖)” 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๗  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

วิจิตร  ศรีสอาน 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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'LliiirinpiPiaisiniiuniiici-^i.eiiJjni'a^n'wii.an'a'u 

maiilwi^aiiuviuweiaultimEjniii^nwiafiaiiJilis^^^i^^ (pinlnn) 

mafi^3tfii3jaas;e!'uii?iuij?jij^nn'3^nwafiaiy'Uiii^^3je(3^ ( ^ i l n i ) vi^^^^wuiaaQ 

na\jQi!viv^it!iiwcyfySI'3^il£jijLariw vi.n. hsidio uai^anltjmuLSjj (aijuvi h ) vi.Pi. tod^crsr dwaHiT-^t^ii 

iQvntiaima^iti'ut; anmaunvn aimai.vini aimaeitiuiEjaEJ Lm^-aumimta ?i^i,?iiuL'uvieinmci!^i.̂ fJin'u 
aif^Eja°Tuiq^iijfni3jT,u3Ji9T5i 

uai^unlDi^ui^jj (aiju^ is) M. hsidis: atiitlun/jvisjnajviCiijyiiJcyfySiJi^iJ'ssnn'fmEJ^ 

uas;i?iifinvi'ija^ijpp)fi w a j i ^ n hoi ilisna'unuui^n oien u i ^ n sis) ŝ m •ua^issii'ajjuuj 

avi'3"3i'«aia)i^nilvi£)ii{ycy^Hniii'viillI^Ejan^£ja°iui^i^ny ueisijĵ f̂ a!5̂ !|U'û i 

d-^Leilnmi^nwian'U'u ^^nivi'u^via'nmai'M ismi ueisJLla'ul'umii^^ci'siw'ua^vi'U'u Lviaiilti 

Hn(?ia\juvit!w?iaijlum^ni'53nwaeian3jil'3j;^°i3j6i§^ i m m i ) ueisiplTulvni^^m'jajeiS^ 

^a ® tliismpi^i.lyn'ii "iJ^j;niPiPia!s^nii3jnii?i>3i,?iium'5^n*WK.anw i l a ^ vianmai^' 

ismi uasi.la'uliinni^^aiii.l'ua^vi'ui! maLi)^;Hn^aiiti>viuw?ia\jIi!PiuEjnii3nwaf(giijj\Jii;^^3je(S^ 

(^i^ni) i.i.ajifin'ulvni^^nn'sajjiB^ vi.pi. kxusis:" 

•ua b iJisjmpi'uLviuwa'u-̂ Pi'ub ^-^LmTuvi si mtn^ju vi.pi. hsisisi tiJ-û tiLiJ 

^a 01 pi"u^nT53nwa?ifnjj'U'3s;^°i3jeiS!^ (pii^m) uaswiia'uviSSvislm'uil'ua^vi'uu 
•U U 1 1 

1/ a/ I a/ 

^njjilisniPi5^ii;^a^^-3a£]lt!3j6iB^^^i^visiCi£)U^^^^ 
u^Qivii'U'u Î £î )jiHniiâ vi'U'ul3Jm'U34?iBi?iasi ® uvt^ 

•iia s: i1ua(?iviu\jHi^aiJimuweiautupiuEjni'5^nwa?ifiiw\J'3ii^^3jei5^ (pii^m) 
1 1 u u 

l.tfli;HTU1Vi1'3^(?lfl113JfiB(^ UTĴ l̂̂ ^̂ S 

pintail LLviu piTuivni^^mi •alii ttl-U Lit! 

((=iu) wfia'u/Pi'u/i.lia'u (UIVl) 

^°im'i bo Pi-u si cn,ooo to,ooo ( 9 ) ( t , 0 0 0 

bo FlU^ullI b an,ooo 1 0 , 0 0 0 l o O j O O O 

•ya cir pj'uy'm'53n'wiaei6ii3Jiliiiq°n3j6iB(?i (pnlim) pia^^^fiiitlEj'umiaa'uuai^'iJiitm'uwfi 

niii.l£juv!ia^nwpinjjviana^'3aeiai3j3nwn'v1i{)at!ijit!^°n^^ vi.pi. bcTsTd 
u 

^a b 
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1B 

b WavtiJn3JiJiisi^°n3jef3^vi1awuvi'u ^^•Mitmijm'uaTunnias^vi'U'u^ijju'U'uvinivi'u^ 

(u'U'u m.s) m.h uai! ̂ n.en) ^ l u i M h m l^&j6iT5Qi)^°iiiTuwi.1ej'ui.i.at;wf(ai! m i i m &o umi'MiWQ^xl'u'U'] 

^ajjiS^^^ati i i M i M & m mEjluTU'M cno SfitnEJU ri^aij^ajja'ua-^l'a-^i.lEJ'u^iEjIiJii.miJjvisi^un^i'univi'u^ 

"ua GTI L3Jal(^1^JPl1'ual.tel^Lvi61^un^^^Jn^1Plnwtanwanma^1^^l?la'u^a!?lSJ'u^w?la'u 

uaj;pj'UEjnni3n'ttiaeiaiu'Uisi^°iajei§^ (^i^m) HiiJtiliJ^nuvi^ninai^ •lia uas^ciiilmtjai'uniia^vi'U'u 

(uuu n̂.® ̂ n.is ueii; ̂ n.Gn) 'ija^pj'U!jnii3n'wia?iaiJJiJis;^°i3j?i3^ (^i^ni) m m u ei^ltiU'U'UfiiiJ'iiaija 

p]'uy'm'5̂ n'yia?i?njj'iJ"5sî °n3j6i3̂  (^iHfn) (Lkiiii ̂ n.s;) u?isuiJ\j?i'5'iJ'3nu?apj'uy^nii3ri'wna?i6in3j"Ll'3i;4i 

ii?\m (^i^ni) (utiu wn.ci:) fJ-aai-un^^iiini'j^n'wni.afim^^vi'T^ 

LSa3^Tjn-3n\jnni3nwiian'^u^'3Vi5^'3iii'5QiJtmii?iiil^a3Jfim^'n^ 

(pii^ni) (uuD m.csi) afii;u\j\j?i'3iJiinEJ^apji!^ni"33nwa?ifiniJilis;^^3j?(2^ (wi^m) (ttuu ̂n.d:) 

eiiijn^nt!Pia!t!ni'33jrini?i<3i?!lunn'5^n'wiLari'a'u cii'un^iiiiJ^^n'ssiviii^^n'wism'j nn&iT.uTU'̂  ®o n-anfjiPiu 

uawniJ cinw'uau'u ̂n.® ̂ n.is uaii Pin.CTiH«iiiin^3i^!ni'33nwi,anw^'3Vi'T!^aaK£iiijn>3it!nii3nw^ 

I'a d Hci^Tjn^iunii^nwiianw^wQ^^'iiC'uniii.Cn^i'iEJi.l'u v̂ fasjiO'̂ Ia'uil'uâ viy'u 

miiivini^^nn'5L^iijqj?mfjnni3nwaeiaiij\Ji5^q^3jei3^ (^i^m) uasIauw'ua^vfU'uHi^auLm'u 

m'iJt^fl'Mn'u^e!au'vinpi'ui.il"U'3i£jma'u wfawni'awa'uâ b̂ iifĵ î QEjIiJ'jan'siJ'̂ cî iIn-an̂ in̂ vtiî  

^a wcia'u^SaviBUTULlijfii^ia'uavi'u I'â i.iJuweiauaEĴ i'un̂ ma'uvi'uatCn n^fufl 

nnii,ila£j'uu'iJfi>3Wfiat! Wavi3Ji3Jtlit!q^£i?i3^u^^3nniiila£ji)u\Ja^s5iaaiiin^i\jn^ 

pjij^'^-^ad find-u cTi Tu uuu,̂ 'T''û Cimn,'iJ3Ej'uuiJfi<3 (wiuituu m.s: m . c t ) 

^a s)o Hai'un^n'unni^nwiari'a'u^-^viT!?) lll^iW'^^\J1^3Jlan?l1'5n1•^mn^i^£JHlI)•uvlfi'n?1'u 

liim-a^n^eiau af̂ t;11£l̂ 3n̂ Jn1̂ l€n'o'1EJt1̂ Ja!?)Vl'uuW6?11Jn̂ n̂ !Fla!5;n 

•ua ffl® niiii.Cln^i£jLliia^vi\4umaiili!Hi^a\jtmiJW?iai!lt!Piu^'nii 
(oin^m) uat;HTuiv!T5^^mi3jei3^ â̂ liJm'uq'TUTumlEj'u ai T U ^ © O SmiEJ'U'uâ i.i.̂ 'fititl viinflnniiliu 

ri^^°itiQt!ijni,i£j^!ei-3H\Jfija^Llt!Hi^aijLLViuwfiai!li'iEJ i.LssHpi'utinni^nwaEienuil^si^'ijjciS^ (wn^ni) 

ei'5wa?iuqviBt)a>3wil£jt! "ua^fiiPiLlEJtivi ® /I'IEJI'UQ'U'M cn® ̂ aiPiu uai^fiiPii.lEj'U'M b mulMiMV^ 

en® SiiiPiu ria'uiuwya^vi'uuI'UPii^^al'iJ vtinldmiC'unniW'asfiamii^iyi.l'ua^viU'u 

I'a ®i£) pj'UEJfn'33nwia?ifnuiJ'3sq°n3j?iB̂  (^i^m) ̂ a^^'ni.^'umiiwiuisit'UEJ'un'ss^viin-^^nwSm's 

in^'3y?j'UEjrn'3Sn'yia?iai3Jiliit;^°n3j?i3^ (̂ in̂ nn) lu^'^viT'^'Ll^^n^ ^jsian •uiisn?! VI.PI. h ^ s i d 

TO ®on aiviTuil^'uiJiisajia! k)i:drd: niiia^vt'uupfij^'ni'33n'wiaeiriiiJiJiit;^°i3j?i3^ ( m m i ) 
1 1 u 

uaj;w?ia'u W'uiq°i'uiu'urn,l£j'u^i3j^°i'?ja^3u fu T U ^ ® O SQUiEJ'u'tjâ JiJ hs:s:<si jjiI'SI'umim'UQaiil'uâ vt'U'u 

^najiJiiimpi^^Eja'uIsu 

w iJiiimpi ai iMV\ 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

เงินอุดหนุนค่าตอบครูสอนศาสนา     

ในโรงเรียนเอกชนฯ มาตรา 15(1) (2) 



  หนา   ๔ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ 
วาดวยการอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชน 

สอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  และการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการ 
โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)   

ในจังหวัดชายแดนภาคใต  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

เพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุนครูสอนศาสนา  ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม   
มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  เชนเดียวกับศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๖๔  (๓)  และมาตรา  ๖๕  (๔)  แหงพระราชบัญญัติโรงเรียน
เอกชน  พ.ศ.  ๒๕๒๕  และมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  ๒๖  มิถุนายน  ๒๕๕๐  อนุมัติในหลักการ 
ใหการอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  
และการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  ที่สอน
ศาสนาอยางเดียวในจังหวัดชายแดนภาคใต  กระทรวงศึกษาธิการ  จึงวางระเบียบไวดังนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้ เ รียกวา   “ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการอุดหนุนเปน 
คาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  และการ
อดุหนุนเปนคาบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  ในจังหวัดชายแดน
ภาคใต  พ.ศ.  ๒๕๕๐” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใชบังคับต้ังแต  วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เปนตนไป 
บรรดาระเบียบ  ขอบังคับ  และคําส่ังอื่นใด  ในสวนที่กําหนดไวแลวในระเบียบนี้  หรือซ่ึงขัด

หรือแยงกับระเบียบนี้  ใหใชระเบียบนี้แทน 
ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
“จังหวัดชายแดนภาคใต”  หมายความวา  จังหวัดปตตานี  จังหวัดยะลา  จังหวัดนราธิวาส 
“โรงเรียน”  หมายความวา  โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  แหงพระราชบัญญัติ

โรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๒๕  ที่เปดทําการสอนวิชาสามัญควบคูวิชาศาสนา  และโรงเรียนเอกชน 
สอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๒๕  ที่เปดทําการ
สอนวิชาศาสนาอยางเดียว  ในจังหวัดชายแดนภาคใต 

“ครู”  หมายความวา  ครูที่ไดรับอนุญาตใหบรรจุและทําการสอนวิชาศาสนาในโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)   
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  หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

“ผูรับใบอนุญาต”  หมายความวา  ผูรับใบอนุญาตหรือผูทําหนาที่เสมือนผูรับใบอนุญาต 
ตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๒๕  หรือที่ไดรับอนุญาตใหทําการแทนผูรับใบอนุญาต 

“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  หรือ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน 

ขอ ๔ การอุดหนุนครูและคาบริหารจัดการโรงเรียน 
(๑) การอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนา  ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  

มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)   
(๒) การอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการและคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชน 

สอนศาสนาอิสลามที่สอนศาสนาอยางเดียว  ตามมาตรา  ๑๕  (๒)   
ขอ ๕ การใหการอุดหนุนตามขอ  ๔   ให เปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการ   เ ง่ือนไข 

ที่สํานักงานกําหนด  และงบประมาณที่ไดรับ 
ขอ ๖ ใหผู อนุญาต   ทํ าหนาที่ กํ า กับ ดูแลการใช จ ายงบประมาณ   ที่ รัฐสง เส ริม 

และสนับสนุนใหเปนไปตามหลักเกณฑ  วิธีการและเง่ือนไขที่สํานักงานกําหนด 
ขอ ๗ เมื่อปรากฏวามีการทุจริต  หรือปฏิบัติมิชอบตามระเบียบนี้  ใหผูอนุญาตพิจารณา

ดําเนินการตามกฎหมาย 
ขอ ๘ ใหปลัดกระทรวงศึกษาธิการรักษาการตามระเบียบนี้  และใหมีอํานาจตีความและ

วินิจฉัยปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๘  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
วิจิตร  ศรีสอาน 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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  หนา   ๕๐ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ประกาศสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
เร่ือง  หลักเกณฑ  วิธกีาร  และเง่ือนไข  การอุดหนุนเปนคาตอบแทน 

ครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒) 
และการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒) 

แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๒๕ 
ในจังหวัดชายแดนภาคใต  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

 

 

เพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม   

มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  เชนเดียวกับศูนยการศึกษาอิสลามประจํามัสยิด  (ตาดีกา)   

อาศัยอํานาจตามความในขอ  ๕  ของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการอุดหนุนเปน

คาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  และการอุดหนุน

เปนคาบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  ในจังหวัดชายแดนภาคใต  

พ.ศ.  ๒๕๕๐   และมติคณะรัฐมนตรี  เมื่อวันที่  ๒๖  มิถุนายน   ๒๕๕๐   อนุมัติในหลักการให 

การอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  

และการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  ที่สอน 

ศาสนาอยางเดียวในจังหวัดชายแดนภาคใต   

สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  จึงกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการ  และ

เง่ือนไขการอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  

และการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  ที่สอน

ศาสนาอยางเดียว  ในจังหวัดชายแดนภาคใต  ดังนี้ 

ขอ ๑ ประกาศนี้เรียกวา  ประกาศสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  

เร่ือง  หลักเกณฑ  วิธกีาร  และเง่ือนไข  การอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชน

สอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  และการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการโรงเรียนเอกชน 

สอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  แหงพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๒๕  ในจังหวัด

ชายแดนภาคใต  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

ขอ ๒ ประกาศนี้มีผลบังคับใช  ต้ังแตวันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐  เปนตนไป 

175

หน้า 197 



  หนา   ๕๑ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ขอ ๓ ครูที่มี สิทธิ์ได รับการอุดหนุนจะตองเปนครูสอนศาสนาในโรงเรียนเอกชน 
สอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๑)  ที่เปดสอนวิชาสามัญควบคูวิชาศาสนา  หรือเปนครูสอนศาสนา 
ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  ทีเ่ปดทําการสอนวิชาศาสนาอยางเดียว 

ขอ ๔ โรงเรียนที่มีสิทธิไดรับการอุดหนุนเปนคาบริหารจัดการ  ตองเปนโรงเรียนเอกชน
สอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  และเปดทําการสอนวิชาศาสนาอยางเดียว 

ขอ ๕ การขอรับเงินคาตอบแทนครูสอนศาสนา  และคาบริหารจัดการโรงเรียนใหสํานัก
บริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  ดําเนินการตามหลักเกณฑ  ดังนี้ 

  ๕.๑ การอุดหนุนเปนคาตอบแทนครูสอนศาสนา  ในโรงเรียนเอกชน  มาตรา  ๑๕  (๑)  
ใหเปนไปตามตารางขางลางนี้ 

ท่ี จํานวนนักเรยีน  (คน) 
จัดสรรคาตอบแทนครู
สอนศาสนา  (คน) 

คาตอบแทนคนละ 
/เดือน  (บาท) 

รวมเปนเงิน 

๑. ไมเกิน  ๘๐  คน ๒ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 

๒. ๘๑ - ๑๒๐  คน ๓ ๒,๐๐๐ ๖,๐๐๐ 

๓. ๑๒๑  คนขึ้นไป ๔ ๒,๐๐๐ ๘,๐๐๐ 

  ๕.๒ การขอรับเงินคาตอบแทนครูสอนศาสนา  และคาบริหารจัดการโรงเรียน
เอกชนสอนศาสนาอิสลาม  มาตรา  ๑๕  (๒)  ที่สอนศาสนาอยางเดียว  ใหเปนไปตามตารางขางลางนี้ 

ท่ี 
จาํนวนนักเรยีน 

(คน) 

จัดสรรคาตอบแทน 
ครูสอนศาสนา 

(คน) 

คาตอบแทน 
คนละ/เดือน 

(บาท) 

คาบริหารจัดการ 
โรงเรียน/เดือน 

(บาท) 
รวมเปนเงิน 

๑. ไมเกิน  ๘๐  คน ๒ ๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

๒. ๘๑ - ๑๒๐  คน ๓ ๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๗,๐๐๐ 

๓. ๑๒๑  คนขึ้นไป ๔ ๒,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๙,๐๐๐ 

ขอ ๖ ใหผู รับใบอนุญาต   ย่ืน คําขอรับการอุดหนุนตามแบบที่ สํ านักบริหารงาน

คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  กําหนด  จํานวน  ๓  ชุด  โดยสํารวจนักเรียน  และครู  ณ  วันที่  

๑๐  มิถุนายน  ของทุกป  ตอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่โรงเรียนต้ังอยู  จํานวน  ๒  ชุด  ภายในวันที่  

๒๐  มิถุนายน  ของทุกป 
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  หนา   ๕๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๓๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๘   กุมภาพันธ   ๒๕๕๑ 
 

 

ขอ ๗ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  ตรวจสอบคุณสมบัติครูผูสอนวิชาศาสนาใหเปนไป

ตามเกณฑขอ  ๓  และตรวจสอบคุณสมบัติของโรงเรียนใหเปนไปตามขอ  ๔  แลวรวบรวมแบบคําขอรับ 

การอุดหนุนสงตอสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  สํานักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ  ภายในวันที่  ๑๐  กรกฏาคม  ของทุกป 

ขอ ๘ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดํา เนินการเบิกจาย   พรอมทั้งโอนเงินและ

คาตอบแทนครูสอนศาสนาเขาบัญชีครู  และคาบริหารจัดการโรงเรียนเขาบัญชีโรงเรียนเปนรายเดือน   

ขอ ๙ ครูผูสอนวิชาศาสนาที่มีสิทธิ์ไดรับเงินคาตอบแทน  ตองทําการสอนจนถึงเดือนที่ขอเบิก  

กรณีมีการเปลี่ยนแปลงครูผูสอนใหผูรับใบอนุญาตแจงการเปลี่ยนแปลงตอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ที่โรงเรียนต้ังอยูภายใน  ๗  วัน  นับต้ังแตวันที่มกีารเปลี่ยนแปลง 

ขอ ๑๐ ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  เปนผูรวบรวมเอกสารการเบิกจายไวเปนหลักฐาน

ในการตรวจสอบและรายงานการเบิกจายเงินอุดหนุน  ใหสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชนทราบภายใน  ๑๕  วัน  ของไตรมาสตอไป 

ขอ ๑๑ สําหรับปงบประมาณ  ๒๕๕๑  ใหย่ืนคําขอตามขอ  ๖  ภายในวันที่  ๓๐  พฤศจิกายน  

๒๕๕๐  โดยใชจํานวนผูเรียน  ณ  วันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๕๐ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
สํารวม  พฤกษเสถียร 

ผูอํานวยการสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
ปฏิบัติหนาท่ีเลขาธิการคณะกรรมการการศกึษาเอกชน 
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กฎ ระเบียบ ประกาศ แนวทาง 

ระเบียบระบบและจัดท าบัญชีการเงิน 



  หน้า   ๗ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๑๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   ตลุาคม   ๒๕๕๗ 
 

 

ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ว่าด้วยการวางระบบและจัดทําบัญชีการเงินและบัญชีอื่นของโรงเรียนในระบบ   

พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๖  แห่งพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  พ.ศ.  ๒๕๕๐   
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔  ประกอบกับมติ
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนในการประชุมคร้ังที่  ๒/๒๕๕๗  เม่ือวันที่  ๑๘  เมษายน  ๒๕๕๗  
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ว่าด้วยการวางระบบ
และจัดทําบัญชีการเงินและบัญชีอื่นของโรงเรียนในระบบ  พ.ศ.  ๒๕๕๗” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บงัคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“การจัดทําบัญชี”  หมายความว่า  การจัดทําบัญชีโดยใช้หลักการบัญชีและวิธีปฏิบัติทางการบัญชี 

ที่รับรองทัว่ไป 
“ระบบบัญชีคู่”  หมายความว่า  วิธีการบันทึกบัญชีทุกรายการที่เก่ียวข้องทั้งสองด้าน  คือ  ด้านเดบิต

และด้านเครดิตด้วยจํานวนเงินที่เท่ากัน 
“ระบบเกณฑ์คงค้าง”  หมายความว่า  การบันทึกรายการบัญชีไม่ว่ารายการน้ันจะมีการรับ 

หรือจ่ายเงินหรือไม่ก็ตามในรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการต้องนํามาบันทึกบัญชี   
“รอบปีบญัชี”  หมายความว่า  รอบระยะเวลาบัญชีให้เป็นไปตามประกาศของโรงเรียน 
“งบการเงิน”  หมายความว่า  รายงานทางการเงินที่ประกอบด้วย  งบรายได้และค่าใช้จ่าย   

งบแสดงฐานะการเงิน  และหมายเหตุประกอบงบการเงินที่จัดทําข้ึนเพื่อเสนอข้อมูลทางการเงินเก่ียวกับ  
ผลการดําเนินงานของโรงเรียนสําหรับระยะเวลาใดเวลาหน่ึง  เพื่อแสดงฐานะของโรงเรียน  ณ  วันใดวันหนึ่ง   

“งบรายได้และค่าใช้จ่าย”  หมายความว่า  รายงานแสดงผลการดําเนินงานรายได้  และค่าใช้จ่าย 
ของโรงเรียนในรอบปีบัญชี 

“งบแสดงฐานะการเงิน”  หมายความว่า  รายงานแสดงฐานะการเงินของโรงเรียน  ณ  วันสิ้น
รอบปีบญัชี  โดยแสดงสินทรัพย์  หนี้สิน  และส่วนของเจ้าของ 

“หมายเหตุประกอบงบการเงิน”  หมายความว่า  การสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ  และ
คําอธิบายอื่น ๆ  เป็นส่วนขยายความหรือการให้ข้อมูลเพิ่มเติม 

“คณะกรรมการบริหาร”  หมายความว่า  คณะกรรมการบริหารโรงเรียน 
“สาํนักงาน”  หมายความว่า  สํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
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  หน้า   ๘ 
เล่ม   ๑๓๑   ตอนพิเศษ   ๑๙๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒   ตลุาคม   ๒๕๕๗ 
 

 

ข้อ ๔ ให้ผู้จัดการเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดวางระบบและจัดทําบัญชีการเงินและบัญชีอื่น  
ดงันี้ 

  ๔.๑ จัดวางระบบบัญชีเป็นระบบบัญชีคู่  และระบบเกณฑ์คงค้าง  ภายในรอบปีบัญชี
ของโรงเรียน 

  ๔.๒ จัดทําบัญชีการเงินและบัญชีอื่น  โดยการบันทึกรายการบัญชีให้บันทึก   
ในสมุดรายวันขั้นต้นอย่างน้อยต้องมีสมุดรายวันทั่วไป  และผ่านรายการไปสมุดรายวันขั้นปลาย  

  ๔.๓ เม่ือสิ้นรอบปีบัญชีให้โรงเรียนจัดทํางบทดลอง  เพื่อพิสูจน์การบันทึกรายการบัญชี
วา่ถูกต้องตามระบบบัญชีคู่ 

  ๔.๔ จัดทํางบการเงิน  ซึ่งประกอบด้วย  งบรายได้และค่าใช้จ่าย  งบแสดงฐานะการเงิน  
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  พร้อมทั้งจัดทําทะเบียนคุมในแต่ละรายการ  ดังนี้ 

    (๑) ลูกหนี ้
    (๒) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 
    (๓) หนี้สิน   
    (๔) รายการอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
  ๔.๕ อื่น ๆ  ตามประกาศที่สาํนักงานกําหนด 
การจัดทําบัญชีการเงินและบัญชีอื่นต้องจัดทําให้ครบถ้วน  ถูกต้อง  และเป็นปัจจุบันพร้อมให้

ตรวจสอบได้  ทัง้นี้  โรงเรียนจะแต่งตั้งเจ้าหน้าที่เพื่อดําเนินการตามวรรคหนึ่งด้วยก็ได้ 
ข้อ ๕ โรงเรียนต้องจัดเก็บเอกสารบัญชีการเงินและบัญชีอื่นตามระเบียบนี้ไว้มีกําหนด  

ระยะเวลาไม่น้อยกว่า  ๕  ปี  นับแต่วันปิดบัญชี  หรือโรงเรียนอาจจัดเก็บในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์  
ตามกฎหมายว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ดว้ยก็ได้ 

ข้อ ๖ ให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนรักษาการตามระเบียบนี้  และให้
มีอํานาจตีความและวนิิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๘  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 

สุทธศรี  วงษ์สมาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ปฏิบัติราชการแทนรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
ประธานคณะกรรมการสง่เสริมการศึกษาเอกชน 
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 หน้า   ๑๔ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๙๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

คําส่ังหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ที่  ๑๙/๒๕๖๐ 

เร่ือง  การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

 

จากข้อเท็จจริงที่ได้ปรากฏให้เห็นถึงสภาพปัญหาในการจัดการการศึกษาของประเทศในส่วน
ภูมิภาคท้ังในด้านโครงสร้างขององค์การ  ด้านระบบบริหารจัดการ  และด้านบุคลากรที่เก่ียวข้อง   
ซึ่งปัญหาเหล่านี้ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาและการพัฒนาเยาวชนซึ่งเป็นทรัพยากรมนุษย์และกําลังคน 
ที่สําคัญในการพัฒนาประเทศ  และเป็นอุปสรรคต่อการขับเคลื่อนและการพัฒนาด้านการศึกษา 
ของประเทศให้มีประสิทธิภาพทัดเทียมนานาประเทศ  แม้ที่ผ่านมาคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
ได้มีความพยายามในการแก้ไขปัญหาด้วยการกําหนดมาตรการและกลไกข้ึนโดยมีคําสั่งหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติมาแล้วหลายฉบับ  แต่โดยเหตุที่สภาพปัญหาการจัดการการศึกษาของประเทศ 
ในส่วนภูมิภาคมีความซับซ้อนและสั่งสมมาเป็นเวลานาน  จึงเป็นเหตุให้ต้องมีการกําหนดมาตรการและ
กลไกเพิ่มเติมเพื่อให้ปัญหาโดยส่วนใหญ่ได้รับการแก้ไขโดยเร็ว  เพื่อประโยชน์ในการเตรียมการและ
รองรับการปฏิรูปการศึกษาอันเป็นเร่ืองสําคัญเร่ืองหน่ึงในการปฏิรูปประเทศตามที่รัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทยฉบับที่ได้รับความเห็นชอบจากประชามติได้บัญญัติไว้ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔๔  ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  (ฉบับชั่วคราว)  
พุทธศักราช  ๒๕๕๗  หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  โดยความเห็นชอบของคณะรักษาความสงบแห่งชาติ
จึงมีคําสั่ง  ดงัต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ให้ยกเลิก 
(๑) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  เร่ือง  การขับเคลื่อน 

การปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พทุธศักราช  ๒๕๕๙   
(๒) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการ

ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พทุธศักราช  ๒๕๕๙   
(๓) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๓๘/๒๕๕๙  เร่ือง  แก้ไขเพิ่มเติมคําสั่ง

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  และคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ   
ที ่ ๑๑/๒๕๕๙  ลงวันที่  ๑๒  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙ 

(๔) คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑/๒๕๖๐  เร่ือง  การแก้ไขปัญหา 
การบริหารงานบุคคลของกระทรวงศึกษาธิการ  เฉพาะข้อ  ๘ 

ข้อ ๒ ให้มีคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  
ประกอบด้วย 

(๑) รฐัมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) รัฐมนตรีชว่ยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นกรรมการ 
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 หน้า   ๑๕ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๙๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

(๓) เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เป็นกรรมการ 
(๔) เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เป็นกรรมการ 
(๕) เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เป็นกรรมการ 
(๖) เลขาธิการสภาการศึกษา  เป็นกรรมการ 
(๗) ประธานสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย  เป็นกรรมการ 
(๘) ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย  เป็นกรรมการ 
(๙) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
ข้อ ๓ ให้คณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  มีอํานาจหนา้ที่  ดังต่อไปนี้ 
(๑) กําหนดทิศทางการดําเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 
(๒) โอนกิจการ  ทรัพย์สิน  หนี้  และเงินงบประมาณของส่วนราชการใดในกระทรวงศึกษาธิการ 

ไปเป็นของส่วนราชการอ่ืนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศกําหนด  รวมทั้งพิจารณาการจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด 

(๓) วางแผนงานเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาค 
หรือจังหวัด 

(๔) เกลี่ยอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  เงินงบประมาณและทรัพย์สิน
ของส่วนราชการต่าง ๆ  ของกระทรวงศึกษาธิการได้ทั้งกระทรวงโดยต้องไม่เพิ่มอัตรากําลังคนและ
งบประมาณ  ทั้งนี้  เพื่อประโยชน์ในการปฏิรูปการศึกษาและการบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในภูมิภาค 

 การเกลี่ยอัตรากําลังตามวรรคหนึ่ง  ให้ตัดโอนอัตราตําแหน่งและเงินงบประมาณแผ่นดิน
ประจําอัตรา  รวมตลอดทั้งงบบุคลากรที่จ่ายในลักษณะเงินเดือน  ค่าจ้างประจํา  และเงินอื่นที่เก่ียวข้อง  
ซึ่งตั้งไว้สําหรับตําแหน่งที่เกลี่ยนั้นมาเป็นของส่วนราชการท่ีรับโอน  และการโอนหรือการนํารายจ่าย 
ที่กําหนดไว้สําหรับส่วนราชการใดในกระทรวงศึกษาธิการตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  
หรือพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมไปใช้สําหรับส่วนราชการที่รับโอน  นอกเหนือจากกรณี
ตามมาตรา  ๑๘  แห่งพระราชบัญญัติวิธกีารงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๐๒  ให้กระทําได้ 

(๕) แต่งตั้ง  โอน  หรือย้ายผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้บริหารเขตพ้ืนที่การศึกษา  หรือผู้ปฏิบัติงาน 
ในตําแหน่งต่าง ๆ  ในหน่วยงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด  ทั้งนี้   
ตามประเภทหรือระดับตําแหน่งที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการกําหนด 

 ในกรณีทีก่ฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีบทบัญญัติใด
กําหนดให้องค์กรอื่นใดมีอํานาจหน้าที่ตามวรรคหน่ึง  มิให้นําบทบัญญัตินั้นมาใช้บังคับแก่องค์กร 
ซึง่มีอาํนาจหนา้ที่ดังกล่าว 

181

หน้า 236 



 หน้า   ๑๖ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๙๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

(๖) สั่งให้ผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้บริหารเขตพื้นที่การศึกษา  หรือผู้ปฏิบัติงานในตําแหน่งต่าง ๆ  
ในหน่วยงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด  หยุดการปฏิบัติหน้าที่หรือให้พ้นจาก
ตาํแหน่ง 

 ในกรณีที่ผู้บริหารสถานศึกษา  ผู้บริหารเขตพื้นที่การศึกษา  หรือผู้ปฏิบัติงานผู้ใดถูกสั่ง
ให้หยุดการปฏิบัติหน้าที่หรือถูกสั่งให้พ้นจากตําแหน่งตามวรรคหนึ่ง  ให้งดการจ่ายค่าตอบแทนหรือสิทธิ
ประโยชน์ใด ๆ  ในตําแหน่งในระหว่างที่ถกูสั่งให้หยุดการปฏิบัติหน้าที่หรือถูกสั่งให้พ้นจากตําแหน่งนับแต่
วันที่ได้รบัทราบคําสั่ง 

(๗) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตามขอ้  ๙ 
(๘) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการและคณะทํางานเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงานได้ตามความจําเป็น 
(๙) เชิญข้าราชการ  พนักงาน  ลูกจ้าง  หรือผู้ปฏิบัติงานอื่นในหน่วยงานของรัฐ  หรือบุคคล 

ทีเ่ก่ียวข้องมาสอบถามข้อเท็จจริง  รวมทั้งเรียกเอกสารจากหน่วยงานของรัฐหรือบุคคลที่เก่ียวข้องมาเพื่อ
ประกอบการพิจารณา 

ข้อ ๔ ให้สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  รับผิดชอบงานธุรการของ
คณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  รวมทั้งคณะอนุกรรมการและคณะทํางานตามข้อ  ๓  (๘) 

การเบิกจ่ายเบ้ียประชุมของคณะกรรมการ  คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางานตามวรรคหนึ่ง  
ให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเบ้ียประชุมกรรมการ  ส่วนการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกับ 
การบริหารจัดการอื่นที่จําเป็น  ให้เบิกจ่ายได้ตามระเบียบของทางราชการ  ทั้งนี้  ให้เบิกจ่ายจากงบประมาณ 
ของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ 

ข้อ ๕ ให้มีสํานักงานศึกษาธิการภาค  จํานวนสิบแปดภาค  สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษาธิการ  ตามบัญชีที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด  เพื่อปฏิบัติภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการในระดับพื้นที่  ทําหน้าที่ขับเคลื่อนการศึกษาในระดับภาคและจังหวัดโดยการ
อํานวยการ  ส่งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาการศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการกับหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงานอื่นหรือภาคส่วนที่เก่ียวข้องในพื้นที่นั้น ๆ  และให้มีอํานาจหน้าที่  
ดงัต่อไปนี้ 

(๑) กําหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคต่าง ๆ  ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับ 
ทิศทางการพัฒนาประเทศ  ทิศทางการดําเนินงานตามข้อ  ๓  (๑)  นโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ  และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  รวมทั้งการพัฒนาด้านอื่น ๆ  ในพื้นที่
รบัผิดชอบตามศักยภาพและโอกาสของบุคคลและชุมชนในแต่ละพื้นที่ 

(๒) สนับสนุนการพัฒนาจังหวัดในพื้นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ  การวิจยัและพัฒนา 
(๓) กํากับดูแล  ติดตาม  และประเมินผลการดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด 

ในพื้นที่รบัผิดชอบ 
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(๔) สนับสนุนการตรวจราชการ  และติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์
ของกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบ 

(๕) ประสานการบริหารงานระหว่างราชการส่วนกลางและส่วนภูมิภาคให้เกิดการพัฒนาอย่างบูรณาการ
ในระดับพื้นที่ของหลายจังหวัด  โดยยึดการมีส่วนร่วมและประโยชน์สุขของประชาชนเปน็หลัก 

(๖) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

ข้อ ๖ ให้มีศึกษาธิการภาคเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ  พนักงานราชการและลูกจ้าง 
ในสํานักงานศึกษาธิการภาค  มีอํานาจหน้าที่รับผิดชอบการดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการภาค  
และให้มีรองศึกษาธิการภาคจํานวนหน่ึงคน  เพื่อช่วยเหลืองานศึกษาธิการภาค  ทั้งนี้  ผู้ที่จะดํารงตําแหน่ง 
รองศึกษาธิการภาคต้องเป็นผู้ที่ดํารงตําแหน่งข้าราชการพลเรือนสามัญ  ตําแหน่งประเภทอํานวยการ
ระดับสูง  หรือศึกษาธิการจังหวัด  อยู่ก่อนวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับ 

ให้ปลัดกระทรวงศึกษาธิการเป็นผู้มีอํานาจสั่งบรรจุศึกษาธิการภาค  และสั่งบรรจุและแต่งตั้ง
รองศึกษาธิการภาค  จากข้าราชการในกระทรวงศึกษาธิการ 

ข้อ ๗ ในแต่ละจังหวัด  ให้มีคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด  เรียกโดยย่อว่า  “กศจ.”  
ประกอบด้วย 

(๑) ผู้ว่าราชการจังหวัด  หรือรองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รบัมอบหมาย  เป็นประธานกรรมการ 
(๒) ศึกษาธิการภาคในพื้นที่ที่รบัผิดชอบ  เป็นรองประธานกรรมการ 
(๓) ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการ 

การอาชีวศึกษา  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  และผู้แทน
สาํนักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  เป็นกรรมการ 

(๔) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  จํานวนไม่เกินหกคน  ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ
แต่งตั้งโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  โดยอย่างน้อยต้องมีผู้แทนองค์กร
ภาคเอกชน  ผู้แทนองค์กรวิชาชีพ  และผู้แทนภาคประชาชน  ด้านละหนึ่งคน 

(๕) ศึกษาธิการจังหวัด  เป็นกรรมการและเลขานุการ 
(๖) รองศึกษาธิการจังหวัด  เป็นผู้ชว่ยเลขานุการ 
กศจ .   อาจแต่งตั้ ง ข้าราชการในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดจํานวนไม่เ กินสองคน 

เป็นผู้ช่วยเลขานุการด้วยก็ได้ 
ข้อ ๘ ให้  กศจ.  มีอํานาจหนา้ที่ในเขตจังหวดั  ดังต่อไปนี้   
(๑) อํานาจหน้าที่ตามที่กฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติ  กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ  และกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศกึษาและ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา 
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(๒) กําหนดยุทธศาสตร์  แนวทางการจัดการศึกษา  และการส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ทุกระดับและทุกประเภท  ประสานและส่งเสริมการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล  ครอบครัว  องค์กรชุมชน  องค์กรเอกชน  
องค์กรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  และสถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษาในรูปแบบ 
ที่หลากหลาย 

(๓) พิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาการศึกษา 
(๔) พิจารณาและให้ความเห็นชอบกรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและตัวชี้วัดในการ

ดาํเนินงานในลักษณะตัวชี้วัดร่วมของส่วนราชการหรือหน่วยงาน  และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(๕) เสนอความเห็นเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษาต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒ 
(๖) กํากับ  เร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงาน

และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(๗) วางแผนการจัดการศึกษาและพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่สถานศึกษา 
(๘) เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  เพื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัด 

ตามข้อ  ๙ 
(๙) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานตามความจําเป็นเพื่อช่วยเหลือการปฏิบัติงาน

ของ  กศจ.  ซึ่งอย่างน้อยต้องมีคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์  และคณะอนุกรรมการ
เก่ียวกับการพัฒนาการศึกษา  โดยให้นาํองค์ประกอบของ  อกศจ.  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ในการเสนอและการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานตามวรรคหน่ึง  ต้องคํานึงถึง
วงเงินงบประมาณที่ได้รับ  ความคุ้มค่า  ความประหยัด  ความรวดเร็วและไม่เป็นการเพิ่มข้ันตอน 
ในการปฏิบัตหิน้าที่โดยไม่จาํเป็น 

(๑๐) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายกําหนด  หรือตามที่คณะกรรมการขับเคล่ือนตามข้อ  ๒  
มอบหมาย 

ข้อ ๙ ให้  กศจ.  เสนอคณะกรรมการขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  เพื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด  เรียกโดยย่อว่า  “อกศจ.”  เพื่อช่วยเหลือหรือกลั่นกรองงานให้แก่  กศจ.  เก่ียวกับ
การบรรจุ  การแต่งตั้ง  การโยกย้าย  การดําเนินการทางวินัย  การกําหนดวิทยฐานะ  หรือการกําหนด
สทิธิประโยชน์ต่าง ๆ  ของขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ให้  อกศจ.  ตามวรรคหนึ่ง  ประกอบด้วย   
(๑) กรรมการใน  กศจ.  จํานวนหนึ่งคน  เป็นประธานอนกุรรมการ 
(๒) กรรมการใน  กศจ.  จํานวนสองคน  เป็นอนุกรรมการ 
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(๓) ผู้อํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาหรือผู้อาํนวยการสถานศึกษาในจังหวัดจํานวนสองคน  
เป็นอนุกรรมการ 

(๔) ผู้ทรงคุณวุฒ ิ ซึง่มิได้เป็นกรรมการใน  กศจ.  จํานวนไม่เกินสามคน  เป็นอนุกรรมการ 
(๕) ศึกษาธิการจังหวัด  เป็นอนุกรรมการและเลขานุการ 
ในกรณีมีความจําเป็น  กศจ.  อาจแต่งตั้งข้าราชการในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดจํานวน 

ไม่เกินสองคนเป็นผู้ช่วยเลขานุการก็ได้ 
ข้อ ๑๐ การเบิกจ่ายเบี้ยประชุมของ  กศจ.  อกศจ.  คณะอนุกรรมการและคณะทํางาน 

ตามข้อ  ๘  (๙)  เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยเบี้ยประชุมกรรมการ  และการเบิกจ่ายค่าใช้จ่าย 
ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการอื่น ๆ  ที่จําเป็น  ให้เบิกจ่ายได้ตามระเบียบของทางราชการ  โดยเบิกจ่าย 
จากงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ 

ข้อ ๑๑ ให้มีสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  สังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  
เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเก่ียวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมายกําหนด   
การปฏิบัติราชการตามอํานาจหน้าที่  นโยบาย  และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ  ที่มอบหมาย  
และให้มีอํานาจหนา้ที่ในเขตจังหวดั  ดงัต่อไปนี้ 

(๑) รับผิดชอบงานธุรการของ  กศจ.  อกศจ.  คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์  
คณะอนุกรรมการเก่ียวกับการพัฒนาการศึกษา  คณะอนุกรรมการและคณะทํางาน  รวมทั้งปฏิบัติงานราชการ 
ที่เป็นไปตามอํานาจและหน้าที่ของ  กศจ.  และตามที ่ กศจ.  มอบหมาย 

(๒) จัดทําแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัตกิาร 
(๓) สั่งการ  กํากับ  ดูแล  เร่งรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการ

หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
(๔) จัดระบบ  ส่งเสริม  และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล 

เพื่อการศึกษา 
(๕) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพื่อคนพิการ  ผู้ด้อยโอกาส  และผู้มีความสามารถพิเศษ 
(๖) ดําเนินงานเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(๗) ส่งเสริม  สนับสนุน  และดําเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ  การนิเทศ  และแนะแนว

การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท  รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
(๘) ดําเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร  การเงิน  และการบัญชีของส่วนราชการ 

หรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธกิาร 
(๙) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรม  และการกีฬาเพื่อการศึกษา 

(๑๐) ส่งเสริม  สนับสนุน  และดําเนินการเก่ียวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
(๑๑) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย  รวมทั้ง

ปฏิบัติภารกิจเก่ียวกับราชการประจําทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ  และประสานงานต่าง ๆ  ในจังหวัด 
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ข้อ ๑๒ ให้มีศึกษาธิการจังหวัด  เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ  พนักงานราชการ  และ
ลูกจ้างในสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  อยู่ภายใต้การกํากับดูแลของศึกษาธิการภาค  มีอํานาจหน้าที่
รับผิดชอบการดําเนินงานของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  รวมท้ังให้มีอํานาจหน้าที่ตามที่กฎหมาย 
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษากําหนดให้เป็นอํานาจหน้าที่ของผู้อํานวยการ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาและผู้อํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  
เฉพาะงานที่เก่ียวกับ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา  และให้มีรองศึกษาธิการจังหวัด  เพื่อช่วยเหลืองานศึกษาธิการจังหวัด  จาํนวนสามคน 

ให้ศึกษาธิการจังหวัด  รองศึกษาธิการจังหวัด  และข้าราชการที่ปฏิบัติงานในสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ทั้งนี้  ให้ศึกษาธิการจังหวัด 
ดํารงตําแหน่งเทียบกับข้าราชการพลเรือนสามัญประเภทอํานวยการระดับสูง  และผู้ที่จะดํารงตําแหน่ง
ศึกษาธิการจังหวัดต้องเป็นผู้ที่ดํารงตําแหน่งผู้อํานวยการประเภทผู้บริหารการศึกษาหรือเป็นผู้ที่ได้รับ
มอบหมายให้ปฏิบตัิหน้าที่รองศึกษาธิการภาคอยู่ก่อนวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับ  ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ  
และเง่ือนไข  ที ่ ก.ค.ศ.  กําหนด 

ข้อ ๑๓ การบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดหรือ
กรุงเทพมหานครตามมาตรา  ๕๓  (๓)  และ  (๔)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ให้ศึกษาธิการจังหวัดโดยความเห็นชอบของ  กศจ.  
เป็นผู้มีอํานาจสั่งบรรจุและแต่งตั้ง 

ข้อ ๑๔ เพื่อประโยชน์ในการบริหารงาน  กํากับดูแล  และบูรณาการการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการในจังหวัดหรือกรุงเทพมหานคร  ให้เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เลขาธิการ
คณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  เลขาธิการสํานักงานส่งเสริมการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  และเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน   
มอบอํานาจเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล  วิชาการ  การบริหารทั่วไป  งบประมาณ  และทรัพย์สิน 
ให้กับศึกษาธิการจังหวัดเป็นผู้ปฏิบัติราชการแทนในเรื่องนั้น 

ให้เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมอบอํานาจในการปฏิบัติราชการ 
ตามกฎหมายว่าด้วยโรงเรียนเอกชนให้ศึกษาธิการจังหวัดเป็นผู้ดําเนินการแทน 

การมอบอํานาจตามวรรคหนึ่งและวรรคสองให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ
ขับเคลื่อนตามข้อ  ๒  กําหนด 
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ข้อ ๑๕ ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ขับเคล่ือนตามข้อ  ๒  กําหนดสถานที่ตั้งของสํานักงานศึกษาธิการภาคและสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  
ให้แล้วเสร็จภายในสี่สิบห้าวันนับแต่วันที่คําสั่งนี้มีผลใช้บังคับ  ทั้งนี้  การดําเนินการดังกล่าวต้องไม่เป็น
การเพิ่มหรือกระทบต่อภาระงบประมาณ 

ข้อ ๑๖ ให้โอนบรรดาอํานาจหน้าที่และการดําเนินการใด ๆ  ตามอํานาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  กศจ.  อกศจ.  
คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางาน  ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  
เร่ือง  การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  
พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ไปเป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  กศจ.  อกศจ.  คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางาน   
ตามคําสั่งนี้   

ข้อ ๑๗ ให้โอนบรรดาอํานาจหน้าที่และการดําเนินการใด ๆ  ตามอํานาจหน้าที่ของ
ศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และรองศึกษาธิการจังหวัดตามคําสั่งหัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
ในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ไปเป็นอํานาจหน้าที่ของ
ศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และรองศึกษาธิการจังหวัด  ตามคําสั่งนี้ 

ข้อ ๑๘ ให้โอนบรรดาอํานาจหน้าที่เก่ียวกับราชการ  กิจการ  ทรัพย์สิน  งบประมาณ  สิทธิ  
หนี้  ภาระผูกพัน  ข้าราชการ  พนักงานราชการ  ลูกจ้าง  และอัตรากําลังของสํานักงานศึกษาธิการภาค  
สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  และสํานักงานศึกษาธิการจังหวัด  สํานักงานปลัดกระทรวง  
กระทรวงศึกษาธิการ  ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการ
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
ไปเป็นของสํานักงานศึกษาธิการภาค  สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  และสํานักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด  สํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการตามคําสั่งนี้ 

ข้อ ๑๙ ให้สํานักงานศึกษาธิการภาคและสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดตามคําสั่งหัวหน้าคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เรื่อง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  
ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ที่มีอยู่ในวันก่อนวันที่คําสั่งนี้ใช้บังคับ  
เป็นสํานักงานศึกษาธิการภาคและสาํนักงานศึกษาธิการจังหวัด  ตามคําสั่งนี้ 

ข้อ ๒๐ ให้ศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และรองศึกษาธิการจังหวัด
ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙  เร่ือง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการ
ในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ซึ่งดํารงตําแหน่งอยู่ในวัน
ก่อนวันที่คําสั่งนี้มีผลใช้บังคับเป็นศึกษาธิการภาค  รองศึกษาธิการภาค  ศึกษาธิการจังหวัด  และ 
รองศึกษาธิการจังหวัดตามคําสั่งนี้ 
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 หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนพิเศษ   ๙๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๓   เมษายน   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๒๑ บรรดาบทบัญญัติแห่งกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  คําสั่ง  หรือ 
มติคณะรัฐมนตรีใดที่อ้างถึงคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติและ
กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  หรือ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา 
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ให้ถือว่าอ้างถึง  กศจ.  ตามคําสั่งนี้  
โดยให้บทบัญญัติดงักล่าวยังคงมีผลใช้บังคับได้ต่อไปเทา่ที่ไม่ขัดหรือแย้งกับคําสั่งนี้ 

ข้อ ๒๒ การยุบเลิกและการใดที่ได้ดําเนินการไปในส่วนที่เก่ียวข้องกับการยุบเลิกคณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษาและ  อ.ก.ค.ศ.  เขตพื้นที่การศึกษา  ตามคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  
ที่  ๑๐/๒๕๕๙  เร่ือง  การขับเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  
๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙   
เร่ือง  การบริหารราชการของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค  ลงวันที่  ๒๑  มีนาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  และ
คําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๓๘/๒๕๕๙  เร่ือง  แก้ไขเพิ่มเติมคําสั่งหัวหน้าคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๐/๒๕๕๙  และคําสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ  ที่  ๑๑/๒๕๕๙   
ลงวันที่  ๑๒  กรกฎาคม  พุทธศักราช  ๒๕๕๙  ให้ยงัคงมีผลใช้บังคับต่อไป 

ข้อ ๒๓ ในกรณีที่มีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามคําสั่งนี้  ให้เป็นไปตามคําวินิจฉัยของ
คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค 

ข้อ ๒๔ ในกรณีเห็นสมควรนายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีอาจเสนอให้คณะรักษาความสงบ
แห่งชาติแก้ไขเปลี่ยนแปลงคําสั่งนี้ได้ 

ข้อ ๒๕ คําสั่งนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  ๓  เมษายน  พทุธศักราช  ๒๕๖๐ 
พลเอก  ประยุทธ์  จันทร์โอชา 

หัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ 
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แบบฟอร์มการด าเนินการ 

เงินอุดหนุนรายบุคคล 



ตัวอย่าง 
(ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ............. ประชุมช่วง 10 - 20 มิถุนายน ของปี) 

ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................. 
ครั้งที่ 1/........... 

วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

---------------------------------------- 
 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ครั้งที่ ....../25........  
   เมื่อวันที่ .......... เดือน ................... 25........ 
ระเบียบวาระท่ี 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา (เรื่องปัญหาหรืออุปสรรคในการด าเนินการ 
   ตามมติที่ประชุม และเรื่องที่โรงเรียน/กรรมการคนในคนหนึ่งหรือหลายคนได้รับมอบหมาย 
   จากคณะกรรมการให้ไปด าเนินการต้องรายงานผลในที่ประชุมคณะกรรมการ) 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพ่ือทราบ (โรงเรียนรายงานผลการด าเนินกิจการโรงเรียนใน เดือน/ภาคเรียน/ปีที่ 
   ผ่านมาในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียน ฯลฯ) 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ 
   5.1 เงินอุดหนุนรายบุคคล 

5.1.1 จ านวนนักเรียนเพ่ือขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล ณ วันที่ 10 มิถุนายน .......... 
5.1.2 งบรายได้และค่าใช้จ่าย ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 
5.1.3 งบแสดงฐานะการเงิน ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 

5.2 เงินอุดหนุนเรียนฟรี 
จ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน ............ ที่ขอรับการอุดหนุนหนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้ เรียน ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา .............. ครั้งที่ 2 

   5.3 เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) (กรณีโรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม)) 
5.3.1 รับรองจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 
5.3.2 แผนบริหารจัดการอาหารเสริม (นม)  

   5.4 เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน (กรณีโรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารกลางวัน) 
5.4.1 จ านวนนักเรียนทุพโภชนาการและนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน  

เพ่ือขอรับเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน ณ วันที่ 10 มิถุนายน .............. 
5.4.2 แผนบริหารจัดการอาหารกลางวัน 
5.4.3 รายงานผลการด าเนินงานและการพัฒนาด้านร่างกายของนักเรียนทุพโภชนาการ

ของปีการศึกษาที่ผ่านมา 
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)   
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ตัวอย่างแบบบันทึกรายงานการประชุม 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................. 

ครั้งที่ ..../.............. 
วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

---------------------------------------- 
รายช่ือกรรมการผู้เข้าประชุม 
 1. 
 2. 
 3. 
 4. 
 5. 
รายช่ือกรรมการผู้ไม่ได้เข้าประชุม (ถ้ามี) 
 1. 
 2. 
 3. 
 
รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม (ถ้ามี) 
 1. 
 2. 
 3. 
 
เริ่มประชุม เวลา ................. น. 
 เมื่อกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้ว ประธานได้กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
ดังนี้ 
 (ในกรณีท่ีประธานไม่มาประชุม ที่ประชุมต้องเลือกผู้ท าหน้าที่ประธานก่อน) 
 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

(บันทึกเรื่องประธานแจ้งที่ประชุม) 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ครั้งที่ ....../25........  

เมื่อวันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. 25........ (ครั้งล่าสุดที่ผ่านมา) 
(ถ้ามีการแก้ไขให้บันทึกรายการที่แก้ไขไว้) 

  มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ....../25........ โดยไม่มีข้อแก้ไข 
    (รบัรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ....../25........ โดยแก้ไขในเรื่อง ..........) 
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ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ....../25........ เม่ือวันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. 25........  
   (ครั้งล่าสุดที่ผ่านมา) 

(บันทึกเรื่องสืบเนื่องทุกเรื่องที่น าเข้าสู่ที่ประชุม โดยเฉพาะเรื่องที่ส าคัญจะต้องบันทึกไว้ให้ได้
ใจความครบถ้วน) 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

4.1 ......................... 
4.2 ......................... 
4.3 ......................... 

  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ 

5.1 เงินอุดหนุนรายบุคคล 
5.1.1 จ านวนนักเรียนเพ่ือขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล ณ วันที่ 10 มิถุนายน ............ 

 
 
 

5 
 
 
 

 
5.1.2 งบรายได้และค่าใช้จ่าย ของปีการศึกษาที่ผ่านมา  
5.1.3 งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) ของปีการศึกษาที่ผ่านมา  

  มติที่ประชุม เห็นชอบจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคล 
    งบรายได้และค่าใช้จ่าย และงบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) 

5.2 เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
จ านวนนักเรียน ที่ขอรับการอุดหนุนหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 

และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ...... ครั้งที่ 2 ณ วันที่ 10 มิถุนายน .......... 

อ.1 จ านวน  .....  คน ป.1 จ านวน  ......  คน ม.1 จ านวน  ......  คน ม.4 จ านวน  ......  คน 
อ.2 จ านวน  .....  คน ป.2 จ านวน  ......  คน ม.2 จ านวน  ......  คน ม.5 จ านวน  ......  คน 
อ.3 จ านวน  .....  คน ป.3 จ านวน  ......  คน ม.3 จ านวน  ......  คน ม.6 จ านวน  ......  คน 
รวมก่อนประถม  ป.4 จ านวน  ......  คน รวมมัธยมศึกษาตอนต้น รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวน  ..... คน ป.5 จ านวน  ......  คน จ านวน ...... คน จ านวน ...... คน 
 ป.6 จ านวน  ......  คน   
 รวมประถมศึกษา    
 จ านวน ...... คน   
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  มติที่ประชุม เห็นชอบจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี  
 

5.3 เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม)  
5.3.1 จ านวนนักเรียนเพ่ือขอรับเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) ณ วันที่ 10 มิถุนายน ....... 

    อ.1 จ านวน ..... คน  ป.1 จ านวน ..... คน 
    อ.2 จ านวน ..... คน  ป.2 จ านวน ..... คน 
    อ.3 จ านวน ..... คน  ป.3 จ านวน ..... คน 
    รวมก่อนประถม   ป.4 จ านวน ..... คน 
    จ านวน ..... คน   ป.5 จ านวน ..... คน 
        ป.6 จ านวน ..... คน 
        รวมประถมศึกษา 
        จ านวน ..... คน 
   5.3.2 แผนบริหารจัดการอาหารเสริม (นม) 
  มติที่ประชุม เห็นชอบจ านวนนักเรียนและแผนบริหารจัดการอาหารเสริม (นม) ปีการศึกษา ...... 

5.4 เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน  
5.4.1 จ านวนนักเรียนทุพโภชนาการและนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน  ณ วันที่  

10 มิถุนายน .........  รวมจ านวน ........ คน (ทุพโภชนาการ จ านวน ........ คน ขาดแคลน จ านวน........ คน) 
5.4.2 แผนบริหารจัดการอาหารกลางวัน  
5.4.3 รายงานผลการด าเนินงานและการพัฒนาด้านร่างกายของนักเรียนทุพโภชนาการของ

ปีการศึกษาท่ีผ่านมา  
  มติที่ประชุม เห็นชอบจ านวนนักเรียนที่ขอรับเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน แผนบริหารจัดการ 
    อาหารกลางวัน และรายงานผลการด าเนินงานฯ 
 

อ.1 จ านวน  .....  คน ป.1 จ านวน  ......  คน ม.1 จ านวน  ......  คน ม.4 จ านวน  ......  คน 
อ.2 จ านวน  .....  คน ป.2 จ านวน  ......  คน ม.2 จ านวน  ......  คน ม.5 จ านวน  ......  คน 
อ.3 จ านวน  .....  คน ป.3 จ านวน  ......  คน ม.3 จ านวน  ......  คน ม.6 จ านวน  ......  คน 
รวมก่อนประถม  ป.4 จ านวน  ......  คน รวมมัธยมศึกษาตอนต้น รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จ านวน  ..... คน ป.5 จ านวน  ......  คน จ านวน ...... คน จ านวน ...... คน 
 ป.6 จ านวน  ......  คน   
 รวมประถมศึกษา    
 จ านวน ...... คน   
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ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)    
  มติที่ประชุม .............. 
 
เลิกประชุม เวลา ................. น. 

 
 
 
 

.................................. 
กรรมการและเลขานุการ 

ผู้บันทึกการประชุม 
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ตัวอย่างแบบบันทึกหลักฐานการประชุม 
บัญชีรายนามผู้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................. 

ครั้งที่ ..../............. 
วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล (ตัวบรรจง) ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
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ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม

เตรียมอนุบาล

รวมเตรียมอนุบาล

อนุบาล 1/1

อนุบาล 2/1

อนุบาล 3/1

รวมก่อนประถม

ประถมศึกษาปีท่ี 1/1

ประถมศึกษาปีท่ี 2/1

ประถมศึกษาปีท่ี 3/1

ประถมศึกษาปีท่ี 4/1

ประถมศึกษาปีท่ี 5/1

ประถมศึกษาปีท่ี 6/1

รวมประถมศึกษา

มัธยมศึกษาปีท่ี 1/1

มัธยมศึกษาปีท่ี 2/1

มัธยมศึกษาปีท่ี 3/1

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 4/1

มัธยมศึกษาปีท่ี 5/1

มัธยมศึกษาปีท่ี 6/1

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย

รวมท้ังส้ิน

สถิตินักเรียนมาเรียนประจ าวัน

โรงเรียน ..................................................... เขต/อ าเภอ ............................................... จังหวัด .................................

ประจ าวัน ........................................ ท่ี ...................... เดือน ....................................................... พ.ศ. .....................

ระดับช้ัน/ห้องเรียน

จ านวนนักเรียน

เต็มตามบัญชีเรียกช่ือ

จ านวนนักเรียน

มาเรียน

                                                       ลงช่ือ ........................................................ ผู้รวบรวม

                                                         (........................................................)

                                                       ลงช่ือ ........................................................ ผู้อ านวยการโรงเรียน

                                                         (........................................................)

จ านวนนักเรียน

ไม่มาเรียน

       หมายเหตุ        

(รายช่ือนักเรียนไม่มา

เรียน)
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รหั

กภ
าษี

เงิน
ได้

 ณ
 ท่ี

จ่า
ย

 - 
หลั

กฐ
ำน

กำ
รจ่

ำย
สมุ

ดร
ำย

วัน
จ่ำ

ย
เด

บิต
เงิน

เดื
อน

ครู
xx

x

 เงิ
นเ

ดือ
นค

รู
เค

รดิ
ต

เงิน
สด

/เงิ
นฝ

ำก
ธน

ำค
ำร

xx
x

- ใ
บเ

สร็
จรั

บเ
งิน

ขอ
ง

ภำ
ษีเ

งิน
ได้

หัก
 ณ

 ท่ี
จ่ำ

ย
xx

x

   
   

   
 - 

น า
ภา

ษีท่ี
หัก

ไว้
ส่ง

สร
รพ

าก
ร

   
กร

มส
รร

พำ
กร

สมุ
ดร

ำย
วัน

จ่ำ
ย

เด
บิต

ภำ
ษีเ

งิน
ได้

หัก
 ณ

 ท่ี
จ่ำ

ย
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค
เค

รดิ
ต

เงิน
สด

/เงิ
นฝ

ำก
ธน

ำค
ำร

xx
x

   
4.

2 
ซ้ือ

วัส
ดุม

าใ
ช้ใ

นกิ
จก

าร
ขอ

งโ
รง

เรีย
น 

- ใ
บเ

สร็
จรั

บเ
งิน

จำ
ก

 ก
รณี

จ่า
ยเ

งิน
สด

/เช็
ค

   
ร้ำ

นค้
ำแ

ละ
ใบ

ส่ง
ขอ

ง
สมุ

ดร
ำย

วัน
จ่ำ

ย
เด

บิต
ค่ำ

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

   
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
   

 ท
ะเ

บีย
นคุ

มวั
สดุ

ค่ำ
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

  4
.3 

เม่ื
อเ

บิก
วัส

ดุไ
ปใ

ช้
- ใ

บเ
บิก

วัส
ดุ

 ท
ะเ

บีย
นคุ

มวั
สดุ

ไม่
ต้อ

งบั
นทึ

กร
ำย

กำ
รบั

ญชี
 ผู้

เบิ
กต้

อง
เขี

ยน
ใบ

เบิ
กพั

สดุ
 แ

ละ
ฝ่ำ

ยพั
สดุ

จะ
เป็

นผู้
บัน

ทึก
คุม

ยอ
ด

โด
ยใ

ห้บั
นทึ

กใ
นท

ะเ
บีย

นคุ
มวั

สดุ
ด้ว

ยจ
 ำน

วน
หน่

วย
แล

ะจ
 ำน

วน
เงิน

ท่ีเ
บิก

ไป
ใช้

   
 4

.4
 จ่

าย
ค่า

น้ า
มัน

รถ
 - 

ใบ
เส

ร็จ
รับ

เงิน
 ส

มุด
รำ

ยวั
นจ่

ำย
เด

บิต
ค่ำ

น้ ำ
มัน

รถ
xx

x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
xx

x

   
 4

.5
 จ่

าย
ค่า

เบ้ี
ยป

ระ
กัน

 - 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

 ส
มุด

รำ
ยวั

นจ่
ำย

เด
บิต

ค่ำ
เบ้ี

ยป
ระ

กัน
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค
เค

รดิ
ต

เงิน
สด

/เงิ
นฝ

ำก
ธน

ำค
ำร

xx
x

กา
รบั

นทึ
กบั

ญ
ชีใ

ห้เ
ป็น

ไป
ตา

มห
ลัก

กา
รบั

นทึ
กบั

ญ
ชีเ

งิน
อุด

หนุ
นท่ี

จะ
กล่

าว
ต่อ

ไป
ใน

ส่ว
นท้

าย
ขอ

งตั
วอ

ย่า
ง
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าร
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กฐ
าน

/ใบ
ส า

คัญ
สมุ

ดบั
นทึ

กร
าย

กา
ร

ข้ัน
ต้น

วิธี
กา

รบั
นทึ

กบั
ญ

ชี

4.6
 จ่

าย
ค่า

สา
ธา

รณู
ปโ

ภค

4.6
.1

. ก
รณี

จ่า
ยเ

งิน
สด

/เช็
ค

 - 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

สมุ
ดร

ำย
วัน

จ่ำ
ย

เด
บิต

ค่ำ
ไฟ

ฟ้ำ
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
ค่ำ

น้ ำ
ปร

ะป
ำ

xx
x

ค่ำ
โท

รศั
พท์

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

   
   

4.6
.2.

 ก
รณี

ตัด
บัญ

ชีธ
นา

คา
รเป็

นก
าร

ท า
ตา

มต
กล

งกั
บธ

นา
คา

ร
 - 

De
bit

 n
ot

e 
จำ

กธ
นำ

คำ
ร

เด
บิต

ค่ำ
ไฟ

ฟ้ำ
xx

x

   
   

   
ให้

หัก
บัญ

ชีทุ
กเ

ดือ
น

  -
 ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

ค่ำ
น้ ำ

ปร
ะป

ำ
xx

x

สมุ
ดร

ำย
วัน

จ่ำ
ย

ค่ำ
โท

รศั
พท์

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

ฝำ
กธ

นำ
คำ

ร
xx

x

5. 
บัน

ทึก
รา

ยก
าร

ปรั
บป

รุง
บัญ

ชี 
ณ

 วั
นส้ิ

นง
วด

บัญ
ชี

5.
1 

ณ
 วั

นส้ิ
นง

วด
บัญ

ชี 
ให้

ปรั
บป

รุง
รา

ยไ
ด้ค้

าง
รับ

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

เด
บิต

รำ
ยไ

ด้..
....

....
....

....
....

ค้ำ
งรั

บ
xx

x

   
   

   
รำ

ยไ
ด้ท่ี

โร
งเรี

ยน
ต้อ

งได้
รับ

ใน
ปีก

ำร
ศึก

ษำ
แต่

ยัง
ไม่

ได้
รับ

เงิน
เค

รดิ
ต

รำ
ยไ

ด้..
....

....
....

....
....

xx
x

(เร่ิ
มต้

นง
วด

ให้
ย้อ

นร
าย

กา
รก

ลับ
)

5.
2 

ปรั
บป

รุง
ค่า

ใช้
จ่า

ยจ่
าย

ล่ว
งห

น้า

ณ 
วัน

ท่ีจ่
ำย

เงิน
ได้

บัน
ทึก

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ยไ

ว้ท้ั
งจ

 ำน
วน

 ณ
 วั

นส้ิ
นง

วด
ใบ

ส ำ
คัญ

ท่ัว
ไป

 ส
มุด

รำ
ยวั

นท่ั
วไ

ป
เด

บิต
ค่ำ

ใช้
จ่ำ

ย..
....

....
....

....
.จ่ำ

ยล่
วง

หน้
ำ

xx
x

   
ต้อ

งท
 ำก

ำร
ปรั

บป
รุง

บัญ
ชีค่

ำใ
ช้จ่

ำย
ขอ

งปี
ให้

ถูก
ต้อ

ง
เค

รดิ
ต

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย..

....
....

....
....

..
xx

x

(เร่ิ
มต้

นง
วด

ให้
ย้อ

นร
าย

กา
รก

ลับ
)

5.
3 

ปรั
บป

รุง
ค่า

ใช้
จ่า

ยค้
าง

จ่า
ย

เด
บิต

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย..

....
....

....
....

..
xx

x

   
   

   
ค่ำ

ใช้
จ่ำ

ยท่ี
เกิ

ดใ
นปี

ท่ีจ
ะต้

อง
ปิด

บัญ
ชีแ

ต่ยั
งไม่

ได้
ช ำ

ระ
เงิน

 แ
ละ

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย..

....
....

....
....

.ค้
ำง

จ่ำ
ย

xx
x

   
   

   
ยัง

ไม่
ได้

บัน
ทึก

บัญ
ชีค้

ำง
จ่ำ

ย 
ต้อ

งท
 ำก

ำร
ปรั

บป
รุง

บัญ
ชีใ

ห้ถู
กต้

อง
(เร่ิ

มต้
นง

วด
ให้

ย้อ
นร

าย
กา

รก
ลับ

)

5.
4 

ปรั
บป

รุง
รา

ยก
าร

รา
ยไ

ด้รั
บล่

วง
หน้

า
เด

บิต
รำ

ยไ
ด้..

....
....

....
...

xx
x

ณ 
วัน

ท่ีรั
บเ

งิน
ได้

บัน
ทึก

รำ
ยไ

ด้ไ
ว้ท้ั

งจ
 ำน

วน
 ณ

 วั
นส้ิ

นง
วด

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

เค
รดิ

ต
รำ

ยไ
ด้..

....
....

....
..รั

บล่
วง

หน้
ำ

xx
x

   
ต้อ

งท
 ำก

ำร
ปรั

บป
รุง

บัญ
ชีร

ำย
ได้

ขอ
งปี

ให้
ถูก

ต้อ
ง

(เร่ิ
มต้

นง
วด

ให้
ย้อ

นร
าย

กา
รก

ลับ
)
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าย

กา
ร

ข้ัน
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วิธี
กา

รบั
นทึ

กบั
ญ

ชี

5.
5 

ปรั
บป

รุง
วัส

ดุใ
ช้ไ

ป

  5
.5

.1 
กร

ณี
บัน

ทึก
บัญ

ชีเ
ดิม

เป็
นค่

าใ
ช้จ่

าย
 - 

ใบ
เส

ร็จ
รับ

เงิน
 ส

มุด
รำ

ยวั
นจ่

ำย
เด

บิต
ค่ำ

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
ค่ำ

วัส
ดุก

ำร
ศึก

ษำ
xx

x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

  -
 เม่ื

อต
รว

จนั
บส้ิ

นปี
คง

เห
ลือ

เท่
ำไ

หร่
 - 

รำ
ยก

ำร
วัส

ดุท่ี
แส

ดง
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

เด
บิต

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

จ ำ
นว

นห
น่ว

ย 
แล

ะ
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

จ ำ
นว

นเ
งิน

เค
รดิ

ต
ค่ำ

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

ค่ำ
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

5.5
.2 

 ก
รณี

บัน
ทึก

บัญ
ชีเ

ดิม
เป็

นสิ
นท

รัพ
ย์

 - 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

 ส
มุด

รำ
ยวั

นจ่
ำย

เด
บิต

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

  -
 เม่ื

อต
รว

จนั
บส้ิ

นปี
วัส

ดุค
งเห

ลือ
เท่

ำไ
หร่

ให้
น ำ

ไป
หัก

จำ
ก

 - 
รำ

ยก
ำร

วัส
ดุท่ี

แส
ดง

 ส
มุด

รำ
ยวั

นท่ั
วไ

ป
เด

บิต
วัส

ดุส
 ำนั

กง
ำน

ใช้
ไป

xx
x

ยอ
ดวั

สดุ
ท่ีมี

ใน
บัญ

ชีที
ได้

บัน
ทึก

ไว้
ส่ว

นท่ี
เห

ลือ
จะ

เป็
นค่

ำใ
ช้จ่

ำย
จ ำ

นว
นห

น่ว
ย 

แล
ะ

วัส
ดุก

ำร
ศึก

ษำ
ใช้

ไป
xx

x

จ ำ
นว

นเ
งิน

เค
รดิ

ต
วัส

ดุส
 ำนั

กง
ำน

xx
x

วัส
ดุก

ำร
ศึก

ษำ
xx

x

5.
5 

ปรั
บป

รุง
ค่า

เส่ื
อม

รา
คา

สิน
ทรั

พย์
ไม่

หมุ
นเ

วีย
น

เด
บิต

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
 - 

อำ
คำ

ร
xx

x

   
 โด

ยคิ
ดค่

ำเส่ื
อม

รำ
คำ

เป็
นค่

ำใ
ช้จ่

ำย
 ดั

งน้ี
ใบ

ส ำ
คัญ

ท่ัว
ไป

 ส
มุด

รำ
ยวั

นท่ั
วไ

ป
ค่ำ

เส่ื
อม

รำ
คำ

 - 
ครุ

ภัณ
ฑ์แ

ละ
อุป

กร
ณ์ส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

   
  อ

ำค
ำร

  2
.5%

 - 
5%

 ต่
อปี

 (อ
ำค

ำร
เก่

ำต้
อง

 5
%

 ต่
อปี

)
ค่ำ

เส่ื
อม

รำ
คำ

 - 
ครุ

ภัณ
ฑ์แ

ละ
อุป

กร
ณ์ก

ำร
ศึก

ษำ
xx

x

   
  ค

รุภั
ณฑ์

  2
0%

 ต่
อปี

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
 - 

ยำ
นพ

ำห
นะ

xx
x

   
 ก

รณี
คอ

มพิ
วเต

อร์
สำ

มำ
รถ

ใช้
อัต

รำ
 3

3%
 ต่

อปี
ได้

ตำ
มค

วำ
มเ

หม
ำะ

สม
เค

รดิ
ต

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
 - 

อำ
คำ

ร
xx

x

 
ค่ำ

เส่ื
อม

รำ
คำ

สะ
สม

 - 
ครุ

ภัณ
ฑ์แ

ละ
อุป

กร
ณ์ส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
 - 

ครุ
ภัณ

ฑ์แ
ละ

อุป
กร

ณ์ก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
 - 

ยำ
นพ

ำห
นะ

xx
x
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6. 
ปิด

บัญ
ชี

6.
1 

ปิด
บัญ

ชีร
าย

ได้
แล

ะค่
าใ

ช้จ่
าย

 เข้
าบั

ญ
ชี

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

เด
บิต

รำ
ยไ

ด้ค่
ำธ

รร
มเ

นีย
มก

ำร
ศึก

ษำ
xx

x
   

   
 ร

าย
ได้

สูง
 (ต่

 า)
 ก

ว่า
ค่า

ใช้
จ่า

ย
รำ

ยไ
ด้ค่

ำธ
รร

มเ
นีย

มอ่ื
น

xx
x

รำ
ยไ

ด้ร
ถรั

บ-
ส่ง

นัก
เรีย

น
xx

x
รำ

ยไ
ด้อ

ำห
ำร

กล
ำง

วัน
xx

x

   
   

   
 - 

กร
ณีมี

ยอ
ดร

ำย
ได้

ต่ ำ
กว่

ำค่
ำใ

ช้จ่
ำย

 (ข
ำด

ทุน
) (

ด้ำ
นเ

ดบิ
ต)

รำ
ยไ

ด้เ
งิน

อุด
หนุ

นร
ำย

บุค
คล

xx
x

   
   

   
 - 

กร
ณีมี

ยอ
ดร

ำย
ได้

สูง
กว่

ำค่
ำใ

ช้จ่
ำย

 (ก
 ำไ

ร) 
(ด้

ำน
เค

รดิ
ต)

รำ
ยไ

ด้เ
งิน

อุด
หนุ

นค่
ำห

นัง
สือ

เรีย
น

xx
x

รำ
ยไ

ด้เ
งิน

อุด
หนุ

นค่
ำกิ

จก
รร

มพั
ฒน

ำคุ
ณภ

ำพ
นัก

เรีย
น

xx
x

รำ
ยไ

ด้เ
งิน

อุด
หนุ

นอ
ำห

ำร
เส

ริม
(น

ม-
)ก่

อน
ปร

ะถ
มศึ

กษ
ำ

xx
x

รำ
ยไ

ด้เ
งิน

อุด
หนุ

นอ
ำห

ำร
เส

ริม
(น

ม)
-ป

ระ
ถม

ศึก
ษำ

xx
x

รำ
ยไ

ด้เ
งิน

อุด
หนุ

นอ
ำห

ำร
กล

ำง
วัน

-ก่
อน

ปร
ะถ

มศึ
กษ

ำ
xx

x

รำ
ยไ

ด้เ
งิน

อุด
หนุ

นอ
ำห

ำร
กล

ำง
วัน

-ป
ระ

ถม
ศึก

ษำ
xx

x
รำ

ยไ
ด้เ

งิน
บริ

จำ
ค

xx
x

รำ
ยไ

ด้จ
ำก

ดอ
กเ

บ้ีย
รับ

xx
x

รำ
ยไ

ด้อ่ื
นๆ

....
....

....
....

...
xx

x

รา
ยไ

ด้สู
ง (

ต่ า
) ก

ว่า
ค่า

ใช้
จ่า

ย 
(ก

รณี
ขา

ดทุ
น)

xx
x

เค
รดิ

ต
รา

ยไ
ด้สู

ง (
ต่ า

) ก
ว่า

ค่า
ใช้

จ่า
ย 

(ก
รณี

มีก
 าไ

ร)
xx

x

เงิน
เดื

อน
xx

x

ค่ำ
วัส

ดุส
 ำนั

กง
ำน

xx
x

ค่ำ
วัส

ดุท
ำง

กำ
รศึ

กษ
ำ

xx
x

เงิน
สม

ทบ
กอ

งทุ
นส

งเค
รำ

ะห์
ฯ

xx
x

ค่ำ
ไฟ

ฟ้ำ
xx

x

ค่ำ
น้ ำ

ปร
ะป

ำ
xx

x

ค่ำ
โท

รศั
พท์

xx
x

ค่ำ
ไป

รษ
ณีย์

xx
x

ค่ำ
หนั

งสื
อ

xx
x
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นทึ

กร
าย

กา
ร

ข้ัน
ต้น

วิธี
กา

รบั
นทึ

กบั
ญ

ชี

ค่ำ
กิจ

กร
รม

คุณ
ธร

รม
/จ

ริย
ธร

รม
xx

x

ค่ำ
กิจ

กร
รม

ทัศ
นศึ

กษ
ำ

xx
x

ค่ำ
กิจ

รร
มส

ำร
สน

เท
ศ 

IC
T

xx
x

ค่ำ
นม

xx
x

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ยป

ระ
กอ

บอ
ำห

ำร
/ค่

ำจ้
ำง

เห
มำ

xx
x

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ยย

ำน
พำ

หน
ะ/

ค่ำ
น้ ำ

มัน
รถ

xx
x

ค่ำ
เบ้ี

ยป
ระ

กัน
xx

x

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ยอ่ื

น 
ๆ

xx
x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
....

...(
แต่

ละ
ปร

ะเ
ภท

)...
....

..
xx

x

6.
2 

เม่ื
อส้ิ

นปี
ปิด

บัญ
ชีร

าย
ได้

 แ
ละ

ค่า
ใช้

จ่า
ยเ

ข้า
บัญ

ชี
ใบ

ส ำ
คัญ

ท่ัว
ไป

สมุ
ดร

ำย
วัน

ท่ัว
ไป

เด
บิต

ทุน
สะ

สม
xx

x

   
   

   
 ร

าย
ได้

สูง
 (ต่

 า)
 ก

ว่า
ค่า

ใช้
จ่า

ยแ
ล้ว

ปร
าก

ฎว่
า

เค
รดิ

ต
รำ

ยไ
ด้สู

ง (
ต่ ำ

) ก
ว่ำ

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย

xx
x

   
   

   
   

  -
 มี

ยอ
ดร

าย
ได้

ต่ า
กว่

าค่
าใ

ช้จ่
าย

 (ข
าด

ทุน
) (

ด้า
นเ

ดบิ
ต)

(ก
รณี

มีผ
ลข

ำด
ทุน

จำ
กก

ำร
ด ำ

เนิ
นกิ

จก
ำร

)

   
   

   
   

  -
 มี

ยอ
ดร

าย
ได้

สูง
กว่

าค่
าใ

ช้จ่
าย

 (ก
 าไ

ร)
 (ด้

าน
เค

รดิ
ต)

เด
บิต

รำ
ยไ

ด้สู
ง (

ต่ ำ
) ก

ว่ำ
ค่ำ

ใช้
จ่ำ

ย 
xx

x

   
   

   
   

แล
ะปิ

ดบั
ญ

ชีร
าย

ได้
สูง

(ต่
 า)

กว่
าค่

าใ
ช้จ่

าย
เข้

า
เค

รดิ
ต

ทุน
สะ

สม
xx

x

   
   

   
   

บัญ
ชีทุ

นส
ะส

ม
(ก

รณี
มีผ

ลก
 ำไ

รจ
ำก

กำ
รด

 ำเนิ
นกิ

จก
ำร

)

   
   

 ต
าม

 พ
.ร.

บ 
โร

งเรี
ยน

เอ
กช

นม
าต

รา
 4

7 
ก า

หน
ดใ

ห้

คณ
ะก

รร
มก

าร
บริ

หา
รจั

ดส
รร

ผล
ตอ

บแ
ทน

ท่ีไ
ด้จ

าก
กา

รด
 าเ

นิน
กา

ร
 - 

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
สมุ

ดร
ำย

วัน
ท่ัว

ไป
เด

บิต
ทุน

สะ
สม

xx
x

ขอ
งโ

รง
เรีย

นใ
ห้แ

ก่ผู้
รับ

ใบ
อนุ

ญ
าต

ตา
มท่ี

เห็
นส

มค
วร

มติ
คณ

ะก
รร

มก
ำร

บริ
หำ

ร
เค

รดิ
ต

เงิน
ผล

ตอ
บแ

ทน
จัด

สร
รใ

ห้ผู้
รับ

ใบ
อนุ

ญำ
ตค้

ำง
จ่ำ

ย 
xx

x

   
  ส

 าห
รับ

โร
งเรี

ยน
กา

รกุ
ศล

ให้
จัด

สร
รต

าม
ท่ีค

ณ
ะก

รร
มก

าร
เร่ือ

ง ผ
ลต

อบ
แท

น 
ก า

หน
ด 

(ป
ระ

กา
ศ)

เม่ื
อจ่

ำย
เงิน

ผล
ตอ

บแ
ทน

จัด
สร

รใ
ห้ผู้

รับ
ใบ

อนุ
ญำ

ตท่ี
ค้ำ

งจ่
ำย

- ใ
บส

 ำคั
ญจ่

ำย
สมุ

ดร
ำย

วัน
จ่ำ

ย
เด

บิต
เงิน

ผล
ตอ

บแ
ทน

จัด
สร

รใ
ห้ผู้

รับ
ใบ

อนุ
ญำ

ตค้
ำง

จ่ำ
ย 

xx
x

 ต้
นข้ั

วเช็
ค 

(ธน
ำค

ำร
)

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

 ก
รณี

ท่ีโ
รง

เรีย
นจั

ดส
รร

เข้
าก

อง
ทุน

ต่า
งๆ

 ดั
งน้ี

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
สมุ

ดร
ำย

วัน
ท่ัว

ไป
เด

บิต
ทุน

สะ
สม

xx
x

   
   

   
 - 

กอ
งทุ

นส
 ำร

อง
กำ

รอ
นุมั

ติจ
ำก

กำ
รป

ระ
ชุม

เค
รดิ

ต
กอ

งทุ
นส

 ำร
อง

xx
x

   
   

   
 - 

กอ
งทุ

นอ่ื
น 

เช่
นก

อง
ทุน

พัฒ
นำ

บุค
ลำ

กร
 เป็

นต้
น

ขอ
งค

ณะ
กร

รม
กำ

รบ
ริห

ำร
กอ

งทุ
นอ่ื

น 
xx

x
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กร
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กา
ร
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ต้น

1. 
กา

รบั
นทึ

กร
าย

กา
รเปิ

ดบั
ญ

ชี 
(ณ

 วั
นจ

ดแ
จ้ง

กา
รเป็

นนิ
ติบุ

คค
ล)

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
สมุ

ดร
ำย

วัน
ท่ัว

ไป
เด

บิต
เงิน

สด
 

xx
x

 โด
ยก

ำร
ส ำ

รว
จแ

ละ
ตีร

ำค
ำ โ

ดย
บริ

ษัท
รับ

ปร
ะเ

มิน
รำ

คำ
 ห

รือ
เงิน

ฝำ
กธ

นำ
คำ

ร 
xx

x

  ต
ำม

มติ
ขอ

งค
ณะ

กร
รม

กำ
รโ

รง
เรีย

น 
สิน

ทรั
พย์

 ห
น้ีสิ

น 
ลูก

หน้ี
xx

x

ให้
แส

ดง
ค่ำ

เป็
นตั

วเงิ
น 

เช่
น

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
 

xx
x

 '-
 เงิ

นส
ด 

เช็
ค 

ต๋ัว
แล

กเ
งิน

 บั
นทึ

กต
ำม

มูล
ค่ำ

ท่ีต
รำ

ไว้
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

 
xx

x

 - 
เงิน

ฝำ
กธ

นำ
คำ

ร ณ
 วั

นท่ี
 3

0 
เม

ษำ
ยน

 ข
อง

ทุก
บัญ

ชี
ครุ

ภัณ
ฑ์แ

ละ
อุป

กร
ณ์ส

 ำนั
กง

ำน
  

xx
x

 - 
วัส

ดุ 
มูล

ค่ำ
ตำ

มร
ำค

ำท่ี
ตร

วจ
นับ

ครุ
ภัณ

ฑ์แ
ละ

อุป
กร

ณ์ก
ำร

ศึก
ษำ

  
xx

x

 '-
 ท่ี

ดิน
 มู

ลค่
ำร

ำค
ำต

ำม
รำ

คำ
ปร

ะเ
มิน

ท่ีดิ
น 

xx
x

- อ
ำค

ำร
 ส่ิ

งป
ลูก

สร้
ำง

 ค
รุภั

ณฑ์
แล

ะอุ
ปก

รณ์
 ย

ำน
พำ

หน
ะ 

 
อำ

คำ
รแ

ละ
ส่ิง

ปลู
กส

รำ
ง 

xx
x

  มู
ลค่

ำต
ำม

ท่ีส
ำม

ำร
ถน

 ำไ
ปซ้ื

อข
ำย

 แ
ลก

เป
ล่ีย

นไ
ด้

ยำ
นพ

ำห
นะ

  
xx

x

   
   

  แ
ละ

โร
งเรี

ยน
ต้อ

งจั
ดท

 ำท
ะเ

บีย
นคุ

มท
รัพ

ย์สิ
นต่

ำง
 ๆ

 ด้
วย

รำ
ยไ

ดค
ำง

รับ
 

xx
x

   
   

  -
 ส

 ำร
วจ

รำ
คำ

หน้ี
สิน

ขอ
งโร

งเรี
ยน

 (ถ้
ำมี

)
ค่ำ

ใช้
จ่ำ

ยจ่
ำย

ล่ว
งห

น้ำ
xx

x

เค
รดิ

ต
เงิน

เบิ
กเ

กิน
บัญ

ชีธ
นำ

คำ
ร

xx
x

รำ
ยไ

ดรั
บล

วง
หน

ำ 
xx

x

คำ
ใช

จำ
ยค

ำง
จำ

ย 
xx

x

เจ
ำห

น้ี 
xx

x

เงิน
กู้

xx
x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
-ค

รุภั
ณฑ์

แล
ะอุ

ปก
รณ์

ส ำ
นัก

งำ
น 

(ถ้
ำมี

)
xx

x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
-ค

รุภั
ณฑ์

แล
ะอุ

ปก
รณ์

กำ
รศึ

กษ
ำ (

ถ้ำ
มี)

xx
x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
-อ

ำค
ำร

แล
ะส่ิ

งป
ลูก

สร
ำง

 (ถ้
ำมี

)
xx

x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
-ย

ำน
พำ

หน
ะ 

(ถ้
ำมี

) 
xx

x

ทุน
ปร

ะเ
ดิม

 
xx

x

ทุน
สะ

สม
xx

x

วิธี
กา

รบั
นทึ

กบั
ญ

ชี

ตัว
อย่

าง
กา

รบั
นทึ

กบั
ญ

ชีโ
รง

เรีย
นเ

อก
ชน

 ต
าม

พร
ะร

าช
บัญ

ญั
ติโ

รง
เรีย

นเ
อก

ชน
 พ

.ศ
. 2

55
0 

แก้
ไข

เพ่ิ
มเ

ติม
 (ฉ

บับ
ท่ี 

2)
 พ

.ศ
.25

54
  ใ

นม
าต

รา
 4

6 
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กา
ร
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วิธี
กา

รบั
นทึ

กบั
ญ

ชี

2. 
วิธี

กา
รบั

นทึ
กก

าร
โอ

นก
ลับ

รา
ยก

าร
1. 

มีร
าย

กา
รร

าย
ได้

ค้า
งรั

บ

 ก
รณี

ท่ีโ
รง

เรีย
นมี

กำ
รป

รับ
ปรุ

งร
ำย

กำ
รบั

ญชี
ตอ

นส้ิ
นปี

กำ
รศึ

กษ
ำ

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
สมุ

ดร
ำย

วัน
ท่ัว

ไป
เด

บิต
รำ

ยไ
ด้..

....
....

....
xx

x

 เก่ี
ยว

กับ
รำ

ยไ
ด้ค้

ำง
รับ

 ค่
ำใ

ช้จ่
ำย

จ่ำ
ยล่

วง
หน้

ำ ร
ำย

ได้
รับ

ล่ว
งห

น้ำ
เค

รดิ
ต

รำ
ยไ

ด้..
....

....
...ค้

ำง
รับ

xx
x

 ซ่ึ
งมี

ยอ
ดย

กม
ำต

อน
ต้น

ปีก
ำร

ศึก
ษำ

 ก่
อน

เร่ิม
ลง

รำ
ยก

ำร
อ่ืน

2. 
มีร

าย
กา

รค่
าใ

ช้จ่
าย

จ่า
ยล่

วง
หน้

า

 ให้
ท ำ

กำ
รโ

อน
กลั

บร
ำย

กำ
รบั

ญชี
เห

ล่ำ
น้ีใ

ห้เ
รีย

บร้
อย

ก่อ
น

เด
บิต

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย..

....
....

....
.

xx
x

เค
รดิ

ต
ค่ำ

ใช้
จ่ำ

ย..
....

....
....

จ่ำ
ยล่

วง
หน้

ำ
xx

x

3. 
มีร

าย
กา

รร
าย

ได้
รับ

ล่ว
งห

น้า

เด
บิต

รำ
ยไ

ด้..
....

....
...รั

บล่
วง

หน้
ำ

xx
x

เค
รดิ

ต
รำ

ยไ
ด้..

....
....

....
.

xx
x

3. 
วิธี

บัน
ทึก

รา
ยไ

ด้

3.
1 

รับ
เงิน

สด
หรื

อเ
ช็ค

ค่า
ธร

รม
เนี

ยม
กา

รศึ
กษ

า
-ส

 ำเน
ำใ

บเ
สร็

จรั
บเ

งิน
สมุ

ดร
ำย

วัน
รับ

เด
บิต

เงิน
สด

/เงิ
นฝ

ำก
ธน

ำค
ำร

xx
x

3.
2 

รับ
เงิน

สด
หรื

อเ
ช็ค

ค่า
ธร

รม
เนี

ยม
อ่ืน

 เช่
น

-ส
 ำเน

ำใ
บน

 ำฝ
ำก

เงิน
เค

รดิ
ต

รำ
ยไ

ด้ค่
ำธ

รร
มเ

นีย
มก

ำร
ศึก

ษำ
 

xx
x

   
 - 

รำ
ยไ

ด้ค่
ำธ

รร
มเ

นีย
มอ่ื

น 
(ล

งบั
ญชี

รว
มใ

นก
รณี

จ ำ
นว

นเ
งิน

ไม่
มำ

ก)
รำ

ยไ
ด้ค่

ำธ
รร

มเ
นีย

มอ่ื
น 

xx
x

   
 - 

รำ
ยไ

ด้ร
ถรั

บ-
ส่ง

นัก
เรีย

น 
(ล

งบั
ญชี

แย
กอ

อก
จำ

กค่
ำธ

รร
มเ

นีย
มอ่ื

น)
รำ

ยไ
ด้ร

ถรั
บ-

ส่ง
นัก

เรีย
น

xx
x

   
 - 

รำ
ยไ

ด้อ
ำห

ำร
กล

ำง
วัน

  (
ลง

บัญ
ชีแ

ยก
ออ

กจ
ำก

ค่ำ
ธร

รม
เนี

ยม
อ่ืน

)
รำ

ยไ
ด้อ

ำห
ำร

กล
ำง

วัน
xx

x

 เม่ื
อน

 าเงิ
นส

ดฝ
าก

ธน
าค

าร

   
   

   
 - 

กร
ณีท่ี

โร
งเรี

ยน
มีก

ำร
รับ

เงิน
สด

แล
ะน

 ำฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
ใน

วัน
ถัด

ไป
-ส

 ำเน
ำใ

บน
 ำฝ

ำก
สมุ

ดร
ำย

วัน
ท่ัว

ไป
เด

บิต
เงิน

ฝำ
กธ

นำ
คำ

ร
xx

x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
xx

x

* 
กร

ณี
ท่ีโ

รง
เรีย

นน
 าเงิ

นส
ดท่ี

ได้
รับ

ฝา
กธ

นา
คา

รทั
นที

-ส
 ำเน

ำใ
บเ

สร็
จรั

บเ
งิน

เด
บิต

เงิน
ฝำ

กธ
นำ

คำ
ร

xx
x

โด
ยไ

ม่น
 าไ

ปใ
ช้จ่

าย
กา

รบั
นทึ

กบั
ญ

ชีร
าย

รับ
ตา

มส
 าเ

นา
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

-ส
 ำเน

ำใ
บน

 ำฝ
ำก

เงิน
สมุ

ดร
ำย

วัน
รับ

เค
รดิ

ต
รำ

ยไ
ด้ค่

ำธ
รร

มเ
นีย

มก
ำร

ศึก
ษำ

 
xx

x

เข้
าบั

ญ
ชีเ

งิน
ฝา

กธ
นา

คา
รไ

ด้ทั
นที

รำ
ยไ

ด้ค่
ำธ

รร
มเ

นีย
มอ่ื

น
xx

x

รำ
ยไ

ด้ร
ถรั

บ-
ส่ง

นัก
เรีย

น
xx

x

รำ
ยไ

ด้อ
ำห

ำร
กล

ำง
วัน

xx
x
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3.
3 

 รั
บด

อก
เบ้ี

ยเ
งิน

ฝา
กธ

นา
คา

ร
 - 

ส ำ
เน

ำส
มุด

เงิน
ฝำ

ก
สมุ

ดร
ำย

วัน
รับ

เด
บิต

เงิน
ฝำ

กธ
นำ

คำ
ร

xx
x

ธน
ำค

ำร
หน้

ำท่ี
มีย

อด
เงิน

เค
รดิ

ต
รำ

ยไ
ด้ด

อก
เบ้ี

ยรั
บ

xx
x

3.
4 

 รั
บเ

งิน
บริ

จา
ค

- ต้
นฉ

บับ
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

สมุ
ดร

ำย
วัน

รับ
เด

บิต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

เค
รดิ

ต
รำ

ยไ
ด้เ

งิน
บริ

จำ
ค

xx
x

 3
.5 

 รั
บเ

งิน
อุด

หนุ
นทุ

กป
ระ

เภ
ทจ

าก
สช

./ศ
ธ.จ

./ส
ช.

จ.

4. 
บัน

ทึก
รา

ยจ่
าย

   
 4

.1
 เม่ื

อจ่
าย

เงิน
เดื

อน
ครู

 โด
ยมี

กา
รหั

กภ
าษี

เงิน
ได้

 ณ
 ท่ี

จ่า
ย

 - 
หลั

กฐ
ำน

กำ
รจ่

ำย
สมุ

ดร
ำย

วัน
จ่ำ

ย
เด

บิต
เงิน

เดื
อน

ครู
xx

x

 เงิ
นเ

ดือ
นค

รู
เค

รดิ
ต

เงิน
สด

/เงิ
นฝ

ำก
ธน

ำค
ำร

xx
x

- ใ
บเ

สร็
จรั

บเ
งิน

ขอ
ง

ภำ
ษีเ

งิน
ได้

หัก
 ณ

 ท่ี
จ่ำ

ย
xx

x

   
   

   
 - 

น า
ภา

ษีท่ี
หัก

ไว้
ส่ง

สร
รพ

าก
ร

   
กร

มส
รร

พำ
กร

สมุ
ดร

ำย
วัน

จ่ำ
ย

เด
บิต

ภำ
ษีเ

งิน
ได้

หัก
 ณ

 ท่ี
จ่ำ

ย
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค
เค

รดิ
ต

เงิน
สด

/เงิ
นฝ

ำก
ธน

ำค
ำร

xx
x

   
4.

2 
ซ้ือ

วัส
ดุม

าใ
ช้ใ

นกิ
จก

าร
ขอ

งโ
รง

เรีย
น 

- ใ
บเ

สร็
จรั

บเ
งิน

จำ
ก

 ก
รณี

จ่า
ยเ

งิน
สด

/เช็
ค

   
ร้ำ

นค้
ำแ

ละ
ใบ

ส่ง
ขอ

ง
สมุ

ดร
ำย

วัน
จ่ำ

ย
เด

บิต
ค่ำ

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

   
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
   

 ท
ะเ

บีย
นคุ

มวั
สดุ

ค่ำ
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

  4
.3 

เม่ื
อเ

บิก
วัส

ดุไ
ปใ

ช้
- ใ

บเ
บิก

วัส
ดุ

 ท
ะเ

บีย
นคุ

มวั
สดุ

ไม่
ต้อ

งบั
นทึ

กร
ำย

กำ
รบั

ญชี
 ผู้

เบิ
กต้

อง
เขี

ยน
ใบ

เบิ
กพั

สดุ
 แ

ละ
ฝ่ำ

ยพั
สดุ

จะ
เป็

นผู้
บัน

ทึก
คุม

ยอ
ด

โด
ยใ

ห้บั
นทึ

กใ
นท

ะเ
บีย

นคุ
มวั

สดุ
ด้ว

ยจ
 ำน

วน
หน่

วย
แล

ะจ
 ำน

วน
เงิน

ท่ีเ
บิก

ไป
ใช้

   
 4

.4
 จ่

าย
ค่า

น้ า
มัน

รถ
 - 

ใบ
เส

ร็จ
รับ

เงิน
 ส

มุด
รำ

ยวั
นจ่

ำย
เด

บิต
ค่ำ

น้ ำ
มัน

รถ
xx

x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
xx

x

   
 4

.5
 จ่

าย
ค่า

เบ้ี
ยป

ระ
กัน

 - 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

 ส
มุด

รำ
ยวั

นจ่
ำย

เด
บิต

ค่ำ
เบ้ี

ยป
ระ

กัน
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค
เค

รดิ
ต

เงิน
สด

/เงิ
นฝ

ำก
ธน

ำค
ำร

xx
x

กา
รบั

นทึ
กบั

ญ
ชีใ

ห้เ
ป็น

ไป
ตา

มห
ลัก

กา
รบั

นทึ
กบั

ญ
ชีเ

งิน
อุด

หนุ
นท่ี

จะ
กล่

าว
ต่อ

ไป
ใน

ส่ว
นท้

าย
ขอ

งตั
วอ

ย่า
ง
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4.6
 จ่

าย
ค่า

สา
ธา

รณู
ปโ

ภค

4.6
.1

. ก
รณี

จ่า
ยเ

งิน
สด

/เช็
ค

 - 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

สมุ
ดร

ำย
วัน

จ่ำ
ย

เด
บิต

ค่ำ
ไฟ

ฟ้ำ
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
ค่ำ

น้ ำ
ปร

ะป
ำ

xx
x

ค่ำ
โท

รศั
พท์

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

   
   

4.6
.2.

 ก
รณี

ตัด
บัญ

ชีธ
นา

คา
รเป็

นก
าร

ท า
ตา

มต
กล

งกั
บธ

นา
คา

ร
 - 

De
bit

 n
ot

e 
จำ

กธ
นำ

คำ
ร

เด
บิต

ค่ำ
ไฟ

ฟ้ำ
xx

x

   
   

   
ให้

หัก
บัญ

ชีทุ
กเ

ดือ
น

  -
 ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

ค่ำ
น้ ำ

ปร
ะป

ำ
xx

x

สมุ
ดร

ำย
วัน

จ่ำ
ย

ค่ำ
โท

รศั
พท์

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

ฝำ
กธ

นำ
คำ

ร
xx

x

5. 
บัน

ทึก
รา

ยก
าร

ปรั
บป

รุง
บัญ

ชี 
ณ

 วั
นส้ิ

นง
วด

บัญ
ชี

5.
1 

ณ
 วั

นส้ิ
นง

วด
บัญ

ชี 
ให้

ปรั
บป

รุง
รา

ยไ
ด้ค้

าง
รับ

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

เด
บิต

รำ
ยไ

ด้..
....

....
....

....
....

ค้ำ
งรั

บ
xx

x

   
   

   
รำ

ยไ
ด้ท่ี

โร
งเรี

ยน
ต้อ

งได้
รับ

ใน
ปีก

ำร
ศึก

ษำ
แต่

ยัง
ไม่

ได้
รับ

เงิน
เค

รดิ
ต

รำ
ยไ

ด้..
....

....
....

....
....

xx
x

(เร่ิ
มต้

นง
วด

ให้
ย้อ

นร
าย

กา
รก

ลับ
)

5.
2 

ปรั
บป

รุง
ค่า

ใช้
จ่า

ยจ่
าย

ล่ว
งห

น้า

ณ 
วัน

ท่ีจ่
ำย

เงิน
ได้

บัน
ทึก

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ยไ

ว้ท้ั
งจ

 ำน
วน

 ณ
 วั

นส้ิ
นง

วด
ใบ

ส ำ
คัญ

ท่ัว
ไป

 ส
มุด

รำ
ยวั

นท่ั
วไ

ป
เด

บิต
ค่ำ

ใช้
จ่ำ

ย..
....

....
....

....
.จ่ำ

ยล่
วง

หน้
ำ

xx
x

   
ต้อ

งท
 ำก

ำร
ปรั

บป
รุง

บัญ
ชีค่

ำใ
ช้จ่

ำย
ขอ

งปี
ให้

ถูก
ต้อ

ง
เค

รดิ
ต

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย..

....
....

....
....

..
xx

x

(เร่ิ
มต้

นง
วด

ให้
ย้อ

นร
าย

กา
รก

ลับ
)

5.
3 

ปรั
บป

รุง
ค่า

ใช้
จ่า

ยค้
าง

จ่า
ย

เด
บิต

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย..

....
....

....
....

..
xx

x

   
   

   
ค่ำ

ใช้
จ่ำ

ยท่ี
เกิ

ดใ
นปี

ท่ีจ
ะต้

อง
ปิด

บัญ
ชีแ

ต่ยั
งไม่

ได้
ช ำ

ระ
เงิน

 แ
ละ

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

ค่ำ
ใช้

จ่ำ
ย..

....
....

....
....

.ค้
ำง

จ่ำ
ย

xx
x

   
   

   
ยัง

ไม่
ได้

บัน
ทึก

บัญ
ชีค้

ำง
จ่ำ

ย 
ต้อ

งท
 ำก

ำร
ปรั

บป
รุง

บัญ
ชีใ

ห้ถู
กต้

อง
(เร่ิ

มต้
นง

วด
ให้

ย้อ
นร

าย
กา

รก
ลับ

)

5.
4 

ปรั
บป

รุง
รา

ยก
าร

รา
ยไ

ด้รั
บล่

วง
หน้

า
เด

บิต
รำ

ยไ
ด้..

....
....

....
...

xx
x

ณ 
วัน

ท่ีรั
บเ

งิน
ได้

บัน
ทึก

รำ
ยไ

ด้ไ
ว้ท้ั

งจ
 ำน

วน
 ณ

 วั
นส้ิ

นง
วด

ใบ
ส ำ

คัญ
ท่ัว

ไป
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

เค
รดิ

ต
รำ

ยไ
ด้..

....
....

....
..รั

บล่
วง

หน้
ำ

xx
x

   
ต้อ

งท
 ำก

ำร
ปรั

บป
รุง

บัญ
ชีร

ำย
ได้

ขอ
งปี

ให้
ถูก

ต้อ
ง

(เร่ิ
มต้

นง
วด

ให้
ย้อ

นร
าย

กา
รก

ลับ
)
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กา
ร

ข้ัน
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กา

รบั
นทึ

กบั
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5.
5 

ปรั
บป

รุง
วัส

ดุใ
ช้ไ

ป

  5
.5

.1 
กร

ณี
บัน

ทึก
บัญ

ชีเ
ดิม

เป็
นค่

าใ
ช้จ่

าย
 - 

ใบ
เส

ร็จ
รับ

เงิน
 ส

มุด
รำ

ยวั
นจ่

ำย
เด

บิต
ค่ำ

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
ค่ำ

วัส
ดุก

ำร
ศึก

ษำ
xx

x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

  -
 เม่ื

อต
รว

จนั
บส้ิ

นปี
คง

เห
ลือ

เท่
ำไ

หร่
 - 

รำ
ยก

ำร
วัส

ดุท่ี
แส

ดง
 ส

มุด
รำ

ยวั
นท่ั

วไ
ป

เด
บิต

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

จ ำ
นว

นห
น่ว

ย 
แล

ะ
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

จ ำ
นว

นเ
งิน

เค
รดิ

ต
ค่ำ

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

ค่ำ
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

5.5
.2 

 ก
รณี

บัน
ทึก

บัญ
ชีเ

ดิม
เป็

นสิ
นท

รัพ
ย์

 - 
ใบ

เส
ร็จ

รับ
เงิน

 ส
มุด

รำ
ยวั

นจ่
ำย

เด
บิต

วัส
ดุส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

 - 
ต้น

ข้ัว
เช็

ค 
วัส

ดุก
ำร

ศึก
ษำ

xx
x

เค
รดิ

ต
เงิน

สด
/เงิ

นฝ
ำก

ธน
ำค

ำร
xx

x

  -
 เม่ื

อต
รว

จนั
บส้ิ

นปี
วัส

ดุค
งเห

ลือ
เท่

ำไ
หร่

ให้
น ำ

ไป
หัก

จำ
ก

 - 
รำ

ยก
ำร

วัส
ดุท่ี

แส
ดง

 ส
มุด

รำ
ยวั

นท่ั
วไ

ป
เด

บิต
วัส

ดุส
 ำนั

กง
ำน

ใช้
ไป

xx
x

ยอ
ดวั

สดุ
ท่ีมี

ใน
บัญ

ชีที
ได้

บัน
ทึก

ไว้
ส่ว

นท่ี
เห

ลือ
จะ

เป็
นค่

ำใ
ช้จ่

ำย
จ ำ

นว
นห

น่ว
ย 

แล
ะ

วัส
ดุก

ำร
ศึก

ษำ
ใช้

ไป
xx

x

จ ำ
นว

นเ
งิน

เค
รดิ

ต
วัส

ดุส
 ำนั

กง
ำน

xx
x

วัส
ดุก

ำร
ศึก

ษำ
xx

x

5.
5 

ปรั
บป

รุง
ค่า

เส่ื
อม

รา
คา

สิน
ทรั

พย์
ไม่

หมุ
นเ

วีย
น

เด
บิต

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
 - 

อำ
คำ

ร
xx

x

   
 โด

ยคิ
ดค่

ำเส่ื
อม

รำ
คำ

เป็
นค่

ำใ
ช้จ่

ำย
 ดั

งน้ี
ใบ

ส ำ
คัญ

ท่ัว
ไป

 ส
มุด

รำ
ยวั

นท่ั
วไ

ป
ค่ำ

เส่ื
อม

รำ
คำ

 - 
ครุ

ภัณ
ฑ์แ

ละ
อุป

กร
ณ์ส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

   
  อ

ำค
ำร

  2
.5%

 - 
5%

 ต่
อปี

 (อ
ำค

ำร
เก่

ำต้
อง

 5
%

 ต่
อปี

)
ค่ำ

เส่ื
อม

รำ
คำ

 - 
ครุ

ภัณ
ฑ์แ

ละ
อุป

กร
ณ์ก

ำร
ศึก

ษำ
xx

x

   
  ค

รุภั
ณฑ์

  2
0%

 ต่
อปี

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
 - 

ยำ
นพ

ำห
นะ

xx
x

   
 ก

รณี
คอ

มพิ
วเต

อร์
สำ

มำ
รถ

ใช้
อัต

รำ
 3

3%
 ต่

อปี
ได้

ตำ
มค

วำ
มเ

หม
ำะ

สม
เค

รดิ
ต

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
 - 

อำ
คำ

ร
xx

x

 
ค่ำ

เส่ื
อม

รำ
คำ

สะ
สม

 - 
ครุ

ภัณ
ฑ์แ

ละ
อุป

กร
ณ์ส

 ำนั
กง

ำน
xx

x

ค่ำ
เส่ื

อม
รำ

คำ
สะ

สม
 - 

ครุ
ภัณ

ฑ์แ
ละ

อุป
กร

ณ์ก
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ตัวอย่าง รูปแบบงบแสดงฐานะการเงิน 

โรงเรียน ......................... 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ  วันที่  30  เมษายน  xxxx 
         (หน่วย : บาท) 

สินทรัพย์ 
สินทรัพย์หมุนเวียน : 
 เงินสด       xxx 
 เงินฝากธนาคาร      xxx 
 ลูกหนี้       xxx 
 วัสดุส านักงาน      xxx  xxx 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน : 
 ที่ดิน       xxx 
 อาคาร      xxx 
 หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม-อาคาร   xxx xxx 
 ครุภัณฑแ์ละอุปกรณ ์    xxx 
 หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม-ครุภัณฑแ์ละอุปกรณ ์  xxx xxx 
 ยานพาหนะ     xxx 
 หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม-ยานพาหนะ   xxx xxx  xxx 
  รวมสินทรัพย์       xxx           (1) 

หนี้สินและส่วนของเจ้าของ 
หนี้สิน 

หนี้สินหมุนเวียน : 
 เจ้าหนี้      xxx 
 เงินสมทบกองทุน     xxx xxx 
หนี้สินไม่หมุนเวียน : 
 เงินกู ้       xxx   
   รวมหนี้สิน      xxx           (2) 
     ส่วนของเจ้าของ 
 ทุนประเดิม      xxx 
 ทุนสะสม      xxx 
 บวก  รายได้สูง(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่าย   xxx xxx   
   รวมส่วนของเจ้าของ     xxx            (3) 
รวมหนี้สินและส่วนของเจ้าของ       xxx        (2) +(3) 

หมายเหตุ         สินทรัพย์     เท่ากับ    หนี้สิน  บวก ส่วนของเจ้าของ  
                (1)                       =                  (2)          +          (3) 
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ตัวอย่าง รูปแบบงบรายได้และค่าใช้จ่าย 
 

โรงเรียน ......................... 

งบรายได้และค่าใช้จ่าย 

ส าหรับปีการศึกษา xxxx  สิ้นสุดวันที่ 30 เมษายน xxxx 

 

               (หน่วย:บาท) 

รายได้ :  

 รายได้เงินอุดหนุนรายบุคคล      xxx               

 รายได้เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน     xxx              

 รายได้เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน   xxx              

 รายได้เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม)     xxx              

 รายได้เงินอุดหนุนอาหารกลางวัน     xxx              

 รายได้ค่าธรรมเนียมการศึกษา      xxx 

 รายได้ค่าธรรมเนียมอ่ืน      xxx              

 รายได้ค่าอาหารกลางวัน      xxx              

 รายได้ค่ารถรับ-ส่งนักเรียน      xxx              

 รายได้เงินบริจาค       xxx 

 รายได้อ่ืน ๆ       xxx 

  รวมรายได้       xxx 

ค่าใช้จ่าย : 

 เงินเดือนผู้อ านวยการและครู      xxx                 

 เงินเดือนบุคลากรทางการศึกษา     xxx               

 เงินเดือนเจ้าหน้าที่โรงเรียน      xxx 

 เงินสมทบกองทุน       xxx 

 ค่าสาธารณูปโภค       xxx 

 ค่าวัสดุการศึกษา       xxx 

 ค่าวัสดุส านักงาน       xxx 

 ค่าน้ ามันรถ       xxx              

 ค่าอาหารเสริม (นม)      xxx                

หน้า 282 



  

 ค่าใช้จ่ายประกอบอาหาร/ค่าจ้างเหมาบริการ   xxx                

 ค่าหนังสือเรียน       xxx              

 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     xxx              

 ค่าอาหารกลางวัน      xxx                

 ค่าซ่อมแซมและบ ารุงรักษา     xxx 

 ค่าเบี้ยประกัน       xxx                

 ดอกเบี้ยจ่าย       xxx 

 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ       xxx  

  รวมค่าใช้จ่าย       xxx     

รายได้สูง (ต่ า) กว่าค่าใช้จ่าย (ก่อนหักค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์)    xxx  

หัก ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์        xxx 

รายได้สูง(ต่ า)กว่าค่าใช้จ่าย        xxx 

 

ตัวอย่าง รูปแบบหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

โรงเรียน................ 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ส าหรับปีการศึกษา xxxx  สิ้นสุดวันที่ 30 เมษายน xxxx 

1. ข้อมูลทั่วไป 
2. หลักเกณฑ์ในการน าเสนองบการเงิน 
3. สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 
4. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
5. ลูกหนี้ 
6. วัสดุคงเหลือ 
7. ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ 
8. เจ้าหนี้และค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 
9. เงินกู ้
10. ส่วนของเจ้าของ  
11. ทุนส ารอง 
12. รายได้ 
13. ค่าใช้จ่าย 
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แบบฟอร์มการด าเนินการ 

เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 



ตัวอย่าง รอบประมาณการ 
(ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ........... ประชุมช่วงเดือนกุมภาพันธ์ – มีนาคม ของปี) 

ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน .................................................. 
ครั้งที่ ..../................. 

วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

---------------------------------------- 
 

ระเบียบวาระท่ี 1    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
ระเบียบวาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................................ 

ครั้งที่ ....../25........ เมื่อวันที่ ....... เดือน ........... 25........  
ระเบียบวาระท่ี 3    เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา (เรื่องปัญหาหรืออุปสรรคในการด าเนินการ 
   ตามมติที่ประชุม และเรื่องที่โรงเรียน/กรรมการคนในคนหนึ่งหรือหลายคนได้รับมอบหมาย 

จากคณะกรรมการให้ไปด าเนินการต้องรายงานผลในที่ประชุมคณะกรรมการ)  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ (โรงเรียนรายงานผลการด าเนินกิจการโรงเรียนใน เดือน/ภาคเรียน/ปีที่    

ผ่านมาในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับโรงเรียน ฯลฯ)  
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ   

5.1 เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
- จ านวนนักเรียนตามประมาณการขอรับการอุดหนุน ครั้งที่ 1 
- ก าหนดกรอบรายการหนังสือแบบเรียน จ านวนและราคา วิธีการซื้อและด าเนินการ

อ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
- ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการรับเงินอุดหนุนเป็นค่าอุปกรณ์การเรียน 

และเครื่องแบบนักเรียน 
- แผนงาน/โครงการ เพ่ือน าเงินอุดหนุนไปใช้จ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
- รายงานผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุน ปีการศึกษา 2563 

5.2 เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) (กรณีโรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) 
- จ านวนนักเรียนตามประมาณการขอรับการอุดหนุน 

5.3 ประกาศอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ประจ าปีการศึกษา .......... 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)     
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ตัวอย่างแบบบันทึกรายงานการประชุม 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................................... 

ครั้งที่ ..../........... 
วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

---------------------------------------- 
 
รายช่ือกรรมการผู้เข้าประชุม 
 1. 
 2. 
 3. 
 4. 
 5. 
  
รายช่ือกรรมการผู้ไม่ได้เข้าประชุม (ถ้ามี) 
 1. 
 2. 
 3. 
 
รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม (ถ้ามี) 
 1. 
 2. 
 3. 
 
เริ่มประชุม เวลา ................. น. 
 
 เมื่อกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้ว ประธานได้กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 (ในกรณีท่ีประธานไม่มาประชุม ที่ประชุมต้องเลือกผู้ท าหน้าที่ประธานก่อน) 
 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

(บันทึกเรื่องประธานแจ้งที่ประชุม) 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ......................................................  
 ครั้งที่ .../25........ เมื่อวันที่ ........ เดือน .............. พ.ศ. 25........  
  (ครั้งล่าสุดที่ผ่านมา) 
  (ถ้ามีการแก้ไขให้บันทึกรายการที่แก้ไขไว้) 
  มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ....../25........ โดยไม่มีข้อแก้ไข 
    (รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ....../25........ โดยแก้ไขในเรื่อง ..........) 
 
ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ....../25........ เม่ือวันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. 25........  
     (ครั้งล่าสุดที่ผ่านมา) 

(บันทึกเรื่องสืบเนื่องทุกเรื่องที่น าเข้าสู่ที่ประชุม โดยเฉพาะเรื่องที่ส าคัญจะต้องบันทึกไว้ให้ได้  
      ใจความครบถ้วน) 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

4.1 ......................... 
4.2 ......................... 
4.3 ......................... 

  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ 

5.1 เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
   5.1.1 จ านวนนักเรียนตามประมาณการที่ขอรับการอุดหนุนหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ............... ครั้งที่ 1 (ประมาณการ
จากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน ...............) ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
  
 
มติที่ประชุม เห็นชอบจ านวนนักเรียนตามประมาณการที่ขอรับการอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
    
  

อ.1 จ านวน  .....  คน ป.1 จ านวน  ......  คน ม.1 จ านวน  ......  คน ม.4 จ านวน  ......  คน 
อ.2 จ านวน  .....  คน ป.2 จ านวน  ......  คน ม.2 จ านวน  ......  คน ม.5 จ านวน  ......  คน 
อ.3 จ านวน  .....  คน ป.3 จ านวน  ......  คน ม.3 จ านวน  ......  คน ม.6 จ านวน  ......  คน 
รวมก่อนประถม  
จ านวน  ..... คน 

ป.4 จ านวน  ......  คน 
ป.5 จ านวน  ......  คน 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 
จ านวน ...... คน 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย
จ านวน ...... คน 

 ป.6 จ านวน  ......  คน   
 รวมประถมศึกษา    
 จ านวน ...... คน   
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   5.1.2 ก าหนดกรอบรายการหนังสือแบบเรียน จ านวนและราคา วิธีการซื้อและด าเนินการ
อ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
  มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
   5.1.3 ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการรับเงินอุดหนุนเป็นค่าอุปกรณ์การเรียนและ
เครื่องแบบนักเรียน 
  มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
   5.1.4 แผนงาน/โครงการ เพ่ือน าเงินอุดหนุนไปใช้จ่ายเป็นค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  มติที่ประชุม เห็นชอบ 
 
   5.1.5 รายงานผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุน ปีการศึกษาก่อนหน้านี้ 
  มติที่ประชุม เห็นชอบ 

 
5.2 เงินอุดหนุนอาหารเสริม (นม) (กรณีโรงเรียนได้รับเงินอุดหนุนเป็นค่าอาหารเสริม (นม)) 

  จ านวนนักเรียนที่ขอรับอุดหนุนอาหารเสริม (นม) ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา ..............
(ประมาณการ จากจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 มิถุนายน ..............) ดังนี้ 

อ.1 จ านวน  .....  คน ป.1 จ านวน  ......  คน 
อ.2 จ านวน  .....  คน ป.2 จ านวน  ......  คน 
อ.3 จ านวน  .....  คน ป.3 จ านวน  ......  คน 
รวม จ านวน  ..... คน ป.4 จ านวน  ......  คน 
 ป.5 จ านวน  ......  คน 
 ป.6 จ านวน  ......  คน 
 รวม  จ านวน ...... คน 

5.3 ประกาศอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ประจ าปีการศึกษา...... 
  มติที่ประชุม เห็นชอบอัตราค่าธรรมเนียมการศึกษาและค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ ประจ าปีการศึกษา ....... 
ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)    
  มติที่ประชุม .............. 
 
เลิกประชุม เวลา ................. น. 

 
 

.................................. 
กรรมการและเลขานุการ 

ผู้บันทึกการประชุม 
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ตัวอย่างแบบบันทึกหลักฐานการประชุม 
บัญชีรายนามผู้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ...................................................... 

ครั้งที่ ..../....... 
วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล (ตัวบรรจง) ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
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ตัวอย่าง 
(ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา ......................ประชุมช่วง 10 – 20 พฤศจิกายน ของปี) 

ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................. 
 ครั้งที่ ......./................ 

วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

---------------------------------------- 
 

ระเบียบวาระท่ี 1    เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
ระเบียบวาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................ 

ครั้งที่ ....../25........ เมื่อวันที่ ....... เดือน ........... 25........  
ระเบียบวาระท่ี 3    เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ผ่านมา (เรื่องปัญหาหรืออุปสรรคในการด าเนินการ 
   ตามมติที่ประชุม และเรื่องที่ โรงเรียน/กรรมการคนในคนหนึ่งหรือหลายคนได้รับ  
   มอบหมายจากคณะกรรมการให้ไปด าเนินการต้องรายงานผลในที่ประชุมคณะกรรมการ)  
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือทราบ (โรงเรียนรายงานผลการด า เนินกิจการโรงเรียนใน เดือน/ 

ภาคเรียน/ปีที่ผ่านมาในเรื่องที่เก่ียวข้องกับโรงเรียน ฯลฯ)  
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ 

เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
จ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน ............ ที่ขอรับการอุดหนุนหนังสือเรียน 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา .............. ครั้งที่ 3 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)    
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ตัวอย่างแบบบันทึกรายงานการประชุม 
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ................................................................... 

ครั้งที่ ..../............... 
วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

---------------------------------------- 
 
รายช่ือกรรมการผู้เข้าประชุม 
 1. 
 2. 
 3. 
 4. 
 5. 
  
รายช่ือกรรมการผู้ไม่ได้เข้าประชุม (ถ้ามี) 
 1. 
 2. 
 3. 
 
รายช่ือผู้เข้าร่วมประชุม (ถ้ามี) 
 1. 
 2. 
 3. 
 
 
เริ่มประชุม เวลา ................. น. 
 เมื่อกรรมการมาครบองค์ประชุมแล้ว ประธานได้กล่าวเปิดประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ 
ดังนี้ 
 (ในกรณีท่ีประธานไม่มาประชุม ที่ประชุมต้องเลือกผู้ท าหน้าที่ประธานก่อน) 
ระเบียบวาระท่ี 1   เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

(บันทึกเรื่องประธานแจ้งที่ประชุม) 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ............................................ 
เมื่อวันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. 25........ (ครั้งล่าสุดที่ผ่านมา) 
(ถ้ามีการแก้ไขให้บันทึกรายการที่แก้ไขไว้) 

  มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ....../25........ โดยไม่มีข้อแก้ไข 
    (รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ ....../25........ โดยแก้ไขในเรื่อง ..........) 
 
ระเบียบวาระที่ 3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ ....../25........ เม่ือวันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. 25........  
   (ครั้งล่าสุดที่ผ่านมา) 

(บันทึกเรื่องสืบเนื่องทุกเรื่องที่น าเข้าสู่ที่ประชุม โดยเฉพาะเรื่องที่ส าคัญจะต้องบันทึกไว้ให้ได้
ใจความครบถ้วน) 
  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

4.1 ......................... 
4.2 ......................... 
4.3 ......................... 

  มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณาให้ความเห็นชอบ/อนุมัติ 

เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 
จ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน ................... ที่ขอรับการอุดหนุนหนังสือเรียน อุปกรณ์

การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา............. ครั้งที่ 3 ดังนี้  
อ.1 จ านวน  .....  คน ป.1 จ านวน  ......  คน ม.1 จ านวน  ......  คน 
อ.2 จ านวน  .....  คน ป.2 จ านวน  ......  คน ม.2 จ านวน  ......  คน 
อ.3 จ านวน  .....  คน ป.3 จ านวน  ......  คน ม.3 จ านวน  ......  คน 
รวม จ านวน  ..... คน ป.4 จ านวน  ......  คน ม.4 จ านวน  ......  คน 
 ป.5 จ านวน  ......  คน ม.5 จ านวน  ......  คน 
 ป.6 จ านวน  ......  คน ม.6 จ านวน  ......  คน 
 รวม จ านวน ...... คน รวม จ านวน ...... คน 

  มติที่ประชุม เห็นชอบจ านวนนักเรียน ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน ........ ที่ขอรับการอุดหนุนเรียนฟรี 
15 ปี 
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ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี)    
  มติที่ประชุม .............. 
 
เลิกประชุม เวลา ................. น. 
 
 

 
.................................. 

กรรมการและเลขานุการ 
ผู้บันทึกการประชุม 
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ตัวอย่างแบบบันทึกหลักฐานการประชุม 
บัญชีรายนามผู้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ................................................................. 

ครั้งที่ ..../............... 
วันที่ .......... เดือน ................... พ.ศ. ........ 
ณ ห้องประชุม ............................................ 

 
ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล (ตัวบรรจง) ต าแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
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(ตัวอย่าง) 

ตราโรงเรียน 

 

ประกาศโรงเรียน......................................... 

เรื่อง การด าเนินการให้เงินอุดหนุนเป็นค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน 

และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมติคณะกรรมการบริหาร 

-------------------------------- 

 

  ตามที่โรงเรียนได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณเป็นเงินอุดหนุนให้แก่นักเรียนเป็นค่าหนังสือ

เรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ส าหรับนักเรียนที่เรียนอยู่ในแต่

ละระดับการศึกษา ตามรายการและอัตราดังต่อไปนี้ 

๑. ระดับก่อนประถมศึกษา ได้รับเงินอุดหนุนตามรายการและอัตรา ดังนี้ 

 ๑. ค่าหนังสือ อัตราคนละไม่เกิน     xxx บาท/ปี 

 ๒. ค่าอุปกรณ์การศึกษา อัตราคนละไม่เกิน    xxx บาท/ภาคเรียน 

 ๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน อัตราคนละไม่เกิน   xxx บาท/ปี 

 ๔. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน อัตราคนละไม่เกิน  xxx บาท/ภาคเรียน 

๒. ระดับประถมศึกษา ได้รับเงินอุดหนุนตามรายการและอัตรา ดังนี้ 

 ๑. ค่าหนังสือ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  xxx บาท/ปี 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒  xxx บาท/ปี 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  xxx บาท/ปี 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔  xxx บาท/ปี 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕  xxx บาท/ป ี

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖  xxx บาท/ปี 

 ๒. ค่าอุปกรณ์การศึกษา      xxx บาท/ภาคเรียน 

 ๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน      xxx บาท/ปี 

 ๔. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     xxx บาท/ภาคเรียน 
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๓. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับเงินอุดหนุนตามรายการและอัตรา ดังนี้ 

 ๑. ค่าหนังสือ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  xxx บาท/ปี 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒  xxx บาท/ปี 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  xxx บาท/ปี 

 ๒. ค่าอุปกรณ์การศึกษา      xxx บาท/ภาคเรียน 

 ๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน      xxx บาท/ปี 

 ๔. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     xxx บาท/ภาคเรียน 

๔. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับเงินอุดหนุนตามรายการและอัตรา ดังนี้ 

 ๑. ค่าหนังสือ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  xxx บาท/ปี 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕  xxx บาท/ปี 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  xxx บาท/ปี 

 ๒. ค่าอุปกรณ์การศึกษา      xxx บาท/ภาคเรียน 

 ๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน      xxx บาท/ปี 

 ๔. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     xxx บาท/ภาคเรียน 

๕. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ได้รับเงินอุดหนุนตามรายการและอัตรา ดังนี้ 

 ๑. ค่าหนังสือ       xxx บาท/ภาคเรียน 

 ๒. ค่าอุปกรณ์การศึกษา      xxx บาท/ภาคเรียน 

 ๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน      xxx บาท/ปี 

 ๔. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน     xxx บาท/ภาคเรียน 

 

หมายเหตุ  ประกาศเฉพาะระดับสาขาท่ีโรงเรียนเปิดท าการสอน 

  อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการก าหนดมาตรการช่วยเหลือนักเรียน

ในโรงเรียนเอกชนเป็นเงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนา

คุ ณ ภ า พ ผู้ เ รี ย น  พ .ศ .  ๒ ๕ ๕ ๒  ข้ อ  ๕  โ ร ง เรี ย น จึ ง ไ ด้ ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร  

เมื่อวันที่ ................................. เพ่ือให้ที่ประชุมพิจารณาด าเนินการก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขการ

รับเงินอุดหนุนเป็นค่าหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
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ส าหรับนักเรียนที่มีสิทธิได้รับการอุดหนุน โดยค านึงถึงประโยชน์ของนักเรียนอย่างเหมาะสม เป็นธรรมและ

โปร่งใส และท่ีประชุมได้มีมติให้ด าเนินการเพื่อใช้จ่ายในเรื่องต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

  ๑. ค่าหนังสือเรียน ให้ด าเนินการดังนี้ 

หนังสือเรียนส าหรับนักเรียนชั้น .................. ถึงชั้น .................. ที่จัดซื้อ โดยเงินอุดหนุน 

เพ่ือให้นักเรียนเรียน มีรายการและราคาตามตารางหมายเลข ............... ที่แนบ 

  ๒. ค่าอุปกรณ์การเรียน ให้ด าเนินการดังนี้ 

การด าเนินการในรายการนี้ ที่ประชุมเห็นว่า การด าเนินการจะต้องเป็นการด าเนินการที่

เป็นประโยชน์ไม่สร้างปัญหาให้กับผู้ปกครองและนักเรียน อันอาจจะมีผลกระทบต่อการเรียนของนักเรียน  

ที่ประชุมจึงเห็นควรให้ด าเนินการให้เงินแก่ผู้ปกครอง/นักเรียน เพ่ือน าเงินอุดหนุนที่ได้รับไปซื้ออุปกรณ์ต่างๆ 

ในรายการต่างๆ ตามรายการที่คณะกรรมการบริหารก าหนด พร้อมติดตามให้นักเรียน/ผู้ปกครองน าใบเสร็จ  

รับเงินค่าอุปกรณ์การเรียนมาให้โรงเรียน เพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่ายเงินอุดหนุน 

  ๓. ค่าเครื่องแบบนักเรียน ให้ด าเนินการดังนี้ 

การด าเนินการในรายการนี้ ที่ประชุมเห็นว่า การด าเนินการจะต้องเป็นการด าเนินการที่

เป็นประโยชน์ที่เหมาะสมแก่ผู้เรียน ไม่สร้างปัญหาให้กับผู้ปกครองและนักเรียนอันอาจจะมีผลกระทบต่อการ

เรียนของนักเรียน ที่ประชุมจึงเห็นควรให้ด าเนินการให้เงินแก่ผู้ปกครอง/นักเรียน เพ่ือน าเงินอุดหนุนที่ได้รับไป

ซื้อเครื่องแบบนักเรียนตามรูปแบบและรายการที่คณะกรรมการบริหารก าหนด พร้อมติดตามให้นักเรียน/

ผู้ปกครองน าใบเสร็จรับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนมาให้โรงเรียน เพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการเบิกจ่าย      

เงินอุดหนุน 

  ๔. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ให้ด าเนินการดังนี้ 

ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว ให้น าเงินดังกล่าวไปด าเนินการในกิจกรรมตามกิจกรรมพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 

  จึงประกาศแจ้งให้ผู้ปกครอง นักเรียน ได้รับทราบวิธีการด าเนินการในเรื่องดังกล่าวข้างต้น  

โดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ ................ เดือน ...................................... พ.ศ. ............................  

 

ลงนาม .................................................. 

ผู้รับใบอนุญาต 
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ท่ี กลุ่มสาระ รายการ ส านักพิมพ์
ราคาหนังสือ

หลังหักส่วนลด
หมายเหตุ

1 ภาษาไทย หลักภาษาและการใช้ภาษา พว. 54

2 ภาษาไทย แบบฝึกหัดภาษาไทย พว. 57

3 คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ พว. 57

4 คณิตศาสตร์ แบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ พว. 44

5 วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ พว. 48

6
สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม
พว. 54

7 สุขศึกษาและพลศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา พว. 59

8 ศิลปะ ศิลปะ พว. 80

9 การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี

การงานอาชีพและเทคโนโลยี พว. 87

10 ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ พว. 56

11 ภาษาอังกฤษ แบบฝึกหัดภาษาอังกฤษ พว. 54

650

625

25

12 100

13 100

14 100

300

325

  

ผู้ปกครองจ่ายเพ่ิม

รวมรายการหนังสือท่ีใช้งบอุดหนุนเรียนฟรี

รัฐสนับสนุน

รายการหนังสืออ่ืนๆ

รวมค่าหนังสือท่ีต้องช าระท้ังหมด

รายการหนังสือท่ีใช้งบอุดหนุนเรียนฟรี

ระดับช้ัน/ห้อง ................................

ตัวอย่าง รายการหนังสือ

กรณีโรงเรียนซ้ือหนังสือเรียนมากกว่าอัตราอุดหนุนค่าหนังสือ

โรงเรียน ...............................

รายการหนังสือ ปีการศึกษา 25 .....

ช่ือ - นามกสุล .............................................................  เลขประจ าตัวนักเรียน ........................................

รวมรายการหนังสืออ่ืนๆ

ลงชอ  ................................................  ผปกครอง/นกเรยน

(..................................................)

ผรบหนงสอ

หมายเหตุ  :  รายการหนังสอื  ที่ใช้งบอุดหนุนเรียนฟรี  (ล าดับ  1  -  11)  ต้องคา  นวณจากราคาหนังสือที่หักส่วนลดแล้ว
ทงน ไมรวมถงหนงสออานเสรมทมไวให้นักเรียนค้นคว้าในห้องสมุด
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ท่ี กลุ่มสาระ รายการ ส านักพิมพ์
ราคาหนังสือ

หลังหักส่วนลด
หมายเหตุ

1 ภาษาไทย หลักภาษาและการใช้ภาษา พว. 54

2 ภาษาไทย แบบฝึกหัดภาษาไทย พว. 57

3 คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ พว. 57

4 คณิตศาสตร์ แบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ พว. 44

5 วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ พว. 48

6 สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม

สังคมศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม

พว. 54

7 สุขศึกษาและพลศึกษา สุขศึกษาและพลศึกษา พว. 49

8 ศิลปะ ศิลปะ พว. 40

9 การงานอาชีพและ

เทคโนโลยี

การงานอาชีพและเทคโนโลยี พว. 87

10 ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ พว. 56

11 ภาษาอังกฤษ แบบฝึกหัดภาษาอังกฤษ พว. 54

600

625

12 100

13 100

200

1. รายการหนังสือท่ีใช้งบอุดหนุนเรียนฟรี (ล าดับ 1 - 11) ต้องค านวณจากราคาหนังสือท่ีหักส่วนลดแล้ว

ท้ังน้ี ไม่รวมถึงหนังสืออ่านเสริมท่ีมีไว้ให้นักเรียนค้นคว้าในห้องสมุด

ให้แก่นักเรียนทุกคนแล้ว ให้น าส่งคืนส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน/ 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด/ ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด ท่ีโรงเรียนต้ังอยู่ภายในภาคเรียนน้ันๆ

2. กรณีมีเงินเหลือจากการซ้ือหนังสือเรียนและแบบฝึกหัดกลุ่มสาระการเรียนรู้พ้ืนฐาน/รายวิชาพ้ืนฐาน 

หมายเหตุ :

รวมค่าหนังสือท่ีต้องช าระท้ังหมด

รวมรายการหนังสือท่ีใช้งบอุดหนุนเรียนฟรี

รัฐสนับสนุน

ลงช่ือ ................................................ ผู้ปกครอง/นักเรียน

(..................................................)

ช่ือ - นามกสุล .............................................................  เลขประจ าตัวนักเรียน ........................................

ผู้รับหนังสือ

ตัวอย่าง รายการหนังสือ

กรณีโรงเรียนซ้ือหนังสือเรียนน้อยกว่าอัตราอุดหนุนค่าหนังสือ

โรงเรียน ...............................

รายการหนังสือ ปีการศึกษา 25 .....

ระดับช้ัน/ห้อง ................................

รายการหนังสือท่ีใช้งบอุดหนุนเรียนฟรี

รายการหนังสืออ่ืนๆ

หน้า 299 



(ตัวอย่าง) 
 

เลขที่ ................ 
โรงเรียน................................................... เลขที่ ..................................... ถนน ................ .................................... 
แขวง/ต าบล ............................................... เขต/อ าเภอ ................................ จังหวัด ........................................ 

โทร ................................................... โทรสาร ...........................................  
 

ใบส ำคัญรับเงินอุดหนุน 
 

วันที่ ................. เดือน ................................ พ.ศ. ....................... 
ชื่อผู้ปกครอง นาย/นาง/นางสาว .............................................. นามสกุล ......................................... .................. 
เลขที่บัตรประชาชน   -  -  -  
เป็นผู้ปกครองของนักเรียน ชื่อ ......................................................................................................... .................... 
เลขที่บัตรประชาชน   -  -  -  
เลขประจ าตัว........................................................ ห้อง ........................................................................................  
 
ข้าพเจ้าได้รับเงิน     ค่าเครื่องแบบนักเรียน ................................................ บาท  
      ค่าอุปกรณ์การเรียน    ................................................ บาท   แล้ว 

 เครื่องแบบ  จ านวนเงิน ...................... บาท   อุปกรณ์การเรียน  จ านวนเงิน ...................... บาท 

  ชุดนักเรียน   แบบฝึกหัด 
  ชุดกีฬา   เครื่องเขียน 
  ชุดลูกเสือ - เนตรนารี   เครื่องมือช่าง 
  เสื้อช่าง   อ่ืนๆ ..................... 
  อ่ืนๆ ..................... ...................................... 
...................................... ...................................... 
...................................... ...................................... 

 
  ข้าพเจ้าจะน าเงินที่ได้รับไปซื้อเครื่องแบบนักเรียน/อุปกรณ์ ตามรายการดังกล่าวข้างต้น 
และจะน าหลักฐานการใช้เงินตามวัตถุประสงค์ ตามแบบคณะกรรมการ ๔ ฝ่าย ก าหนด มาส่งให้แก่โรงเรียน
ภายใน ........................ วัน 
 

ลงชื่อ .......................................... ..... ผู้รับเงิน 

ลงชื่อ ............................................... ผู้จ่ายเงิน  

ลงชื่อ ............................................... พยาน  
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(ตัวอย่าง) 

หลักฐานการจ่ายเงิน 

 

   เครื่องแบบนักเรียน     อุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียน ............. ปีการศึกษา ............. 

ระดับชั้น   อนุบาลปีที่ .............   ประถมศึกษาปีที่ .............   มัธยมศึกษาปีที่ ............. 

    ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๑ – ๓ สาขา ........................................................  

มีนักเรียนจ านวนทั้งสิ้น ............................... คน ได้รับเงินจากโรงเรียน ............................................ ................. 

อ าเภอ/เขต ............................. จังหวัด ........................ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

และขอรับรองว่าข้าพเจ้าจะน าเงินที่ได้รับไปด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 

หากไม่ด าเนินการดังกล่าว ข้าพเจ้ายินยอมชดใช้เงินเงินคืนให้กับโรงเรียนต่อไป 
 

ที ่
ชื่อ – สกุล

นักเรียน 

หมายเลขประจ าตัว

ประชาชน ๑๓ หลัก 

จ านวนเงิน 
วัน/เดือน/ปี 

ที่รับเงิน 

ลายมือ

ชื่อ 

ผู้รับเงิน 

หมาย

เหตุ 
เครื่องแบบ

นักเรียน 

อุปกรณ์ 

การเรียน 
รวม 

๑         

๒         

๓         

๔         

๕         

๖         

๗         

๘         

๙         

๑๐         

รวม     
 

ตัวหนังสือ (................................................................................................................. .......................) 

 

ลงชื่อ ...................................... ผู้จ่ายเงิน           ลงชื่อ .................... .................. ผู้จ่ายเงิน 

(......................................)                             (......................................)  

ผู้จัดการ              ผู้รับใบอนุญาต 
 

หมายเหตุ 1. กรณีจ่ายเงินสด ให้ผู้ปกครอง/นักเรียน ลงลายมือชื่อในหลักฐานการรับเงิน 

  2. กรณีจ่ายเงินให้ผู้ปกครอง/นักเรียนด้วยวิธีอ่ืน ให้โรงเรียนแนบหลักฐานการจ่ายเงิน (ไม่ต้องลงลายมือ

ชื่อในหลักฐานการรับเงิน) 
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แบบฟอร์มการด าเนินการ 

เงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 



แผนการบริหารจัดการอาหารเสริม (นม) ปกีารศึกษา ๒๕.... 

โรงเรียน................................. เขต/อ าเภอ................... จังหวัด........................... 

 

 เพ่ือให้การบริหารจัดการโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตาม

วัตถุประสงค์ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสามารถปฏิบัติด้วยความถูกต้อง คณะกรรมการบริหารโรงเรียน.............  

ในคราวประชุม ครั้งที่  ...../๒๕.... เมื่อวัน..........ที่ ................๒๕.... จึงมีมติเห็นชอบหลักเกณฑ์และ 

แนวทางการปฏิบัติโครงการอาหารเสริม (นม) โรงเรียน ประจ าปีการศึกษา ๒๕.... มีรายละเอียดดังนี้ 

 ๑. การจัดซื้อ 

๑.๑ โรงเรียนจัดท าสัญญาซื้อขายเป็นหนังสือกับผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์นมที่ได้รับมอบอ านาจ  

จาก อ.ส.ค. โดยวิธีเฉพาะเจาะจงตามกฎกระทรวง เรื่อง ก าหนดพัสดุที่รัฐต้องส่งเสริมหรือสนับสนุนและ

ก าหนดวิธีการจัดซื้ออจัดจ้างพัสดุ โดยวิธีการคัดเลือกและวิธีเฉพาะเจาะจง พ.ศ. ๒๕๖๐ และฉบับที่แก้ไข

เพ่ิมเติม 

๑.๒ จัดซื้อนมตามราคากลางที่คณะรัฐมนตรีก าหนด (มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๒ พฤศจิกายน 

๒๕๕๗) ดังนี้ 

 - นมพาสเจอร์ไรส์ ชนิดถุง (200 มล.) ถุงละ 6.58 บาท 

 - นม ยู.เอช.ที. ชนิดกล่อง (200 มล.) กล่องละ 7.82 บาท 

 ทั้งนี้ ราคาดังกล่าวสามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามมติคณะรัฐมนตรี 

๑.๓ คณะกรรมการตรวจรับนมฯ พร้อมลงชื่อเป็นหลักฐานให้ถูกต้องครบถ้วนตามสัญญาฯ  

พร้อมเก็บหลักฐาน เพ่ือรับการตรวจติดตามจากหน่วยงานต้นสังกัด 

๑.๔ โรงเรียนช าระเงินค่านมฯ ให้แก่ผู้ขายเมื่อได้รับมอบนมฯ ถูกต้องครบถ้วน 

๑.๕ หากมีปัญหาด้านการจัดซื้อ ให้เสนอต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพ่ือพิจารณาด าเนินการ

ต่อไป จัดท าสัญญาแบ่งเป็นช่วงเปิดภาคเรียน (นมพาสเจอร์ไรส์และ/หรือนม ยู.เอช.ที.) เป็นระยะเวลา 100 วัน 

และช่วงก่อนปิดภาคเรียน (นม ยู.เอช.ที.) เป็นระยะเวลา 30 วัน หรือการบริหารจัดการอ่ืนใดที่ก าหนดให้เด็ก

นักเรียนได้รับนมครบ 130 วัน โดยจัดท าปฏิทินการส่งมอบนม และการดื่มของนักเรียน 

 

 

 

ตัวอย่าง 
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๒. การเก็บรักษานมโรงเรียน 

๒.๑ นมพาสเจอร์ไรส์ ต้องเก็บไว้ในตู้เย็น หรือหากใช้ถังแช่ต้องเป็นถังแช่ที่สะอาดและใช้น้ าแข็ง  

ที่สะอาด และจะต้องดูแลให้นมมีความเย็นที่ อุณหภูมิไม่เกิน ๘ องศาเซลเซียส โดยมี เทอร์โมมิ เตอร์ 

(ชนิดก้านเหล็ก) ในการตรวจวัดอุณหภูมิ 

๒.๒ นม ยู.เอช.ที. ต้องจัดสถานที่สะอาดสามารถป้องกันสัตว์พาหะโดยบรรจุในลังกระดาษ ไม่ควร

ซ้อนลังสูงเกิน ๘ ชั้น หรือกรณีกล่องนมที่ห่อด้วยฟิล์มพลาสติกไม่ควรวางช้อนสูงเกิน ๕ ชั้น และเก็บรักษา 

ในสภาพที่สะอาดบนชั้นยกสูงจากพ้ืนอย่างน้อย ๑๐ ซม. หรือวางบนแผ่นรองรับสินค้า รวมทั้งวางเก็บรักษาที่

อุณหภูมิไม่เกิน ๔๕ องศาเซลเซียส ในสภาพไม่เปียกชื้น ไม่ถูกแสงแดดโดยตรง ตามคู่มือนมโรงเรียนของ อ.ย. 

๓. การแจกจ่ายอาหารเสริม (นม) ให้แก่นักเรียน 

๓ .๑  แจกจ่ ายนมฯ ให้ แก่นั ก เรียนชั้ น อนุ บ าล ปี ที่  ๑  ถึ ง ป ระถมศึ กษาปี ที่  ๖  ทุ กคน 

ที่มีสิทธิ โดยนักเรียนชั้นอนุบาลแจกพร้อมอาหารว่างตามตารางการจัดประสบการณ์ที่ก าหนดไว้ นักเรียน  

ชั้นประถมปีที่ ๑ – ๖ แจกให้นักเรียนทุกคน และติดตามการดื่มนมของนักเรียนทุกคน 

๓.๒ การแจกจ่ายนมฯ ในวันหยุดเสาร์ – อาทิตย์ และช่วงปิดภาคเรียน เพ่ือให้นักเรียนดื่มนม 

ครบ ๑๓๐ วัน ให้แจกจ่ายนมฯ ให้แก่นักเรียนเพ่ือน ากลับไปดื่มที่บ้าน 

๓.๓ บันทึกการแจกจ่ายนมฯ ให้ถูกต้องครบถ้วน 

๔. ปฏิทินการด าเนินการโครงการอาหารเสริม (นม) 

กิจกรรม ระยะเวลาปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน เม.ย. .... นาย/นาง/นางสาว 

๒. ประชุมคณะท างาน พ.ค. .... นาย/นาง/นางสาว 

๓. ด าเนินงานตามโครงการ   

๓.๑ ท าสัญญาซื้อขาย พ.ค. ....  

๓.๒ ตรวจรับนมฯ พ.ค. .... – มี.ค. ....  

๓.๓ แจกจ่ายอาหารเสริม (นม) ให้นักเรียน พ.ค. .... – มี.ค. ....  

๔. นิเทศ ก ากับ ติดตาม ส.ค. .... – มี.ค. .... คณะกรรมการ 

๕. ประเมินผล ต.ค. .... – ม.ีค. .... คณะกรรมการ 

๖. สรุปและรายงานผล ต.ค. .... – ม.ีค. .... นาย/ นาง/ นางสาว 
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 ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามแผนบริหารการจัดการอาหารเสริม (นม) ให้ผู้อ านวยการ

โรงเรียนเป็นผู้พิจารณาวินิจฉัย และน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารโรงเรียนให้ความเห็นชอบต่อไป 

 

 

 

..............................................           

(................................................................) 

ประธานคณะกรรมการบริหารโรงเรียน....................... 

ผู้รับอนุญาตโรงเรียน 

หน้า 311 



รว
ม

น ้ำ
หนั

ก
ส่ว

นสู
ง

1
2

3
4

5
6

7
8

9
10

11
12

13
14

15
16

17
18

19
20

21
22

23
24

25
26

27
28

29
30

31
วัน

น ้ำ
หนั

ก
ส่ว

นสู
ง

หม
ำย

เห
ตุ 

   
 1

. แ
บบ

บัน
ทึก

นี ใ
ห้ค

รูป
ระ

จ้ำ
ชั น

จัด
ท้ำ

ทุก
เดื

อน
2. 

เก็
บไ

ว้ท่ี
โรง

เรีย
นเ

พ่ือ
ตร

วจ
สอ

บ

ลง
ช่ือ

 ...
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

..

   
   

  (
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

...)

ครู
ปร

ะจ้
ำชั

 น

ลง
ช่ือ

 ...
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

..

   
   

  (
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

...)

ผู้อ้
ำน

วย
กำ

ร

ท่ี
ช่ือ

 - 
สกุ

ล

แบ
บบั

นทึ
กก

าร
แจ

กน
มใ

ห้นั
กเ

รีย
นด่ื

ม

ส า
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
ส่ง

เส
ริม

กา
รศึ

กษ
าเอ

กช
น

โร
งเรี

ยน
 ..

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
. แ

ขว
ง/

ต า
บล

 ..
....

....
....

....
....

....
....

....
.. 

เข
ต/

อ า
เภ

อ 
....

....
....

....
....

....
....

....
.. 

จัง
หวั

ด 
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
.

หม
ำย

เห
ตุ

ปล
ำย

เดื
อน

เดื
อน

 ...
....

....
....

....
....

....
....

....
....

.. ไ
ด้รั

บน
มบ

ริโ
ภค

 (ก
ำเค

ร่ือ
งห

มำ
ย 

ü 
วัน

ท่ีไ
ด้รั

บน
ม)

ต้น
เดื

อน

หน้า  312



นม. 4 

 

แบบรายงานผลการด าเนินงาน                              

โครงการอาหารเสริม (นม) 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ภาคเรียนที่....... ปีการศึกษา................... ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ............... 

1.  ข้อมูลทั่วไป 

            โรงเรียน........................................เลขที่................ซอย...............................ถนน.............................  

แขวง/ต ำบล.........................เขต/อ ำเภอ.......................จังหวัด...........................รหัสไปรษณีย์............. ........ 

โทรศัพท์.........................เป็นโรงเรียนประเภท  สำมัญทั่วไป   กำรกุศลของวัด    ศึกษำสงเครำะห์  

2.  งบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 

ขอให้รายงานงบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) ดังนี้ 

งบประมาณ ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา 

 1. ยอดยกมาจากงวดก่อน   

2. ค่ำอำหำรเสริม (นม) ที่ได้รับงวดนี้   

3. ค่ำอำหำรเสริม (นม) ที่ใช้ไปในงวดนี้   

4  ยอดยกไป (1+2-3)    

 

3. การรักษาเงินอุดหนุนค่าอาหารเสริม (นม) 

3.1 ระหว่ำงภำคเรียน      ฝำกธนำคำร 

                             ผู้บริหำรเก็บไว้ 

                              วิธีอ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................ 

3.2 ปลำยภำคเรียน          ฝำกธนำคำร 

                               ผู้บริหำรเก็บไว้ 

                               วิธีอ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................ 

4. วันที่ได้รับแจ้งการจัดสรรและวันที่เริ่มด าเนินการจัดซื้อ 

4.1 ได้รับกำรจัดสรรเงินเมื่อวันที่..............เดือน........................................พ.ศ............................  

4.2 เริ่มด ำเนินกำรซื้ออำหำรเสริม (นม)  เมื่อวันที่...........เดอืน......................พ.ศ................... 

           5. โรงเรียน... 
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  5. โรงเรียนจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ภาคเรียนละ.............................งวด  ดังนี้ 

งวดที่.........ซื้อจำก...............................................ปริมำณที่ซ้ือ.............................(ถุง/ขวด/กล่อง) 

งวดที่.........ซื้อจำก...............................................ปริมำณที่ซ้ือ.............................(ถุง/ขวด/กล่อง ) 

งวดที่.........ซื้อจำก...............................................ปริมำณที่ซ้ือ.............................(ถุง/ขวด/กล่อง) 

งวดที่.........ซื้อจำก...............................................ปริมำณที่ซ้ือ.............................(ถุง/ขวด/กล่อง ) 

 

6. จ านวนวันที่จัดอาหารเสริม (นม) ให้นักเรียนดื่ม (เฉลี่ย)...........................วัน 

ตั้งแต่วันที่.................เดือน...............................พ.ศ...................... 

ถึงวันที่......................เดือน...............................พ.ศ...................... 

 

7. ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดจากการด าเนินงาน 

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

 

8. ข้อเสนอแนะของโรงเรียนที่เกี่ยวกับโครงการอาหารเสริม (นม) 

.......................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................... 

 

 

   (ลงช่ือ)............................................. 

   (.......................................................) 

   ผู้อ านวยการ/ผู้จัดการ/ผู้รับใบอนุญาต 
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แบบฟอร์มการด าเนินการ 

เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 



แนวทางการด าเนินงานเกี่ยวกับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 

ประจ าปีการศึกษา ....  (ปีงบประมาณ พ.ศ. ....) 
 

การด าเนินงานส าหรับโรงเรยีนที่มีความประสงค์ขอรับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
๑. แสดงความจ านงว่าจะขอรับเงินอุดหนุนลงในแบบส ารวจ อว.สช. 1 หรือ อว.สช. 2 อว.สช.๕ และ อว.สช.๖ 
๒. กรอกข้อมูลจ านวนนักเรียนทั้งหมดของโรงเรียนตามสถิติ ณ วันที่ 10 มิถุนายน .... 
๓. กรอกข้อมูลจ านวนนักเรียนที่มีภาวะทุพโภชนาการ นักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวันตามความจริง 

โดยแยกเป็นระดับชั้น และห้องเรียน 
๓.๑ ช่อง “ทุพโภชนาการ” หมายถึง นักเรียนที่มีน้ าหนักและส่วนสูง ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 

ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
๓.๒ ช่อง “ขาดแคลน” หมายถึง นักเรียนที่ผู้ปกครองมีฐานะยากจน ไม่มีเงินค่าอาหารกลางวัน 
 - “นักเรียนขาดแคลนกลุ่มอ่ืน” คือ นักเรียนที่ผู้ปกครองมีฐานะยากจน ไม่มีเงินค่าอาหารกลางวัน 
๓.๓ ช่อง “รวมนักเรียนที่มีปัญหาทางโภชนาการ” หมายถึง รวมจ านวนนักเรียนจาก 

ช่อง 3.1 และช่อง 3.2 
๔. ยื่นค าขอรับเงินอุดหนุนและแบบส ารวจ อว.สช.1  อว.สช.2  อว.สช.5  อว.สช.๖                  

(ส าหรับโรงเรียนสามัญศึกษาทั่วไป ยื่นแบบ อว.สช. ๑  และอว.สช.๕ ส่วนโรงเรียนการกุศล ยื่นแบบ อว.สช.๒)    
โรงเรียนเอกชนในกรุงเทพมหานคร ยื่นที่ กลุ่มอุดหนุนการศึกษา ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน      
ส าหรับโรงเรียนเอกชนในส่วนภูมิภาค ยื่นที่ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา หรือ ส านักงานการศึกษา
เอกชนอ าเภอ/จังหวัดที่โรงเรียนตั้งอยู่แล้วแต่กรณี ภายในวันที่ 30 มิถุนายน ....  

๕. เมื่อได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนแล้ว ต้องด าเนินการ 
๕.๑ ขอให้จัดอาหารกลางวันตามหลักโภชนาการให้นักเรียน 
๕.๒ ต้องรายงานผลการใช้จ่ายเงินอุดหนุนภาคเรียนละ 1 ครั้ง ให้ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม

การศึกษาเอกชน หรือส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา หรือส านักงานการศึกษาเอกชนอ าเภอ/จังหวัดที่
โรงเรียนตั้งอยู่แล้วแต่กรณี 

๕.๓ กรณีโรงเรียนสามัญศึกษาทั่วไป จัดท ารายชื่อนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันแล้ว 
ติดประกาศให้ผู้ปกครองในที่เปิดเผยของโรงเรียน และไม่สามารถเก็บเงินค่าอาหารกลางวันจากนักเรียนผู้นั้นได้อีก 
ถ้าหากเก็บเงินค่าอาหารกลางวันแล้วต้องคืนให้กับนักเรียนหลังจากท่ีได้รับเงินอุดหนุนแล้ว 
 

การด าเนินงานส าหรับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา/ส านักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด 
๑. จัดส่งค าขอรับเงินอุดหนุนและแบบส ารวจ อว.สช.1  อว.สช.2  อว.สช.5  ให้โรงเรียน 
๒. รับค าขอรับเงินอุดหนุนและแบบส ารวจจากโรงเรียนที่ประสงค์ขอรับเงินอุดหนุน 
๓. ตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วนของข้อมูล (โดยเฉพาะนักเรียนทุพโภชนาการ) 
๔. สรุปและรับรองข้อมูลของโรงเรียนลงในแบบส ารวจ อว.สช.3 (ส าหรับโรงเรียนเอกชนสามัญทั่วไป) 

หรือ อว.สช. 4 (ส าหรับโรงเรียนเอกชนการกุศล) แล้วแต่กรณี ส่งให้ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
ภายในวันที่ 1 สิงหาคม ....  ทั้งนี้ แบบ อว.สช.5 ให้เก็บไว้ตรวจสอบ 

๕. ก ากับ ติดตาม ให้โรงเรียนด าเนินการจัดอาหารกลางวันให้นักเรียนและใช้จ่ายเงินอุดหนุนให้ตรง 
ตามวัตถุประสงค์ของเงินอุดหนุน 

๖. รวบรวมแบบรายงานผลของโรงเรียนแล้วสรุปผลการด าเนินงานในภาพรวมส่งส านักงาน 
คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

---------------------------------------- 
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วิธีการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
 1. จัดสรรให้กับนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษา ในโรงเรียนการกุศล ตามจ านวน 
นักเรียนที่มีสิทธิ์ทุกคน ณ วันที่ 10 มิถุนายนของทุกปี (ยกเว้น โรงเรียนการศึกษาพิเศษ และนักเรียนพิการ 
เรียนร่วมในโรงเรียนสามัญศึกษา)  
 2. จัดสรรให้กับนักเรียนระดับก่อนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษา ในโรงเรียนขนาดเล็ก (จ านวน 
นักเรียนทั้งโรงเรียนไม่เกิน 120 คน)  ตามจ านวนนักเรียนที่มีสิทธิ์ทุกคน ณ วันที่ 10 มิถุนายนของทุกปี 
 3. จัดสรรให้กับนักเรียนทุพโภชนาการและนักเรียนขาดแคลน ระดับก่อนประถมศึกษา และระดับ 
ประถมศึกษา ในโรงเรียนสามัญศึกษาทั่วไป ในอัตราเท่ากัน  ทั้งนี้ ตามจ านวนเงินงบประมาณเงินคงเหลือ  
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ตัวอย่าง 
แผนการจดัอาหารกลางวนัส าหรบันกัเรยีนในโรงเรียนการกศุล/โรงเรยีนสามญัทั่วไป 

โรงเรยีน.................................จงัหวดั...................... 
หลักเกณฑ์   
 - โรงเรียนการกุศล ได้รับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียนทุพโภชนาการและนักเรียน            
ขาดแคลน จ านวน........................บาท (.............................................)โรงเรียนจึงน าเงินอุดหนุนมาบริหารจัดการ ดังนี้ 
 1. จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนทุกคนในระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา หรือ 
 2. จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนทุกคนทั้งโรงเรียน (ก่อนประถมศึกษา – ระดับมัธยมศึกษา) หรือ 
 3. อื่น ๆ นอกเหนือจาก 2 ข้อ ข้างบน 
หรือ 
 - โรงเรียนในระบบ ประเภทสามัญศึกษาทั่วไป ได้รับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน     
ทุพโภชนาการและนักเรียนขาดแคลน จ านวน.............................บาท (..................................................) ไม่เต็ม
ตามจ านวนนักเรียนที่ยื่นขอ โรงเรียนจึงน าเงินอุดหนุนมาบริหารจัดการ ดังนี้ 
 1. จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนเฉพาะที่ได้รับเงินอุดหนุนเท่านั้น (ตามรายชื่อที่ประกาศไว้) ส่วน
นักเรียนที่เหลือเก็บเงินค่าอาหารกับผู้ปกครอง หรือ 
 2. จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนทุกคนในระดับก่อนประถมศึกษาและระดับประถมศึกษา (ทั้งที่ได้รับ
เงินอุดหนุนไม่เต็มตามจ านวนนักเรียนที่ขอ) โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย หรือ 
 3. จัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียนทุกคนทั้งโรงเรียน (ก่อนประถมศึกษา – ระดับมัธยมศึกษา) โดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่าย หรือ 
 4. อื่น ๆ นอกเหนือจาก 3 ข้อ ข้างบน 
ขั้นตอน 
 1. แต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการอาหารกลางวัน  
 2. วางแผนการด าเนินงาน 
 3. ด าเนินงานตามแผนที่ก าหนดไว้ 
 4. รายงานผลการด าเนินงาน 
วิธีการ 
 1. โรงเรียนแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดอาหารกลางวัน จ านวนกี่คนแล้วแต่ความเหมาะสม ผู้ที่ได้รับ  
การแต่งตั้ง เป็นผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับการรับ – จ่ายเงินค่าอาหารกลางวัน และหลักฐานในการใช้จ่ายเงิน ดูแล
คุณภาพอาหารให้ถูกหลักโภชนาการ 
 2. วางแผนการด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบร่วมกับผู้บริหาร หรือผู้ที่เกี่ยวข้องวางแผน ก าหนดกิจกรรม
ขั้นตอนการด าเนินงานจัดอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน ดังนี้ 
 2.1 จัดท า โรงเรียนด าเนินการเอง โดยหาแม่ครัว คนซื้อวัตถุดิบ สถานที่ คนบริการแก่นักเรียน 
หรือจัดหา โรงเรียนสรรหาบุคคลที่มารับผิดชอบอาหารให้กับนักเรียนทั้งกระบวนการ ท าสัญญาจ้าง  
 2.2 ก าหนดเมนูอาหาร เป็นรายอาทิตย์ สลับหลายๆ อย่าง ตามความเหมาะสมของช่วงวัย และ  
ถูกหลักโภชนาการ 
 2.3 ก าหนดระยะเวลา ตัวบุคคลในการด าเนินงานต่อวัน/ต่อสัปดาห์ 
 2.4 ดูแลให้นักเรียนรับประทานอาหาร  
 2.5 ชั่งน้ าหนัก ส่วนสูงของนักเรียน กรณีนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ เปรียบเทียบเป็นเทอม  
 3. ด าเนินการตามแผนที่ก าหนด  โรงเรียนด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้โดยสังเกตว่า การด าเนินการ 
เป็นอย่างไรบ้าง นักเรียนกินอาหารที่จัดไว้หมด หรือขอเพ่ิม หรือมีของเหลือ แสดงการเจริญเติบโตของนักเรียน 
มีข้อดี ข้อเสียอะไรบ้าง เพ่ือจะได้น ามาปรับปรุง 
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แบบ อว.สช.๖ 

ข้อมูลนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวัน 
กรุณากรอกข้อมูลต่อไปนี้ตามความเป็นจริงเพื่อพิจารณารับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน ปีการศึกษา ……….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขอรับรองว่านักเรียนในความปกครองของข้าพเจ้ามีฐานะยากจน หรือไม่มีเงินค่าอาหารกลางวัน 

ลงชื่อ      
      (     ) 
              /         /   

        ผู้ปกครองนักเรียน 

ข้อมูลผู้ขอรับ 
ชื่อ    นามสกุล   ก าลังศึกษาอยู่ชั้น    
ที่อยู่บ้านเลขที่  หมู่ที่      แขวง/ต าบล   เขต/อ าเภอ    
จังหวัด     

ข้อมูลผู้ปกครอง 
บิดา                        อาชีพ      โทร                        อ             
รายได้ต่อปี   บาท 
มารดา                        อาชีพ      โทร                        อ             
รายได้ต่อปี   บาท 
ผู้ปกครอง    โทร                   เกี่ยวข้องกับนักเรียน             
อาชีพ     รายได้ต่อปี   บาท 
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ตวัอยา่ง 

โรงเรียน..............................................เขต/อ าเภอ...........................จงัหวดั.......... 

ค่าอาหารกลางวนัของนกัเรียน วนัท่ี................เดือน........................พ.ศ. ............... 

 

  พริก 10 บาท แตงกวา  20 บาท 

 ลูกช้ิน  3 โล 150 บาท ............................................ 

 .............................................. ................................................ 

 

 

 

 

 

                                                                               รวม                  1,500 บาท  
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ตวัอย่าง 

ใบส าคญัจ่าย 

เลขที.่.......................................................... 

วนัที.่.......................................................... 

จ่ายให.้.............................................................................................................................................................................................. 
ท่ีอยู.่.................................................................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................................................... 
เลขประจ าตวัผูเ้สียภาษี...................................................................................................................................................................... 
ล าดบัที ่ รายการ จ านวนเงนิ (บาท) 

    

    

    

    

ช าระ              ⃞  เงินสด/Cash 
                      ⃞  เช็คธนาคาร/Bank…..……….เลขท่ี …………………........…..ลงวนัท่ี.................. 

     

  
ตวัอกัษร(.................................................................................................................................) 

 

 

ลงช่ือ........................................................(ผูรั้บเงิน)       ลงช่ือ......................................................(ผูจ่้ายเงิน) 

(…………......…………………………………....)       (…………......…………………………………....) 

               ลงช่ือ.......................................................(ผูอ้นุมติั) 

                           (…………......…………………………………....) 

 

(หมายเหต ุเอกสารตวัอย่างเพือ่ประกอบความเข้าใจเท่านัน้ อาจต้องปรบัเปลีย่นเพือ่ให้เหมาะสมกบัผูใ้ช้) 

 

กรณีทีม่คีา่ใชจ้า่ยแตใ่บเสร็จรับเงนิหรอืใบก ากบัภาษีระบเุป็นชือ่ผูอ้ ืน่ เชน่ คา่ไฟฟ้า คา่น ้าประปา เป็นตน้ แต่
กจิการสามารถพสิจูนไ์ดว้า่ กจิการเป็นผูจ้า่ยเงนิจรงิ และมหีลกัฐานอืน่ๆ แนบ เชน่ สญัญาเชา่ เป็นตน้ ใหจั้ดท า

เอกสาร “ใบส ำคญัจำ่ย” โดยระบรุายละเอยีดดงันี ้
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ตวัอย่าง 

ใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงนิ 

เลขที.่.......................................................... 

วนัที.่........................................................... 

วนั เดือน ปี รายละเอยีดรายจ่าย จ านวนเงนิ (บาท) หมายเหตุ 
     

     

     

     

     

     

 รวมทั้งส้ิน    
  

ตวัอกัษร(...........................................................................................................) 
 

ข้าพเจ้า..................................... ..............(ผูเ้บิกจ่าย) ต าแหน่ง.........................................ขอรับรองว่ารายจ่ายข้างต้นน้ี ไม่อาจเรียก
ใบเสร็จรับเงินจากผูรั้บได้ และขา้พเจ้าไดจ่้ายไปในงานของทาง.........................................................................จ ากัด โดยแท้ ตั้ งแต่
วนัท่ี…..........................................…. ถึงวนัท่ี .............................................................. 

 
ลงช่ือ........................................................(ผูเ้บิกจ่าย) 

             (……........................................................................…..) 

      ลงช่ือ...........................................................(ผูอ้นุมติั) 

               (…..............................................................………..…..) 

 ส าหรับบญัชี  

จ่ายผา่น (เงินสดยอ่ย/โอนเงิน) เม่ือวนัท่ี ...................................................................................... 

กรณีจา่ยคา่สนิคา้หรอืบรกิารเบ็ตเตล็ดแตไ่มส่ามารถเรยีกใบเสร็จรับเงนิจากผูข้ายหรอืผูใ้หบ้รกิารได ้จ าเป็นตอ้ง

ใหพ้นักงานของกจิการเป็นผูรั้บรองการจา่ยเงนินัน้ ก็สามารถใชเ้อกสาร “ใบรบัรองแทนใบเสร็จรบัเงนิ”ได ้

เชน่กนัครับ 
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วิธีการตรวจโรงเรียนเอกชน กรณีรับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน  

(ระดับก่อนประถมศึกษา – ระดับประถมศึกษา ไม่รวมโรงเรียนการศึกษาพิเศษ และนักเรียนพิการเรียนร่วม        
ที่ได้รับเงินอุดหนุนในอัตรานักเรียนพิการ) 

1. บัญชีเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
1.1 ต้องเปิดบัญชีกับธนาคารกรุงไทย จ ากัด (ไม่รวมกับบัญชีเงินอุดหนุนประเภทอ่ืน) ชื่อบัญชี “เงินอุดหนุน

ค่าอาหารกลางวัน  โรงเรียน..............” หรืออาจเป็นชื่อบัญชีอ่ืนก็ได้ (กรณีโรงเรียนเก่า) เช่น ชื่อบัญชี 
“โรงเรียน.....................” หรือ “เงินกองทุนอาหารกลางวัน โรงเรียน.......................” เป็นต้น 
***ห้ามเปิดบัญชีในนาม “ชื่อบุคคล”  หรืออาจจะมีต่อท้ายชื่อบัญชี ว่า “เงินอุดหนุน..........................
โดย นาง/น.ส./นาย............................” แนะน าให้ไปแก้ไขกับธนาคาร ถ้าหากโรงเรียนต้องการปรากฏ
ชื่อบุคคล ให้เป็นเงื่อนไขของโรงเรียนในการเบิกจ่ายกับธนาคาร 

1.2 ตรวจสอบจ านวนเงินอุดหนุนที่ได้รับจัดสรรกับเงินในบัญชีธนาคารว่าตรงกันหรือไม่ 
1.3  การเบิกจ่ายเงินอุดหนุน ควรเบิกจ่ายเมื่อมีค่าใช้จ่ายเกิดขึ้นเท่านั้น ไม่ควรเบิกทั้งจ านวน/หรือเบิกแล้ว

น าไปฝากบัญชีส่วนตัว 
2. ต้องจัดท าประกาศรายชื่อนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน เพราะนักเรียนกลุ่มนี้ไม่สามารถเรียก

เก็บค่าธรรมเนียมอ่ืน (ค่าอาหาร) ได้  
 เน้น โรงเรียนเอกชนสามัญท่ัวไป  เพราะโรงเรียนการกุศลนักเรียนได้ทุกคนอยู่แล้ว 
3. ตรวจว่า โรงเรียนมีแผนบริหารจัดการอาหารกลางวันในโรงเรียนแบบไหน คือ แผนจัดท า หรือจัดหา 

3.1 แผนจัดท า โรงเรียนด าเนินการเอง โดยหาแม่ครัว คนซื้อวัตถุดิบ สถานที่ คนบริการแก่นักเรียน หรือ 
3.2 แผนจัดหา โรงเรียนสรรหาบุคคลที่มารับผิดชอบอาหารให้กับนักเรียน ต้องมีการท าสัญญาจ้าง 

4. โรงเรียนด าเนินการตามแผนอย่างไรบ้าง  
4.1 มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบการเบิกจ่าย การใช้จ่ายเงิน  และการเก็บเอกสารหลักฐานไว้ตรวจสอบ หรือไม ่
4.2 มีการก าหนดเมนูอาหารตามความเหมาะสมของช่วงวัย และถูกหลักโภชนาการ หรือไม่ 
4.3 มีการชั่งน้ าหนัก ส่วนสูงของนักเรียน กรณีนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ เปรียบเทียบเป็นเทอม หรือไม่ 

5. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารของโรงเรียน ต้องมีมติที่ประชุมว่าโรงเรียนจะจัดท าอาหารกลางวัน
ให้แก่นักเรียนตามแผนจัดท า หรือจัดหาอาหารกลางวัน 

6. รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารของโรงเรียน ต้องมีมติที่ประชุมเห็นชอบจ านวนนักเ รียนที่มีภาวะ   
ทุพโภชนาการและนักเรียนขาดแคลนอาหารกลางวันที่ขอรับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 

7. สอบถาม โรงเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวันน าไปด าเนินการตามแผนงานอย่างไร 
- จัดท า หรือจัดหา หรือแจกคูปอง   
- หากแจกคูปอง โรงเรียนต้องให้นักเรียนได้รับอาหารที่ถูกหลักโภชนาการเช่นเดียวกับการจัดท า หรือจัดหา 

8. สอบถาม โรงเรียนเอกชนสามัญทั่วไป เปิดสอนระดับก่อนประถมศึกษา –ระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนได้รับ     
เงินอุดหนุนไม่เต็มตามจ านวนที่ขอรับเงินอุดหนุน (เช่น ขอรับ 100 คน ได้รับจัดสรร 60 คน) โรงเรียนด าเนินการ 
เฉพาะนักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนเท่านั้น 

------------------------------------------ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานค่าอาหารกลางวันส าหรับโรงเรียนเอกชน 
สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

โรงเรียน     ตั้งอยู่เลขท่ี ซอย              ถนน………………… 
อ ำเภอ/เขต        จังหวัด   รหัสไปรษณีย์       โทรศัพท ์    
รำยงำนต่อส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน / ศึกษำธิกำรจังหวัด /ส ำนักงำนกำรศึกษำเอกชนจังหวัด 
ประจ ำภำคเรียนที่      ปีกำรศึกษำ             (ช่วงเดือน                พ.ศ.        ถึงเดือน                พ.ศ.         ) 
แบบรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนค่ำอำหำรกลำงวัน มีทั้งหมด ๒ ส่วน 
 ส่วนที่ ๑ จ ำนวนนักเรียนและจ ำนวนเงิน กำรรับ – กำรจ่ำยเงิน และภำวกำรณ์เจริญเติบโตของนักเรียนที่
ได้รับเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน มีทั้งหมด ๓ ข้อ ดังนี้ 
 ๑. จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรช่วยเหลือเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน 
 ๒. รำยงำนกำรรับ - จ่ำยเงิน 
 ๓. ภำวะกำรเจริญเติบโตของนักเรียนที่ได้รับกำรช่วยเหลือเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันเปรียบเทียบกับ
กำรรำยงำนครั้งที่แล้ว (สรุปจำกแบบบันทึกรำยละเอียดภำวะกำรเจริญเติบโตของนักเรียนแนบท้ำยรำยงำน) 
 ส่วนที่ ๒ กำรบริหำร กำรจัดกำรและกำรสนับสนุนค่ำอำหำรกลำงวัน 
หมายเหตุ 
 กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนกำรจัดท ำอำหำรกลำงวันให้โรงเรียนรำยงำนปีกำรศึกษำปีละ ๒ ครั้ง ส่ง
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน/ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ/ ส ำนักงำน
กำรศึกษำเอกชนจังหวัด 
 ภำคเรียนที่ ๑ ของปีกำรศึกษำให้รำยงำนภำยในวันที่ ๓๑ ตุลำคม ของทุกปี 
 ภำคเรียนที่ ๒ ของปีกำรศึกษำให้รำยงำนภำยในวันที่ ๓๐ เมษำยน ของทุกปี  

ส่วนที่ ๑ จ านวนนักเรียนและจ านวนเงิน รายงานการรับ – การจ่ายเงิน และภาวการณ์เจริญเติบโตของ
นักเรียนที่ได้รับเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
 ๑. จ ำนวนนักเรียนและจ ำนวนเงินที่ได้รับกำรช่วยเหลือที่ได้รับเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน 

ระดับการศึกษา 
จ านวนนักเรียน 
ทั้งโรงเรียน (คน) 

จ านวนนักเรียนที่ได้รับ 
การช่วยเหลือ (คน) 

จ านวนเงินที่ได้รับ 
การช่วยเหลือ (บาท) 

ก่อนประถมศึกษำ    
ประถมศึกษำ    
รวม    
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- ๒ - 
 ๒. รำยงำนกำรรับ - จ่ำยเงิน 

รายการ จ านวนเงินก่อนประถมศึกษา จ านวนเงินประถมศึกษา 
๑. ยอดคงเหลือยกมำ 
    - เงินสด 
    - เงินฝำกธนำคำร 
๒. บวกรำยรับ 
    - ได้รับจำกงบประมำณโครงกำร 
      อำหำรกลำงวันของกระทรวงศึกษำธิกำร 
    - ได้รับเงินดอกผลกองทุนเพ่ือโครงกำร 
      อำหำรกลำงวันในโรงเรียนประถมศึกษำ 
    - ดอกเบี้ยรับบัญชีเงินฝำกโครงกำร 
      อำหำรกลำงวัน 
    - อ่ืน ๆ 
๓. หักรำยจ่ำย 
    - ค่ำอำหำร 
    - อ่ืน ๆ 
๔. ยอดคงเหลือยกไป 
    - เงินสด 
    - เงินฝำกธนำคำร  

 
................................................ 
................................................ 
 
 
................................................ 
 
................................................ 
 
................................................ 
................................................ 
 
................................................ 
................................................ 
................................................ 
................................................ 
 
................................................ 
................................................ 

 
................................................ 
................................................ 
 
 
................................................ 
 
................................................ 
 
................................................ 
................................................ 
 
................................................ 
................................................ 
................................................ 
................................................ 
 
................................................ 
................................................ 

๓. ภำวะกำรเจริญเติบโตของนักเรียนที่ได้รับกำรช่วยเหลือที่ ได้รับเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน
เปรียบเทียบกับ กำรรำยงำนครั้งที่แล้ว (สรุปจำกแบบบันทึกรำยละเอียดภำวกำรณ์เจริญเติบโตแนบท้ำยรำยงำน) 

ระดับการศึกษา 

จ านวน
นักเรียนที่
ได้รับการ
ช่วยเหลือ
ครั้งที่ ๑ 

จ านวน
นักเรียนที่
ได้รับการ
ช่วยเหลือ
ครั้งที่ ๒ 

จ านวน
นักเรียน
เพิ่ม/ลด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
น้ าหนักต่ า
กว่าเกณฑ์ 
ครั้งที่ ๑ 

จ านวน
นักเรียนที่มี
น้ าหนักต่ า
กว่าเกณฑ์ 
ครั้งที่ ๒ 

จ านวน
นักเรียนต่ า
กว่าเกณฑ์
เพิ่ม/ลด 

ก่อนประถมศึกษำ       
ประถมศึกษำ       
รวม       
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- ๓ - 

ส่วนที่ ๒ การบริหาร การจัดการและการสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน 

 ๑. กำรบริหำรโครงกำรอำหำรกลำงวัน ก ำหนดแผนงำน ขั้นตอนกำรด ำเนินงำน  
 (เนื้อหำที่รำยงำน โรงเรียนได้รับงบประมำณค่ำอำหำรกลำงวันเต็มตำมจ ำนวนนักเรียนที่ขอ หรือได้รับ
งบประมำณน้อยกว่ำจ ำนวนนักเรียนที่ขอ ซึ่งได้ด ำเนินงำนตำมแผน/กิจกรรมอย่ำงไร  
             
             
             
             
             
             
             
              

 ๒. โครงกำรต่ำง ๆ ที่โรงเรียนด ำเนินกำรเพ่ือสนับสนุนค่ำอำหำรกลำงวัน 
             
             
             
             
              

 ๓. ข้อดี/ข้อเสีย/ปัญหำ/อุปสรรคในกำรด ำเนินงำนจัดท ำอำหำรกลำงวัน 
             
             
             
             
              
 

 

ลงชื่อ    ผู้กรอกข้อมูล  ลงชื่อ    ผู้กรอกข้อมูล 
      (    )         (    ) 
ต ำแหน่ง       ต ำแหน่ง ผู้รับใบอนุญำต/ผู้จัดกำร/ผู้อ ำนวยกำร 
วันที่     เดือน             พ.ศ.    วันที่     เดือน             พ.ศ.  
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ตัวอย่าง ใบส ำคัญรับเงินที่โรงเรียนต้องส่งให้ สช./ศธจ./สช.จังหวัด เมื่อได้รับเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน 
 

ใบส าคัญรับเงิน 
เงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน 
ปีงบประมำณ พ.ศ. .............. 

ตั้งแต่เดือน..........................พ.ศ. ....... ถึงเดือน........................พ.ศ. ..... 

 วันที่ เดือน            พ.ศ.   

โรงเรียน             
ที่อยู่              
ได้รับเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวัน 

รายงาน จ านวนเงิน 

ระดับก่อนประถมศึกษำ 

ระดับประถมศึกษำ 

........................................................บำท 

........................................................บำท 

(ตัวอักษร).............................................................. รวม.................................................บำท 
 
 

ลงชื่อ      ผู้รับเงิน 
              (………………………………………………………) 
                                                             ผู้รับใบอนุญำต/ผู้ลงนำมแทนผู้รับใบอนุญำต 
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